SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETI

GENEL KURUL BiLGILENDIRME DOKUMANI

1- OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2023 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, aciklanan giindem maddelerini goriistp karara
baglamak tizere 4 Temmuz 2024 Persembe giinii, saat 13:00’da Dikilitas Mahallesi, Yenidogan Sokak,
No: 36 Sinpas Plaza, Besiktas, istanbul adresinde yapilacaktir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanununun (TTK) 415. maddesinin 4. fikrasi uyarinca Genel Kurula katilima ve
oy kullanma hakki pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamaz. Dolayisiyla Genel Kurula
katilacak ortaklarimizin, paylarini Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) nezdinde bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Genel Kurullara sahsen ve fiziken katilacak ortaklarimizin kimlik gostermeleri
gerekmektedir.

Toplantilara vekil vasitasi ile katilacak ortaklarimizin 3. kisiler lehine noterden diizenlettirecekleri
asagida ornegi bulunan vekaletnameyi, toplanti glinlinden énce Sirket Merkezine ulastirmalari veya
toplantiya katilacak vekilin kimlik bilgilerini toplanti glintinden 1 (bir) glin dncesine kadar E-GKS'ye
(Elektronik Genel Kurul Sistemi) kaydettirmeleri gerekmektedir. E-GKS {izerinden atanmis vekilin ayrica
fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli olmayip, E-GKS lzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisina
hem fiziken hem de E-GKS lzerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister
noter onayli vekaletname ile isterse E-GKS (izerinden atanmis olsun, toplantida kimlik gostermesi
zorunludur.

TTK'nin 1527. maddesinin 4. fikrasi uyarinca, isteyen ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisina elektronik
ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Genel Kurul Toplantisina sahsen veya
temsilcileri aracihigiyla katilmak isteyenlerin, bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden (1) bir giin 6ncesine
kadar MKK tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (E-GKS) tzerinden bildirmeleri
gerekmektedir. Genel Kurul toplantisina E-GKS Uzerinden katilmak isteyenlerin ortakhk haklarini
sorunsuz kullanabilmelerini teminen e-MKK Bilgi Portalina kaydolmalari ve E-GKS Uzerinden Genel
Kurula dogrudan katilim veya vekil atamak icin glivenli elektronik imzaya sahip olmalari gerekmektedir.
Ayrica E-GKS (izerinden toplantiya katilacak vekillerin de glivenli elektronik imzaya sahip olmalari
zorunludur. TTK'nin 1526. maddesi uyarinca tlzel kisi ortaklar adina E-GKS (zerinden yapilacak
bildirimlerin tizel kisi imza yetkilisince sirket namina kendi adlarina Uretilen glivenli elektronik imza ile
imzalanmasi gerekmektedir. Giindem maddelerine iliskin ayrintili Bilgilendirme Notu toplantidan Ug
hafta 6nce kanuni siresi icinde Sirket Merkezinde, www.sinpas.com.tr adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun (MKK) Elektronik
Genel Kurul Sistemi’nde (E-GKS) sayin pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU
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SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI
4 Temmuz 2024 Persembe — 13:00

Acilis, Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin Toplanti
Baskanligina yetki verilmesi,

2023 yil Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,
2023 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi ve muizakeresi,

2023 yil hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve Genel Kurul
onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulunun kar payi dagitimi ile ilgili teklifinin miizakeresi ve Genel Kurul onayina
sunulmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmelerinin Genel
Kurul onayina sunulmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin huzur hakkinin tespiti,

2023 yili iginde yapilan bagislar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve 2024 yili bagislari igin Ust
sinir belirlenmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalari adina yapmalari ve
bu tir isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda
Tirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda izin verilmesinin miizakeresi ve
Genel Kurul onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal
Yénetim ilkelerinin 1.3.6 numarali maddesinde belirtilen islemler hakkinda Genel Kurula bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1. sayih Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesinin 4. fikrasi
kapsaminda lglnci kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatlere iliskin Genel Kurula bilgi verilmesi.

Yonetim Kurulu tarafindan bir yil icin 6nerilen Bagimsiz Denetim Sirketinin Genel Kurulun
onayina sunulmasi,

2023 yili icinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Sirkete uygulanan 155.567 TL tutarindaki
idari para cezas! ile ilgili olarak Genel Kurulun bilgilendirilmesi ve idari para cezasinin
sorumlulugu bulunan yoénetim kurulu Gyelerine riicu edilip edilmeyecegi hususunda karar
alinmasi,

Dilek ve oneriler, kapanis.



3- SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDAKI EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde yer alan 1.3.1. no.lu Kurumsal Yonetim
ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem
maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu bélimde bilginize sunulmaktadir:

3.1. SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. ORTAKLIK YAPISI

Hissedar Hisse Cesidi (*) Pay (TL) Hisse Orani (%)
Avni Celik A 20.316.896 1,36%
Avni Celik B 110.062.391 7,34%
Avni Celik C 520.508.184 34,70%
Ahmet Celik B 16.930.696 1,13%
Ahmet Celik C 21.287.607 1,42%
Ari Finansal Kiralama A.S. C 149.390.680 9,96%
Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S. C 2.000.001 0,13%
Senay Celik C 23.275.645 1,55%
Ayse Sibel Celik C 3.013.016 0,20%
Diger C 633.214.884 42,21%
TOPLAM 1.500.000.000 100,00%

(*) Her bir pay Sirket Genel Kurul toplantisinda 1 oy hakkina sahiptir.

(*) A Grubu paylar 4 adet yonetim kurulu aday gésterme imtiyazina sahiptir.

(*) B Grubu paylar 2 adet bagimsiz yonetim kurulu adayi gésterme imtiyazina sahiptir.
(*) C Grubu paylarin imtiyazi yoktur.

3.2 Sirketin ve Sirketin 6nemli istirak ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya
gelecek hesap doénemlerinde planladigi ortakhk faaliyetlerini 6nemli 6lglide etkileyecek yénetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi.

Sirketin ve bagl ortakliklarinin 2023 yili hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde
planladigi ortakhk faaliyetlerini 6nemli Olglide etkileyecek herhangi yonetim ve faaliyet degisikligi
bulunmamaktadir.

3.3 Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil
ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iyeligi adayhg ortakliga iletilen kisilerin; 6zgeg¢misleri, son on yil
icerisinde yiiriittigi gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflari ile iligkisinin niteligi ve
o6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu iyesi segilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Yoktur.

3.4 Ortaklik pay sahiplerinin glindeme madde konulmasina iliskin Yatinmai iliskileri Boliimiine yazih
olarak iletmis olduklari talepleri hakkinda bilgi.

Sirketimize ulasan herhangi bir talep bulunmamaktadir.

3.5 Gilindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yénetim kurulu karari ile, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Yoktur.



4- VEKALETNAME

Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S.'nin 4 Temmuz 2024 Persembe glinii, saat 13:00’da Dikilitas Mahallesi,
Yenidogan Sokak, No: 36 Sinpas Plaza Besiktas istanbul, adresinde yapilacak 2023 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lizere asagida detayli olarak tanitilan
............................................................................................................................................ "yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*);

Adi Soyadi / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

TALIMATLAR:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya ret) ve ret segeneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek
suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*), (**) Kabul |Ret Muhalefet Serhi

1. Agilis, Toplanti Bagkanhginin olusturulmasi ve
toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin Toplanti
Baskanhgina yetki verilmesi,

2. 2023 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmasi ve muizakeresi,

3. 2023 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim
Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

4. 2023 yili hesap dénemine iligskin Finansal
Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve Genel Kurul
onayina sunulmasi,

5. Yonetim Kurulunun kar payi dagitimi ile ilgili
teklifinin miizakeresi ve Genel Kurul onayina
sunulmasi,

6. Yonetim Kurulu tyelerinin 2023 yili
calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmelerinin
Genel Kurul onayina sunulmasi,

7. Yénetim Kurulu Uyelerinin huzur hakkinin tespiti,




8. 2023 yili icinde yapilan bagislar hakkinda ortaklara
bilgi verilmesi ve 2024 yili bagislari igin Ust sinir
belirlenmesi,

9. Yénetim Kurulu Uyelerine sirket konusuna giren
isleri bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu tir
isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger
islemleri yapabilmeleri hususunda Turk Ticaret
Kanununun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda izin
verilmesinin mizakeresi ve Genel Kurul onayina
sunulmasi,

10. Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1. sayih Kurumsal
Yonetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yonetim
ilkelerinin 1.3.6. numaral maddesinde belirtilen
islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1. sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi 12. maddesinin 4. fikrasi kapsaminda
Uglinci kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin
Genel Kurula bilgi verilmesi.

12. Yénetim Kurulu tarafindan bir yil igin 6nerilen
Bagimsiz Denetim Sirketinin Genel Kurulun onayina
sunulmasi,

13. 2023 yili iginde Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan Sirkete uygulanan 155.567 TL tutarindaki
idari para cezasi ile ilgili olarak Genel Kurulun
bilgilendirilmesi ve idari para cezasinin sorumlulugu
bulunan yénetim kurulu lyelerine riicu edilip
edilmeyecegi hususunda karar alinmasi,

14. Dilek ve o6neriler, kapanis.

(*) Genel Kurul gindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

(**) Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.



OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki segeneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi: *

b) Numarasi/Grubu: **

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu: *

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul gliniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBiINiN ADI SOYADI veya UNVANI (*)

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMmzASI



5- GENEL KURUL GUNDEMINE iLiSKIN ACIKLAMALAR

1. Agihs, Toplanti Bagkanhginin olusturulmasi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin
Toplanti Baskanligina yetki verilmesi,

Toplanti agilarak toplanti baskanligi, tutanak yazmanligi ve oy toplayiciligi icin secim yapilacak ve
toplanti tutanaklarinin imzalanmasi icin Toplanti Baskanligina yetki verilmesi onaya sunulacaktir.

2. 2023 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2023 yili faaliyet raporu 20.05.2024 tarihinde www.kap.gov.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve sirketin www.sinpas.com.tr internet sitesinde yayinlanmis olup bu platformlar
Uzerinden pay sahiplerimizin incelemesine sunulmustur. Genel kurul toplantisinda bu raporlar
okunacak ve miizakere edilecektir.

3. 2023 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2023 yil sonu bagimsiz denetim raporlari 20.05.2024 tarihinde www.kap.gov.tr adresindeki Kamuyu
Aydinlatma Platformunda ve sirketin www.sinpas.com.tr internet sitesinde yayinlanmis olup bu
platformlar Gzerinden pay sahiplerimizin incelemesine sunulmustur. Genel kurul toplantisinda bu
raporlar okunacak ve miizakere edilecektir.

4. 2023 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve Genel Kurul
onayina sunulmasi,

2023 yil sonu finansal tablolari 20.05.2024 tarihinde www.kap.gov.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve sirketin www.sinpas.com.tr internet sitesinde yayinlanmis olup bu platformlar
Gzerinden pay sahiplerimizin incelemesine sunulmustur. Genel kurul toplantisinda finansal tablolar
okunacak, miizakere edilecek ve onaya sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu’nun kar payi dagitimi ile ilgili teklifinin miizakeresi ve Genel Kurul onayina
sunulmasi,

Yonetim kurulunun 2023 yili hesap donemine ait karin dagitimi ile ilgili 6nerisine iliskin bilgilendirme
09.06.2024 tarihinde www.kap.gov.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanmis olup,
Yonetim Kurulunun onerisi gorlsulip karara baglanacaktir.

6. Yoénetim Kurulu liyelerinin 2023 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmelerinin Genel
Kurul onayina sunulmasi,

2023 yiliigin yapmis olduklari galismalardan dolayi her bir Yonetim Kurulu Gyesinin ayri ayri ibra
edilmeleri hususu Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

7. Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur hakkinin tespiti,

Yonetim kurulu Gyelerinin huzur hakkinin tespit edilecektir.

8. 2023 yili igcinde yapilan bagislar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve 2024 yili bagislari igin
tist sinir belirlenmesi,

2023 yilinda gerceklesen bagis tutari hakkinda Genel Kurulda pay sahiplerine bilgi verilecektir. 2024
yili bagis tutari icin Gst sinir Genel Kurulca belirlenecektir.


http://www.kap.gov.tr/
http://www.sinpas.com.tr/
http://www.kap.gov.tr/
http://www.sinpas.com.tr/
http://www.kap.gov.tr/
http://www.sinpas.com.tr/
http://www.kap.gov.tr/

9. Yonetim Kurulu Uyelerine sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalari adina yapmalari
ve bu tiir isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda izin verilmesinin
miizakeresi ve Genel Kurul onayina sunulmasi,

Turk Ticaret Kanununun 395 ve 396 no’lu maddeleri asagidaki gibidir:
VI - Sirketle islem yapma, sirkete borclanma yasagi
MADDE 395-

(1) Yénetim kurulu lyesi, genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskasi adina herhangi bir
islem yapamaz; aksi hdlde, sirket yapilan islemin batil oldugunu ileri siirebilir. Diger taraf béyle bir
iddiada bulunamaz.

(2) (Degisik: 26/6/2012-6335/17 md.) Pay sahibi olmayan yénetim kurulu (yeleri ile yénetim kurulu
tyelerinin pay sahibi olmayan 393’lincii maddede sayilan yakinlari sirkete nakit bor¢clanamaz. Bu kisiler
icin sirket kefalet, garanti ve teminat veremez, sorumluluk yiiklenemez, bunlarin borglarini devralamaz.
Aksi hdlde, sirkete borg¢lanilan tutar icin sirket alacaklilari bu kisileri, sirketin ylikiimlendirildigi tutarda
sirket borglari icin dogrudan takip edebilir.

(3) 202’nci madde hiikmii sakli kalmak sartiyla, sirketler topluluguna déhil sirketler birbirlerine kefil
olabilir ve garanti verebilirler.

(4) Bankacilik Kanununun 6zel hiikiimleri saklidir.
VIl - Rekabet yasagi
MADDE 396-

(1) Yénetim kurulu liyelerinden biri, genel kurulun iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren
ticari is tiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapamayacagdi gibi, ayni tiir ticari islerle
ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da giremez. Bu hiikme aykiri harekette bulunan
yénetim kurulu lyelerinden sirket tazminat istemekte veya tazminat yerine yapilan islemi sirket adina
yapilmis saymakta ve lgiinci kisiler hesabina yapilan s6zlesmelerden dodan menfaatlerin sirkete ait
oldugunu dava etmekte serbesttir.

(2) Bu haklardan birinin segilmesi birinci fikra hiikmiine aykiri harekette bulunan lyenin disindaki
iyelere aittir.

(3) Bu haklar, séz konusu ticari islemlerin yapildidini veya yénetim kurulu (yesinin diger bir sirkete
girdigini, diger lyelerin 6grendikleri tarihten itibaren (i¢c ay ve her hdlde bunlarin gerceklesmesinden
itibaren bir yil gecince zamanasimina ugrar.

(4) Yonetim kurulu tyelerinin sorumluluklariyla ilgili hiikiimler sakhdir.

Yonetim Kurulu lyelerine yukarida sayilan islemleri yapabilmeleri icin izin verilmesi genel kurulun
onayina sunulacaktir.



10. Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal
Yonetim ilkelerinin 1.3.6. numarali maddesinde belirtilen islemler hakkinda Genel Kurula
bilgi verilmesi,

Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.6. maddesi asagidaki gibidir:

1.3.6. Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu dyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin,
ortaklik veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakhgin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya
baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortaklhiga sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi durumunda; séz konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi
verilmek lizere ayri bir giindem maddesi olarak genel kurul glindemine alinir ve genel kurul tutanadina
islenir.

Yukarida belirtilen kapsama giren islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilecektir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1. sayih Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesinin 4. fikrasi
kapsaminda ligiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatlere iliskin Genel Kurula bilgi verilmesi,

SPK’nin Seri: [I-17.1 .Sayih Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin “Teminat, rehin, ipotek ve kefaletler” baslikli
12. maddesi kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (SPK) 11.14.1. sayili “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine gére hazirlanan ve Arsen Bagimsiz Denetim
Hizmetleri A.S. tarafindan denetlenen 2023 yilina iliskin finansal tablolarin 22 no’lu dipnotuna iliskin
bilgilendirme yapilacaktir.

12. Yonetim Kurulu tarafindan bir yil icin 6nerilen Bagimsiz Denetim Sirketinin Genel Kurulun
onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan 2024 yili icin 6nerilecek bagimsiz denetim sirketi Genel Kurulun onayina
sunulacaktir.

13. 2023 yili igcinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Sirkete uygulanan 155.567 TL tutarindaki
idari para cezasi ile ilgili olarak Genel Kurulun bilgilendirilmesi ve idari para cezasinin
sorumlulugu bulunan yénetim kurulu lyelerine riicu edilip edilmeyecegi hususunda karar
alinmasi,

111-48.1. sayili Gayrimenkul Yatirnm Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi’nin 22. maddesinin birinci
fikrasinin (n) bendi uyarinca, Sirket tarafindan Kizilbik Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S. paylarina
iliskin olarak 10.03.2023 ve 14.04.2023 tarihlerinde gergeklestirilen pay satisi islemlerinin Borsa
disinda virman yoluyla gergeklestiriimesi nedeniyle Sirket hakkinda 155 bin 567 TL idari para cezasi
uygulanmasini gerektiren fiillerde sorumlulugu bulunan Yénetim Kurulu Uyelerine s6z konusu idari
para cezalari nedeniyle riicu edilip edilemeyecegi hususu gorisilip karara baglanacaktir.

14. Dilek ve oneriler, kapanis.

Dilek ve dneriler gorisulecektir.



SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
01.01.2023 / 31.12.2023 DONEMI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 01.01.2023 / 31.12.2023 DONEMI KAR PAY| DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Gdenmis / Cikarilmis Sermaye

1.500.000.000,00

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

112.492.966,01

|Esas sozlegme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi

Kar dagitim imtiyazi
bulunmamaktadir.

SPK'ya Gére Yasal Kayitlara Gére
3. Dénem Kari / Zarari 1.169.009.876,00 902 617 517 21
4. Vergiler (-) 0,00 0,00
5. Net Dénem Kari (=) 1.169.009.876,00 902.617.517,21
6. Gegmis Yillar Zararlar (-) 0,00 (2 337,72)
7. |Genel Kanuni Yedek Akge (-) (33.212.058,97) | (33.212.058,97)

8. NET DAGITILABILIR
DONEM KARI (=)

1.135.797.817,03

631.029.120,52

|9. Yil iginde Yapilan Bagiglar (+)

31.037.278 43

10. |Bagiglar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem

1.166.835.095,46

Kari

1. |ortaklara Birinci Kar Payi 0,00

- Nakit 0,00

- Bedelsiz 0,00

- Toplam 0,00
12. |imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay! 0,00
13. Dagitilan Diger Kar Payi

- Yénetim Kurulu Uyelerine,

0,00

- Calisanlara

- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0.00
15. |Ortaklara ikinci Kar Pay 0.00
16. |Genel Kanuni Yedek Akce 0,00 0,00
17. |Statii Yedekleri 0,00
18. |Ozel Yedekler 0.00
19. |OLAGANUSTU YEDEK 1.135.797 817,03 631.029.120,52
20. |Dagitiimasi Gngdriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00

SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.$.'NIN 2023 YILINA AiT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN : " :
TOPLAM DAGITILAN KAR KARI PAYI / NET ;, :\-\': A”gﬂéNEﬁ"E%iiE: ::?
PAYI DAGITILABILIR PAYI
GRUBU DONEM KARI

NAKIT(TL) BE?TEL")S'Z ORANI (%) TUTARI (TL) ORAN (%)

A 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,0%

B 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,0%

NET
c 0,00 0,00 0.00% 0,00 0,0%
TOPLAM 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,0%
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BAGIMSIZ UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI
BAGIMSIZLIK BEYANI

Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi (“Sirket”) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi Eki madde 4.3.6.da
belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz iye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

v
v

v

v

Ayrica,
v

v

Miiflis olmadigimi, konkordato ilan etmis olmadigimi ya da hakkimda iflasin ertelenmesi karari verilmis olmadigini,

Faaliyet izinlerinden biri Kurulca iptal edilmis kuruluslarda, bu miieyyideyi gerektiren olayda sorumlulugu bulunan
kisilerden olmadigimi,

Sermaye Piyasasi Kanunu’nda yazili suglardan kesinlesmis mahkumiyetimin bulunmadigini,

14/1/1982 tarihli ve 35 sayili Odeme Giigligii icinde Bulunan Bankerlerin islemleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname ve eklerine gére kendim veya ortagi oldugum kuruluslar hakkinda tasfiye karari verilmemis oldugunu,

26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tlirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bes yil veya daha fazla sireyle hapis cezasina ya da devletin glivenligine karsi suglar,
anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
glveni kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, bilisim sistemini
engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarinin kotliye kullanilmasi, sugtan
kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kagakgilik, vergi kagakgiligi veya haksiz mal edinme suglarindan mahkdm
olmadigimi,

Muaccel vergi borcum olmadigini,

7/2/2013 tarihli ve 6415 sayili Terdrizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Kanunda diizenlenen suglardan
mahkum olmadigimi,

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 101 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca islem yasakli olmadigimi,

Sirket, sirketin yonetim kontroli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolini
elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu tlzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde
onemli gorev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya
oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigimi ya da énemli
nitelikte ticari iliski kurulmamis oldugunu,

Son bes vyil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanligl olmak Gzere, yapilan anlagsmalar gergevesinde sirketin 6nemli 6lglide hizmet
veya Uriin satin aldigl veya sattig sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigl veya satildigi donemlerde, ortak (%5
ve Uzeri), onemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Uyesi
olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmasi sebebiyle listlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, iniversite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanli galismiyor olacagimi,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tirkiye’de yerlesik sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatismalarinda
tarafsizigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek giigli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
Olglide sirket islerine zaman ayirabilecek oldugumu,

Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmamis oldugumu,

Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak
gbrev almiyor oldugumu,

Yonetim kurulu lyesi olarak segilen bir tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Bekir Uzun

[aslinda imza bulunmaktadir]
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BAGIMSIZ UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI
BAGIMSIZLIK BEYANI

Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi (“Sirket”) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas sdzlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi Eki madde 4.3.6.da
belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz iye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

v
v

v

v

Ayrica,
v

v

Miiflis olmadigimi, konkordato ilan etmis olmadigimi ya da hakkimda iflasin ertelenmesi karari verilmis olmadigini,

Faaliyet izinlerinden biri Kurulca iptal edilmis kuruluslarda, bu miieyyideyi gerektiren olayda sorumlulugu bulunan
kisilerden olmadigimi,

Sermaye Piyasasi Kanunu’nda yazili suglardan kesinlesmis mahkumiyetimin bulunmadigini,

14/1/1982 tarihli ve 35 sayili Odeme Giigligii icinde Bulunan Bankerlerin islemleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname ve eklerine gére kendim veya ortagi oldugum kuruluslar hakkinda tasfiye karari verilmemis oldugunu,

26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tlirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bes yil veya daha fazla sireyle hapis cezasina ya da devletin glivenligine karsi suglar,
anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
glveni kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, bilisim sistemini
engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarinin kotliye kullanilmasi, sugtan
kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kagakgilik, vergi kagakgiligi veya haksiz mal edinme suglarindan mahkdm
olmadigimi,

Muaccel vergi borcum olmadigini,

7/2/2013 tarihli ve 6415 sayili Terdrizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Kanunda diizenlenen suglardan
mahkum olmadigimi,

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 101 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca islem yasakli olmadigimi,

Sirket, sirketin yonetim kontroli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolini
elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu tlzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde
onemli gorev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya
oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigimi ya da énemli
nitelikte ticari iliski kurulmamis oldugunu,

Son bes vyil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanligl olmak Gzere, yapilan anlagsmalar gergevesinde sirketin 6nemli 6lglide hizmet
veya Uriin satin aldigl veya sattig sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigl veya satildigi donemlerde, ortak (%5
ve Uzeri), onemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Uyesi
olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmasi sebebiyle listlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, iniversite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanli galismiyor olacagimi,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tirkiye’de yerlesik sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatismalarinda
tarafsizigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek giigli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
Olglide sirket islerine zaman ayirabilecek oldugumu,

Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmamis oldugumu,

Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak
gbrev almiyor oldugumu,

Yonetim kurulu lyesi olarak segilen bir tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Osman Nuri ince6z

[aslinda imza bulunmaktadir]

12



