GUNDOGDU GIDA SUT URUNLERI SANAYI VE DIS TICARET

ANONIM SIRKETI
Ticaret Sicil Miidurligi . | Istanbul
Ticaret Sicil Numarasi . | 398749-0
MERSIS No - 1 0429043659200015
Vergi Dairesi ve No . | Uskiidar - 4290436592
Adresi . | Kiigiiksu Mah. Kaldirim Cad. No: 17/1A Uskiidar / Istanbul

ESAS SOZLESME

KURULUS MADDE 1-
(18.06.2008 tarih ve 7086 Sayili TTSG de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Istanbul Ticaret Sicil Memurlugunun 398749/346331 sicil numarasinda kayitl Giindogdu Gida Tekstil
Turizm Insaat Otomotiv Sanayi Ticaret Limited Sirketi’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 152. Maddesine gére
nev’i degistirmesi suretiyle; asagidaki adlari, soyadlari ile ikametgah adresleri yazili tamami Tiirkiye
Cumbhuriyeti uyruklu 5 gergek kisiden miitesekkil kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore
bir Anonim Sirket teskil edilmistir.

Sira No: Ad1 Soyadi T.C. Kimlik No Adresi

1 Cemil KOPUZ 314******00 Uskiidar/Istanbul
2 Zelkif KOPUZ 313******26 Uskiidar/istanbul
3 Memis KOPUZ 324> FF*F*06 Uskiidar/istanbul
4 Islam KOPUZ 324> FF***TY Uskiidar/Istanbul
5 Zeynep KOPUZ 312******46 Uskiidar/istanbul

(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayilt TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2-

Sirketin unvani “Giindogdu Gida Siit Uriinleri Sanayi ve Dis Ticaret Anonim Sirketi”dir. Isbu Esas
Sozlesme’de kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU MADDE 3-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayili TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (TTK), 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu (SPKn), sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili mevzuat ¢cergcevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve kamunun aydinlatilmasini teminen
sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarimi yapmak kaydiyla Sirket agagida
yer verilen amag ve konularda faaliyette bulunabilir:

1- GIDA

Sirket her tiirlii gida maddeleri, siitten mamul beyaz peynir, kasar, peyniri, tulum peyniri ve bilumum peynir
cesitlerini imal etmek, ithalat ve ihracatin1 yapmak, gida maddelerinin imali i¢in hammadde ve malzemelerinin
toptan ve perakende olarak alim ve satimini ve pazarlamasini yapmak, dagitimini, ithalat ve ihracatin1 yapmak,
bunlar1 yapabilmek i¢in gerekli mal, isletme ve ambalaj malzemeleri satin almak, ithal etmek, depolamak,
bunlar1 igletmek, satis dagitim ve {iretim igin gerekli makine ve ekipmanlarini, kara nakil araglarini satin almak
veya ithal etmek, yart mamul ve mamuller ile hammaddelerin depolanmas1 ve korunmasi i¢in depo yerleri,
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soguk hava depolari, imalathane ve satis yerlerini almak, kiralamak ve satmak, konusu ile ilgili bayilikler
almak ve vermek.

Her tiirlii besi ve mandiracilik faaliyetlerinde bulunmak, gerek bunlardan saglanan mamullerin gerek ti¢lincii
kisiler tarafindan tiretilen mamullerin, her tiirlii icecek ve yiyecek maddelerin {iretimi ve pazarlamasi ile ilgili
tesisler kurmak, kurulmus tesis ve igletmeleri satin almak ya da kiralamak, kiraya vermek, gerektiginde satmak.

Her tiirli biiyiikbas ve kiigiikbas hayvanlarin beslenmesi, canli olarak alinip satilmasi, canli hayvan
yetistirilmesi ve kesimi, av hayvanlarindan elde edilen et, siit ve yaglardan sucuk pastirma, salam, sosis,
kavurma ve benzeri gida iirlinleri ile balik ve her ¢esit deniz mahsullerinin hazirlanmasi, paketlenmesi,
muhafazasi ve ambalajlanmasi islerini yapmak.

Bitkisel ftiriinler, tarim iriinleri, yagh tohumlar, turunggiller, baklagiller, tahil iiriinleri ile sanayi yolu ile
doldurulmus, kurutulmus, sivi hale getirilmis, 6giitiilmiis, meyve ve sebzeler, nebati yaglarin hazirlanmasi,
depolanmasi, imalat, ithalat, ihracat, pazarlama ve toptan ve perakende ticaretini yapmak.

Pastacilik mamulleri, mesrubat ve sekerli icecekler, seker mamulleri ile kakao ve igecekler, hazir yemek ve
mezeler, konserve {iriinlerinin alim satimi, imalati, ithalat ve ihracatini, dahili ticaretini yapmak, her tiirlii
ambalajin1 ve paketlemesini yapmak, bunlar1 yapabilmek i¢in gerekli mal, isletme ve ambalaj malzemeleri
satin almak, ithal etmek, depolamak, bunlar1 isletmek, satis ve dagitimini, depolanmasini, soguk hava depolar1
satis yerlerini almak, kiralamak ve satmak, konusu ile ilgili bayilikler almak ve vermek, her tiirlii bakkaliye
emtiasini toptan perakende olarak alip satmak, pazarlamasini ve dagitimini yapmak.

Her tiirlii kafeterya, pastane, lokanta ve otellerin gida maddeleriyle ilgili ihtiyaglarini karsilayabilmek
amacityla emtialarin toptan ve perakende olarak alimi ve satimi ile ithalat ve ihracatin1 yapmak, dagitim ve
pazarlamasini gergeklestirmek.

Her tiirlii hayvan yemi, yem hammaddesinin iiretimini, ihracatini, ithalatini, toptan ve perakende dahili
ticaretini ve pazarlamasini yapmak.

Amag ve konular ile ilgili islerde kullanilan her cesit ara¢ gereg, alet, edavat, makine ve cihazlar ile
tamamlayic1 yedek aksam ve parcalarinin ham, yar1t mamul, mamul madde ve malzemeler ile bunlarin asli ve
tali irlinlerinin imal ettirilmesi, alim satimi1, pazarlamasi, ithal ve ihraci ile temsilcilik, miiteahhitlik, acentelik,
komisyonculuk gibi ¢esitli sinai iglemlerini yapmak.

Konusu ile ilgili olarak yurti¢inde ve yurtdisinda magazalar agmak, bayi agi olusturmak ve agilmis magazalara,
isletmelere ortak olmak, yurt icinde ve yurtdisinda fuar ve sergilere katilmak.

2- INSAAT

Yurti¢i ve yurtdisinda ingaat taahhiit isleri yapmak, satmak, kendi hesabina arazi ve arsalar almak, satmak,
bunlar iizerinde veya lgiincli kisilere ait arsa ve araziler iizerinde kat karsiligi binalar yapmak, projeler
gelistirmek.

Yurtiginde ve yurtdisinda her tiirlii ingaat, taahhiit ve montaj isleri yapmak ve miistakil konut, is hanlari,
fabrikalar, yollar, baraj ve goletler, park ve bahge diizenlemeleri ve turistik tesisler, tatil kdyleri ingsa etmek ve
kiraya vermek.

Yurti¢inde ve yurtdisinda, resmi ve 6zel kurum ve kuruluslari tarafindan kapali zarf, agik arttirma, eksiltme,
teklif alma ve pazarlik usulii ile ihaleye ¢ikartilacak her tiirlii yapi, her tiirlii tesisat, izolasyon isleri, her tiirli
okul, hastane, hava meydanlari, limanlar, sulama kanallari, kdprii kanallari, koprii, yol, sinai yap1 ve fabrika,
is merkezleri, ticaret merkezleri, sanayi siteleri, otel, motel, turistik tesisler, toplu konutlar, mesken, alisveris
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merkezleri, kiiltiir merkezleri insaat islerini ve ilgili projelerin yonetimini iistlenmek, yonetimi tstlenilen
yerleri kiralamak, kiraya vermek, resmi ve 6zel ihalelere katilmak.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiilii kazang aktarimia iligkin hiikiimleri sakli tutulmak kaydiyla, her tiirlii
konut ve igyeri, ticari, zirai ve sanayi tesisleri ve eklentileri, icme suyu ve sulama tesisleri, fabrika, turistik
tesisler, muhtelif altyapilar ve boru hatlari, kanallar, barajlar, elektrik santralleri ve nakil hatlar, isyerleri,
okullar, spor tesisleri, yol, koprii, liman, hafriyatcilik ve bilumum miiteahhitlik islerini yapmak veya
yaptirmak.

Yurti¢inde ve yurtdisinda her tiirlii mithendislik, mimarlik, sehircilik, harita ve kadastro, kesif ve parselasyon,
altyapi, betonarme tesisat, peyzaj ve her tiirlii proje tatbikati, konusu ile ilgili misavirlik, kontrolorlik,
restorasyon, dekorasyon, ¢evre diizenlemesi, konusu ile ilgili teknik danigmanlik, santiye sefligi ve tageronluk
hizmeti vermek.

Her tiirlii binalarin 1s1, su, yalitim sistemlerini, zemin kaplama islemlerini yapmak, bunlar1 yapabilmek i¢in
gerekli her tiirli alet ve edevatlar1 almak, satmak, ithal ve ihrag etmek.

Kum, ¢akil, ¢imento, tugla, kiremit, asmolen, ates tuglasi, cam tuglasi, demir, mermer, fayans, seramik, elektrik
malzemeleri, insaat malzemeleri, kalorifer tesisatinin ana ve yardimeci mamulleri, hidrofor, su borusu, musluk,
batarya, armatiir, ilgili su tesisat malzemeleri vb. mamuller, yedek parca malzemeleri, elektrikli ve dogalgazli
termosifon ve sofbenleri, kireg, hazir beton, bilumum biitiin ebatlarda insaat demirleri, aliiminyum sag ve
bunlardan mamul konstriiksiyon, bilumum orman iiriinleri ingaatlik ve dogramalik kereste, tel ¢ivi ve bilumum
her tiirlii nalburiye ve bilumum insaat malzemelerinin ihraci, toptan ve perakende alim satimi ve pazarlama
islerini yapmak.

3- Sermaye Piyasast Kanunu’nun ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli tutulmak kaydiyla,
yerli, yabanci gercek ve tiizel kisi ve kuruluslarla ortakliklar kurabilir, kurulmus ortakliklara katilabilir,
halihazirda kurulmus sirketlerin paylarini yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla satin
alabilir ve bunlari elden ¢ikarabilir.

4- Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli tutulmak kaydiyla,
amag ve konusu ile ilgili faaliyetler icin faydali ve liizumlu olan yurti¢i ve yurtdisi izin, ruhsatname, ihtira
berati, lisans, imtiyaz, marka, model, ticaret unvan1 ve know-how gibi gayri maddi haklar1 kismen veya
tamamen satin almak, kiralamak, kullanmak, satmak, kiraya vermek, {izerlerine intifa rehin haklar1 tanimak
gibi benzeri hukuki tasarruflarda bulunabilir.

5- Sermaye piyasast mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 6rtiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli tutulmak ve kamunun aydinlatilmasini teminen
sermaye piyasasi mevzuatt ¢ercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarimi yapmak kaydiyla, finansman
ihtiyacini karsilamak maksadiyla asagida tahdidi olarak belirtilmemis faaliyetlerde bulunabilir:
- Mevzuat hiikiimleri dahilinde fon saglamak iizere yerli ve yabanci sirketlerle isbirligi yapabilir
ve sozlesmeler akdedebilir; yurtigi ve yurtdisinda yerlesik mali, sinai ve ticari kurum ve kuruluslardan
kisa orta ve uzun vadeli krediler ve kefaletler alabilir; bu konuda kefalet, rehin ve bunlarla sinirh
kalmaksizin tiim benzeri ayni ve sahsi teminat sdzlesmeleri akdedebilir.
- Sirket, lehine alinan krediler ve lehine yapilan taahhiitler karsiliginda kendi veya tiglincii
sahislarin miilkiyetinde bulunan menkul ve gayrimenkul esyalari, sinirli ayni haklari, menkul
kiymetleri ve ticari isletmeyi bir biitiin olarak rehnedebilir ve bunlar {izerinde her tiirlii tasarrufta
bulunabilir.

Sayfa 3/13




Sirketin kendi adina ve i¢ilincii kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

6- Sermaye piyasast mevzuatt g¢ercevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 6rtiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli tutulmak ve kamunun aydinlatilmasini teminen
sermaye piyasast mevzuati ¢ercevesinde gerekli 6zel durum aciklamalarini yapmak kaydiyla, Sirket konusu
ile ilgili olarak her tiirlii menkul ve gayrimenkul mal iktisap edebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, alabilir,
satabilir, sahibi bulundugu menkul ve gayrimenkuller {izerinde sirket lehine ipotek tesis ve tescil edebilir veya
bunlar iizerinde her tiirlii haklar1 iktisap edebilir; Sirket’in sahibi bulundugu veya diger kisi ve kuruluslara ait
menkul ve gayrimenkullerini ipotek verebilir, teminat olarak gosterebilir ve alacaklarina karsilik da menkul
ve gayrimenkulleri ipotek alabilir ve bu ipotekleri fek edebilir.

Sirketin kendi adina ve ii¢ilincii kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati ¢cergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

7- Sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuata uygun olmak, gerekli 6zel durum agiklamalarini
yapmak ve yatirim hizmeti ve faaliyeti niteliginde olmamak sartiyla, her tiirlii menkul kiymet, bor¢lanma araci
ve diger sermaye piyasasi araglarini iktisap ve ihra¢ edebilir, bunlar {izerinde tasarrufta bulunabilir. Sermaye
piyasast mevzuati ¢cergevesinde kira sertifikasi ihracini saglamak adina varlik kiralama sirketi ile bu konuda
sozlesmeler imzalayabilir, bu ¢ercevede gerektiginde Sirket’in sahip oldugu menkul ve gayrimenkul mallart
varlik kiralama Sirketi’ne devredebilir, kiralayabilir ve s6z konusu kira sertifikasi ihraci i¢in gerekli goriilen
sair iglemleri yapabilir, kira sertifikasi ihraglarinda kaynak kurulus ve/veya fon kullanicisi sifatiyla yer alabilir,
devredilen mallarin kiralanmasi ve geri alimina iliskin s6zlesmeler akdedebilir.

8- Sermaye piyasast mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan
bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi, yapilacak bagislarin iist sinirinin genel kurul tarafindan
belirlenmesi sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde sosyal amacli kurulmus olan vakiflara,
derneklere, iiniversitelere ve benzeri kuruluglara yardim ve bagista bulunabilir; derneklere iiye olabilir,
vakiflara katilabilir. Genel kurulda belirlenen {ist sinir1 asan tutarda bagis yapilamaz. Yapilan bagislar
dagitilabilir kar matrahina eklenir. Yapilacak bagislar, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ortiilii kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil edemez. Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme
yetkisine sahiptir.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan gerekli hallerde
yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat uyarinca yapilmasi
zorunlu olan agiklamalar yapilacaktir.

Yukarida gosterilen konulardan bagka ilerde sirket i¢in faydali ve liizumlu goriilecek bagka islere girigilmek
istendigi takdirde, Esas Sozlesme degisikligi icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan (SPK) gerekli uygun goriis
ve Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli iznin alinmasi kosuluyla, yonetim kurulunun teklifi tizerine genel kurul
karar1 alinip, Esas Sozlesme degisikligi tescil ve ilan ettirildikten sonra Sirket bu isleri de yapabilecektir.

MERKEZ VE SUBELER MADDE 4-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayily TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirketin merkezi Istanbul ili Uskiidar fl¢esi'ndedir. Adresi, Kiiciiksu Mah. Kaldirim Cad. No: 17/1A Uskiidar/
Istanbul'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve
ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
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tebligat Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini
stiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket i¢cin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket ilgili mevzuat uyarinca gerekli olmasi halinde Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bilgi
vermek kaydi ile yurt iginde ve yurt disinda subeler, temsilcilikler, irtibat ofisleri, yazisma ofisleri, biirolar
kurabilir.

SURE MADDE 5-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Saylt TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirket’in siiresi, kurulugsundan itibaren sinirsizdir.

SERMAYE MADDE 6-
(11.10.2024 tarih ve 11184 Sayili TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirket, 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 15/ 12 /2022 tarih ve 74 / 1786 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavan1 150.000.000 TL (Yiizelli Milyon Tiirk Liras1) olup, her biri 1 (Bir) Tiirk
Lirasi itibari degerde 150.000.000 adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni, 2022-2026 yillar1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamais olsa dahi, izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar i¢in, Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes)
yil1 gegmemek {izere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yo6netim kurulu karariyla sermaye artirrmi yapilamaz.

Sirketin ¢gikarilmis sermayesi 39.000.000 TL (Otuzdokuz Milyon Tiirk Liras1) kiymetinde olup, tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye 1,00 TL (Bir Tiirk Liras) itibari degerde
39.000.000 adet paya ayrilmis olup, bunlardan 9.000.000 (Dokuz Milyon) adedi nama yazili (A) Grubu ve
30.000.0000 (Otuz Milyon) adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir. (A) Grubu paylarin yonetim kuruluna
aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin hi¢bir imtiyaz1 yoktur.
Imtiyazli paylarm sahip oldugu imtiyazlar Esas Sozlesme nin ilgili yerlerinde belirtilmistir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiigii zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarimin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile nominal degerinin tizerinde veya altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni
paylar ¢ikarilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Sermaye artirimlarinda Yo6netim Kurulu’nca aksi kararlagtirilmadikga, her grup kendi grubundan riigchan
hakki kullanir. Yeni pay ¢ikarilirken, yonetim kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise (A) Grubu nama
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yazili paylarin ¢ikarilmis sermaye i¢indeki oran1 muhafaza edilir ve yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ihrag edilir. Yapilacak
sermaye artirimlarinda, mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda
(B) Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢ikarilan bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI MADDE 7-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayili TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Yonetim Kurulu, Sirket isleri ve muameleleri lizum gosterdikce toplanir. Yonetim kurulu ilk toplantisinda
aralarindan bir bagkan ve bir bagkan vekili secerler.

Yonetim Kurulu toplantilari, Sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu ¢ogunlugunun kabul etmesi halinde
Tiirkiye icinde veya disinda belirlenecek uygun mekanda da yapilabilir. Uyeler, Yonetim Kurulu toplantilarina
fiziken katilabilecegi gibi, bu toplantilara, TTK madde 1527 uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket;
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Yo6netmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve
oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemi’ni kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket Esas S6zlesmesi’nin bu hiikmii uyarinca
kurulmus olan sistem fiizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarmi Teblig hiikiimlerinde belirtilen gercevede kullanabilmesi saglanir.

Uyelerden higbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadig: takdirde, Yénetim Kurulu kararlari, kurul
iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmig Onerisine, en az iiye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Ayn1 6nerinin tiim Yonetim Kurulu iiyelerine
yapilmis olmas1 bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarm ayni kagitta bulunmasi sart degildir;
ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin Yoénetim Kurulu karar defterine yapistirilmasi veya
kabul edenlerin imzalarimi igeren bir karara doniistiiriiliip karar defterine gecirilmesi kararin gegerliligi igin

gereklidir.

Yonetim Kurulu’nun toplanti sekli, giindemi, toplantiya davet, oy kullanimlari, toplant1 ve karar yeter sayilari
gibi hususlar hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

YONETIM KURULU VE SURESi MADDE 8-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayily TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirketin isleri ve idaresi, genel kurul tarafindan sermaye piyasas1 mevzuati ve Tlirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
cercevesinde 1/2°si (A) Grubu pay sahipleri arasindan veya gosterecekleri adaylar arasindan secilecek en az 5
(bes) en fazla 7 (yedi) kisiden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitilir. Herhangi bir siipheye mahal
vermemek adina, 5 (bes) liyeden olusan yonetim kurulunun 2 (iki) iiyesi, 6 (alt1) iiyeden olusan y&netim
kurulunun 3 (ii¢) liyesi, 7 (yedi) liyeden olusan yonetim kurulunun 3 (ii¢) tiyesi (A) Grubu pay sahipleri veya
gosterecekleri adaylar arasindan segilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine iligkin diizenlemelerine tabi olunmasi
durumunda, yonetim kuruluna Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yoénetim ilkelerinde belirtilen yonetim
kurulu iiyelerinin bagimsizligina iligkin esaslar ¢er¢evesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi
genel kurul tarafindan segilir. (A) Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secgilecek Yonetim
Kurulu iiyeleri, s6z konusu bagimsiz iiyeler haricindeki iiyelerden olacaktir. Bagimsiz iiyenin bagimsizligini
kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi halinde, sermaye piyasasi
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mevzuati ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerinde yer alan diizenlemelere uyulur.
Bagimsiz yonetim kurulu tiyelerinin {licretlerinin belirlenmesinde sermaye piyasast mevzuatt hiikiimlerine
uyulur.

Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok 3 (ii¢) yil siireyle gorev yapmak iizere segilir. Gorev siiresi sona eren yonetim
kurulu tiyeleri yeniden segilebilir. Yonetim Kurulu iiyeliklerinden birinin bosalmasi veya bagimsiz yonetim
kurulu tiyesinin bagimsizligin1 kaybetmesi halinde, TTK hiikiimleri ve sermaye piyasast mevzuatina uygun
olarak Yonetim Kurulu, bosalan iiyelik icin, yapilacak bir sonraki Genel Kurul toplantisinin onayina sunulmak
ve bu toplantiya kadar gorev yapmak iizere, bir iiyeyi gegici olarak atayacaktir. (A) grubu pay sahipleri
tarafindan aday gosterilerek secilmis Yonetim Kurulu iiyesi yerine yine (A) grubu pay sahiplerinin aday
gostermesi suretiyle segilen Yonetim Kurulu liyelerinden géreve devam edenlerin cogunlugunun 6nerdigi aday
atanir. Atamasi Genel Kurul tarafindan onaylanan tiye selefinin gorev siiresini tamamlayacaktir. Yonetim
Kurulu tiyeleri giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakli bir
sebebin varlig1 halinde, Genel Kurul karariyla her zaman gorevden alinabilirler.

Yonetim kurulu {iyelerinin pay sahibi olmasi zorunlu degildir. Tiizel kisiler yonetim kuruluna segilebilir. Bir
tiizel kisi yonetim kuruluna iiye se¢ildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur. Yonetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi, kendi adina
tescil edilmis bulunan kisiyi Sirket’e bagvurarak tescil ve ilan ettirmek kosuluyla her an degistirebilir. Tiizel
kisi Yonetim Kurulu {iyesini temsil etmesi igin ilgili tiizel kisi tarafindan segilecek gergek kisi temsilci, temsil
ettikleri tiizel kisilerle temsil miinasebeti kesildiginde {iyelik sifatin1 kendiliginden kaybederler.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile isbu Esas
Sézlesme uyarinca Genel Kurulca alinmasi gereken kararlar diginda kalan kararlart almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek ticretler ve Yonetim Kurulu tiyelerine iicret disinda verilecek mali haklar
konusunda Genel Kurul yetkili olup, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu’nun gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bi¢imde yerine
getirilmesi i¢in Yonetim kurulu biinyesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gerekli
komiteler olusturulur. Komitelerin olusumu, gorev alanlari, ¢alisma esaslari, hangi iiyelerden olusacag1 ve
Yonetim Kurulu ile iligkileri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve kamuya agiklanir.

SIRKET’iN YONETIMi VE TEMSILi MADDE 9-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayilt TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirketin yonetimi ve digartya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek her tiirlii
belgelerin, yapilacak islem ve imzalanacak sdzlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin Sirket unvani altina
konmus Sirket’i temsile yetkili kisi veya kisilerin imzasini tagimasi gereklidir. Yonetim kurulu, TTK madde
370/2 uyarinca, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas {iyeye veya miidiir olarak tgiincii kisilere
devredebilir. En az bir Yonetim Kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu, TTK madde 367 uyarinca diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi kismen veya
tamamen bir veya birkag yonetim kurulu {iyesine veya ii¢iincii kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge
sirketin yonetimini diizenler; bunun i¢in gerekli olan gorevleri, tanimlar, yerlerini gosterir, dzellikle kimin
kime bagl1 ve bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu belirler. Yonetim Kurulu, istem iizerine pay sahiplerini ve
korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazil
olarak bilgilendirir.
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Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde
tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi niyet
sahibi l¢iincii kisilere karst hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin
islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.

Yonetim Kurulu, temsile yetkili olmayan Yo6netim Kurulu tiyelerini veya Sirket’e hizmet akdi ile bagli olanlart
sinirl1 yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin
gorev ve yetkileri, TTK madde 371/7 uyarinca hazirlanacak i¢ yonergede agik¢a belirlenir. Bu durumda i¢
yOnergenin tescil ve ilan1 zorunludur. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilari da ticaret siciline
tescil ve ilan edilir.

Yonetim Kurulu'nun TTK madde 374’te diizenlenen gorev ve yetkileri ile TTK madde 375’te diizenlenen
devredilemez gorev ve yetkileri saklidir.

TTK’nin 392°nci maddesi uyarinca, her yonetim kurulu iiyesi Sirket’in tiim is ve islemleri hakkinda bilgi
isteyebilir, soru sorabilir ve inceleme yapabilir. Yo6netim kurulu tiyelerinin TTK madde 392’den dogan haklar1
kisitlanamaz, kaldirilamaz.

GENEL KURUL MADDE 10-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayili TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ile taninan yetkilere sahiptir.
Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

a) Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina davet hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili
hiikiimlerinde yer alan davet usul ve sekli ile ilan siirelerine iliskin diizenlemelere uyulur. Bu davet ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere, toplanti tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilir. TTK ile sermaye piyasasi
mevzuatinin ilgili hiikiimlerinde ongoriilen bilgi ve belgeler genel kurul toplanti ilanm ile birlikte, ilan ve
toplant1 gilinleri hari¢ olmak tizere, toplanti tarihinden en az {i¢ hafta 6nce ilan edilir ve pay sahiplerinin
incelemesine hazir bulundurulur. Genel kurul toplantilarina ¢agr konusunda SPKn’nun 29/1 hikkmii saklidir.

b) Toplant1 Zamani: Genel kurullar, olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Olagan genel kurul, sirketin
hesap devresi sonundan itibaren 3 ay igerisinde, olaganiistii genel kurullar ise, Sirket iglerinin, TTK’nin ve
sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hitkiimlerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

C) Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda, her bir A Grubu pay,
sahibine 5 (bes) oy hakk1 ve her bir B Grubu pay, sahibine 1 (bir) oy hakki verir. TTK’nin 479 uncu maddesinin
3/a bendi uyarinca Esas Sozlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz kullanilamaz. Genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini Sirket’e, bir kredi
kurulusuna veya baska bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz. Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri,
kendilerini diger pay sahipleri veya disaridan atayacaklar vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay
sahibi olan vekiller, kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahibinin sahip oldugu oylar1 kullanmaya
yetkilidir. Vekaletnameler ve vekaleten oy kullanma usul ve esaslarina TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir. Sermaye piyasast mevzuatinin vekaleten oy kullanmaya ve Onemli
nitelikteki islemlerin miizakeresine iliskin diizenlemelerine uyulur.

d) Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket Genel kurul toplantilarinda TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatinda yazili hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun genel
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kurul toplantisinda giindeme baglilik ilkesine uyulmaksizin goériisiillmesini veya ortaklara duyurulmasim
istedigi hususlarin genel kurul giindemine alinmasi zorunludur. Genel kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki
karar nisabi, TTK, sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun kurumsal y&netim
ilkeleri ve sair diizenlemelerine tabidir.

e) Toplant1 Yeri: Genel kurul, Sirketin merkez adresinde veya Y 6netim Kurulu’nun karar1 dogrultusunda
Sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

f) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim: Sirketin genel kurul toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sozlesmesinin bu hiikmii uyarinca
kurulmus olan sistem {iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarmi Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Q) Toplantiya iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi: Yonetim Kurulu, genel kurul ¢aligmalarina iligkin
esas ve usullerin belirlenmesine yonelik i¢ yonerge hazirlar. I¢ yonerge genel kurul tarafindan onaylanir ve
ticaret siciline tescil edilir. Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerini dikkate alarak hazirlanan i¢ yonerge, kanunlarin
izin verdigi durumlar disinda, ortaklarin genel kurula katilma, oy kullanma, dava a¢gma, bilgi alma, inceleme
ve denetleme gibi vazgecilemez nitelikteki haklarini, toplant1 baskanliginin kanunlardan kaynaklanan gorev
ve yetkilerini sinirlandiran veya ortadan kaldiran 6zel hiikiimler iceremez.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer alan nisaplar korunmak kaydiyla, Sirket genel
kurulunun asagidaki konularda ve bu konularin kapsamina giren esas sozlesme degisikliklerinde ("Ozellikli
Agirlastirilmis Genel Kurul Karar Nisab1 Gerektiren Konular") karar alabilmesi i¢in ayrica (A) Grubu paylarin
temsil ettigi sermayenin en az % 75 (yetmis bes) cogunluguna sahip (A) Grubu pay sahiplerinin olumlu oyu
gerekir:

- Kayithh sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artirimlari haricinde, esas sozlesmenin tadil
edilmesi, - Sirketin faaliyet konularinin degistirilmesi, yeni faaliyet konularina girilmesi veya var olan faaliyet
konularinin terk edilmesi,

-Sirketin tasfiyesi, sona ermesi, infisahi, sermaye azaltimi, nev’i degistirmesi,

- Iflas, konkordato, 2004 sayil1 Icra ve iflas Kanunu'nun 309/m. maddesi kapsaminda finansal yeniden
yapilandirmasi i¢in bagvuruda bulunulmasi,

- (A) Grubu pay sahiplerinin yonetim kurulu {iyesi belirleme imtiyazinin veya Sirketin yonetim kurulu
iiye sayisinin degistirilmesi ve imtiyazlarin tamamen kaldirilmasi.

Sirket’in olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligi Temsilcisi’nin bulunmasi ve
toplant1 tutanaklarini ilgililer ile birlikte imzalamasi sarttir. Bakanlik Temsilcisi’nin giyabinda yapilacak genel
kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Bakanlik Temsilcisi’nin imzasim tagimayan toplanti tutanaklar
gegerli degildir.

Sermaye Piyasas1t Kurulu gerekli gordiigii takdirde Sirket Genel Kurulunda temsilci bulundurabilir.

BiLGi VERME, KAMUYU AYDINLATMA VE iLAN MADDE 11-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayily TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirket, sermaye piyasas1 mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasas1 Kurulu'na bilgi
verme yiikiimliiliiklerini yerine getirir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan diizenlenmesi 6ngoriilen finansal
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tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlart TTK nin ilgili hikkiimleri ve sermaye piyasasi mevzuatinda
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen siirelere uymak kaydiyla,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan
belirlenen diger yerlerde ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1524.’lincii maddesi geregince Sirketin internet sitesinde
yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Sermaye Piyasast

Kurulu’nca o6ngoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak belirtilen siirelerde ve zamaninda
yapilir.

HESAP DONEMI MADDE 12-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayils TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirketin hesap y1il1 Ocak aymnin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI MADDE 13-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayilt TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirket kar tespiti ve dagitimi1 konusunda TTK ve sermaye piyasast mevzuati hiikkiimlerine uygun hareket eder.
Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi Sirket’ce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi

zorunlu vergiler diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegcmis yil
zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan miktar, sirasiyla agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
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Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin yiizde yirmisine ulagincaya kadar, yilizde besi kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kéar pay::
b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Sirket’in kar
dagitim politikasi ¢cercevesinde TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kdr payinin, Yoénetim Kurulu iiyelerine, ortaklik
calisanlarina, pay sahibi digindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar pay::

Net donem kérindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, genel kurul,
kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya TTK’nin 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi
ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kistmdan, sermayenin %51
oraninda kar pay1 disiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK’nin 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme’de veya kér dagitim politikasinda pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina,
Yonetim Kurulu tiyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina
karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay
dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
almmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi tizerine
Genel Kurulca kararlastirilir.

Isbu Esas Sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 kanunen miisaade
edilmedigi siirece geri alinamaz.

KAR PAY1 AVANSI MADDE 14-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayily TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Genel Kurul, SPKn, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
pay sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve
dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Kar pay1 avansi dagitilabilmesi i¢in genel kurul karari ile, ilgili
hesap donemi ile siirlt olmak iizere, yonetim kuruluna yetki verilmesi zorunludur.

KANUNi HUKUMLER MADDE 15
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayili TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Bu Esas Sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda TTK, sermaye piyasast mevzuati ve diger ilgili mevzuat
hiiktimleri uygulanir.
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BAGIMSIZ DENETIM MADDE 16-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Saylt TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirket’in ve mevzuatta ongoriilen diger hususlarin denetimi ve denetci se¢imi hakkinda TTK’nin ve Sermaye
Piyasas1t Mevzuatimin ilgili maddeleri uygulanir.

Sermaye Piyasasit Kurulu’nca diizenlenmesi ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetime tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda
belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya duyurulur.

PAYLARIN DEVRI MADDE 17-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayilt TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirket paylarinin devri, TTK, sermaye piyasast mevzuati ve diger ilgili mevzuata gore gerceklestirilir.

(A) Grubu nama yazili paylar ile (B) Grubu hamiline yazili paylar Borsada veya Borsa disinda yonetim
kurulunun onayma sunulmasina gerek duyulmaksizin serbestge devredilebilecek olup, s6z konusu paylarin
devrine herhangi bir kisitlama getirilemez.

Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli uygun goriis ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli iznin alinmasi kosuluyla,
(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem gorebilir nitelikte paya
dontistiiriilmesi i¢in, bu paylarin (B) grubu paya doéniisiimii i¢in Esas Sozlesme degisikligi yapilmasi ve genel
kurulca onaylanmas1 gerekmektedir.

Sirket’in kendi paylarini geri almasi s6z konusu olursa sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuata uygun
olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

SERMAYE PiYASASI ARACI IHRACI MADDE 18-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayilt TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu ve bunlarla ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kaydiyla, yurtiginde ve
yurtdiginda satilmak iizere, her tiirlii tahvil, finansman bonosu, katilma intifa senedi ve niteligi itibariyle
bor¢lanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek diger sermaye piyasasi araglarini
ihra¢ edebilir, kira sertifikasi ihraclarinda sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen sartlar1 tagimasi halinde
kaynak kurulus ve/veya fon kullanicisi sifatiyla yer alabilir.

Sirket’in sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil, finansman
bonosu ve bor¢glanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglar ihra¢ etmesi hususunda yonetim kurulu
stiresiz olarak yetkilidir. Yapilacak ihraglarda SPKn ve ilgili mevzuat cercevesinde ongoriilen limit ve
hiikiimlere uyulur.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM MADDE 19-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayily TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Y énetim ilkeleri’ne uyulur. Zorunlu

ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve aliman yonetim kurulu kararlar1 gecersiz olup, Esas Sozlesmeye
aykirt sayilir.
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Kurumsal Y&netim Ilkelerinin uygulanmas1 bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in iliskili
taraf islemlerinde ve Ugiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerde Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTiRiILMESIi MADDE 20-
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayili TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Esas Sozlesme’de yapilacak biitiin degisiklikler icin 6nceden Sermaye Piyasast Kurulu’nun uygun goriisii ile
Ticaret Bakanligi’nin izni gerekir. Esas Sozlesme degisikligine s6z konusu uygun goriis ve izinler alindiktan
sonra, TTK, sermaye piyasast mevzuatt ve Esas So6zlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek Genel
Kurulda, sermaye piyasasi mevzuati ve Esas S6zlesme’de belirtilen hiikiimler ¢ergevesinde karar verilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goriis vermedigi ve Ticaret Bakanligi’nin onaylamadigi Esas Sozlesme
degisiklik tasarilari Genel Kurul giindemine alinamaz ve goriisilemez. Esas Sozlesme’deki degisiklikler,
usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra gecerli olur. Esas Sozlesme
degisiklikleri {igiincii kisilere karsi tescilden sonra hiikiim ifade eder.

Esas Sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda, genel kurul kararinin
imtiyazl1 pay sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir.

Isbu Esas Sozlesmedeki degisikliklerin, Ticaret Siciline tescil edilmesi ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ve sermaye piyasast mevzuatinin kamuyu aydinlatma yiikiimliiliikleri ¢ercevesinde ilani sarttir.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI MADDE 21
(20.01.2023 tarih ve 10752 Sayili TTSG 'de ilan edilen sekli ile aynidir.)

Sirket’in sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda TTK, sermaye piyasast
mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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