GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TiCARI YATIRIMLAR A.S.

01.06.2024-31.08.2024

FAALIYET RAPORU




GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TiCARI YATIRIMLAR A.S.
(“GALATASARAY SPORTIF A.S.”)

1 HAZIRAN 2024 - 31 AGUSTOS 2024 UC AYLIK HESAP DONEMI
FAALIYET RAPORU
Sayin Ortaklarimiz,

Faaliyet Raporu, 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayili Resmi Gazete de yayinlanarak yiiriirliige giren Sermaye
Piyasast Kurulu’nun Isletmeler Tarafindan Diizenlenecek Finansal Raporlar Ile Bunlarin Hazirlanmast ve
ligililere Sunulmasina lliskin llke, Usul ve Esaslari Hakkinda Seri: 1I-14,1 sayili * Sermaye Piyasasinda

ey

1 Haziran 2024 — 31 Agustos 2024 U¢ Aylik Hesap Donemine iliskin isletme faaliyetlerinin degerlendirilmesi
ve yatirimcilarimiza bilgi verilmesi amacini tasimaktadir.

1.GENEL BILGILER
a. Raporun Ilgili Oldugu Hesap Dénemi (“Rapor Dénemi”)
Bu Faaliyet Raporu 1 Haziran 2024 — 31 Agustos 2024 Ug Aylik Hesap Donemi faaliyetlerine iliskindir.

b. Galatasaray Sportif Sinai ve Ticari Yatirimlar Anonim Sirketi
(“Galatasaray Sportif veya Sirket” bagh ortakhiklariyla birlikte “Grup”) Ticaret Unvam, Ticaret
Sicil Numarasi ve Iletisim Bilgileri

Ticari Unvani :  Galatasaray Sportif Sinai ve Ticari Yatirimlar Anonim Sirketi
Ali Sami Yen Spor Kompleksi Rams Park, Huzur Mahallesi 34415,
Adres . Seyrantepe-Istanbul
Ticaret Sicil . Istanbul / 381801-329383
Telefon : 021230519 05
Faks . 02123051948
Internet Adresi . sportif.galatasaray.org

c. Sirket’in Sermaye Ortakhik Yapilar

Sirket’in 31 Agustos 2024 tarihleri itibariyla sermaye yapisi asagidaki gibidir:

31 Agustos 2024

Pay
Hissedar Hisse Cinsi Orani (%) Hisse Adedi Sermaye Miktar (TL)
Galatasaray Spor Kuliibii A 25,00 27.000.000.000 270.000.000
Galatasaray Spor Kuliibii B 35,01 37.810.145.936 378.101.459
Halka A¢ik Kisim B 39,99 43.189.854.064 431.898.541
Toplam 100  108.000.000.000 1.080.000.000
Enflasyondan kaynaklanan sermaye diizeltmesi 3.779.870.003
Enflasyona gore diizeltilmis sermaye 4.859.870.003



http://www.galatasaray.org/sportif

Imtiyazh Paylara iliskin Bilgiler:
Paylar (A) ve (B) olarak iki ayr1 gruba ayrilmistir.

Sirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal degerindeki A ve B grubundan olusan toplam 108.000.000.000 (yiiz
sekizmilyar) adet paya boliinmiistiir. Bu paylarin; %25’ini olusturan 27.000.000.000 (yirmiyedimilyar) adet pay (A)
grubu, %75’ini olugturan 81.000.000.000 (seksenbirmilyar) adet pay (B) grubudur.

(A) grubu paylarin tamami nama ve (B) grubu paylarin tamami hamiline yazilidir.

(A) Grubu paylar, malikine isbu Esas Sozlesmenin 13/3 Maddesi’nde 6ngoriildiigi sekilde, Sirketin 12 (on iki) kisilik
Yonetim Kurulu tiyeliginden 11 (on bir) adedini belirlemek hakki verir. Bu nedenle 12 (on iki) kisilik Sirket Yonetim
Kurulu’nun 11 (on bir) iiyesi, (A) grubu pay sahibinin gosterecegi adaylar arasindan secilecektir. Sermaye piyasasi
mevzuati uyarinca bagimsiz iiye se¢imine iligkin hiikiimler saklidir. Sirket Esas Sozlesmesinin “Paylar” baglikli 8.
Maddesi ve “Yo6netim Kurulu” baslikli 13. Maddesine iliskin tadiline iliskin bilgiler is bu raporun Dénem I¢inde Esas
Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri boliimiinde raporlanmastir.

Sirket’in Dogrudan veya Dolayh Bagh Ortakliklan Istirakleri ve Pay Oranlar
Bagh Ortakliklar

Sirket’in bagli ortakliklar Tiirkiye’de faaliyet gostermekte olup, 31 Agustos 2024 tarihi itibariyla Sirket’in
Bagli Ortakliklariin temel faaliyet konusu ve Sirket’in istirak orani agagida gdsterilmistir:

Istirak Istirak
Tutari Oram Faaliyet Konusu
Galatasaray Magazacilik ve Perakendecilik GS logolu iirlinlerin satisi ve
A.S. (“Galatasaray Magazacilik™) 29.999.900 9%100,00 magazacilik
Galatasaray Gayrimenkul Yatirim ve
Geligtirme Ticaret A.S. (“Galatasaray Gayrimenkul alaninda yatirim
Gayrimenkul”) 209.996 %100,00 ve gelistirme faaliyetleri
Galatasaray Televizyon Yayincilik A.S.
(“Galatasaray Televizyon™) ) 274.500 %99,82 Iletisim faaliyeti

(*) Galatasaray Televizyon, Galatasaray Magazacilik’m bagli ortaklig1 olup Sirket’in dolayl istirakidir.
e Galatasaray Magazacilik ve Perakendecilik A.S.

Eyliil 2002 tarihinde Galatasaray toplulugu isim haklarmi tescil etmek, Galatasaray markasi ile tiretim yaparak, biitiin
diinyada Galatasaray Store adi altinda magazalar zinciri olusturmak ve yetkili bayilikler vermek iizere faaliyete
baglamistir.

Mecidiyekoy Kuliip Binasi altinda 1 magaza ile hayata gegirilen Galatasaray Store, benimsedigi 3 ana kurali olan;
kurumsallagma, sosyal sorumluluk bilinci ve toplam kalite anlayisi ile belirledigi stratejiler dogrultusunda
GSStore’larin hem {iretim kalitesini ve Uiriin ¢esitliligini hem de Tiirkiye ¢apindaki yayginligini artirarak, giiniimiiz
itibariyla bayi satis noktasi, kuliibiin sahibi oldugu magazalar, 1 Stad Magaza, mobil Storelar (Tir), Online Satis
Sitesi olmak iizere bircok satig noktasi bulunmaktadir.

e Galatasaray Gayrimenkul Yatirim ve Gelistirme A.S.

Galatasaray Gayrimenkul Yatirim ve Gelistirme A.S., Galatasaray Spor Kuliibii’niin marka giiciinii ve spor alanindaki
etkinligini, hem Tiirkiye’de sporun gelismesine ve tesislesmesine hem de kentsel yapmin spor yapma ve izleme
imkanlarimi artiracak sekilde bi¢imlenmesine katki saglayacak sekilde kullanmayi ve bunu yaparken de olabildigince
spor ve spor tesisleriyle biitiinlesmis yapilar olusturarak gelir elde etmeyi amaglamaktadir. Bu hedefe doniik olarak,
uygun nitelikte arsalarin temini igin ¢aligmalar yiiriitiilmiistiir. Sirket konseptine ve yatirim hedeflerine uygunluk
tagiyabilecegi diisiiniilen gayrimenkuller i¢in degerlenme, en iyi kullamim analizi, pazar analizi ve fizibilite
calismalar1 yapilmistir. Piyasada meydana gelen ve Sirket hedeflerini, faaliyetleri etkileyebilecek nitelikteki
gelismeler izlenmis; gayrimenkul gelistirme projeleri, gayrimenkule iliskin yayin ve organizasyonlar takip edilmistir.



Uzerinde calisilan projelerin gerektirdigi durumlarda, ilgili kamu kurumlarindan bilgi, goriis ve oneriler almmus,
Sirket’in ¢aligmalar1 hakkinda bilgi verilmistir. Gayrimenkul projelerinin gelistirilmesinde is birligi yapilabilecek
gayrimenkul gelistirme girketleri ve tedarikgilerle goriismeler yapilarak is birligi olanaklari arastirilmasgtir.

e Galatasaray Televizyon Yaymncilik A.S.

GSTV, 2009 Mayis ay1 sonu itibariyla, Tiirkiye nin en biiylik ve ilk dijital platformu olan Digitlirk’de 75. Kanal
tizerinden, Ali Sami Yen Kompleksi Rams Park igerisinde yayin hayatina devam etmektedir. GSTV, merkez ¢alisma
ofisinin yan1 sira yine son teknoloji ile ve 6zgiin mimari projelerle hazirlanan Rams Park’da bulunan biri panoramik
olmak tizere iki ayr stiildyosu ve Florya Metin Oktay Tesisleri’ndeki stiidyolari ile hizmet vermektedir.

2013 Agustos ay1 itibartyla 16:9 yayina gecen ilk spor kuliibii kanalidir. 2017 senesi igeresinde Reji ve Panoramik
Stiidyo HD’ye upgrade edilmistir. Ayni sene iginde Facebook, Twitter ve Youtube iizerinden canli yayinlara da
baglanmigtir. GSTV, Digitiirk Platformu disginda www.galatasaray.com lizerinden de izlenmektedir. Teknik olarak
eksikler ve revize edilmesi gereken teknoloji ile yayin hayatina devam edilmektedir.

d. Yonetim Organi ve Personel Sayisi
I.  Yonetim Kurulu ve Komiteler
Yonetim Kurulu Uyeleri

Sirketimizin 31.08.2024 tarihi itibariyla, Yonetim Kurulu Uyelerine ve gorevlerine iliskin bilgiler asagidaki tabloda
er almaktadir:

Ad1 Soyadi Gorevi Meslegi Ortakhik Disinda Aldig
Gorevler
Dursun Aydin Ozbek Y onetim Kurulu |is Adami Galatasaray Spor Kuliibii Dernegi
Bagkani 'Yonetim Kurulu Bagkanlig1 gorevinin

yan1 sira turizm sektoriinde hem yatirimet
hem de igletmeci olarak gorev

yapmaktadir.
Metin Oztiirk Yénetim Kurulu [is Adam1 2014-2018 dt'?nqminde GSYIAD
Uyesi (Galatasaray Is Insanlar1 Dernegi)

Bagskani gorevini basariyla yiiriiten Metin
Oztiirk, Assist Line ve Giines
Reklamcilik sirketlerinde Yonetim
Kurulu Bagkani’dir.

Niyazi Yelkencioglu Yonetim Kurulu [is Adami Ereks Ihracat, Ithalat ve Tic. A.S.,

Uyesi Yelkencioglu Sigorta Aracilik Hizmetleri,
Kandira Mandacilik ve Gida San. ve
Bufala Siit Uriinleri San. sirketlerinin
kurucusu ve Yonetim Kurulu Bagkanidir.

Eray Yazgan Yonetim Kurulu [is Adami SAS Tanitim ve Medya Hizmetleri A.S.
Uyesi ve Punica Medya ve Sportif Hizmetler
A.S.'nin kurucusu ve sahibidir.

Fatih Siileyman Demircan Yo6netim Kurulu [s Adami Insaat, miihendislik, sanayi, saglik ve
Uyesi enerji alanlarinda hizmet veren MBD
Grup'ta yonetim kurulu tyesidir.




[brahim Hatipoglu Yénetim Kurulu [is Adam1 Egebant A.S. Yonetim Kurulu Baskan
Uyesi 'Yardimcisi ve Genel Miidiirii olarak
gorev yapmaktadir.

Maruf Giines Bagimsiz Is Adami 2008 yilindan bu yana Insaat, Enerji,
Yonetim Kurulu Turizm ve Liman Isletmeciligi alaninda
Uyesi faaliyet gosteren Giines Holding Y 6netim

Kurulu Bagkan Vekilligi gérevinin yani
sira tiim girketlerin yonetim kurulu
baskanlik gorevlerini siirdiirmektedir.

Emin Imanov Bagimsiz [s Adan BGN International Holding’te CEO
Y6netim Kurulu olarak goérev yapmaktadir.
Uyesi

Emir Aral Yo6netim Kurulu [s Adan Mipo Teknoloji Anonim Sirketi Yonetim
Uyesi Kurulu Uyesidir.

Abdullah Kavukcu Yonetim Kurulu  fis Adam DMR Unlu Mamiiller Uretim Gida
Uyesi Toptan Perakende lhracat A.S. ve 'Simit

Saray1 Yat Tic A.S.' nin YK
baskani1,'Kavukcu Yapi Sanayi ve insaat',
'SS Havacilik Hizmetleri AS', 'SS
Sehayat Turizm ve Tic A.S. sirketlerinin
Kurucusu ve YK Baskanidir.

Nihat Kirmizi Bagimsiz [s Adamu Doga Sigorta Yonetim Kurulu Bagkani ve
Y énetim Kurulu [stanbul Ayvansaray Universitesi
Uyesi Miitevelli Heyeti baskanidir.
Osman Kocaman Bagimsiz Is Adami Kocaman Balikeilik Thr ve Ith AS.’de
Y 6netim Kurulu Murahhas Azadir
Uyesi

25 Kasim 2022 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda Yonetim Kurulu bagkani olarak
Saym Dursun Aydin Ozbek’in, Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak Saym Erden Timur’un, Y&netim
Kurulu Uyesi olarak Sayin Metin Oztiirk’{in, Sayin Niyazi Yelkencioglu’nun, Saymn Eray Yazgan’in, Saym
Can Natan’in, Sayin Ibrahim Hatipoglu’nun ve Saym Mustafa Aktas’in, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
olarak Sayin Nihat Kirmizi’nin, Sayin Maruf Giines’in, Saym Fatih Siileyman Demircan’in ve Sayin Emin
Imanov’un ii¢ y1l siire ile segilmelerine karar verilmistir.

18.12.2023 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda, Sirket yonetim kurulu iiyelerinin gorev
stirelerinin devam ettiginden yeni yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminin yapilmamasina, Sirketimiz Y &netim
Kurulu Uyesi Saym Mustafa Aktas’in 06.06.2023 tarihinde istifa etmesi nedeniyle yerine Saymn Emir Aral’in
secilmesine karar verilmistir.

Sirketimiz bagimsiz yonetim kurulu iiyesi ve Denetim Komitesi Uyesi olan Sayin Fatih Siileyman Demircan
31.05.2024 tarihinde istifa etmesi nedeniyle, bosalan yonetim kurulu iyeligine asgari bagimsiz yonetim
kurulu {iye sayisinin yeniden saglanmasini teminen, Sermaye Piyasasi Kurul’unun II1.17.1 sayili Kurumsal
Y&netim Tebligi’nin ekinde yer alan Kurumsal Y&netim ilkeleri’nin 4.3.8 maddesi uyarinca Sermaye Piyasasi



Kurul’'unun uygun gorisleri alimmasi i¢in bagvuruda bulunulmustur. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
23.07.2024 tarihli yazisi ile; Sayin Osman Kocaman’in Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 4.3.6 no’lu
maddesinde yer verilen sartlari tasidigina iliskin bagimsizlik beyan1 ve 6zgee¢misi dikkate alinarak, anilan
yonetim kurulu bagimsiz {iye hakkinda herhangi bir olumsuz goriis bildirilmemesine karar verildigi
Sirketimize bildirildigi, TTK’nin 363. Maddesi uyarinca yapilacak ilk genel toplantisinda pay sahiplerinin
onayina sunulmak {lizere Sayin Osman Kocaman’in bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak atanmasina karar
verildigi kamuya duyurulmustur.

04 Haziran 2024 tarihinde Sirketimiz Y&énetim Kurulu Uyesi olan Saym Erden Timur gérevinden istifa
etmistir.

11 Temmuz 2024 tarihinde Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Can Natan gorevinden istifa etmistir.

Sirketimizin 11 Temmuz 2024 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile Sirketimizin bosalan yonetim kurulu
tiyeliklerine Sayin Abdullah Kavukcu ve Sayin Fatih Siileyman Demircan’in atanmasina karar verilmistir.

01 Haziran 2024 — 31 Agustos 2024 tarihleri arasinda 25 adet yonetim kurulu karar1 alinmigtir.

Yonetim kurulumuz Tiirk Ticaret Kanunu, esas sézlesmemiz ve genel kurulun kendisine verdigi tiim gorevleri
ifa ile yiikimliidiir. Esas s6zlesmemizin 13. Maddesi bu gorevleri detayli olarak tanimlamaktadir.

Tiim bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri, mevzuat, esas sozlesme ve tebligde yer alan kriterler ¢ercevesinde
bagimsiz olduklarina iligkin yazili beyanlarini ibraz etmislerdir.

Yoénetim Kurulu Uyelerimizin Ozgecmisleri:

e AdiSoyadi : Dursun Aydin Ozbek
Gorevi > Yonetim Kurulu Baskani
Meslegi : Is Adamu

Ozgecmis: 25 Mart 1949 tarihinde Giresun'da diinyaya gelen Dursun Aydin Ozbek, Galatasaray
Lisesi'nden mezun olduktan sonra Istanbul Teknik Universitesi Makine Fakiiltesini 1974 yilinda
bitirdi. ITU Spor Kuliibii'nde hem iiniversite takiminda, hem de Amatdr 1. Kiime'de futbol oynadi.
Dursun Aydin Ozbek, 1972 yilinda otomotiv sektériinde ¢aligmaya basladi. Kardesi Mehmet Ozbek
ile birlikte Taksim'de, Talimhane'de 6 metrekarelik bir dilkkkanda yedek parcaciliga basladi. 1988
yilindan beri de turizm sektdriinde Nippon ve Point Hotel zincirleriyle istanbul'da, Antalya'da
Kirneros ve Mabiche otelleri ile hem yatirimci hem de isletmeci olarak is hayatina devam etmektedir.
Dursun Aydm Ozbek, 2011 yilinda Galatasaray'in baskan1 Unal Aysal'm kadrosunda yer aldi, ama
kisa bir siire sonra kendi istegiyle gorevi birakti. 2014 yilinda 25 Ekim 2014 tarihinde Duygun
Yarsuvat Galatasaray baskani segildikten sonra Galatasaray Spor Kuliibii Yo6netim Kurulu'na segildi
ve bagkan yardimeisi oldu. 23 Mayis 2015 tarihinde yapilan Galatasaray Spor Kuliibii Olagan Se¢im
Genel Kurul Toplantisindaki se¢cimde eski bagkan Duygun Yarsuvat'in destekledigi Dursun Aydin
Ozbek Galatasaray''n 36. Baskam olarak segildi. 11 Haziran 2022 tarihinde gergeklestirilen
Olaganiistii Se¢im Genel Kurulu’nda oylarin 2208’ini alan Dursun Aydin Ozbek, Galatasaray’in yeni
baskani oldu. Fransizca ve Ingilizce bilen Dursun Aydin Ozbek, evlidir ve 2 cocugu vardir.

e Adi Soyad: : Metin Oztiirk
Gorevi : Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi : Is Adanmu

Ozgecmis: 2014-2018 doneminde GSYIAD (Galatasaray Is Insanlart Dernegi) Baskan1 gorevini
basariyla yiiriiten Metin Oztiirk, Assist Line ve Giines Reklamcilik sirketlerinde Yonetim Kurulu
Baskani'dir. 1961 Istanbul dogumlu, evli ve 3 ¢ocuk sahibi olan Oztiirk'iin 2 kiz1 da Galatasaray'da
lisansl binicidir.



Adi Soyadi1  : Niyazi Yelkencioglu
Gorevi : Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi : Is Adamu

Ozgecmis: 1955 Kandira dogumludur. Galatasaray Lisesi 107. Dénem ve Bogazigi Universitesi
Endiistri Miihendisligi mezunudur. Ereks Thracat, ithalat ve Tic. A.S., Yelkencioglu Sigorta Aracilik
Hizmetleri, Kandira Mandacilik ve Gida San. ve Bufala Siit Uriinleri San. sirketlerinin kurucusu ve
Yonetim Kurulu Bagkanidir. 1999-2003 Galatasaraylilar Dernegi, 2002-2006 Galatasaray Spor
Kuliibii, 2002-2005 ve 2015-2016 Galatasaray Sportif A.S. Yonetim Kurulu iiyeliklerinde
bulunmustur. Evli ve 1 oglu vardir. Ingilizce ve Fransizca bilmektedir.

Ad1 Soyadi : Eray Yazgan
Gorevi - Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi - Is Adami

Ozgecmis: 20 Kasim 1975 Istanbul dogumlu olan Eray Yazgan, Galatasaray Lisesi 126. devre
mezunudur. Lisans 6grenimini Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi Iktisat Boliimii'nde
tamamlamistir. Henliz lise yillarinda turizm sektoriinde yari zamanli olarak basladigi ¢alisma
hayatina agikhava reklamciliginda uzmanlagarak devam etmistir. 2000 yilinda Kamera Reklam'da
basladig1 agikhava reklam satig ve pazarlama kariyerine, News Outdoor'da yonetici olarak devam
etmis; 2007 - 2011 yillar1 arasinda Tiirkiye'nin 6ncii agikhava reklam satig ve pazarlama sirketi Stroer
Kentvizyon'un Satig ve Operasyon Direktorliigilinii yiiriitmiistiir. Halen aktif olarak SAS Tanitim ve
Medya Hizmetleri A.S. ve Punica Medya ve Sportif Hizmetler A.S.'nin kurucusu ve sahibi olarak
profesyonel hayatina devam etmekte olan Yazgan iyi derecede Fransizca bilmektedir.

Adi Soyad1  : [brahim Hatipoglu
Gorevi - Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi : Is Adamu

Ozgecmis: 1969 Sanlurfa dogumludur. ITU Makine Miihendisligi 1991 ve ITU Makine
Miihendisligi Otomotiv Programi Yiiksek Lisans 1993 Mezunudur. Egebant A.S. Yoénetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi ve Genel Miidiirii olarak gorev yapmaktadir.

Adi Soyadi : Nihat Kirmizi
Gorevi : Bagimsiz Yo6netim Kurulu Uyesi
Meslegi : Is Adamu

Ozgecmis: 1978 yilinda dogan Nihat Kirmiz1 Lisans ve Yiiksek lisans egitimini iletisim ve Finans
alanlarinda tamamlamustir. i¢ kontrol, i¢ denetim, katilim finans konularinda calismalar yapmistir.
Doga Sigorta Yonetim Kurulu Baskani olan Nihat Kirmizi aym zamanda Istanbul Ayvansaray
Universitesi Miitevelli Heyeti baskamidir. Doga Hospital Hastaneleri, Doga Akademi, Meslegim
Egitim Kurumlari, Berk Anadolu lisesi, Meslegim Saglik Anadolu Lisesi kurumlarmin da
kurucularindandir. Nihat Kirmiz, vakif, dernek, kuliip gibi ¢ok sayida sivil toplum kurulusunda gérev
almistir. TUSIAD iiyesi de olan Nihat Kirmizi, Galatasaray kongre iiyeligi ve GSYIAD iiyeligini
aktif olarak devam ettirmektedir. Nihat Kirmizi, evli ve 3 ¢ocuk babasidir.



Adi Soyadi  : Maruf Giines
Gorevi : Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi : Is Adamu

Ozgecmis: 24 Mayis 1983 Sanlurfa dogumlu Maruf Giines, 2000 yilinda Ar1 Fen Lisesi’ni, 2002 yili
Ingiltere Bournemouth and Poole College’de Business and Management Boliimiinii tamamlayip,
2008 yilinda Dogu Akdeniz Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, I¢ Mimarhik Boliimiinden mezun
olmustur. 2008 yilindan bu yana Insaat, Enerji, Turizm ve Liman Isletmeciligi alaninda faaliyet
gosteren Gilines Holding Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi gorevinin yani sira tiim sirketlerin
yonetim kurulu baskanlhk gérevlerini siirdiirmektedir. Ayrica Ayvansaray Universitesi Miitevelli
Heyeti tiyesidir. Evli ve 2 ¢ocuk babasidir.

AdiSoyadi  : Emin Imanov
Gorevi : Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi - Is Adami

Ozgecmis: BGN International Holding Moskova ofisinde operasyon yoneticisi olarak baslayarak
2007 yilinda Zug’da yerlesen Isvigre Ticari Kurulusu’na Genel Miidiir olarak atanmis ve 2009 yilina
kadar bu pozisyonda ¢alismustir. 2009 yilinda Sirket’in Istanbul ofisine Ticaret Departmani Direktorii
olarak atanmistir. 2013 yilinda BGN International Holding’te CEO olarak goéreve baslamistir ve
gorevini siirdiirmektedir.

Adi Soyadi  : Emir Aral
Gorevi - Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi - Is Adami

Ozgecmis: 1985 istanbul Nisantas1 dogumludur. Isik Lisesi ve Kog Universitesi mezunudur. Aral
Grup Elektronik sirketlerinden Mipo Teknoloji A.S. Yonetim Kurulu Bagkani ve Hometech
Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S. Genel Miidiiriidiir. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 onayl1 resmi Ar-
Ge Merkezi olan sirket teknolojik iiriinler gelistirip tiretmektedir.

Adi Soyadi  : Fatih Siileyman Demircan
Gorevi - Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi - Is Adam

Ozgecmis: 1989 yilinda Diyarbakir’da dogdu. ilk ve ortadgrenimini Ankara’da tamamladiktan sonra,
2010 yilinda Bagkent Universitesi Ekonomi Boliimii’nden mezun oldu. Lisans egitiminin ardindan,
Ingiltere’de, bir yil siire ile dil egitimi ald1. Insaat, miihendislik, sanayi, saglik ve enerji alanlarinda
hizmet veren MBD Grup’ta Yonetim Kurulu Uyesidir. Evli ve iki ¢ocuk babasidir.



e AdiSoyadi : Abdullah Kavukcu
Gorevi - Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi : Is Adamu

Ozgecmis: 2002 yilinda Simit Saray1 markasimi kurmus ve diinyadaki ilk entegre simit iiretim tesisini
hayata gecirerek, bugiin donuk iiriin pazarinda DMR Unlu Mamuller markasi ile 50’den fazla iilkeye
ihracat yapmaktadir. Ulusal ve uluslararasi birgok konferansta girisimcilik hikayesi ile yer alan
Kavukcu sirket biinyesindeki insaat, gida, liretim ve girisim sermayesi is kollariyla faaliyet
gostermektedir. Abdullah Kavukcu evli ve dort cocuk babasidir.

e AdiSoyadi :Osman Kocaman
Gorevi : Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Meslegi : Is Adamu

Ozgecmis: 10 Temmuz 1962 Bandirma dogumlu Osman Kocaman, ilkokulu Bandirma’da bitirdikten
sonra 1981 yilinda Galatasaray Lisesinden ve devaminda 1985 yilinda Bogazici Universitesi
MYO’dan mezun olmustur. 1995-2013 yillar1 arasinda Bandirma Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu
Baskanlig1 yapmustir. Ayrica 8 sene DEIK Tiirk-Fas Is Konseyi Baskanlig1 yapmustir. Tiirk-Japon
ortaklig1 olan Kocaman Balikcilik hr ve Ith AS.’de Murahhas Azadir. Evli ve ii¢c cocuk babasidir.
Galatasaray Divan Kurulu tiyesidir.

Yonetim kurulu iiyelerinin yer aldig1 komiteler ve gorevleri hakkinda bilgiler:

Esas Sozlesme’nin 13. Maddesi’nde de belirtildigi iizere Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak ve Sirket’in gereksinimleri de dikkate alinarak
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Y6netim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi belirlenen
caligma esaslar1 ¢ergevesinde faaliyetlerini yliriitmiislerdir.

a. Denetimden Sorumlu Komite:

Denetimden Sorumlu Komite iiyeleri gorevlerinin gerektirdigi niteliklere sahip olan kisiler olup Yonetim
Kurulu’nun bagimsiz iiyeleri arasindan seg¢ilmislerdir. Denetimden Sorumlu Komite faaliyetlerini Sermaye
Piyasasi Mevzuati ile uyumlu ve SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nde dngériildiigii sekilde diizenli bir sekilde
yiirlitmektedir. Denetimden Sorumlu Komite, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket etmekte ve
Y onetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunmaktadir. Ancak, nihai karar Yonetim Kurulu tarafindan verilmektedir.

Komite, y1lda en az dort kez toplanmakta olup 2024 yili Ug Aylik Hesap Dénemi iginde bir kez toplanmustir.

Denetimden Sorumlu Komite, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket etmekte ve Yonetim Kurulu’na
tavsiyelerde bulunmaktadir. Ancak, nihai karar Yonetim Kurulu tarafindan verilmektedir.

b. Kurumsal Yonetim Komitesi:

Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum konularinda calismalar yaparak Yonetim Kurulu’na destek vermek
amaciyla, Kurumsal Yonetim Komitesi faaliyet gostermektedir. Sirket’te kurumsal yonetim ilkelerinin
uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekcesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla
meydana gelen ¢ikar ¢atismalarini tespit etme ve Yonetim Kurulu’na uygulamalar iyilestirici tavsiyelerde
bulunma hususlarinda kararlar almaktadir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin Sirket ¢alisanlari tarafindan anlagilmasi, benimsenmesi ve uygulanmasi
konularinda yapilmasi gereken Sirket i¢i diizenleme ve degisiklikler konusunda ¢alismalar yaparak, ¢alisma
sonuglarint yonetim kuruluna sunar. Komite Yo6netim Kurulu tarafindan olusturulur, yetkilendirilir. Komite,
yilda en az dért kez toplanmakta olup, 2024 yili Ug Aylik Hesap Dénemi iginde bir kez toplanmugtir.



Komite, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gérevlerini de yerine getirmektedir.
c. Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi:

Komite, Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit
edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amactyla ¢aligmalar yapar. Risk
yoOnetim sistemlerini gozden gecirir, Finansal tablolart inceler, yatirim planlamalarini, icerdigi riskleri ve
harcamalar1 denetler. Komite, yilda en az alt1 kez toplanmakta olup, 2024 tarihli U¢ Aylik Hesap Dénemi
icinde bir kez toplanmistir.

31 Agustos 2024 itibariyla mevcut komiteler ve gorev dagilimlari agagidaki gibidir;

Kurumsal Yonetim Komitesi Denetimden Sorumlu Komite Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi

Emin Imanov (Baskan) Nihat Kirmiz1 (Bagkan) Maruf Giines (Baskan)

Emir Aral (Uye) Emin imanov (Uye) Ibrahim Hatipoglu (Uye)

Gizem Kara Urey (Uye)

Yatirima iliskileri Boliimii Hakkinda Bilgiler:

Yatirime Iliskileri Yoneticisi:
Gizem Kara Urey

Lisans Tiirii:

Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 Lisans1 906478
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisans1 906482
Tiirev Araglar Lisans1 906499

Kurumsal Derecelendirme Lisanst 906483

iletisim Bilgileri:
Telefon: 0 212 305 1905
Mail: yatirimciiliskileri@galatasaray.org

Kurumsal internet sitemiz ~ sportif.galatasaray.org adresinde yatirnmecilarimiza faydah ve gerekli
olabilecek bilgiler hazirlanip diizenli olarak giincellenmektedir.

e. Personel Sayisi:

31 Agustos 2024 ve 31 Mayis 2024 tarihleri itibariyla Grup’un ¢alisan sayilar1 asagidaki gibidir:

31 Agustos 2024 31 Mayis 2024
Lisansh futbolcu 293 323
Teknik kadro 71 75
Saglik 22 24
Diger personel 369 367
Toplam 755 789
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f. Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Orgam Uyelerinin Sirket,
Kendisi veya Baskas1 Adina Yaptigi islemler Kapsamindaki Faaliyetler Hakkinda Bilgi

Yénetim Kurulu Uyelerimiz i¢in, TTK’nin yasakladigi hususlar disinda kalmak sartiyla TTK’nin
395. Maddesi’nde yazili islemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin alinmaktadir.

Yonetim Kurulumuz, 25 Kasim 2022 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’nda, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde yazili muameleleri yapabilmek i¢in yetki almstir.

g. Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam Uyeleri
Hakkinda Uygulanan Idari veya Adli Yaptirimlar

Dénem igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle, Sirket ve Yonetim Organi Uyeleri
hakkinda uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptirim yoktur.

h. Dénem icinde Esas Sézlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri

Sirketimizin 31.07.2024 tarihli yonetim kurulu karar1 ¢ergevesinde Sirketimizin ¢ok daha giiclii bir yapiya
biirtinmesi gerek sportif faaliyetlerde, gerekse de tiim systemin ihtiya¢ duydugu yiiriitiilmesi zorunlu olan
kapsamli idari is ve islemlerin efektif bir sekilde yerine getirilmesini temin etmek amaciyla, Sirketimiz esas
sOzlesmesinin “Paylar” baslikli 8. maddesi ve “Yonetim Kurulu” baslikli 13. Maddesinin tadiline iliskin
01.08.2024 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun gorislerini almak iizere bagvuruda bulunulmustur.
Sermaye Piyasast Kurulu’na yapilan bagvurumuz 26.08.2024 tarih ve E-29833736-110.03.03-59034 sayili
yazist ile uygun goriis verilmis olup, “Paylar” baslikli 8. maddesi ve “Yonetim Kurulu” baglikli 13.
Maddesinin tadiline iligkin Ticaret Bakanligi’na yapmis oldugumuz basvurumuz Ticaret Bakanligi’nin
29.08.2024 tarihli yazisi ile onaylanmigtir. Esas sozlesme tadili Sirketimizin yapilacak ilk Genel Kurul
toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TiCARI YATIRIMLAR ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKi METIN YENi METIN

Madde: 8 - PAYLAR Madde: 8 - PAYLAR

1-Pay Gruplari: 1-Pay Gruplar1:
a. Paylar (A) ve (B) olarak iki ayr1 gruba ayrilmistir.

b. Sirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal | b. Sirket sermayesi beheri 0,01

a. Paylar (A) ve (B) olarak iki ayr1 gruba ayrilmistir.

TL nominal

degerindeki A ve B grubundan olusan toplam
108.000.000.000 (Yiizsekizmilyar) adet paya
boliinmiistiir. Bu paylarin;  %25’ini  olusturan
27.000.000.000 (Yirmiyedimilyar) adet pay (A)
grubu, % 75’ini  olusturan  81.000.000.000
(Seksenbirmilyar) adet pay (B) grubudur.

2-Paylarin Tiiri

(A) grubu paylarin tamami nama ve (B) grubu
paylarin tamami hamiline yazilidir.

3-Pay Gruplarina iliskin imtiyazlar:

degerindeki A ve B grubundan olusan toplam
108.000.000.000 (Yizsekizmilyar) adet paya
boliinmiistiir. Bu paylarin;  %25’ini  olusturan
27.000.000.000 (Yirmiyedimilyar) adet pay (A)
grubu, % 75’ini  olusturan 81.000.000.000
(Seksenbirmilyar) adet pay (B) grubudur.

2-Paylarin Tiirii

(A) grubu paylarin tamami nama ve (B) grubu
paylarin tamami1 hamiline yazilidir.

3-Pay Gruplarina iligkin imtiyazlar:
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(A) Grubu paylar, malikine isbu Esas S6zlesmenin
13/3 maddesinde ongoriildiigii sekilde, Sirketin 42
fenikd kisilik Yonetim Kurulu iyeliginden 1%
{enbir) adedini belirlemek hakki1 verir. Bu nedenle 12
fenikh kisilik Sirket Yonetim Kurulu’nun 3{enbir)
iiyesi, (A) grubu pay sahibinin gosterecegi adaylar
arasindan segilecektir. Sermaye piyasasi mevzuati
uyarinca bagimsiz iiye secimine iligkin hiikiimler
saklidir.

(A) Grubu paylar, malikine isbu Esas S6zlesmenin
13/3 maddesinde ongoriildiigii sekilde, Sirketin 16
(onaltn) kisilik Yonetim Kurulu tyeliginden 15
(onbes) adedini belirlemek hakki verir. Bu nedenle
16 (onaltn) kisilik Sirket Yonetim Kurulu’nun 15
(onbes) iiyesi, (A) grubu pay sahibinin gdsterecegi
adaylar arasindan secilecektir. Sermaye piyasasi
mevzuati uyarinca bagimsiz iiye se¢imine iliskin
hiikiimler saklidir.

Madde: 13 — YONETIM KURULU

1. Yetki ve Gorevi:

Sirketin yonetimi ve temsili YoOnetim Kuruluna
aittir. Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve bu
esas s0zlesme ile Genel Kurulun yetkisine birakilan
hususlar haricinde Sirketin tiim islerini ilgilendiren
konularda yetkilidir. isbu Esas Sozlesmenin Amag
ve Konu, isletme konusu maddelerinde 6ngoriilen
biitiin hususlarin ifasinda, yine bu ¢erceve dahilinde
sirketle {iglincii sahislar arasindaki bitiin hukuki
iliskilerin tanzim ve akdinde, Adli ve Idari
mercilerin biitlin kademelerinde ve Tahkime de
salahiyetli olmak fiizere ve bilangonun tanzimi,
faaliyet raporunun tahriri ile, kanunlarin 6ngordiigii
sair biitiin yetkileri kullanmada ve gorevleri ifada,
Sirketi biitiiniiyle temsil ve 1ilzam, Yonetim
Kuruluna aittir.

2. Uye Sayist:

Sirket ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan Spor
Kuliipleri ve Spor Federasyonlar1 Kanunu, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1t Mevzuati'nda
belirtilen sartlar1 haiz 32-{enikd) liyeden olusan bir
yonetim kurulu tarafindan yonetilecektir.

Yonetim kuruluna 2 (iki)’den az olmamak iizere,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim
Ilkelerinde belirtilen, y&netim kurulu iiyelerinin
bagimsizligina iligskin esaslar c¢ercevesinde yeterli
sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul
tarafindan segilir.

3. Sec¢ilme Ehliyeti:

Y o6netim Kurulu tiyelerinin 2{enbi) liyesi A grubu
paydaslar tarafindan gosterilecek adaylar arasindan
olmak tizere, Genel Kurul tarafindan segilecektir.

Madde: 13 — YONETIM KURULU

1. Yetki ve Gorevi:

Sirketin yonetimi ve temsili YoOnetim Kuruluna
aittir. Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve bu
esas sozlesme ile Genel Kurulun yetkisine birakilan
hususlar haricinde Sirketin tiim islerini ilgilendiren
konularda yetkilidir. isbu Esas Sozlesmenin Amag
ve Konu, isletme konusu maddelerinde 6ngoriilen
biitiin hususlarin ifasinda, yine bu ¢erceve dahilinde
sirketle ticlincli sahislar arasindaki biitiin hukuki
iliskilerin tanzim ve akdinde, Adli ve Idari
mercilerin biitlin kademelerinde ve Tahkime de
salahiyetli olmak {lizere ve bilangonun tanzimi,
faaliyet raporunun tahriri ile, kanunlarin 6ngordiigii
sair biitiin yetkileri kullanmada ve gorevleri ifada,
Sirketi biitiiniiyle temsil ve ilzam, Yonetim
Kuruluna aittir.

2. Uye Sayist:

Sirket cogunlugu icrada gorevli olmayan Spor
Kuliipleri ve Spor Federasyonlar1 Kanunu, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati'nda
belirtilen sartlar1 haiz 16 (onalti) iiyeden olusan bir
yonetim kurulu tarafindan yonetilecektir.

Yonetim kuruluna 2 (iki)’den az olmamak iizere,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim
Ilkelerinde belirtilen, y&netim kurulu iiyelerinin
bagimsizligina iliskin esaslar c¢ercevesinde yeterli
saylda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul
tarafindan segilir.

3. Sec¢ilme Ehliyeti:

Yonetim Kurulu iiyelerinin 15 (onbes) tiyesi A
grubu paydaslar tarafindan gosterilecek adaylar
arasindan olmak tzere, Genel Kurul tarafindan
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Sermaye piyasast mevzuatl uyarinca bagimsiz iiye
secimine iliskin hiikiimler saklidir.

4. Uyeligin Siiresi:

Sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri, iic (3) yillik
donem i¢in segilecek olup, iicilincii yilin sonunda
halefleri Sirketin Genel Kurulu tarafindan Yo6netim
Kurulu Uyesi olarak secilip karar Ticaret Siciline
tescil edilene kadar gorevlerini stirdiirecekleri gibi,
ayni cerceve dahilinde sorumluluklar1 da devam
eder. Gorev siireleri sona eren iyeler tekrar
secilebilirler.

5. Uyeligin Bosalmast:

a. Vefat, istifa veya herhangi diger bir sebeple Sirket
Yonetim Kurulu {yeliginin bosalmas1 halinde,
bosalan azanin yerine, bosalmay1 izleyecek ilk
toplantida, kalan Yonetim Kurulu iiyeleri, bu
sozlesmenin 13.3.(a) maddesinde belirlenen esaslar,
Tirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi hikmii,
Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlar1 Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuati'nda belirtilen sartlar
uyarinca se¢im yaparlar.

b. Bosalan iiyelie se¢im, bosalma tarihinden
itibaren en ge¢ 30 takvim giinii iginde yapilir.

c. Sirket Yonetim Kurulunca ve yukaridaki kurallara
uygun surette, ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363.
maddesi hiikmii ¢er¢evesinde sec¢ilen ve se¢imi tescil
ve ilan edilen yeni liyenin asaleti, izleyecek ilk Genel
Kurulda tasdik edildigi takdirde, gorev siiresi, ¢ikan
iiyenin kalan gorev siiresi kadardir.

d. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi hiikmiine
ve isbu sozlesme kurallarina gore, kalan Yonetim
Kurulu tiyelerince secilen iiyenin asaletinin Genel
Kurulca tasdik olunmamasi halinde, Genel Kurul
isbu sozlesme kurallarina ve Tiirk Ticaret Kanunu,
Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlart Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlara
uygun surette yeni bir iiye secer. Bu sekilde secilen
iiyenin gorev siiresi diger iiyelerin gorev siiresi
kadardir.

e. Bagimsiz yonetim kurulu tyeleri i¢cin Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen esaslar saklidir.

f. Yonetim Kurulu’nun Sermaye Piyasast Mevzuati
ile Tirk Ticaret Kanunu'nun 378. maddesi

secilecektir. Sermaye piyasast mevzuati uyarinca
bagimsiz liye se¢imine iliskin hiikiimler saklidir.

4. Uyeligin Siiresi:

Sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri, ii¢ (3) yillik
donem i¢in segilecek olup, iiglincii yilin sonunda
halefleri Sirketin Genel Kurulu tarafindan Yonetim
Kurulu Uyesi olarak segilip karar Ticaret Siciline
tescil edilene kadar gorevlerini stirdiirecekleri gibi,
ayni cerceve dahilinde sorumluluklar1 da devam
eder. Gorev siireleri sona eren {yeler tekrar
secilebilirler.

5. Uyeligin Bosalmast:

a. Vefat, istifa veya herhangi diger bir sebeple Sirket
Yonetim Kurulu {yeliginin bosalmas1 halinde,
bosalan azanin yerine, bosalmay1 izleyecek ilk
toplantida, kalan Yonetim Kurulu iiyeleri, bu
sOzlesmenin 13.3.(a) maddesinde belirlenen esaslar,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi hiikmii, Spor
Kuliipleri ve Spor Federasyonlar1 Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen sartlar
uyarinca se¢im yaparlar.

b. Bosalan iiyelige se¢im, bosalma tarihinden
itibaren en geg¢ 30 takvim glinii i¢inde yapilir.

c. Sirket Yonetim Kurulunca ve yukaridaki kurallara
uygun surette, ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363.
maddesi hiikmii cercevesinde secilen ve se¢imi tescil
ve ilan edilen yeni liyenin asaleti, izleyecek ilk Genel
Kurulda tasdik edildigi takdirde, gorev siiresi, ¢ikan
iiyenin kalan gorev siiresi kadardir.

d. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi hiikmiine
ve isbu sozlesme kurallarina gore, kalan Yonetim
Kurulu tiyelerince secilen {iyenin asaletinin Genel
Kurulca tasdik olunmamasi halinde, Genel Kurul
isbu sozlesme kurallarina ve Tiirk Ticaret Kanunu,
Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlar1 Kanunu ile
Sermaye Piyasast Mevzuati'nda belirtilen sartlara
uygun surette yeni bir iiye secer. Bu sekilde secilen
liyenin gorev siiresi diger liyelerin gorev siiresi
kadardir.

e. Bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri i¢cin Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen esaslar saklidir.

f. Yonetim Kurulu’nun Sermaye Piyasast Mevzuati
ile Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 378. maddesi
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kapsamindaki riskin erken saptanmasi komitesi de
dahil olmak {izere ilgili mevzuat kapsaminda
kurmakla yiikiimli oldugu komitelerin olusumu,
gorev ve calisma esaslar ile Yonetim Kurulu ile

kapsamindaki riskin erken saptanmasi komitesi de
dahil olmak {izere ilgili mevzuat kapsaminda
kurmakla yiikiimli oldugu komitelerin olusumu,
gorev ve calisma esaslar1 ile Yonetim Kurulu ile

iliskileri  hakkinda ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

iliskileri  hakkinda ilgili mevzuat
uygulanir.

2.YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
1 Haziran 2024 — 31 Agustos 2024 Ug aylik hesap donemi icinde bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine genel
kurulca aylik briit 1.000 TL ticret 6denmesine karar verilmistir. Yonetim kurulu tiyeleri ise, kar pay1 dahil, her
nam altinda olursa olsun herhangi bir iicret almamislardir.

1 Haziran 2024 — 31 Agustos 2024 Ug aylik hesap doneminde iist diizey ydneticilere ddenen iicret ve benzeri
menfaat toplami 25.956.133 TL (31 Agustos 2023: 12.209.069 TL).

3.SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER
a. Isletmenin Faaliyet Konusu

Galatasaray Sportif A.S. Galatasaray Profesyonel Futbol Takimi’nin Tiirk futbol tarihine kazinan bagarilarini
ticari gelirlere yansitacak profesyonel bir marka pazarlama sirketine duyulan ihtiya¢ sonucu kurulmustur.
Medya, sponsorluk, lisansl iiriin ve reklam haklarinin parasal degerini en iist diizeye ¢ikarmak misyonuyla
faaliyet gostermektedir.

Hizla gelisen medya ve eglence sektorlerinde sahip oldugu payr artirmak, Galatasaray Sportif A.S.’nin
vizyonunu olusturmaktadir.

Galatasaray Sportif A.S. Galatasaray markasini profesyonel bir yap1 altinda ve uzun vadeli bir perspektifle
yonetmektedir. Bu amagla, belirsizliklere ve dalgalanmalara karsi direngli finansman kaynaklarini kullanan
bir gelir modeliyle ¢aligsmaktadir.

Tiirkiye’nin en degerli markalarindan birinin pazarlama haklarina sahip olan Galatasaray Sportif A.S., bu
markanin ticari potansiyelini en ist diizeye ¢ikarmayir amaglamaktadir. Dinamik profesyonel yonetim
kadrosuyla Sirket, hizla gelismekte olan medya pazarlama sektdriinde daha biiyiik paylar alabilecek konumda
ve glictedir.

Kazandig: sportif basarilarla Avrupa’da en ¢ok taninan Tirk Kuliibii ve markasi olan Galatasaray, diinyadaki
gelismeleri yakindan izleyerek 1997 yilinda sirketlesme siirecini baglatmistir.

80’li yillardan bugiine diinyada futbol ekonomisinin hizla gelismesi, futbolun eglence sektoriiniin odagi haline
gelmesi ve artan rekabet ortami Avrupa’nin 6nde gelen futbol kuliiplerinin sirketlesme siirecini baglatmistir.
Modern futbolun besigi Ingiltere’de hizlanan bu siireg, kuliiplerin pazarlama odakli ve profesyonel
yonetimlere sahip kurumsal yapilara doniigmesinin yolunu agmistir.

Bu amagla Galatasaray Sportif A.S. 26 Kasim 1997°de Galatasaray markasinin pazarlama faaliyetlerini
iistlenen bir pazarlama yonetim sirketi olarak kurulmustur ve 1 Ocak 1998 tarihinde faaliyetlerine baglamistir.

Seffaf bir yonetim anlayisina sahip olan bu girisim, Galatasaray markasinin profesyonel bir yap altinda, uzun
vadeli bir perspektifle yonetilmesini, belirsizliklere ve dalgalanmalara kars1 korunmus istikrarli finansman
kaynaklariin yaratilmasini hedefleyen bir gelir modeli olusturulmasinm saglamistir.

Yeniden yapilanma ve kurumsallasma stirecinde gecen yillar sonunda Galatasaray markasimin gerek Tiirkiye
gerekse Avrupa’daki rekabet¢i konumunu daha giiglii, kalic1 ve siirekli hale getirebilmek ve diinyadaki hizli
biliylimeye daha iyi ayak uydurabilmesini saglamak i¢in Galatasaray Futbol A.S.’nin marka yonetimini
iistlenen Sportif A.S. ile birlesme talebine Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onay verilmis olup karar
2010/31 sayili SPK haftalik biilteninde yaymmlanmustir. Sirket’in 31 Agustos 2010 tarihinde gergeklesen
Genel Kurulu’nda birlesme karar1 alinmig ve 7 Eyliil 2010 tarihinde tescil edilmis olup 16 Eyliil 2010 tarihli
Tiirkiye Ticaret Sicil gazetesinde ilan edilmistir.
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Bu birlesme ile Galatasaray’in uluslararasi rekabet giiciiniin artirilmasi, Galatasaray taraftarlarina daha etkin
hizmet verilmesi, futbolun tiim mali, ticari ve sportif faaliyetlerinin en iyi bi¢imde yonetilmesi, Galatasaray
markasinin yurt i¢i ve yurt disindaki {intiniin artirllmasi, gelir kaynaklarinin ¢esitlendirilmesi ve
Galatasaray’in Avrupa’nin ilk 10 kuliibii arasina girmesi hedeflenmistir.

Yatirimer iliskilerini daha etkin ve hizli sekilde siirdiirebilmek, pay sahiplerini bilgilendirmek ve stirekli
iletisim icerisinde olmak amaciyla, yayimlamak durumunda oldugumuz tiim bilgi ve belgeler internet
sitemizde mevcuttur. Giincel bilgilere, duyuru ve haberlere, Sirketimizin kurumsal internet sitesi olan
sportif.galatasaray.org adresinden ulasilmaktadir.

b. Genel Kurul:

Sirketimizin olagan genel kurul toplantis1 18.12.2023 tarihinde gergeklestirilmis ve s6z konusu toplantiya
iliskin dokiimanlar Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) ve kurumsal internet sitemizde
yayimlanmistir. Olagan genel kuruluna ait tescile tabi hususlar 25.12.2023 tarihinde tescil edilmis ve
25.12.2023 tarihli 10986 sayilit TTSG de yayinlanmustir.

Sirketimizin olaganiistii genel kurul toplantis1 27.03.2024 tarihinde gergeklestirilmis ve soz konusu toplantiya
iliskin dokiimanlar Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda (KAP) ve kurumsal internet sitemizde
yayimlanmistir. Olaganiistii genel kurulumuza ait tescile tabi hususlar 15.04.2024 tarihinde tescil edilmis ve
16.04.2024 tarihli 11063 sayili TTSG’de yayinlanmistir.

c. Hisse Fiyat1 ve Performansi:

01.06.2024-31.08.2024 doneminde GSRAY hisse kapanis fiyat1 7,45 — 9,03 araliginda hareket etmistir.

GSARAY HiSSE KAPANIS FiYATI
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http://www.sportif.galatasaray.org/

4.iISLETMENIN SUREKLILIiGi

31 Agustos 2024 tarihli konsolide finansal tablolar “Isletmenin Siirekliligi” ilkesi uyarinca hazirlanmistir. 31 Mayis
2024 tarihi itibariyla konsolide finansal tablolarda Grup’un ana ortakliga ait 6zkaynaklar toplam1 687.616.371 TL,
donem kar1 122.956.060 TL olmakla birlikte Grup’un esas faaliyet zarar1 433.365.398 TL, ge¢mis yillar zararlar1 ise
9.493.200.060 TL olarak gerceklesmistir. Bununla birlikte Grup'un kisa vadeli yiikiimliiliikleri donen varliklarini
4.620.271.831 TL asmaktadir.

Grup’un gelecek donem gelirleri lizerinde 7.548.299.149 TL tutarinda temlik basta olmak iizere toplam 7.573.593.904
TL tutarinda temlik, teminat, nakit blokaj ve kefalet tesis edilmistir. Ayrica Sirket lehine, Sirket’in ana ortagi olan Kuliip
aktiflerinde yer alan gayrimenkuller iizerinde 13.000.000.000 TL tutarinda 1. Ve 2. dereceden ipotek, Kuliip’iin aktifinde
bulundurdugu Galatasaray Sportif hisse senetleri iizerinde 2.816.100.024 TL tutarinda hisse rehni olmak iizere toplam
15.816.100.024 TL tutarinda ipotek, hisse rehni, kefalet tesis edilmistir. Bu durum, Grup’un siirekliliginin devamina
iligkin ciddi siiphe olusturabilecek 6nemli bir belirsizligin bulunduguna isaret etmektedir. Grup yonetiminin bu duruma
iliskin planlari ve tedbirlerine asagida yer verilmektedir.

Yonetim Kurulu, Grup’un mali yapisinin giiclendirilerek mevcut olan ticari ve ticari olmayan yiikiimliiliikklerinin yerine
getirilmesi ile ilgili olarak bir aksiyon plani hazirlamistir. Bu plana gore gelirleri artirict ve ¢esitlendirici 6nlemlerin yani
sira maliyetleri diistiriici nlemler planlanmis ve bu mali tablolarin yayimlanma tarihi itibariyla kismi olarak devreye
sokulmustur.

5.HUKUKI KONULAR
Grup aleyhine acilan diger muhtelif davalar:

31 Agustos 2024 tarihi itibartyla, Grup, aleyhine agilan ve dnemli olanlara iliskin detaylar1 yukarida agiklanan diger
mubhtelif davalar i¢in avukatlardan aldig1 goriis dogrultusunda yaptigi degerlendirme sonrasinda konsolide finansal
tablolarda 14.873.023 TL tutarinda karsilik ayirmistir (31 Mayis 2024: 14.943.993 TL).

Dumankaya davasi

Dumankaya ile Galatasaray Gayrimenkul arasinda ge¢mis yillarda imzalanmig olan Reklam ve Tanitim S6zlesmesi’nin
Galatasaray Gayrimenkul tarafindan feshi sonrasinda Dumankaya, feshin haksiz oldugu iddiasiyla toplam 5.016.297 TL
tutarindaki senetler agisindan borglu olunmadiginin tespiti ve senetlerin iptali talepli olarak bir menfi tespit davast agmis
olup agilan dava neticesinde davanin reddine ve senetler {izerindeki tedbir kararlarinin kaldirilmasina karar verilmistir.
Isbu karar ile ilgili olarak Dumankaya tarafindan istinaf kanun yoluna bagvurulmus olup Istinaf Mahkemesi tarafindan
Dumankaya’nin basvurusu reddedilmistir. Bunun {izerine Dumankaya tarafindan temyiz kanun yoluna bagvurulmus
olup temyiz siireci devam etmektedir. Sirket bahsi gecen davaya iliskin ticari alacak hesabinda tasinan senetler icin
karsilik ayrilmigtir. Ayn1 zamanda, s6z konusu senetler Sirket tarafindan icra takibine konu edilmis olup icra takibine
Dumankaya tarafindan itiraz edilmistir. Bunun neticesinde Sirket tarafindan itirazin iptali davasi agilmig olup bu
yargilama neticesinde; davanin kabulii ile, takibe yonelik itirazin iptaline, takibin 6deme emrindeki kayit ve sartlara
devamina ve Dumankaya tarafindan asil alacagin %20’si oraninda tazminat 6denmesine karar verilmistir. Dumankaya
bu karara karsi istinaf yoluna bagvurmus olup yargilama devam etmektedir.

Eski profesyonel futbolcu davasi

Eski bir profesyonel futbolcumuz, sézlesmesinin haksiz sekilde feshedildigi iddiasiyla FIFA nezdinde toplam
2.820.932,98 Avro 6denmemis maas ve ayrica sdzlesmesinin feshedilmis olmasindan dolayr mahrum kaldigi maas
alacaklarm, yillik %S5 faiziyle birlikte talep etmistir. Isbu davaya Sirketimiz tarafindan cevap verilmis olup, FIFA
tarafindan davanin kabuliine karar verilmistir. CAS nezdinde karara itiraz edilmistir. CAS nezdinde goriilen yargilama
neticesinde itiraz reddedilmis olup CAS kararina kars: Isvicre Federal Mahkemesi nezdinde yiiriitmenin durdurulmasi
talebi ile birlikte itiraz edilmistir. S6z konusu dava karsi taraf ile sulh olunarak kapatilmistir. Sulh Anlagmasi uyarinca
dava konusu tutar taksitler halinde yapilmaktadir.

Bir futbol kuliibii, bir futbolcunun transfer sézlesmesinden kaynaklanan transfer iicretinin vade tarihinde 6denmemis
olmasi iddiasiyla Galatasaray Sportif’e toplamda 3.135.000 EUR’nun 6denmesi talepli dava agmistir. Davacinin talebi
4 Ekim 2024 tarihinde kismen kabul edilmistir ve Galatasaray Sportif’in 2.978.250 EUR 6demesine karar verilmistir.
S6z konusu bedel Galatasaray Sportif tarafindan 6denmistir.
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Bir futbol kuliibii, bir futbolcunun kesin transferine iligskin imzalanan transfer sézlesmesi kapsaminda taraflarca
kararlagtirilan 1.000.000 EUR tutarindaki sarta bagl transfer iicreti 6demesinin Galatasaray Sportif tarafindan
gerceklestirilmedigi iddiastyla dava agmistir. Davaci Kuliibiin talebi ilk derece mahkemesi tarafindan bonus 6demesi
icin gerekli kosullarin yerine getirilmedigi gerekgesiyle, bu kosullu transfer {icretinin 6denmesi gereken bir borg
olmadigi belirtilerek reddedilmistir. Davaci kuliip s6z konusu karara itiraz etmistir. Karara kars1 yapilan itiraza iligkin
uyusmazlik halen devam etmektedir.

Bir futbol kuliibiiniin, eski profesyonel futbolcusu ile imzalanan futbolcu s6zlesmesinin futbolcu tarafindan s6zlesmenin
hakli nedenle feshine sebebiyet vermis olmasi sebebiyle ugradigi zararin tazmin edilmesi talebiyle bir dava agmustir.
S6z konusu davada futbolcu ile birlikte Galatasaray Sportif de sorumlu olarak gosterilmistir. Dava sonucunda toplam
2.389.776,24 EUR’nun 8 Agsutos 2024 tarihinden itibaren isleyecek yillik %5 faiz ile birlikte Davaci Kuliibe
O0denmesine, bu tutardan futbolcu ile birlikte Galatasaray Sportif’in miiteselsilen ve miistereken sorumlu olduguna karar
verilmistir. S6z konusu karara kars1 Galatasaray Sportif, Futbolcu ve Davaci Kuliip tarafindan itiraz edilmistir. Karara
kars1 yapilan itiraza iliskin uyusmazlik halen devam etmektedir

Grup yonetimi, hukuk¢ularindan aldig1 goriisler dogrultusunda finansal tablolarda herhangi bir karsilik ayirmamistir.
Grup aleyhine eski ¢calisanlar tarafindan acilan davalar

31 Agustos 2024 tarihi itibariyla, Grup, aleyhine eski ¢alisanlar tarafindan agilan is davalar1 ve diger muhtelif davalar
i¢in Grup y6netiminin avukatlardan aldig1 goriis dogrultusunda yaptigi degerlendirme sonrasinda konsolide finansal
tablolarda 2.836.975 TL tutarinda karsilik ayirmistir (31 Mayis 2024: 2.913.647 TL).

6. FUTBOL A TAKIMI PERFORMANSI

Futbol A takimimiz, 2024-2025 futbol sezonu Spor Toto Siiper Ligi’nde 11. hafta itibariyla lider olarak basaril1 bir
sekilde yoluna devam etmektedir.

7.FINANSAL DURUM

Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

TFRS’leri uygulayan isletmeler, Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) tarafindan 23
Kasim 2023 tarihinde yapilan agiklamayla birlikte, 31 Aralik 2023 tarihinde veya sonrasinda sona eren yillik raporlama
donemine ait finansal tablolarindan itibaren TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama
Standardina gore enflasyon muhasebesi uygulamaya baslamistir. TMS 29, gecerli para birimi yliksek enflasyonlu bir
ekonominin para birimi olan isletmelerin, konsolide finansal tablolar1 da dahil olmak iizere, finansal tablolarinda
uygulanmaktadir.

Mlisikteki konsolide finansal tablolar, gergege uygun degeri iizerinden 6lgiilen finansal yatirimlar ve yeniden degerlenmis
tutarlari ile 6lgiilen yatirim amagli gayrimenkuller, maddi duran varliklar igerisinde binalar, kullanim hakk: varliklari
igerisindeki arsa haricinde, tarihi maliyet esasina gore hazirlanmaktadir.

S6z konusu konsolide finansal tablolar ile 6nceki donemlere ait karsilastirmali tiim tutarlar, TMS 29 uyarinca Tiirk
lirasinin genel satin alma giicinde meydana gelen degisimlere gore diizeltilmis ve nihayetinde Tiirk lirasinin 31 Agustos
2024 tarihindeki satin alma giicii cinsinden ifade edilmistir.

Grup TMS 29 uygulamasinda, KGK nin yaptig1 yonlendirme uyarinca Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan yayimlanan
Tiiketici Fiyat Endekslerine (TUFE) gore elde edilen diizeltme katsayilarmi kullanmistir. Tiirk lirasinmn yiiksek
enflasyonlu bir ekonominin para birimi olarak tanimlanmasina son verildigi 1 Ocak 2005 tarihinden bu yana cari ve
gecmis donemlere ait TUFE ile karsilik gelen diizeltme katsayilar1 asagidaki gibidir:

Dénem sonu Endeks Diizeltme katsayisi
31.08.2023 1.614,31 1,51975
31.05.2024 2.281,85 1,07515
31.08.2024 2.453,34 1,0000

TMS 29 uyarinca finansal tablolarda gerekli diizeltmeleri yapmak {iizere, varlik ve yiikiimliiliikler ilk olarak parasal ve
parasal olmayan olarak ayristirilmis, parasal olmayan varlik ve yiikiimliiliikler ayrica cari degeriyle 6l¢iilenler ve maliyet
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degeriyle olgiilenler olarak ilave bir ayristirmaya tabi tutulmustur. Parasal kalemler (bir endekse bagli olanlar harig) ile
raporlama donemi sonundaki cari degerleriyle Olgiilen parasal olmayan kalemler halihazirda 31 Agustos 2024
tarihindeki cari 6l¢liim biriminden ifade edildiklerinden enflasyon diizeltmesine tabi tutulmamistir. 31 Agustos 2024
tarihindeki Ol¢lim biriminden ifade edilmeyen parasal olmayan kalemler ise ilgili katsay1 kullanilarak enflasyon
diizeltmesine tabi tutulmustur. Parasal olmayan kalemlerin enflasyona gére diizeltilmis degerinin geri kazanilabilir tutar1
ya da net gergeklesebilir degeri astig1 durumda, ilgili TFRS uygulanarak defter degerinde azaltima gidilmistir. Bunun
yani sira, 6zkaynak unsurlart ile kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosundaki tiim kalemlerde enflasyon
diizeltmesi yapilmustir.

Tiirk lirasinin yliksek enflasyonlu bir ekonominin para birimi olarak tamimlanmasina son verildigi 1 Ocak 2005
tarihinden 6nce edinilmis ya da iistlenilmis parasal olmayan kalemler ile bu tarihten 6nce isletmeye konmus ya da
olusmus 6zkaynaklar TUFE’de 1 Ocak 2005 tarihinden 31 Agustos 2024 tarihine kadar meydana gelen degisime gére
diizeltmeye tabi tutulmustur.

Sirket’in iki hesap donemine ait bilango ve gelir tablosu asagidaki gibidir:

Incelemeden Bagimsiz
Gecmemis Denetimden Gecmis

VARLIKLAR Dipnot 31 Austos 2024 31 Mays 2024
Dénen Varhklar 4.675.842.082 2.463.600.301
Nakit ve Nakit Benzerleri 5 58.496.314 72.631.679
Finansal Yatirimlar 9.717.126 10.447.406
Ticari Alacaklar

Iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 2.805.767.936 1.150.406.114
Diger Alacaklar

[liskili Taraflardan Diger Alacaklar 4 420.717.916 414.187.299

Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 9.806.273 14.178.867
Stoklar 779.167.443 537.078.410
Pesin Odenmis Giderler 467.906.372 198.189.024
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varliklar 52.022.981 22.815.459
Diger Donen Varliklar 72.239.721 43.666.043
Duran Varhklar 10.250.612.147 9.505.822.890
Ticari Alacaklar
[liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 132.505.829 31.470.662
Diger Alacaklar

[liskili Taraflardan Diger Alacaklar 4.013.673.151 3.922.492.820

[liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 1.846.698 1.369.673
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 66.842.259 78.400.618
Maddi Duran Varliklar 229.593.168 165.508.836
Kullamim Hakki Varliklar 40.145.397 46.014.720
Maddi Olmayan Duran Varliklar 3.497.551.041 2.965.693.083
Pesin Odenmis Giderler 2.262.114.199 2.288.624.743
Ertelenmis Vergi Varligi - -
Diger Duran Varliklar 6.340.405 6.247.735
TOPLAM VARLIKLAR 14.926.454.229 11.969.423.191

18



incelemeden Bagimsiz
Gecmemis Denetimden Ge¢mis
KAYNAKLAR Dipnot 31 Agustos 2024 31 Mays 2024
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 9.296.113.895 6.928.640.856
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 6 - 49.541.194
Uzun Vadeli Borglanmalarm Kisa Vadeli Kisimlar 6 469.487.597 179.802.214
Kiralama Isleminden Kaynaklanan Yiikiimliiliikler 15.527.131 18.503.337
Ticari Borglar
liskili Olmayan Taraflara Ticari Borclar 3.093.173.384 2.309.436.202
Caliganlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 678.762.256 723.055.862
Diger Borglar
liskili Taraflara Diger Borclar 4 734.163.910 845.895.104
Tliskili Olmayan Taraflara Diger Borclar 20.849.816 8.879.183
Miisteri Sozlesmelerinden Dogan Yiikiimliiliikler 3.577.854.668 2.083.461.611
Dénem Kar Vergi Yikiimliligii 114.108.614 64.081.002
Kisa Vadeli Karsiliklar
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 9 39.915.885 30.703.725
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 17.709.998 17.857.640
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 534.560.636 597.423.782
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 4.942.828.269 4.477.239.178
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 6 2.068.484.960 2.238.923.408
Kiralama isleminden Kaynaklanan Yiikiimliikler 8.571.301 13.298.730
Ticari Borglar
[liskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 1.427.780.170 1.085.210.202
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsamimda Uzun vadeli borglar 512.857.993 560.644.718
Miisteri Sozlesmelerinden Dogan Yiikiimliiliikler 843.839.461 502.138.264
Uzun Vadeli Karsiliklari
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 20.222.282 18.532.523
Ertelenmis Vergi Yiikiimliiligii 6.732.430 2.005.662
Diger Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 54.339.672 56.485.671
TOPLAM YUKUMLULUKLER 14.238.942.164 11.405.880.034
OZKAYNAKLAR . 687.512.065 563.543.157
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 687.616.371 563.656.448
Odenmis Sermaye 10 1.080.000.000 1.080.000.000
Sermaye Diizeltme Farklar1 10 3.779.870.003 3.779.870.003
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Birikmis Diger
Kapsamli1 Gelirler veya Giderler
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Aktiieryal Farklar (21.946.672) (22.950.535)
Paylara iliskin Primler 4.761.245.098 4.761.245.098
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 10 458.691.942 458.691.942
Gegmis Yillar Zarari (9.493.200.060)  (12.477.599.645)
Net Dénem Kar1/(Zarar1) 122.956.060 2.984.399.585
Kontrol Giicii Olmayan Paylar (104.306) (113.291)
TOPLAM KAYNAKLAR 14.926.454.229 11.969.423.191
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Incelemeden Gecmemis  incelemeden Gecmemis

1 Haziran 2024- 1 Haziran 2023-

Dipnot 31 Agustos 2024 31 Agustos 2023
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat 11 1.887.146.328 2.370.415.712
Satislarin Maliyeti (-) 11 (1.843.606.768) (1.452.812.145)
BRUT KAR/(ZARAR) 43.539.560 917.603.567
Genel Yonetim Giderleri (-) (62.553.219) (59.140.695)
Pazarlama Giderleri (-) (144.581.196) (135.314.306)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 44.979.890 38.922.897
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) (314.750.433) (762.148.912)
FAALIYET KARI/(ZARARI) (433.365.398) (77.449)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 281.396.625 292.044.335
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) (88.127.335) (15.654.319)
FINANSMAN GIiDERi ONCESi FAALIYET KARI/(ZARARI) (240.096.108) 276.312.567
Finansman Gelirleri 570.096.521 108.412.159
Finansman Giderleri (-) (431.337.349) (531.950.724)
Parasal Kazang/ (Kay1p) 262.097.415 1.465.966.720
VERGI ONCESi KAR/(ZARAR) 160.760.479 1.318.740.722
Vergi Geliri/(Gideri)
Doénem Vergi Gideri (32.165.774) -
Ertelenmis Vergi Geliri/(Gideri) (5.629.660) 16.159.432
DONEM NET KARI/(ZARARI) 122.965.045 1.334.900.154
Doénem Kar/(Zarariin) Dagilimi
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 8.985 37.690
Ana Ortaklik Paylar 122.956.060 1.334.862.464
Pay Basina Kazan¢/(Kayip) 12 0,0011 0,0247
Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandirilmayacaklar
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Aktiieryal Kayplar 1.003.863 (1.980.159)
DiIGER KAPSAMLI GELIR/(GIDER) 1.003.863 (1.980.159)
TOPLAM KAPSAMLI GELIR/(GIDER) 123.968.908 1.332.919.995
Toplam Kapsamh Gelirin Dagihm
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 8.985 37.690
Ana Ortaklik Paylar 123.959.923 1.332.882.305

8. KURUMSAL YONETIM

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Mevzuatina, Sermaye Piyasast Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Diizenleme ve Kararlarina uyuma azami 6zen gostermekte olup, 1 Haziran 2024 — 31 Agustos 2024 Ug Aylik
Hesap Donemi faaliyetlerinde, kurumsal yonetimin ana prensiplerini olusturan esitlik, seffaflik, hesap

verebilirlik ve sorumluluk kavramlarini benimsemistir.

Oniimiizdeki donemde de Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyum igin mevzuattaki gelismeler ve uygulamalar

dikkate alinarak gerekli ¢aligmalara azami 6zen gosterilecektir.
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9.RiSK YONETIMI VE iC KONTROL MEKANIiZMASI

Yonetim Kurulu tarafindan TTK nin 378’inci Maddesi ile Sermaye Piyasast Kurulunun Kurumsal Yo6netim
[lkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin diizenlemeleri gergevesinde “Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi” kurulmustur. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ¢alismalarimi diizenli olarak siirdiirmektedir.
Sirket biinyesinde i¢ kontrol mekanizmasinin etkin bir sekilde calismasina azami 6zen gosterilmektedir.

Sirket biinyesindeki i¢ kontrol faaliyetleri Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi’nin koordinasyonuyla Mali isler ve Kurumsal Hizmetler Direktorliigiine’ne bagli olarak
ylriitiilmektedir.

10.DIGER HUSUSLAR
A. Tliskili Taraf A¢iklamalar:
1.1liskili taraf bakiyeleri

fligkili taraflardan diger alacaklar

31 Agustos 2024 ve 31 Mayis 2024 tarihleri itibartyla iligkili kuruluslardan diger alacaklar agagidaki gibidir:

Mliskili taraflardan diger kisa vadeli alacaklar 31 Agustos 2024 31 Mayis 2024
Galatasaray Emlak(*) 141.822.931 132.164.213
Galatasaray Dijital(*) 105.997.615 95.781.631
Galatasaray Florya Emlak A.S. 168.432.578 181.090.948
Galatasaray Spor Kuliibii Iktisadi Isletmesi 4.464.792 5.150.507
Toplam 420.717.916 414.187.299

) Grup’un Ana hissedar1 olan Kuliip ve Kuliip’iin bagli ortakliklarindan olan Galatasaray Dijital’den olan alacaklar1 ilgili
sirketlere finansman saglamak amaciyla yapilan nakit transferlerinden kaynaklanmaktadir.

Ayrica, Galatasaray Emlak’tan olan alacak 2018-2019 sezonu igerisinde Galatasaray Emlak’a yapilan VIP, Loca, ve tribiin
haklar satisindan kaynakli alacaklar ve saglanan finansman desteginden olusmaktadir. Bu alacaklara faiz igletilmektedir.

iliskili taraflardan diger uzun vadeli alacaklar 31 Agustos 2024 31 Mayis 2024
Kuliip ) 4.013.673.151 3.922.492.820
Toplam 4.013.673.151 3.922.492.820

) Bu alacak i¢in Grup tarafindan dis borglanma oranlar1 gz 6niinde bulundurularak faiz isletilmektedir.

31 Agustos 2024 ve 31 Mayis 2024 tarihleri itibariyla iligkili kuruluslara pesin 6denmis giderler asagidaki gibidir:

iliskili taraflara pesin 6denen giderler 31 Agustos 2024 31 Mayis 2024
Galatasaray Florya Emlak A.S. ) 2.096.376.373 2.096.376.373
Toplam 2.096.376.373 2.096.376.373

®) Sirket’in %99,9 oraminda pay sahibi oldugu Galatasaray Gayrimenkul Yatirim ve Gelistirme Ticaret A.S. ("GS
Gayrimenkul"), Sirket ile Konsorsiyum ve diger taraflar arasinda, Konsorsiyum tarafindan GS Gayrimenkul'e kredi tahsis
edilmesine yonelik olarak, yukaridaki paragrafta belirtilen, FYYS'ye ek protokol ("FYYS Ek Protokolii") 24.02.2023
tarihinde imzalanmistir. FY'YS Ek Protokolii'ne Sirket, garantor sifatiyla taraf olmus ve bu sézlesme tahtinda kredi alan
GS Gayrimenkul lehine bor¢ 6deme garantisi vermistir.  FYYS Ek Protokolii tahtinda Konsorsiyum tarafindan GS
Gayrimenkul'e tahsis edilen kredi, Sirket ana hissedarmin dolayli bagl ortakligi olan Galatasaray Florya Emlak A.S (GS
Florya Emlak) tarafindan Emlak Konut GYO’dan satin alinan Istanbul ili Florya ilgesi, Senlik Mahallesi, 292 Ada 220
Parsel'de kayith 40 doniim tasinmaz ile Kuliibe ait 22 doniim arazi iizerinde gelistirilecek gayrimenkul projesinden bir
kisim bagimsiz bolimlerin GS Gayrimenkul tarafindan Alicr'dan satin alinmasi1 amaciyla akdedilen taginmaz satis vaadi
sOzlesmesi kapsamindaki satin alma bedelinin GS Florya Emlak’a 6denmesi igin kullanilmistir; GS Florya Emlak da,
anilan bagimsiz boliimlerin satigina iliskin tahsil etmis oldugu tutari, ilgili tasinmazi Emlak Konut GYO’dan satin almak
icin kullanmigtir
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iliskili Taraflara Diger Borclar

31 Agustos 2024 ve 31 Mayis 2024 tarihleri itibartyla iliskili kuruluslara diger borg¢lar asagidaki gibidir:

31 Agustos 2024

31 Mayis 2024

Kuliip 21.471.444 80.346.196
Galatasaray Florya Emlak A.S. ¢ 155.074.780 209.552.971
Galatasaray Dijital Satis ve Pazarlama A.S. 3.510.263 3.774.073
Galatasaray Spor Kuliibii Iktisadi Isletmesi ¢ 553.960.864 552.156.817
Galatasaray Spor Kuliibii Galatasaray Adasi Iktisadi Isletmesi 146.559 65.047
Galatasaray Florya Emlak A.S. ) 155.074.780 209.552.971

734.163.910 845.895.104

Toplam

**) Grup’un Kuliip’e olan borglar1 Kuliip tarafindan Galatasaray Magazacilik’a yansitilan ortak kullanim alan giderleri
ve lisans kullanim hakki gibi Kuliip’in ilgili sirketlere fatura ettigi alacaklardan olugmaktadir. Bu borca herhangi bir

faiz isletilmemektedir.

) Grup’un kullanmis oldugu krediye istinaden Galatasaray Spor Kuliibii Iktisadi Isletmesi tarafindan 6denen

kullandirim komisyonlart ile ilgilidir.

***) Grup’a yapilmis olan avans édemelerinden kaynaklanmaktadur.

31 Agustos 2024 ve 2023 tarihlerinde sona eren ii¢ aylik hesap donemlerine ait iliskili kuruluglarla 6nemli islemler

asagidaki gibidir:

31 Agustos 2024

31 Agustos 2023

Mal ve Hizmet Finansal Mal ve Hizmet Finansal

Alimlan Giderler Alimlar1 Giderler
Galatasaray Spor Kuliibii 42.571.589 -- 40.883.751
42.571.589 -- 40.883.751

31 Agustos 2024

31 Agustos 2023

Mal ve Hizmet Finansal ~ Mal ve Hizmet Finansal

Satislari Gelirler Satislari Gelirler

Galatasaray Spor Kuliibii 5.864.880 527.079.176 13.952.600 97.175.808
Galatasaray Dijital Satis ve Pazarlama A.S. -- 14.136.268 -- 2.208.181
Galatasaray Emlak Geligtirme A.S. -- 18.757.491 3.929.090
5.864.880 559.972.935 13.952.600 103.313.079

B. Futbolcu Transfer ve Kiralamalari

Sirket’in, 01.06.2024-31.08.2024 tarihli U¢ Aylik Hesap dénemi igerisinde Futbolcu Transfer ve Kiralamalarina iliskin

agiklamalar1 asagidaki gibidir.
e (07.06.2024 tarihinde:

Futbol A takimimizin Teknik Direktorii Okan Buruk ile 2024-2025 ve 2025-2026 sezonlarini kapsayan 2
yillik sézlesme imzalanmistir. Teknik Direktoriimiize, 2024-2025 sezonu i¢in net 110.250.000 TL sezonluk
licret ddenecegi ve 2025-2026 sezonu i¢in ddecenek iicretler TUIK tarafindan belirlenecek UFE-TUFE

ortalamasi oraninda artig yapilarak belirlenecegi kamuya duyurulmustur.
e 28.06.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcu Hakim Ziyech’in gecici transfer sozlesmesinde yer alan bedelsiz satin alma opsiyonu
sartlar1 olustugundan kesin transferinin gerceklestigini ve futbolcuya; 2024-2025 sezonu i¢in net 2.800.000
Euro sezonluk ticret 6denecegi, ayrica uzama opsiyonunun gerceklesmesi halinde futbolcuya 2025-2026

sezonu i¢in net 2.850.000 Euro sezonluk ticret 6denecegi kamuya duyurulmustur.
e 01.07.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcu Michy Batshuayi-Atunga ile transferi konusunda 3 sezon anlagsmaya varildigi, yapilan
anlagmaya gore futbolcuya 2024-2025 sezonu i¢in 1.500.000 Euro, 2025-2026 sezonu i¢in 1.000.000 Euro,
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2026-2027 sezonu i¢in 500.000 Euro tutarinda imza ticreti 6denecegi, her bir futbol dénemi i¢in net
3.000.000 Euro sezonluk iicret ddenecegi kamuya duyurulmustur.

e 03.07.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcumuz Dries Mertens’in s6zlesmesinin 2024-2025 sezonu igin uzatildigr ve futbolcuya
2.900.000 Euro sezonluk ticret 6denecegi kamuya duyurulmustur.

e 05.07.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcumuz Nicolo Zaniolo’nun 2024-2025 sezonu igin sarta bagli zorunlu satin alma opsiyonu
ile gecici transferi konusunda Atalanta Bergamasca Calcio S.R.L ile anlasmaya varildigi, yapilan anlagmaya
gore Atalanta Bergamasca Calcio S.R.L sirketimize 6.400.000 Euro gegici transfer bedeli 6deyecegi, satin
alma opsiyonunun gerceklesmesi durumunda, kesin transfer bedeli olarak 15.500.000 Euro ve maksimum
2.000.000 Euro tutarinda sarta bagli bonus anlagsmada yer aldigi kamuya duyurulmustur.

e 16.07.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcumuz Mathias Ross Jensen’in 2024-2025 sezonu i¢in sarta bagl satin alma opsiyonlu
gecici transferi konusunda AC Sparta Praha Fotbal A.S ile anlagsmaya varildigi, yapilan anlasmaya gore satin
alma opsiyonun gergeklesmesi durumunda AC Sparta Praha Fotbal A.S kuliiblimiize kesin transfer bedeli
olarak 1.200.000 Euro ve ilaveten anlagsmada 300.000 Euro tutarinda sarta bagli bonus yer aldigi kamuya
duyurulmustur.

e 25.07.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcumuz Mateus Cardoso Lemos Martins’in transferi konusunda Panathinaikos FC ile
anlagmaya varildigi, yapilan anlagmaya gore Panathinaikos FC Sirketimize net 4.750.000 Euro tutarinda
transfer bedeli 6deyecegi kamuya duyurulmustur.

e 25.07.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcu Elias Jelert Kristensen ve kuliibi F.C Kebenhavn ile oyuncunun transferi konusunda
anlagmaya varildigi, eski kuliibiine 3 sezona yayilmis 6 esit taksitte 9.000.000 Euro transfer {icreti 6denecegi
ve futbolcu ile 2024-2025 sezonundan baslamak tizere 5 sezon i¢in sdzlesme imzalanarak,2024-2025 sezonu
i¢in net 900.000 Euro, 2025-2026 sezonu i¢in net 1.000.000 Euro, 2026-2027 sezonu i¢in net 1.100.000 Euro,
2027-2028 sezonu i¢in 1.200.000 Euro, 2028-2029 sezonu i¢in net 1.350.000 Euro sezonluk {icret 6denecegi
kamuya duyurulmustur.

e 29.07.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcu Kazimcan Karatag’in 2024-2025 sezonu igin gegici transferi konusunda FC
Orenburg ile anlasmaya varildigi kamuya duyurulmustur.

e 30.07.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcu Emin Bayram’in transferi konusunda KVC Westerlo ile anlagmaya varilmis ve yapilan
anlagsmaya gore KVC Westerlo, Sirketimize net 4.000.000 Euro tutarinda transfer bedeli ddeyecegi
aciklanmistir. Ayrica futbolcunun ileride diger bir kuliibe transferi halinde, KVC Westerlo elde edecegi
transfer bedelinin %50sini sonraki satistan pay olarak kuliibiimiize ddeyecegi ve kuliibiimiiziin futbolcuyu
satin alma onceliginin bulundugu kamuya duyurulmustur

e 04.08.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcu Gabriel Davi Gomes Sara ve kuliibii Norwich City Football Club PLC ile oyuncunun
transferi konusunda anlagmaya varildigi, buna gore futbolcunun eski kuliibline 3 sezona yayilmis 9 esit
taksitte 18.000.000 Euro transfer bedeli ddenecegi agiklanmistir. Futbolcu ile 2024-2025 sezonundan
baglayarak 5 sezon igin anlagsmaya varildigi her bir futbol sezonu i¢in net 2.750.000 Euro sezonluk iicret
Odenecegi kamuya duyurulmustur.

e 30.08.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcu Derrick Kohn’iin 2024-2025 sezonu igin satin alma opsiyonlu gegici transferi
konusunda SV Werder Bremen GmbH&Co.KGaA ile anlasmaya varildigi, yapilan anlasmaya gore satin alma
opsiyonunun kullanilmasi durumunda SV Werder Bremen GmbH&Co.KGaA kuliibiimiize kesin transfer
bedeli olarak 5.125.000 Euro 6deyecegi, ayrica gegici transfer donemi i¢in 400.000 Euro tutarinda sarta bagh
bonus yer aldig1 kamuya duyurulmustur.
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e 31.08.2024 tarihinde:

Profesyonel futbolcu Dazet Wilfried Armel Zaha'nin 2024-2025 sezonu igin gegici transferi konusunda
Olympique Lyonnais SASU ile anlagsmaya varildigi, yapilan anlasmaya goére Olympique Lyonnais SASU,
Sirketimize net 3.000.000 Euro tutarinda gegici transfer bedeli 6deyecegi kamuya duyurulmustur.

e 31.08.2024 tarihinde:
Profesyonel futbolcumuz Leo Michel Joseph Claude Dubois ile Sirketimiz arasindaki sozlesme karsilikli
olarak sona erdirildigi kamuya duyurulmustur.

C. Onemli Gelismeler
e 04.06.2024 tarihinde:
Sirketimizin yonetim kurulu iiyesi olan Sayin Erden Timur gérevinden istifa ettigi kamuya duyurulmustur.

e  05.06.2024 tarihinde:

Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1.17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 11. Maddesi geregince
Yatirimer Iliskileri Bélim Yoneticisi ve Kurumsal Yonetim Komite Uyesi olarak gérev yapmakta

olan Mehmet Levent Hactislamoglu gérevinden ayrilmistir. Yatirimer iliskileri Boliimii Y 6neticisi

ve Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi gorevinden ayrilan Sayin Mehmet Levent Hactislamoglu’nun
yerine Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II.17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 11. Maddesi
kapsaminda belirtilen “Sermaye Piyasas1 Faaliyetleri ileri Diizey Lisans1” ve “Kurumsal Y&netim
Derecelendirme Uzmanligi Lisansi”na sahip olan Saym Gizem Kara Urey’in Yatirrmer Iliskileri
Yoneticisi ve Kurumsal Yonetim Komitesi iiyesi olarak atanmasina karar verildigi kamuya
duyurulmustur.

e 04.07.2024 tarihinde:

Sirketimiz ve Arkham Intelligence Inc. arasinda Galatasaray Futbol A Takimimizin forma sol kol
reklaminda Arkham markasimin kullanilmasi konusunda, 2024-2025 sezonundan baglamak ve 2
sezon igin gecerli olmak {izere yeni sponsorluk sdzlesmesi imzalandigi, 2024-2025 ve 2025-2026
sezonlari i¢in toplam 3.700.000 Euro+KDYV olarak belirlendigi kamuya duyurulmustur.

e 11.07.2024 tarihinde:

Sirketimiz yonetim kurulu iiyesi Sayin Can Natan’in gdrevinden istifa ettigi ve bosalan yonetim kurulu
iiyeliklerine Sayin Abdullah Kavukcu ve Sayin Fatih Siileyman Demircan’in atanmasina karar verildigi
kamuya duyurulmustur.

e 11.07.2024 tarihinde:

C Shakthar Donetsk tarafindan profesyonel futbolcumuz Mateus Cardoso Lemos Martins ve Sirketimiz
aleyhine FIFA nezdinde yaptigi basvuruya iliskin olarak 11.07.2024 tarihinde FIFA Uyusmazlik C6zim
Kurulu tarafindan FC Shakthar Donetsk'in talebinin kismen kabulii ile birlikte 2.389.776,24 Avro'nun, 8
Agustos 2023 tarihinden itibaren isleyecek olan yillik yiizde 5 faiz ile birlikte Mateus Cardoso Lemos
Martins tarafindan FC Shakthar Donetsk'e 6denmesine karar verilmistir. FIFA karar1 uyarinca Sirketimiz,
Mateus Cardoso Lemos Martins ile birlikte FIFA kararinda belirtilen tazminat miktarindan miistereken ve
miiteselsilen sorumludur. FIFA'nin 11.07.2024 tarihli kararina karsi CAS nezdinde temyiz yolu agik olup
FIFA'nin ilgili karar1 heniiz kesinlesmemistir. Sirketimiz tarafindan tazminat 6denmesi durumunda,
futbolcu ile Sirketimiz arasinda bulunan anlasma uyarinca 6denen tazminat tutar1 Mateus Cardoso Lemos
Martins'e riicu edilecektir.

e 24.07.2024 tarihinde:

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun 23.07.2024 tarihli yazisi ile; Saymn Osman Kocaman’in Kurumsal
Yénetim Ilkeleri’nin 4.3.6 no’lu maddesinde yer verilen sartlari tasidigina iliskin bagimsizlik beyani
ve Ozgecmisi dikkate alinarak, anilan yonetim kurulu bagimsiz iiye hakkinda herhangi bir olumsuz
goriis bildirilmemesine karar verildigi Sirketimize bildirildigi, TTK’nin 363. Maddesi uyarinca
yapilacak ilk genel toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmak tizere Sayimn Osman Kocaman’in
bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak atanmasina karar verildigi kamuya duyurulmustur.
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Raporlama tarihinden sonraki olaylar
- Sirket tarafindan yapilan 02.09.2024 tarihli KAP agiklamasinda;

Profesyonel futbolcu Ismail Joshua Jakobs ve Kuliibii AS Monaco Football Club SAM ile oyuncunun 2024-2025 sezonu
icin zorunlu satin alma opsiyonlu gegici transferi konusunda anlagmaya varildigi, buna gore futbolcunun kuliibiine net
1.000.000 Euro tutarinda gegici transfer ticreti 6denecegi, futbolcuya ise 2024-2025 sezonu igin net 2.100.000 Euro
garanti ticret 6denecegi agiklanmistir. Ek olarak, futbolcunun zorunlu satin alma bedelinin 8.000.000 Euro oldugu
kamuya duyurulmustur.

- Sirket tarafindan yapilan 03.09.2024 tarihli KAP agiklamasinda;

Profesyonel futbolcu Muhammed Kerem Aktiirkoglu’nun transferi konusunda Sport Lisboa E Benfica-Futebol SAD ile
anlagmaya varildigi, yapilan anlasmaya gore Sport Lisboa E Benfica-Futebol SAD Sirketimize net 12.000.000 Euro
tutarinda transfer bedeli 6deyecegi ve futbolcunun ilerde diger bir kuliibe transferi halinde; Sport Lisboa E Benfica-
Futebol SAD elde edecegi transfer bedelinin karinin %10 ’nunu sonraki satigtan pay olarak kultimiize 6deyecegi kamuya
duyurulmustur.

- Sirket tarafindan yapilan 04.09.2024 tarihli KAP agiklamasinda;
Profesyonel futbolcu Victor James Osimhen ve kuliibii SSCN Napoli SPA ile oyuncunun bedelsiz gegici transferi

konusunda anlasmaya varildigi, futbolcuya,2024-2025 sezonu i¢in net 6.000.000 Euro sezonluk 6denecegi kamuya
duyurulmustur.

- Sirket tarafindan yapilan 04.09.2024 tarihli KAP agiklamasinda;

Profesyonel futbolcu Sergio Miguel Relvas de Oliveira ile Sirketimiz arasindaki sozlesme karsilikli olarak sona
erdirildigi kamuya duyurulmustur.

- Sirket tarafindan yapilan 13.09.2024 tarihli KAP a¢iklamasinda;

Profesyonel futbolcu Roland Sallai ve kuliibii Sport-Club Freiburg e.V. ile oyuncunun transferi konusunda anlagmaya
varilmuistir.

Buna gore, futbolcunun eski kuliibiine 4 sezona yayilmis 4 taksitte 6.000.000 EUR transfer bedeli 6denecektir.

Futbolcu ile 2024-2025 sezonundan baglayarak 4 sezon i¢in anlagsmaya varilmis olup her bir futbol sezonu igin net
2.500.000 EUR sezonluk iicret 6denecektir.

-Sirketimiz ve Pasifik Gayrimenkul Yatirim Insaat A.S. arasinda, Galatasaray Futbol A Takimimizin forma sirti
reklaminda Pasifik Holding markasinin kullanilmasi konusunda, 2024-2025 sezonu i¢in yeni sponsorluk sozlesmesi
imzalanmigtir.2024-2025 sezonu igin toplam sponsorluk bedeli 125.000.000TL+KDV olarak belirlendigi 05.11.2024
tarihinde kamuya duyurulmustur.

-Sirket’in Yonetim Kurulu toplantilarinda, gelisen teknolojilerin kurumsal hayata entegrasyonu ve zaman, maliyet
agisindan tasarrufu kapsaminda; Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nin; “Yonetim Kurulu Toplantilari, Nisaplar” baslikli 16.
Maddesinin iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu Baskanligi'na basvuru yapildigi 22.10.2024 tarihinde kamuoyuna
duyurulmustur.

Basvurumuz Sermaye Piyasasi Kurulu Baskanligi'nin 25.10.2024 tarih ve E-29833736-110.03-62076 sayili yazisi ile
onaylanmustir.

-Sirket tarafindan yapilan 01.11.2024 tarihli KAP agiklamasinda da belirtildigi gibi; Sirket’in Yonetim Kurulu
toplantilarinda, gelisen teknolojilerin kurumsal hayata entegrasyonu ve zaman, maliyet agisindan tasarrufu kapsaminda,
Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nin; 16. maddesinin tadiline izin verilmesi i¢in Ticaret Bakanligima yapmis oldugumuz
bagvurunun Ticaret Bakanligi'min 01.11.2024 tarihli ve E-50035491-431.02-00102428557 sayili izin yazisi ile
onaylanmistir.

Esas sozlesme tadili yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.
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Dursun Aydin Ozbek
Yo6netim Kurulu Baskani

Nihat Kirmizi
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Denetim Komitesi Bagkani
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Ibrahim Hatipoglu
Yénetim Kurulu Uyesi

Emin imanov
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Denetim Komitesi Uyesi



