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Ezas Sozlesme Tadil Metnl
[ Eski Sakii Yeni Sekli . ]
SERMAYE VE PAY SENETLERI: SERMAYE VE PAY SENETLERI:

Madde 7. Sirket, milga 2499 saph Sermaye
Piyasasi Kanunu  hikiimlering gore kaythi
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas Kurulunun 01/08/2000 tarih ve 831311
sayili kzni ile bu sisteme gecmistir, Sirkatin kayith
SErMmaye tavani 9.000.000.000 8
{DokuzmilyarTorkLira)'s olup herbini 1 TL itibari
kiymette Dokuzmilyar adet hamiline yazil paya
bolunmistie, Sermaye Fiyasasi  Kurulunca
verllen kayith sermaye tavani fzni, 2024-2028
yillar {5 yil] igln gecerlidir. 2028 yil sonunda Izin
verilen kayml sermaye tavamna ulagilarmarms
olsa  dahi, 2028 wilindan sonra  yénetim
kurulunun sermaye artinm karan alabiimesi igin;
daha Gnce izin verllen tavan ya da veni bir tavan
tutan Igin Sermaye Pivasasi Kurulundan izin
almak suretivle genel kuruldan 5 will gegmemek
uzere yeni bir stre icin yetki almas: zorunhsdur,
S0z Monusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim  kurulu  karariyls  sermaye  artinmi
yapilamaz.  Sirketin - gkarilmis Sermayesi
m: EJI: i T!_
" el vasikibindal

bﬁ“ﬂ&hﬂﬂdi—-‘tu#&l-m}' i - ¥ ‘sidir, Crkanimis

sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamanm
| Gdenmis olup her bir 1 TL itibari degerde
#31702.835.1F  adet  hamiline yazilh  paya
bolunmistir. Yonetim Kurulu, 7024-2028 wilan
arasinde Sermaye Piyasasi Kanunyu hikimlerine
uygun olarak, gerekli gbrdifl zamanlarda kayitls

prkariimig sermayeyl artrmaya vetkilidir. Aynca
¥onetim Kurulu itibarl deferinin Dzerinde pay
glkanimas ve pay sahiplerinin veni pay alma
haklanmin simrlandirimas: konulannda kararlar
alabilir, Yeni pay alma haklann kistlama wetkist
pay sahipleri arasinda esitsizlige val aracak
jeklide kullanidamaz, Sermayeyi temsil eden
paylar  kaydilegtirme  esaslari percavesinde
kayden izlenir,

sermaye tavaning kadar yveni pay ihrac edersk |

Madde 7- Sirket, midga 2499 sayih Sermaye Piyasas)
Kanunu hikiimlerine gire kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermave Piyasasi Kurulunun
01/08/2000 tarih ve 83/1311 sayil izni ile bu sisteme
gepmigtir,  Sirketin  kayith  sermaye  tavami
3.000.000000 TL

hamiline yazl paya balinmistir. Sermaye Piyasas
Kurulunca verilen kayith sermaye tavan lnl, 2024-
2028 yillan {5 wil} igin gegerfidic, 2028 yili sonunda
izin verlen kayith sermave tavamina ulagilamanmiy
olsa dahi, 2028 wihindan sonra ydnetim kurulunun
sermaye artinm keran alabilmesi igin; daha énce izin

verilen tavan ya da yenl bir tavan tutan icin Sermaye |

Piyasads Kurulundan idn slmak suretivle gensl
kuruldan 5 yili gegmemek Grere yen| bir sire igin
yetki almas: rorunludur, S8 konusu  yetkinin
alinmamas duremunda yénetim kurulu karariyla
sermaye  artinmi  yaplamaz.
SCTIMEY e B52.512.779 .20 Tl
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dokuzvirgilyirmi TirkLira) sidir, Cikarilmes
sermayeyi temisil eden pay bedellerdnin tamami
gdenmis olup her hiri 1 TL itibari degerda
852.512.779,20 adet hamiline vyazih  paya
bakinmogtir, Yonetim Kurulu, 2024-2028 yillan
arasinda Sermaye Piyasas Kanunu  hitkiimlerine
uygun olarak, gerekli gordGgid zamanlarda kayith
sermaye tavanmna kadar venl pay ihrac ederek
phanlmiy sermayeyi  artemaye  vetkilidir, Ayrica
Fonetim Kurulu itibari degerinin lizerinde pay
gikariimas: ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklanmin - simdandinlmes:  konularinda  kararlar
alabilir, Yeni pay alma haklarim kesitlama vetkisi pay
sahipleri arasinda egitsizige yol acacak sekilde
kullamdamaz.  Sermaveyi  temsil  eden paylar

kaydilegtirme esaslan cercevesinde kayden izlenir,
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[DokuzmilyarThrklira)’s: olup |
herbirl 1 TL itibarl kiymette Dokuzmibyar adet |

sirketin - cikanlmg |




