DYO BOYA FABRIKALARI SANAYi VE TICARET A.S. 27 MART 2025 TARiIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGiLENDiRME DOKUMANI

Sirketimiz 2024 yilina iliskin Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki glindemdeki
maddeleri gérismek ve karara baglamak Uzere, 27 Mart 2024 Persembe giinii, saat 09:30’da, Altin
Yunus Mah. 3215 Sokak No:38 Cesme/izmir adresinde gerceklestirilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin glvenli elektronik imzalari ile mimkindir. Bu sebeple Elektronik
Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle glivenli elektronik imza sahibi
olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalari gerekmektedir. E-
MKK Bilgi Portal’'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS (zerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari mimkin
olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hikimlerine uygun olarak yikimliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki vekadletname ile temsil edilmek suretiyle katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagr Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi'nde
ongorilen hususlari da yerine getirerek, asagida yer alan érnege uygun olarak noterce diizenlenmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu vekaletname formu oOrnegi, Sirket
Merkezi'nde, Akdeniz Mah. Sehit Fethi Bey Caddesi No0.120/101 Konak/iZMiR adresinde ve
www.dyo.com.tr adresindeki Sirket internet sitemizde de mevcuttur.

2024 faaliyet yilina ait finansal raporlar, bagimsiz denetim kurulusu raporu, Yonetim Kurulu’nun kar
dagitim Onerisi, faaliyet raporu ve glindem maddelerine iliskin bilgilendirme dokiimani genel kuruldan
Uc hafta 6ncesinden itibaren A.0.5.B. Mah. 10003 Sk. No:2/8 Cigli/iZMIR adresindeki Sirket
Merkezi'nde, Akdeniz Mah. Sehit Fethi Bey Caddesi No0.120/101 Konak/iZMiR adresinde ve
www.dyo.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine sunulmaktadir.
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SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDAKI EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddelerinde yapilmis olup
genel aciklamalar bu béliimde bilginize sunulmaktadir.

1. Ortakhk Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi ve Oy Haklan

Sirketin cikarilmis Sermayesi 300.000.000.- TL. (UCYUZMILYON TURK LiRASI) dir. Cikarilmis
sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamami 6denmis olup, bu sermaye beheri 1 Kr. itibari
degerde, 6.537.699,708 adet A grubu nama yazili, 29.478.200.473,242 adet B grubu hamiline yazih
ve 515.261.827,05 adet A grubu hamiline yazili olmak {izere toplam 30.000.000.000 adet paya
bolinmustlr.Sirket sermayesindeki A grubu paylarin Yonetim Kurulu'na aday gésterme imtiyazi
bulunmaktadir.

Sirketimiz genel kurul toplantilarinda oy haklarinin kullanimina yénelik olarak (A) grubu nama yazili
paylar sahiplerine (3’er) oy bahseder. “B” grubu hamiline yazili paylar sahiplerine (1’er) oy
bahseder. Sirketin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy haklarini gosterir tablo

asagidadir:
Pay Sahibi Pay Tutar (TL) Sermayeye Orani % Oy Hakki Orani %
YASAR HOLDING A.S. 223.593.800,06 74,53% 75,39%
DIGER 76.406.199,94 25,47% 24,61%
TOPLAM 300.000.000 100,00% 100,00%

2. Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnma iliskileri Béliimii’ne yazil olarak
iletmis olduklari talepleri:

Boyle bir talep iletilmemistir.

3. Sirketin ve bagh ortakliklarinin ortaklik faaliyetlerini 6nemli diclide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler hakkinda bilgi:

2024 yilinda Sirketimizin faaliyetlerini 6nemli dl¢clide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri
olmamistir.
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27 MART 2025 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1.

Acilis ve Toplanti Baskanhgi’nin segilmesi,

“Tlrk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Ticaret
Bakanligi'nin Yonetmeligi (Yonetmelik) hikimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek
Toplanti Baskanhgi’nin se¢imi gerceklestirilecektir.

Genel Kurul Toplanti Tutanag’nin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki
verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi
konusunda, Genel Kurul’un Toplanti Baskanligi’'na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2024 yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri cercevesinde, Genel Kuruldan ¢ hafta 6ncesinden itibaren
Sirketimiz Merkezi'nde ve (www.dyo.com.tr) Sirket internet adresinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan 01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu, Genel Kurul'da okunacak ve miizakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz
Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet
sitesinden (www.dyo.com.tr) ulasilabilmektedir.

2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Genel Kurul'da okunacak
ve miuzakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma
Platformu'ndan  (www.kap.gov.tr) veya sirket internet sitesinden (www.dyo.com.tr)
ulasilabilmektedir.

2024 yih hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,
TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) mevzuati uyarinca Tirkiye Muhasebe Standartlari (TMS) ve
SPK tarafindan belirlenen finansal tablo formatlarina uygun olarak hazirlanan finansal tablolar
okunacak ve Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. Sirketimiz Finansal
Tablolarina, Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya
sirket internet adresinden (www.dyo.com.tr) ulasilabilmektedir.

Y6netim Kurulu dyelerinin Sirketin 2024 yil faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesi,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.
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10.

11.

12.

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin genel kurulun onayina sunulmasi,

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: X, No: 22 "Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlari Hakkinda Tebligi" c¢ercevesinde, YOnetim Kurulu’'nun Denetimden Sorumlu
Komite’nin gortsini alarak verdigi karar dikkate alinarak konu Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

Sirket esas sozlesmesinin “Kayith Sermaye” baslikli 6. maddesinin tadili konusunda miizakere
ve karar,

S6z konusu maddenin eski ve yeni sekli Ek-1’de yer almaktadir.

Yonetim Kurulu liye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen liye sayisina gére
se¢im yapilmasi, bagimsiz yonetim kurulu liyelerinin belirlenmesi,

Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde slresi dolan yonetim kurulu Gyeleri yerine yenileri segilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [I-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, bagimsiz yonetim kurulu
Uyesi secimi gerceklestirilecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 408’inci maddesi uyarinca, Yénetim Kurulu dyelerinin licretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,

Ucret Politikamiz kapsaminda ydénetim kurulu tyelerine 6denecek aylik {icret belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12. maddesi uyarinca;
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilmis gelir ve menfaatler hususunda pay sahiplerine bilgi sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesi uyarinca;
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki
bilgiye 31.12.2024 tarihli finansal tablolarimizin 14 no’lu dipnot maddesinde yer verilmistir.

Yil igcinde yapilan bagiglara iligkin pay sahiplerine bilgi sunulmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
kapsaminda belirlenen bagis sinirinin genel kurulun onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 2. fikrasi uyarinca, yil
icinde Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul’un bilgisine sunulacaktir. Sirketimiz 2024
yilinda, gesitli kurum ve kuruluslara 389.781 TL tutarinda bagis ve yardimda bulunmustur. Bu
kapsamda verilecek olan bilgi genel kurulun onayina iliskin olmayip sadece bilgi verme amacini
tasimaktadir.
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13.

14.

15.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 1. fikrasi geregi
2025 yilinda yapilacak bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Yil kdri konusunda miizakere ve karar,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 11-14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi" (Teblig) uyarinca Turkiye Muhasebe Standartlari/ Turkiye Finansal Raporlama
Standartlari (TMS/TFRS) ve 28.12.2023 tarihli enflasyon muhasebesi uygulamasina iliskin ilke
Karari uyarinca Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari (TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen
formatlar ile uyumlu olarak hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait finansal
tablolarimiza goére, 2024 yili faaliyetlerimiz 168.965.390 TL net donem zarari ile sonuglanmistir.

Sirketimizin yonetim kurulunun bu husustaki 6nerisi gorusilecektir.

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerine gore islem
yapmalarina izin verilmesi,

Yénetim Kurulu tiyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag)” baslikli 395
ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396’inci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri icin yetki

verilmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulmaktadir.

Dilek ve goriisler, kapanis.

EKLER:

EK-1 SIRKET ESAS SOZLESMESI’NIN “KAYITLI SERMAYE” BASLIKLI 6. MADDESININ TADIL TASARISI

5/7



EK-1
SIRKET ESAS SOZLESMESI’NIN “KAYITLI SERMAYE” BASLIKLI 6. MADDESINiIN TADIL TASARISI
ESKi SEKIL
KAYITLI SERMAYE
Madde 6-

Sirket 6.12.2012 tarih ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 08/05/2013 tarih ve 16/529 sayili karari ile Kayith Sermaye Sistemini kabul etmis ve bu
sisteme gegmistir.

Sirketin Kayitl Sermayesi 300.000.000.-TL. (UCYUZMILYON TURK LIRASI)’dir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari arasindaki 5 (bes) yillik
doénem igin gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2025 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirnm karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis Sermayesi 300.000.000.- TL. (UCYUZMILYON TURK LiRASI) dir. Cikariimis sermayeyi
temsil eden pay bedellerinin tamami 6denmis olup, bu sermaye beheri 1 Kr. itibari degerde,
6.537.699,708 adet A grubu nama yazil, 29.478.200.473,242 adet B grubu hamiline yazil ve
515.261.827,05 adet A grubu hamiline vyazii olmak (zere toplam 30.000.000.000
adet paya bolinmustlr.Yonetim Kurulu 2021-2025 vyillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu
hiktumlerine uygun olarak gerekli gérdiigti zamanlarda kayitl sermaye miktarina kadar nama ve/veya
hamiline yazil pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak imtiyazli ve nominal degerinin
Uzerinde veya altinda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasiile primli
veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

6/7



YENI SEKiL
KAYITLI SERMAYE
Madde 6-

Sirket 6.12.2012 tarih ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 08/05/2013 tarih ve 16/529 sayili karari ile Kayith Sermaye Sistemini kabul etmis ve bu
sisteme gegmistir.

Sirketin Kayitl Sermaye Tavani: 15.000.000.000 TL (ONBESMILYAR TURK LIRASI)dir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2025-2029 yillari arasindaki 5 (beg) yillik
doénem icin gecerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2029 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢cin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir stire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yénetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin cikarilmis Sermayesi 300.000.000.- TL. (UCYUZMILYON TURK LiRASI) dir. Cikariimis sermayeyi
temsil eden pay bedellerinin tamami 6denmis olup, bu sermaye beheri 1 Kr. itibari degerde,
6.537.699,708 adet A grubu nama yazil, 29.478.200.473,242 adet B grubu hamiline yazil ve
515.261.827,05 adet A grubu hamiline yazili olmak Ulzere toplam 30.000.000.000 adet paya
bolinmustir.

Yonetim Kurulu 2025-2029 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gbrdigu zamanlarda kayith sermaye miktarina kadar nama ve/veya hamiline yazili pay ihra¢ ederek
¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak imtiyazli ve nominal degerinin
Uzerinde veya altinda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasiile primli
veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
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