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GENEL KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKiN BAGIMSIZ DENETCi
RAPORU

Eminis Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
1) Olumlu Goriis

Eminis Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.’nin (“Sirket”) 1 Ocak 2024 -31 Aralik 2024 hesap donemine ait
tam set finansal tablolarini denetlemis oldugumuzdan, bu hesap dénemine iligkin yillik faaliyet raporunu
da denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore, genel kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Genel
Kurulunun Sirket’in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptigi irdelemeler, tim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK") diizenlemeleri gercevesinde kabul
edilen ve Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan
Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina ("BDS"lere) uygun
olarak yiiriitiilmiistiir. BDS'ler kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denet¢inin
Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari béliimiinde ayrintili bir sekilde
aciklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (Bagimsizlik
Standartlar1 Dahil) ("Etik Kurallar") ile SPK mevzuatinda ve ilgili diger mevzuatta bagimsiz denetimle
ilgili olarak yer alan etik ilkelere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iligkin diger sorumluluklar da taratimizca yerine getirilmistir.
Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriistimiiziin olusturulmasi
igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) isletmenin Siirekliligi ile ilgili Onemli Belirsizlik

31 Aralik 2024 tarihi itibariyle ekli finansal tablolar, isletmenin siirekliligi esasina gore, Sirket'in
faaliyetlerinin devam edecegi varsayimi ile hazirlanmistir. Bununla birlikte Sirket'in Gebze Ticaret
Mahkemesi'nin 2018/734 esas sayili dosyasi ile devam eden yargilamasmin 13 Subat 2020 tarihli
durusmasinda, 19 Subat 2019 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere Icra Iflas Kanunu'nun 289.
maddesi geregince verilen bir yillik kesin miihlet kararmn, icra Iflas Kanunu'nun 304/3 maddesi
geregince 19 Subat 2020 tarihinden gegerli olmak tizere iki ay siire ile uzatilmasina karar verilmistir.
Yine Gebze Ticaret Mahkemesinin 16 Nisan 2020 tarihli karari ile 1 yillik kesin miihlet kararinin,
Covid-19 pandemisi kapsaminda yayimlanan ve 26 Mart 2020 tarihinde yiiriirliige giren 7226 sayili
kanunun geregince kesin miihletin durma siiresinin sona erme tarihi olan 1 May1s 2020 tarihinden gegerli
olmak {iizere 2 ay siireyle uzatilmasina karar verilmis ve s6z konusu Kanunun gegici 1 inci maddesiyle
verilen yetki uyarinca Hakimler ve Savcilar Genel Kurulu'nun 30 Mart 2020 tarih ve 2020/51 sayil1
karar1 dikkate alinarak durugmanin 8 Haziran 2020 tarihine ertelenmesine karar verilmistir. Gebze
Asliye Ticaret Mahkemesi’nde 22 Haziran 2020 tarihinde yapilan durugmada, proje kapsamindaki tiim
borg¢lariin konkordato tasdik karariin verildigi tarih olan 22 Haziran 2020 tarihinden itibaren 1 yil 6
ay O0demesiz, ilk 6deme 22 Aralik 2021 tarihinde yapilmak iizere 72 ayda ve esit taksitler halinde
O0denmesine karar verilmistir.

Konkordato kapsamindaki borglarin 20 Aralik 2024 tarihi itibariyle 37. taksiti ve raporlama tarihi
itibariyle 39. taksiti ddenmistir. Dolayisiyla Sirket'in siirekliliginin devam ettirebilmesi, Asliye Ticaret
Mahkemesi'ne sunulan konkordato projesinde ve belirtilen gerekli iyilestirici onlemlerin olumlu
sonuclanmasina baglidir. Ancak bu husus, tarafimizca verilen goriisii etkilememektedir.



4) Diger Hususlar

Sirket’in 31 Aralik 2023 hesap donemine ait finansal tablolarinin ve yillik faaliyet raporunun denetimi
bagka bir bagimsiz denetim firmasi tarafindan yapilmis, s6z konusu bagimsiz denetim firmasi tarafindan
hazirlanan 9 Mayis 2024 tarihli bagimsiz denetim raporunda Isletmenin Siirekliligine Iliskin Hususlarda
aciklanan konkordato projesinin belirsizligi konusunda sinirli olumlu goriis verilmistir. Ancak
uyguladigimiz denetim prosediirleri ¢ergevesinde Sirket’in konkordato kapsamindaki borglarinm
zamaninda rapor tarihi itibariyle 39. taksitini 6dedigi ve finansal tablolarin dipnotunda sundugu
bilgilerin BDS’ler kapsaminda yeterli oldugu kanaatine varmamiz neticesinde bu husus konusunda sartli
gbriis sunmayip raporumuzun “Isletmenin Siirekliligi ile ilgili Onemli Belirsizlik” kisminda dikkat
cekmeyi tercih ettik. Ancak bu husus, tarafimizca verilen goriisii etkilememektedir.

5) Tam Set Finansal Tablolara Iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket’in 1 Ocak 2024- 31 Aralik 2024 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolart hakkinda 3 Mart
2025 tarihli denetci raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

6) Genel Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun ("TTK") 514 ve 516 nc1 maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun II-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi"
("Teblig") hiikiimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk {i¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle konsolide finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar.
Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in gelismesine
ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikca isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim kurulunun
degerlendirmesi de raporda yer alir.

¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:
Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket’te meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,
Sirket’in arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere ddenen iicret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
Odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanliginin ve ilgili kurumlarin yaptig: ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

7) Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig ¢ercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yonetim Kurulunun Sirket’in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri
kullanarak yaptig1 irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadig1 ve gergegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis
vermek ve bu goriisiimiizii iceren bir rapor diizenlemektir.



Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulunun Sirket’in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptig1 irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup
olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigia dair makul glivence elde etmek {izere planlanarak
ylriitiilmesini gerektirir.

Menduh ATAN, SMMM
Sorumlu Denetgi

3 Mart 2025
Istanbul, Tiirkiye
CNS Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi
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Bu rapor, “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi'nin” 8. Maddesi hiikmii uyarinca
diizenlenmis olup, Sirketimizin 01.01.2024-31.12.2024 tarihlerini kapsayan doneme ait isletme faaliyetlerinin
degerlendirilmesi ve yatirimeilarimiza bilgi verilmesi amaciyla hazirlanmistir.

1- GENEL BILGILER:

. Faaliyet Raporu Hesap Donemi: 01.01.2024 — 31.12.2024

. Sirket Sicil ve Iletisim Bilgileri

Sirket Unvam : EMINIS AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.

Ticaret Sicil No : 1320

Sirket Adresi : Dilovasi Organize Sanayi Bolgesi 1. Kisim D-1003 Sok. No:4 41455 Dilovast Kocaeli
Telefon : 0 (262) 754 52 38

Faks :0(262) 754 72 06

Web Adresi : WWW.eminis.com.tr

KEP Adresi : eminisambalaj@hs01.kep.tr

Mail Adresi : yatirimciiliskileri@eminis.com.tr

¢ Sirketin Organizasyon Yapisi

EMINIS AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.
ORGANIZASYON SEMASI

L vewemeem
e [mmmmm——
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YONETIM KURULU UYELERI

. Yonetim Kurulu . - Bagimsiz
Ahmet Ferit Uzunyol Baskan: Icraci1 Uye Olmayan Uye 3yl
Hatice Fiisun Uzunyol | Yoénetim Kurulu . - Bagimsiz
Kutlu Baskan Vekili Teract Uye Olmayan Uye 3vi
Yonetim Kurulu . .- Bagimsiz
Berna Uzunyol Uyesi Icraci1 Uye Olmayan Uye 3yl
Cemile Ebru Eken ¥0ne't1m Kurulu Ieract Qlmayan Bagimsiz Uye 3Yl
Uyesi Uye
Ali Cem Kocabal Yonetim Kurulu leract Olmayan | g iz Uye 3vil
Uyesi Uye



http://www.eminis.com.tr/
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Yoénetim Kurulu Uyelerinin Ozgecmisleri:

Ahmet Ferit Uzunyol

1989 dogumlu Sayin Ahmet Ferit Uzunyol, lise egitimini Saint Benoit Lisesi’nde, {iniversite egitimini University of
Miami’de Uluslararas: Finans ve Pazarlama boliimiinde tamamlamaistir.

Eminis A.S.’de bir ¢cok departmanda gorev aldiktan sonra, Yonetim kurulu gorevinin yani sira, aktif olarak Satis &
Pazarlama Miidiirii gorevini yerine getirmektedir. Kocaeli Universitesi Hereke Omer Ismet Uzunyol MYO’da
danismanlar kurulu iiyesidir, ayrica igletme ve pazarlama dersi vermektedir.

AIESEC Kocaeli Derneginde Danismanlar Kurulu Baskanligi gorevini siirdiirmektedir. Turmepa Dernek Uyesidir.
Ayrica sirketimizin iSO, ASD, SEPA ve IKMIB derneklerinin temsilcisidir. Birgok sosyal sorumluluk projesinde aktif
olarak rol almaktadir. Evli ve 1 ¢ocuk sahibi olan Sn.Uzunyol, ¢cok iyi derecede Ingilizce ve Fransizca bilmektedir.

Hatice Fiisun Uzunyol Kutlu

1955 yilinda dogmustur.

Ortadgretiminden sonra lise Ogretiminin bir kismini Ingiltere’de, Universite egitimini Atatiirk Egitim Ingilizce
boliimiinde tamamlamastir.

18 yasinda Marshall Boya A.S.’de ige baglamistir.

Emekli olduktan sonra Istanbul ‘da 20 seneyi askin bir siire kendi kurdugu Antika sirketinde ¢alismustir.

Calisma hayat1 boyunca bir¢ok sosyal sorumluluk projelerinde yer almistir. Bosna Hersek yardimlasma dernekleri,
Besiktag Atatiirkgiiliik panelleri dahilinde Tiirkan Saylan ile beraber gorev almustir.

Evli, iyi derecede Ingilizce bilmektedir.

Cemile Ebru Eken
1971 Istanbul dogumlu Sayin Cemile Ebru EKEN, 1995 yilinda Izmir Dokuz Eyliil Universitesi Ekonomi béliimiinden
mezun olmustur.Serbest Muhasebeci Mali Miisavirdir. Bilirkisi, Uzlagtiric1 ve Konkordato komiserligi gorevlerini aktif
olarak yapmaktadir.

Berna Uzunyol

1967 istanbul dogumludur.

Fevziye mektepleri vakfi Isik lisesinden 1984 yilinda mezun olduktan sonra 1988 yilinda marmara ingilizce ekonomi
boliimiinden derece ile mezun olmustur.1999 -2012 yillar arasinda mobilya dekorasyon konusunda kendi magazasini
yOnetmistir.

Halen Havandan Istanbul restoramini isletmektedir. Iyi derecede ingilizce bilmektedir. Mustafa Feridun Uzunyol ile
evli 2 evlat ve ii¢ torun sahibidir.

Ali Cem Kocabal

1963 Istanbul dogumlu Sayin Ali Cem KOCABALI lise egitimini Kabatas Erkek lisesi, lisans egitimini Marmara
Universitesi Iktisat boliimiinii tamamlayarak bitirmistir.Uzun yillar 6zel banka ve ticari isletmelerde (kredi tahsis,
finans) ¢alisan ve yoOnetici olarak gérev yapmustir.
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BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERININ

BAGIMSIZLIK BEYANI AT T aeva e
,
EMINIS AMBALAI SANAYE VE TICARET A.5.'de EMINAG ANBALAY SAMAYE VE TICARET A5, de
= Sirket, sirketin yOnetim kontrol) ya da énemll derecede etki sahibl ocldugu * Sirket, girket
ortakhklar lle girketin ydnetim kontrolind elinde bulunduran veya sirkette onemii ortakiikdiar fle :‘:“:1:]“ ::':':‘:"':‘ :3::":":‘1”:ﬂﬁfzofnmtngu;:cwr etki sahibi olduliu
derecede etkl sahibl olan ortaklar ve bu ortaklann yénetim kontroline sahip oldugu tizel dorncede otki $ahibl olan ortakiar ve b ortoklann s l-u; N veya sirkette dnemli
kigiler lle gahsim, esim ve Ikincl dereceye kadar kan ve sihri hisimlanm arasinda; son bes Kighler lle sahsim, esim ve iking dereceye kadar AL dereqpith :"‘fm‘:“;”’“p&"’“é“ tozed
yil iginde Onemll gérev ve sorumluluklar Ostienecek yonetic! pozisyonunda istihdam il Icinde Bnemi girov ve sorumiuluklar Ostlenecek yoneticl pozis Z’:; ua,i:::dbes
iligkisinin bulunmadidini, sermaye veya oy haklarinin veya Imtiyazh paylann %S5 inden lligktsinin bulunmadigins, sermaye veyo oy haklannin veya imtiyazh :aylmn %S m:'::
fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadiyimi ya da Snemlii nitelikte ticari ligkl fazlasena birlikte veya tek bagima sahip olmadidim ya da Gnemll nitelikte ticarl ,,:h

kurmamig oldudumu, kurmames oldugumu,

= Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetiml (vergi denetimi, kanuni denetim, ig denoll.nf:: h;\jh\lnl Iensinde, basta sirketin denetimi (vergl denetimi, kanuni denetim, Ig
denetim de dahil), derecelendiriimesi ve danigmanhidi olmak Gzere, yapilan anlagmalar CarcWvesin d;-‘ " ;), derocelendiriimesi ve dagmanlidi olmak (zere, yapian anlagmalar
gergevesinde sirketin Snemli digiide hizmet veya Orin satin aldidi veya sattigs sirketierde, Bizmet veys x’u:ﬂn 'onmnu Gic0de hizmet veys Grun satin aldids veya sattils sirketterde,
hizmet veya Ur(n satin alindi§i veya satildi§: ddnemlerde, ortak (%5 ve Gzerf), dnemli obrev ve w'umlulxg.‘ .:Jl-za:on veya satidifi donemierde, ortak (%5 ve 0zer)), Gaemii
gorev ve sorumluluklar Gstlenecek ydnetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu  Gyegi olmadidim stienecek yonetici pozisyonunda cakgan veya yonetim kurulu
Uyesi olmadidimi, Yy
* Badimsiz yonetim kurulu Uyest ol ?
* Ba§imsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gérevieri geregi 9lbl yerine getirecek mesiek: cqmm,(:;t'yuv::e’:‘n?:::: 'ﬂ?.:ﬁ:gnﬁeﬁ.ﬁm gorevigri geredi
gibl yerine getirecek mesieki editim, bilgi ve tecribeye sahip oldudumu, mu,
* Komu kurum ve kuruluglannda, aday gbsterdme taribi iti
* Kamu kurum ve kuruluglannda, aday gosterilme tarihi itibari ile ve segilmem durumundas girev suresince, tam zamanh galigmiyor nldu<}umu: T 8- WA
durumunda gorev siresince, tam zamanl gahsmiyor oldugumu,
* 31712/1960 tarhdi ve 183 sayil Gelir Verglst Kanunu (G.V.K.)'na gore TOrkiye'
= 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisl Kanunu (G.V.K.)'na gére Tarkiye'de  yerlegmis sayildifemy, «} il gBre TOily@'de
yerlesmis saylldigimu,
* Sirket faaliyetierine olumiu katkilarda bulunabilecedimy, sirket ile pa: hi
= Sirket faaliyetierine olumiu da bulunabllecedimi, sirket lie pay sanipleri  srasindaki ciker catsmalannda tarafsizlGum koﬂ.'v-tbllezgéin;ns s A Semiriron
arasindakl gkar catismalannda tarafsizhiimi koruyabilece§imi, menfaat sahiplerinin haklanme dikkate alsrak dzgUrce karar vercbilecek QUCID etik standartiara, meslekl itibera
haklanni dikkate alarak dzglrce karar verebilecek gUghi etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumy, 4

ve tecribeye sahip oldudumu,

. * Sirket faallyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Gstlenddim gdrevier!
= Sirket faaliyetlerinin Isleyisini takip edebilecek ve gim gorevierin  gereklerini tam olarak yerine getirebilecak diide sirket igtarine zaman avﬁobildlgﬁb:n'bv ik
gereklerini tam olarak yerine getirebilecek digiide sirket iglerine zaman ayirabildigimi, '

.

Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt: yidan fazia etim kurul

= Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu  Uyelidi yapmadidim:, yonetim kuruly
Gyeligi yapmadigimi, \

*  Sirketin veya girketin yonetim & 0 elinde bulunduran ortaklann ydnetim
* Sirketin veya sirketin ySnetim kontrolind elinde bulunduran ortaklann ydnetim  kontroline sahip oldufu girketierin Ogten fazlasinda ve toplamda borsada iglem
kontroline sahip oldudu sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren girketierin besten fazlasinde bafimsz yonetim kurulu Cyesi olarak gorev almeyor
sirketierin besten fazlasinda badimsiz yonetim kurulu Oyesl olarak gérev almiyor oldugumu,

oldugumu, ’
* Yonetim kurulu Oyesl olarak segilen tUzel kisi adina tescil ve (lan ediimemis

* Yénetim kurulu Uyesl olarak segilen tizel kigi adina tescil ve llan edilmemis oldufumu

clcudumu
ve dolayisiyla girket yonetim kurulu Oyelidimi, badimsa Oye olarak vyerine
ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu Uyelidimi, badimsiz Oye olarak yerine getirecedimi beyan ederim. A
getirecedimi beyan ederim,
28/02/2023 L /
298 /02 /2023 a y >
CEM ESRUEKEN // /’l
All Cem cnnu,r /A v

¢ Genel Kurul Tarafindan Yonetim Kurulu Uyelerine Verilen izinler
Sirketimiz Yonetim Kurulu tiyeleri TTK'nin ve SPK mevzuatinda belirlenmis sinirlar dahilinde hareket etmektedir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Yetkileri
Sirket’in Icraci Yonetim Kurulu iiyelerinden herhangi ikisi, Sirket unvani altina miistereken atacaklar1 imza ile Sirketi

3 (i) yil siire ile temsil ve ilzama yetkilidir. Temsil ve ilzam yetkileri 1. Derece olmak tizere A ve B grubu olarak
ayrimustir.

e 2024 Yih i¢erisindeki faaliyetleri
Sirket Yonetim Kurulu, toplam bes tiyeden olusmaktadir. Yonetim kurulu tiyeleri 3 yil siire ile secilmislerdir.

Yénetim Kurulu, “Yonetim Kurulu Yetki ve Gérev Dagilimina Iligkin I¢ Yénergesi” ile belirlenen esaslar gercevesinde
faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Yonetim Kurulu 01 Ocak 2024 ile 31 Aralik 2024 tarihlerini kapsayan hesap donemi i¢inde toplam 5 kez toplanmus,
bu toplantilarda 5 karar almistir. Toplantiya katilimlarda mutlak ¢ogunluk saglanmis, kararlar toplantiya katilanlarin oy
coklugu ile alinmustir. Yonetim Kurulu iyelerinden herhangi birinin agirlikli oy hakki veya olumsuz veto hakki
bulunmamaktadir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerimizin énemli nitelikteki iliskili taraf islemleri kapsaminda yer alan faaliyetlerden
onaylanmayarak Genel Kurul onayina sunulmasi gereken herhangi bir igslem veya karar bulunmamaktadir.

5
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e Yetki Simirlari

1.Dereceden A grubu sinirsiz yetkili kisilerden ve 1. Dereceden B grubu ise sinirli yetkili kisilerden olugmaktadir.
Sirket yonetim Kurulu siirsiz yetkili iiyeleri; Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sirket Esas S6zlesmesi
ve ilgili mevzuatlarla belirlenen yetkileri kullanma hakkina sahiptir. A Grubu Yetkililer; Ahmet Ferit Uzunyol, Hatice

Fiisun Uzunyol Kutlu ve Berna Uzunyol’dur.

B grubunun sinirl: yetkileri, yonetim i¢ yonergemize uygun olarak belirlenmistir. B Grubu Yetkililer; Aytug Cankaya

ve Melek Nisanci’dir.

e Komiteler

Yonetim Kurulu, gérev ve sorumluluklarini daha etkin bir bigcimde gerceklestirmek amaciyla, Sirket biinyesinde

gerekli sayida komite olusturulacak olup yapilacak ilk genel kurul giindeminde yeterli sayida bagimsiz y6netim kurulu

atanacak ve akabinde ilgili komite iiyeleri belirlenecektir.

Ucret Komitesi ve Aday Gosterme Komitesi ayrica olusturulmadigindan “Kurumsal Yénetim Komitesi” bu

komitelerin gorevlerini ilgili mevzuat ¢ercevesinde yerine getirmektedir. Sirket blinyesindeki Komiteler en az 2 (iki)

iiyeden olusur.

Yonetim Kurulu, komitelerin olusturulmasi, gorev alanlari; Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile

Kurumsal Yonetim ilkelerine iligkin diizenlemelere ve diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak hareket etmek

amaciyla, komite ¢alisma esaslar1 da belirlenerek kamuoyuyla paylasilmistir.

Komitelerin ¢aligmalar1 Yonetim Kurulu’na oneri sunma amacini tagimaktadir. Sirket isleyisine iligkin olarak icra
konularinda karar alma yetkileri yoktur. Komitelerin onerileri dogrultusunda karar verme yetkisi Yonetim Kurulu’na

aittir.

Komiteler, gorev alanlarina giren konularda Yonetim Kurulu'na rapor sunarak bilgilendirmede bulunur.
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri mevzuata uygun

olarak toplanmasinin yaninda gerekli goriildiigii hallerde de toplanarak Yonetim Kurulu i¢in rapor hazirlar. Komite

iiyeleri i¢in gorev siiresi Ongdriilmemis olup yeniden olusturuluncaya kadar goérev siireleri devam etmektedir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Sermayedeki Pay1
Ad1 Soyad Gorevi
1 Soyadi orevi TL %
Ali Cem Kocabali Komite Bagkani - -
Cemile Ebru Eken Komite Uyesi - -
KURUMSAL YONETIM KOMITESI
Sermayedeki Payr
Adi Soyad Gorevi
1 Soyadi orevi T %
Cemile Ebru Eken Komite Bagkani - -
Ahmet Ferit Uzunyol Komite Uyesi 816.912 13,18
Can OZTURK Komite Uyesi - -
RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI
Sermayedeki Pay1
Adi Soyad Gorevi
1 Soyadi orevi TL %
Ali Cem Kocabali Komite Bagkant - -
Ahmet Ferit Uzunyol Komite Uyesi 816.912 13,18




31 ARALIK 2024

Faaliyet Raporu

Sirket Sermayesi ve Ortakhik Yapisi

Sirket Cikarilmis Sermayesi
Sirket Kayitli Sermaye Tavani

:6.200.000 TL
: 30.000.000 TL

e Sirketimizin 03.03.2025 Tarihi Itibariyle %5 ve Uzeri Paya Sahip Ortaklar Listesi

PAY TUTARI SERMAYE PAY ORANI OY HAKKI

ADI VE SOYADI (TL) (%) ORANI (%)
OMER ISMET UZUNYOL 2.962.869,36 47,79 47,79
MUSTAFA FERIDUN UZUNYOL 1.126.394,39 18,17 18,17
DIGER 2.110.736,25 34,04 34,04
TOPLAM 6.200.000 100 100,00

--Giincel ortaklik pay1r KAP tizerinden temin edilebilir.
* Omer Ismet Uzunyol’un vefati nedeniyle veraset islemleri tamamlandiktan sonra olusacak ortaklik yapisi asagida

belirtilmistir.

son Durum itibariyle Sermayeye Dolayl Yoldan 5ahip Olan Gergek ve Tozel Kisiler

Ortagin Adi-SoyadiTicaret Unvani

Hatice Fiisun Uzunyol Kutlu

Mustafa Feridun Uzunyol

Ahmet Ferit Uzunyol

Dila Ekin Caglar

Berna Uzunyol

Halka Aclk Kisim

Sermayedeki Pay

1.734.157 54

1.252.084,53

§16.912 34

T40.717 34

195.602

1.460.526 25

e Imtiyazh Paylar ve Oy Haklarina iliskin Bilgiler

Sirket’in imtiyazli pay1 bulunmamaktadir.

e Personel ile Tigili Bilgiler
Adi-Soyadi

AYTUG CANKAYA
MELEK NISANCI

Gorevi
Uretim Mudiri

Satinalma ve Kalite Giivence Mudiiri

7

Para Birimi

TRY

TRY

TRY

TRY

TRY

Meslegi

Sermayedeki Payi(%)

20,19

13,18

11,95

23,56

Miihendis

Miihendis



31 ARALIK 2024 Faaliyet Raporu

Bu donem sonu itibariyle toplam 84 personel istihdam edilmektedir.
e Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi ve Yonetime Katilim

Yatirimeilar, Sirket calisanlari, misteriler, tedarikgiler, sendikalar, sivil toplum kuruluslart ve kamu kurumlarindan
olusan menfaat sahiplerine, SPK mevzuati geregince kamuya aciklanan finansal raporlarda yer alan bilgilere ek
olarak, ticari sir niteligi tagiyan hususlar hari¢ olmak {izere talep edilmesi halinde yazili veya s6zlii bilgi ¢esitli iletisim
araglariyla verilmektedir.

Menfaat sahipleri komitelere iletmek istedikleri hususlarla ilgili Sirketin info@eminis.com.tr mail adresi ile diger
iletisim kanallarin1 kullanabilirler.

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda ek bir yontem olusturulmamis olup, katilimlar Genel Kurul
toplantilar1 ve karsilikli goriismelerle gerceklestirilmektedir. Menfaat sahiplerinin ¢ikarlari mevzuat ve karsilikl
sozlesmelerle korunmaktadir. Sirket tiim menfaat sahiplerinin beklenti ve talepleri etik kurallar dogrultusunda
degerlendirilmektedir.

2- YONETIM KURULU UYELERINE SAGLANAN MALI HAKLAR:
Sirketimiz yonetim kurulu iiyelerine iicret 6denmektedir ve Genel Kurul onayina sunulmaktadir. Yonetim kurulu
iiyeleri ve iist diizey yoneticilere 6denen ticret performansa dayali degildir.

3- SIRKET FAALIYET ALANLARI HAKKINDA OZET BiLGi

Eminis Ambalaj, ambalaj sektoriinde genis bir iiriin yelpazesi sunarak farkli endiistrilere yonelik ¢oziimler geligtiren
bir firmadir. Gida, tekstil, lojistik, saglik ve perakende sektorlerine yonelik yenilik¢i ve siirdiiriilebilir ambalaj
¢oziimleri tiretmektedir. Metal kutular, esnek ambalajlar, plastik ambalaj malzemeleri gibi gesitli iirtinler sunan sirket,
miisteri ihtiyaclaria 6zel tasarimlar gelistirerek kaliteli ve ¢evre dostu iiretim anlayisiyla faaliyet gostermektedir. Geri
dontistiiriilebilir ve biyobozunur malzemelerle siirdiiriilebilir ambalaj ¢oziimlerine odaklanan Eminis Ambalaj, sektor
standartlarini karsilayan iiretim siiregleriyle miisteri memnuniyetini 6n planda tutmaktadir.

4- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI
Sirketimiz arastirma ve gelistirme kapsaminda herhangi bir faaliyette bulunmamaktadir.

5- SIRKET’IN DONEM iCi FAALIYETLERINE iLiSKiN BiLGILER:

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve TTK’nin mevzuati kapsamina belirtilen alanlarda faaliyet gdstermek
iizere kurulmus olup, faaliyet esaslarini, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemeleri ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde
stirdiirmektedir.

Hesap Donemi icinde Gergeklestirilen Genel Kurul Toplantilar:

Sirketimiz 2024 yilinda Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul toplantis1 yapmamustir.

e 2024 Yilinda Baslayan ya da Devam Eden Yatirim ve Yenileme Faaliyetleri

Sirketimiz yenileme faaliyetleri kapsaminda 1.862.020,00 TL tutarinda makine ve teghizat satin almistir. Yenilenebilir
enerjiye doniislim kapsaminda 2 adet elektrikli binek ara¢ satin alinmigtir. Herhangi bir yatinm yada yenileme
faaliyeti bulunmamaktadir.

¢ Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Kapsaminda Yapilan Harcamalar
Sirketimiz, bu donem iginde herhangi bir bagis ve yardimda bulunmamustir.
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o Sirket aleyhine acilan ve Sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuclar:
Sirketimiz aleyhine agilan mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte bir dava mevcut degildir.

¢ Kar Dagitim Politikas
Eminis Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. Kar Payr Dagitim Politikasi, Sirket’in gilincel finansal ihtiyaglar

dogrultusunda, olusan karin Genel Kurul tarafindan degerlendirerek Sirket biinyesinde birakilmasini ya da
kismen/tamamen dagitilmasini 6ngoérmektedir.

Sirket Esas Sozlesmesi

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce
O0denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa gecmis y1l zararlarinin diisiilmesinden
sonra, sirastyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca saptanan oran ve miktarlarda birinci temettii ayrilir.

c¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymin, yonetim kurulu {iyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Safi kardan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya fevkalade yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, 6denmis sermayenin
% 5’1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 466’nc1 maddesinin 2 nci fikrasi
3’lincii bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikega, esas sdzlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci
temettii nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettii dagitiminda katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu tyeleri ile
memur, miistahdem ve isgilere, ¢cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1
dagitilmasina karar verilemez. Ayrica kardan ikinci temettii dagitilmasi halinde oydan yoksun hisse senetlerinin diger
paylar gibi sermaye paylari oraninda esit yararlanma haklart vardir.

Paylara iliskin temettii, kistelyevm esas1 uygulanmaksizin, hesap dénemi sonu itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi izerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Sirket Sermaye Piyasast Kanunu’ndaki diizenleme ¢ercevesinde ortaklarma temettii avansi dagitabilir.
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o 2023 Yilh Temettii Bilgisi
2023 Yili Olagan Genel Kurul Toplantist yapilmamistir. Toplanti oncesi Yonetim Kurulu onerisi belirlenerek

duyurulacaktir.

Bagimsiz Denetim Sirketinin Secimi
Sirketimizin 2024 yilinda bagimsiz denetiminin temini amaci ile CNS BAGIMSIZ DENETIM A.S. yénetim
kurulunun 6nerisi ile 2023 yil1 olagan genel kurul toplantisinda genel kurul onayina sunulacaktir.

¢ Sirketin Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirket SPK Tebliglerine uymak amaciyla, kurumsal yonetim ve risk yoOnetimini saglamlastirmak iizere Sirket
bilinyesinde; Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri
olusturulacaktir. Gelecek donemlerde Yonetim Kurulu, goérev alanlarina bagli olarak komiteler tarafindan verilen
raporlarla siirekli bilgilendirilmesi planlanmaktadir.

e Sirketin Finansman Kaynaklar
Sirketimizin temel finansman kaynag: Sirketin sermayesinden olusmaktadir. Bunun yani sira ortaklardan da sermaye

avansi niteliginde kaynak saglanmistir.

Dénem icinde Esas Sézlesmede Yapilan Degisiklikler
Donem iginde esas sdzlesmeye yonelik herhangi bir degisiklik yapilmamustir.

e isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Sektordeki Yeri

Eminis Ambalaj, ambalaj sektoriinde faaliyet gosteren yenilik¢i firmalardan biri olarak, 6zellikle gida, perakende ve
lojistik gibi kritik endiistrilere yonelik ¢ozlimler sunmaktadir. Sektorde kalite, dayaniklilik ve ¢evre dostu iiretim
standartlarma odaklanarak, hem yerel hem de uluslararasi pazarlarda rekabet giiciinii artirmaktadir. Ozellikle
siirdiiriilebilir ve geri doniistiiriilebilir ambalaj tiretimine verdigi onemle, cevresel duyarliligi yiiksek firmalar
arasinda konumlanmaktadir. Esnek ambalaj, plastik-metal kutu ve o6zel tasarim ambalaj ¢oziimleriyle sektorde
kendine saglam bir yer edinen firma, miisteri odakli yaklagimiyla markalarin pazarlama ve lojistik siireclerine deger
katmaktadir.
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e Faaliyet Dénemine iliskin Yatirnmlar ve Duran Varhk Tablolar

MADDI DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2024 ve 31 Arahk 2023 tarihlerinde sona eren dineme ait maddi dwan varlik hareket tablolar

asagidald gibidir:
TH“". maldne Tazmtlar Demirbazlar Toplam
ve cithazlar

Malivet Degeri

1 Oecak 2024 inbanyla agilis bakiyes: 425095037 3041.889 11.664.326 459.801.252
Almmlar 355932571 1.839 451 17.528.000 75.320.022
31 Arahk 2024 itbarivla kapams bakives:d 451.027.608 4.901.340 49,192,316 535111274
Birilkmiz Amortizmanlar

1 Oeak 2024 itbanyla agilis bakiyes: (272922 18T) (2.733.234) (31.000.195) (306.655.618)
Dénem mden (30.794.055) (250.936) (3.212.932) (54.257.923)
31 Arahk 2024 inbarivla kapams bakivesi (326.716.241) (1.984.170) (34.213.117) {363.911.519)
1 Oeak 2024 itbarrvla net defter degeri 122,172,820 308.655 664,111 153,145,636
31 Arahk 2024 itibariyla net defter degeri 157.311.366 1.917.170 14.979.199 174.207.735

Tesiz, makine . Ozel
ve ethazlar Tamtlar  Demirbaslar Maliyet Toplam

Malivet Degeri

1 Oeak 2023 ittbanyla agilis bakiyes: 118285914 1.846.110 18.168.707 916237 335.216.968
Almmlar 106.809.123 1.195.779 14399 361 - 122 404 263
Cikis - - (903.742) (916.23T) (1.819.979)
31 Arahk 2023 inbarivla kapams bakivesi 415,095,037 3.041.589 J1.664.516 — 459,801,182
Birilomiz Amortizmanlar

1 Oeak 2023 ittbanyla agihs bakiyes: (211.128116) (1.748.8%4) (17.178.727)  (12.490) (230.068.22T)
Dénem mden (61.794.071) (9843400  (14.725.210) - (77.503.621)
Cikas — - 903742 12,450 916.232
31 Arahk 2023 inbariyla kapams bakiyvesi (172022187 (273323 (3L.000.195) —  (308.655.616)
1 Oeak 2023 iibarrvla net defter degeri 107.157.798 97.216 989980 903747  109.145.741
31 Arahk 2013 itbariyla net defter degeri 122,172,820 08655 664,131 — 153,145,636

31 Aralik 2024 tarihi itibarivle, maddi duran varhiblar fizerindeld sigorta futars 185.800.172 TL dir (31 Aralik

2023: 184980926 TL).

11
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e Maddi Olmayan Duran Varhklar

MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

31 Aralk 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihlerinde sona eren dimeme ait maddi duran varld: hareket tablolan
agagudala gibidir:

Haklar Toplam
Malivet Degeri
1 Ocak 2024 stibanryla agihs bakiyest 14298 856 14.298.856
Gris 12378 12378
31 Arahk 2024 itibariyla kapanss baldyesi 1431114 14.311.134
Birilamis {tfa Pavlar
1 Ocalk 2024 stibarryla agils bakiyest (14.289.672) (14.289.672)
Dénem sideri (8.448) (8.448)
31 Arahk 2024 iabarvla kapams baldvesi (14.298.120) {14.298.120)
1 Ocak 2024 itibariyla net defter degeri 9.184 9.184
31 Arahk 1024 inbanyla net defter degeri 13.114 13.114
Hakdar Toplam
Malivet Degeri
1 Ocak 2023 stibarryla agils bakivest 8682462 8682462
Girig 5.616.394 5616394
31 Aralik 2023 itibarryla kapams bakayvesi 14.198.356 14.198.856
Birikmis Itfa Pavlan
1 Ocak 2023 rtibarryla agilag bakiyest (8.665.352) (8.665.552)
Dinem gidert (5.624.120) (5.624.120)
31 Aralik 2023 itibarryla kapams balayvesi (14.289.672) (14.189.67%)
1 Ocak 2023 itibarryla net defter degeri 16.910 16910

12
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e dliskili Taraf Aciklamalar1
ILISKILI TARAF ACTKLAMALARI
Bilango tartht stibariyle, thgkah taraflarla olan bakiyeler agagidaky gibdir:

31 Arahk 2024

Alacaklar Berglar

Eaza vadeli Kiza vadeli | Uzun vadek
ili;hi]i taraflarla olan balaveler Ticari Dizer Ticari Dnzer
Uzunyol Yatwmm I5 Gel Tur. Nak. Ins. San. ve Tie. A5, 3737931 - )
Toplam 1.237.5311 -- - -

31 Arahk 1013

Alacaklar Borclar

Kiza vadeli Kiza vadeli | Uzun vadel
ili;hi]i taraflarla olan bakiveler Ticari Dizer Ticari Dnzer
Uzunyel Yatwm I5 Gel Tur. Nak. Ing. San. ve Tic. A5 - - - 537734
Toplam - -- - s3TTH

Strket'in 31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarthlerinde sona eren dénemlere ait, tliskali taraflarla yapti: islemler
somucunda olugan gelir ve ziderler asagida dzetlenmigtir:

1 Ocalk— 31 Arahlk 2024
Eira  Mal ve Hizmet

iljg.l:i]i taraflarla olan islemler Diger Gelirler  Giderleri Almmnlan
Uzunyol Yatwm Is Gel Tur. Nak Ins. San. ve Tic. AS. 1040741 -
Toplam - L040.741 -

1 Ocak - 31 Arahlk 2023
Eira Mal ve Hizmet

iljg.l:i]i taraflarla olan islemler Faiz Gelirleri  Giderleri Alumlan
Uzunyol Yatermm Iy Gel Tur. Nak. Ing. San. ve Tic. AS. - 29047274 -
Toplam - 2994274 -

13
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e Sirket Aleyhine Acilan Davalar
Sirket aleyhine agilmis 6nemli bir dava bulunmamaktadir.

e Sirketin Iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler
Sirket 2024 y1l1 igerisinde kendi payimni iktisap etmemistir.

e Hesap Donemi i¢inde Yapilan Ozel ve Kamu Denetimleri
Bu donem icinde yapilan 6zel denetim halka arz amaci ile yapilmis olup bunun disinda herhangi bir 6zel denetim
veya kamu denetimi olmamugtir.

e Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim orgam iiyeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar
Sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli bir yaptirim bulunmamaktadir.

o Sirket Sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve
yonetim orgam degerlendirmeleri

Sirket Sermayesinin karsiliksiz kalma durumu veya borca batik olma durumu bulunmamaktadir. Konkordato
kapsaminda yapilan 6demeler planlamalar dogrultusunda aksamadan devam edilmektedir.

EMINIiS AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.
HiSSE FiYAT VE iSLEM GRAFIGi
(1 Ocak 2024 — 31 Arahk 2024)

Eminis Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. hisse senedi 1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 tarihleri arasinda, 79,75 TL ile
589,00 TL fiyat araliginda islem gormiistiir. Donem i¢inde giinliik ortalama islem adedi yaklasik 15.068 adet, ortalama
islem hacmi ise yaklagik 4.233.345 TL’dir. 91,90 TL seviyesinden iglemlere baglamis ve 31.12.2024 tarihindeki son
kapanig fiyat1 266,00 TL olmustur. Y1l i¢erisinde yaklasik olarak %189 oraninda yiikselis gdstermistir.
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31 ARALIK 2024 Faaliyet Raporu
6- FINANSAL TABLOLAR

Sirketimiz faaliyetlerinin 01 Ocak 2024 ile 31 Aralik 2024 tarihlerini kapsayan donem finansal bilgiler esas alinarak
hazirlanan kar veya zarar tablosu ile finansal durumu gosteren tablolar asagida sunulmustur.

FINANSAL TABLOLAR
Bagimsiz  Bagimsiz Denetimden
Denetimden Gecmis Gecmis
31 Arahk 31 Arahk
Dipnot 2024 2023

Varhklar

Nakit ve Nakit Benzerlen 4 1.608.516 5.350.627
Ticar1 Alacaklar 5 42 382.596 62.532.146
-lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 42.382.596 62.532.146
Diger Alacaklar 6 376.078 21.668.945
- Iligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 376.078 21.608.945
Stoklar 7 65.020.279 81.294.034
Pesin Odenmis Giderler 8 55.500 5.930.856
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varhklaﬂ 9 245336 34335
Diger Dénen Varliklar 10 1.167.490 986.931
Diinen Varhklar 110.855.795 177.797.874
Finansal Yatirumlar 11 415 1575
Maddi Duran Varliklar 12 174.207.735 153.145.636
Kullanim Hakk Varligt 15 - 3314620
Maddi Olmayan Duran Varliklar 13 13114 9.184
Pesm Odenmis Giderler 8 1.273.043 4914427
Duran Varliklar 175.494.307 161.385.442
Toplam Varhiklar 286.350.102 339.183.316
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Faaliyet Raporu

Bagumsiz  Bagunsiz Denetimden
Denetimden Gecimis Gecmis
31 Arahk 31 Arahk
Dipnot 2024 2023
Kaynaklar
Easa Vadeli Yiilkiimliliikler 16,640,332 24,799,033
Uzun Vadeli Borclanmalarm Kisa Vadeli Kysimlan 16 - 2.049.797
-Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar - 2.049.797
Ticari Borglar 17 10.767.978 2135192
-lligkili Taraflara Ticari Borglar 3.237.931 -
ligkili Qlmayan Taraflara Ticari Borglar 7330047 2.133.192
Diger Borglar 13 4.258.550 3.480.805
-ligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar 4.258.5350 3.480.805
Calizanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 19 7.654.385 8472068
Ertelenmig Gelitler 20 099997 4.970.522
Kisa Vadeli Karsiliklar 21 2.661.384 3.499.597
-Cahganlara Saglanan Faydalara flizkin Kargilikiar 21 2.661.384 3.499.597
Diger Fasa Vadeli Yiildimlilidkler 23 298.038 191,952
Uzun Vadeli Yiiktmlilikler 78.036.100 134.456.305
Uzun Vadeli Borglanmalar 16 - 4.702.672
-Banka Eredileri - 940472
- Finansal Kiralama Islemlerinden Borclar - 3.762.200
Ticari Borglar 17 15.754.352 63.040.639
Hlikili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 15754 352 63.040.639
Diger Borglar 18 25.773.007 17.751.427
- Iliskili Taraflara Diger Borglar - 337734
-Tliskili Olmayan Taraflara Diger Borclar 23.773.007 17.213.693
Uzun Vadeli Karsiliklar 22 9175453 3.260.434
-Cahganlara Saglanan Faydalara Mizkin
LUzun Fadeli Earqliklar 0175453 3.260.484
Ertelenmig Vergi Yilkiimlilikler: 14 27333288 45.701.083
Ozkaynaklar
Ana Ortakhga Ait Ozkaynallar 181.673.670 179.927.078
Odenmis Sermaye 24 6.200.000 6.200.000
Sermaye Avansi 24 19.613.362 19.613.362
Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farkdars 24 443 410912 443410912
Kardan Aynlan Kistlannug Yedekler 24 1.929.125 735.051
Diger Sermaye Yedekleri 24 65920706 65.929.796
Ear veya Zararda Yeniden Sinflandirilmasyacak 24
Birikmis Diger Kapsaml Gelirler veya Giderler 212.659.396 217322642
-Yeniden Degerleme Olgiim Kazanclar/EKayiplar 229570212 229.570.212
- Tammmlannug favda planlarinm veniden dlgiim kazanglar
Tayiplan (16.910.816) {12.247.570)
Geemis Yillar Karlan / (Zararlar) 24 (574.478.759) (672.951.686)
Net Dénem Kan 24 6.409.838 09.667.001
Toplam Kavnaklar 186.350.102 330.183.316
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KAR VEYA ZARAR TABLOSU
Bammsiz Banmsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
Dipnot 1 Ocak-31 Arahk 1 Ocak-31 Aralik
referanslan 024 2023
Satts Gelirlert 26 379.944.780 452.148.031
Satislann Maliyeti (-) 27 (302.148.639) (357.223.302)
BRUT KAR/ (ZARAR) 77.796.141 94.924.729
Genel Yonetim Giderler (- 2 (32071.258) (27.535.202)
Pazarlama Gnderlen (-) 28 (23.373.071) (26.597.645)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 20 1046592 6,874,602
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 70 (7.369) (25.608.329)
ESASFAALIVET KARI(ZARARI) 26.291.025 41.058.245
FINANSMAN GIDERI ONCESI FAALIVET
KAR/(ZARART) 16.291.025 41.058.245
Parasal kavip kazanc (36.845.603) 79.350.894
Finansal Gelirler 2042.885 13.597.718
Finansal Giderler (1.591.848) (13.973.889)
VERGI ONCESI DONEM KARI(ZARARI) (10.403.541) 121.032.968
Surdirilen Faalivetler Vergi Gideri/Gelin 16.813.379 (21.365.967)
Ertelenmuis Versi Geliri / (Giders) 14 16.813.379 (21.365.967)
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM (ZARARI)
KARI 6,400,538 99,667.001
DONEM KARU (ZARART) 6,409,538 99,667.001
Ana Ortaklik Paylart 6.400.838 00.667.001
DIGER KAPSAMLI GELIR
Kar veva Zararda Yeniden Simflandmilmavacaldar
Tantmlanms favda planlars veniden Slciim (kaviplan)/kazanclan (6.217.662) (10.298.014)
Verei Ethdsi 1.554.416 2.574.503
DIGER KAPSAMLI GELIR (4.663.246) (7.723.511)
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 1,746,592 01,043,490
PAY BASINA KAZANC 0,0103 0,1608
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7- SIRKET IC KONTROL SISTEMI ILE RISKLER HAKKINDA YONETIM KURULU
DEGERLENDIRMESI

Sirketimiz muhasebe kayitlarindan elde edilen veriler dogrultusunda Sirket’in mali yapisi Denetimden Sorumlu
Komite ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, mevzuat degisikliklerine iligkin degisikliklerin ise Kurumsal Yonetim
Komitesi tarafindan diizenli takip edilerek izlenmesi ve Yonetim Kurulu bilgilendirmesi planlanmaktadir, bu
kapsamda yapilacak calisma yeterli goriilmektedir.

8- SURDURULEBILIRLIK ILKELERI KAPSAMINDAKI CALISMALAR
Siirdiiriilebilirlik Ilkeleri Uyum Cergevesi, Sermaye Piyasas1 Kurulu (“SPK”)’nun 2 Ekim 2020 Tarih ve 31262 sayili

Resmi Gazete ’de yayinlanan Seri: II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nde yapilan degisiklik kapsaminda yaptigi
duyuruya uygun olarak mevzuata girmistir. Islem gordiigiimiiz Pazar sebebi ile bu kapsamda muafiyet bulunmaktadir.
Ayrica Kamu Gozetim Kurumu kriterleri de dikkate alinarak siirdiirtilebilirlik raporlamalari gereksinimi her yil
degerlendirilmektedir. Yillik rapor zorunlulugu Kriterleri mevcut durum itibari ile karsilanmadigindan yillik rapor
hazirlanmamaktadir.  Stirdiirtilebilirlik ve Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda yapilanlar faaliyet raporunun diger
kisimlarinda konularina gore yer verilmektedir.

9- FAALIYET DONEMINDEN SONRA GERCEKLESEN ONEMLI GELISMELER
Sirketimiz faaliyet donemi sonrasinda 38 ve 39. Konkordato taksit 6demelerini gergeklestirmistir.
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