TUMOSAN MOTOR VE TRAKTOR SANAYi ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME

KURULUS

Madde 1- Asagida adlari, soyadlari, ikametgahlar ve uyruklar1 yazil kurucular arasinda Tiirk
Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin ani surette kurulmalari hakkindaki hiikiimlerine gore
bir Anonim Sirket kurulmaktadir.

Kurucunun )
Adi Soyadi Ikametgah Adresi Uyrugu

1- Eregli Tekstil Turizm San. Tic. A.S. -

2- Ahmet Albayrak (Ahmet Oglu) - T.C.
3- Bayram Albayrak - T.C.
4- Nuri Albayrak - T.C.
5- Kazim Albayrak - T.C.
6-Mustafa Albayrak - T.C.
7- Muzaffer Albayrak - T.C.

SIRKETIN UNVANI (06 Ocak 2011 Tarihli 7724 Say1l1 T.T.S.G.) '
Madde 2- Sirketin unvant TUMOSAN MOTOR VE TRAKTOR SANAYI ANONIM
SIRKETI” dir.

AMAC VE KONU (28 Agustos 2018 Tarihli 9648 Sayili T.T.S.G.)

Madde 3-

Sirket her tiirli tarim makinesi kapsamindaki traktor, hasat makinesi, ekim ve dikim
makineleri, ilaglama makineleri, ot ve saman bigme ve balya makineleri, her tiirlii istifleme ve
ingaat i3 makineleri ile her tiirlii savunma sanayi kapsamindaki paletli veya tekerlekli kara
,deniz ve hava savunma araglar ile giivenlik araglarinin, her tiirlii lojistik destek araglarinin,
ayrica her tiirlii ticari maksatli otobiis, kamyon, minibiis, midibiis ve panelvan gibi ulasim
sistemlerinin, arazi araci, c¢ekici ve benzeri tasit araglarimin govdelerinin karoserlerinin,
sasilerinin, motorlarinin, aktarma organlarinin ve benzer her tiirlii mekanik, hidrolik ve
elektronik aksaminin ,askeri araglarda kullanilan kule sistemleri ve benzeri alt sistemlerin ar-
ge caligmalarini tasarimini ,montajini iiretimini bakimini egitimini, tamirini, gerektiginde bu
ara¢ ve alt sistemlerin yenilestirilmesi ve modernizasyonunu, pazarlamasini, alim satimini,
ithalat ve ihracatini, tiretim konusu olan tiim araglara, makinelere ve alt sistemlere ait parca,
yedek parga, teghizat ve ekipmanlarin tedarikini, test ve laboratuvar merkezlerinin kurulmasini,
diger kuruluslara test ve sertifikalandirma hizmet satigini yapar. Tiim iiriinlerine ve iiriinlere ait
parga, yedek parca, techizat ve ekipmanlara iligkin ilgili bayilikler verip bayilik alabilir. Tarim
makineleri, istif ve ingaat is makineleri, savunma ve giivenlik araglar, ticari tasita araglari ve
arazi araglari, ile bu araglarin alt sistemlerinin AR-GE faaliyetleri ile ilgili her tiirlii arag,
makine, tesis ve bina yatirimi yapabilir ve kiralayabilir.
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Konusu ile ilgili onarim, tadilat, tamirat ve restorasyon isleri yapabilir.

Tarim makineleri, istif ve ingaat is makineleri, savunma ve giivenlik araglari, lojistik destek
araglari, ticari tasit araglari ve arazi araglari ile bu araglarin alt sistemlerinin,motor ve aktarma
organlarinin imalat, bakim, onarim, modernizasyonuna y6nelik her tiirlii teghizat, makine, alet
ve edevatin ithalatini, ihracatini ve dahili ticaretini yapabilir. Yurdun her tarafinda fabrika ve
imalathaneler ve servis istasyonlari tesis edebilir.

SPKn Md. 21/1 hiikkmiintin sakli tutulmas: kosuluyla Sirket konusu ile ilgili yerli ve yabanci,
gergek ve tiizel kisilerle igbirligi yapabilir. Kurulmus veya kurulacak sirketlere istirak edebilir.
SPKn Md. 21/1 hikkmiiniin sakli tutulmas: kosuluyla, Sirket isletme sermayesi ve kuracag:
tesisler igin gerekli i¢ ve dis kredileri; dahili ve harici finansman kurumlar ve isletmelerden
temin edebilir. Bunlar igin her tiirlii tasarrufta bulunabilir. Hak ve alacaklar1 i¢in ayni ve nakdi
her tiirlii teminat alabilir ve verebilir.

Sirket konusu ile ilgili know-how, izin, ruhsatname, ihtira berati, lisans, imtiyaz, alamet-i
farika, patent, telif ve terctime haklari, marka, model, ticaret ve isletme unvan ve benzeri diger
gayri maddi haklar istihsal ve iktisap edebilir, satabilir, miibadele edebilir, kiralayabilir,
devredebilir, devralabilir, teminat olarak gosterebilir.

Sirket konusu ile ilgili olarak yurt iginde ve yurt disginda miimessillikler, bayilikler,
komisyonculuklar, acentelikler verebilir, alabilir, devredebilir, kiralayabilir.

Sirket her tiirlii hava, deniz ve kara tagitlarini iktisap edebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, alip
satabilir, bunlar tizerinde her tiirlii ayni ve sahsi tasarrufta bulunabilir.

SPKn Md. 21/1 hiikmiiniin sakli tutulmasi koguluyla, Sirket amag ve konusunu gerceklestirmek
icin gayrimenkul iktisap ve inga edebilir. Bunlari kismen veya tamamen kiralayip kiraya
verebilir, lizerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir. Sirket kendisi veya tigiincii kisilerin
borglar i¢in menkul ve gayrimenkullerini ipotek, rehin, kefalet ve teminat olarak alabilir ve
bunlar fek edebilir. Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek déhil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati ¢ergevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

Sirket ayrica aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydi ile
Yonetim Kurulu Karar ile Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hitktimlerine goére hisse senedi, tahvil, finansman bonosu, gelir ortaklig1 senedi ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda tanimlanmig benzeri her tiirlit menkul kiymeti ihrag edebilir, bunlarla ilgili her tiirlii
Onalim, geri alim, alim, intifa ve riighan haklarim satin alabilir, satar ve bagkalari ile degistirebilir,
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri cercevesinde kendi hisse
senetlerini iktisap edebilir. Sirket yukarida belirtilen islerden baska, ileride sirket i¢in faydali
ve lizumlu goriilecek islere girisilmek istendiginde, yonetim kurulunun teklifi ve genel kurul
karar1 ile diledigi isleri yapabilecektir. Ancak Ana Sozlesme degisikligi niteliginde olan bu
iglerin uygulanabilmesi i¢in Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
izninin alinmasi sarttir.

SIRKETIN MERKEZI (12 Aralik 2016 Tarihli 9217 Sayil: T.T.S.G.)

Madde 4-

Sirketin merkezi Istanbul’dur. Adresi Maltepe Mahallesi, Londra Asfalti No:28/1, Zeytinburnu/
ISTANBUL’ dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve Giimriik ve Ticaret Bakanlig: ile Sermaye Piyasasi Kuruluna
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket
i¢in bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasasi
Kuruluna haber vermek ve yatirimecilarin aydinlatilmasini teminen &zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasas1 Kurulunca aranacak gerekli agiklamalar1 yapmak kaydiyla ve gerekirse izin
almak sartiyla yurt iginde ve disinda subeler agabilir.



Sirketin Subesi; Konya Selguklu Ilgesi Biiyiikkayacik Mah. Aksaray Cevre Yolu Cad. No: 7/ 1
adresinde bulunan iiretim tesisi, ayn1 zaman Konya Subesidir.

SIRKETIN SURESI (26 Eyliil 2003 Tarihli 5894 Sayil1 T.T.S.G.)
Madde 5-
Sirketin stiresi kesin kurulusundan baglamak tizere siiresizdir.

SERMAYE (01 Agustos 2025 Tarihli 11384 Sayil1 T.T.S.G.)

Madde 6 —

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 29.06.2012 tarih ve 22/778 sayili izni ile Kayitli Sermaye
Sistemine gegmistir. Sirketin Kayitli Sermaye tavani 8.000.000.000- (sekizmilyar) Tiirk Lirasi
olup, her biri 1,00 (Bir) Tiirk Liras: itibari degerde 8.000.000.000 (sekizmilyar) adet paya
boliinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 115.000.000.- (Yiizonbesmilyon) TL’dir. Bu sermaye, her biri
1.00 (bir) TL nominal degerde 12.000.000 adet (A) grubu nama, 103.000.000 adet (B) grubu
hamiline olmak {iizere toplam 115.000.000 adet paya boluinmdustiir. Sirket’in ¢ikarilmis
sermayesini teskil eden 115.000.000.-TL’nin tamami muvazaadan ari sekilde tamamen
ddenmistir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
kayitli sermaye tavani iginde kalmak kosuluyla ¢ikarilmig sermayesini artirmaya ve imtiyazl
pay cikarmaya yetkilidir. Yo6netim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmast ve primli pay ihract konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

A grubu paylarin oyda imtiyazi mevcut olup A grubu 1 pay 15(onbes) oy hakkina sahiptir.
Yonetim kurulu iiyelerinin yaris1 A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan genel
kurul tarafindan se¢ilir. Yonetim kurulu tiye sayisinin yarisi kiisuratl bir say1 oldugu takdirde,
kiisurat asagiya yuvarlanir. B grubu paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2025-2029 yillari (5 yil) i¢in
gegerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamais olsa dahi, 2029
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar1 igin Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda y6énetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sermaye artirimlarinda; (A) grubu nama yazili paylar karsiliginda (A) grubu nama yazili, (B)
grubu hamiline yazili paylar karsiliginda (B) grubu hamiline yazili yeni paylar ¢ikarilacaktir.
Ancak, pay sahiplerinin yeni pay alma hakki sinirlandirildig; takdirde, (A) grubu imtiyazli hisse
senedi sahiplerinin muvafakati olmak kaydiyla ¢ikarilacak yeni paylarin tiimii (B) grubu olarak
¢ikarilacaktir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢cergcevesinde kayden izlenir.

YONETIM KURULU VE SURESI (11 Eyliil 2012 Tarihli 8150 Sayili T.T.S.G.)

Madde 7-

Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimleri dairesinde pay sahipleri arasindan segilecek en az 5 (bes) liyeden olusan
Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Y6netim kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil igin segilebilir.
Se¢im siiresi sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim kurulu
tiyelerinin yaris1 A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan genel kurul tarafindan
segilir. Yonetim kurulu iiye sayisinin yarisi kiisuratl bir say1 oldugu takdirde kiisurat agagiya
yuvarlanir.



Yonetim Kurulu iiyelerinden Sermaye Piyasast Mevzuati geregince aranan sayida ve vasifta
tye, “bagimsiz iiye” olarak segilir. Bagimsiz iiye kriterleri, se¢imi, gorev siireleri, ¢aligma
esaslari, gérev alanlar1 ve benzeri konular ile yonetim kurulu igin getirilen yiiksekogrenim sart
kriteri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
gore gergeklestirilir.

Yonetim kurulu iiyelerine verilecek ticretler, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri
dikkate alinarak genel kurulca belirlenir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Sermaye Piyasast1 Kurulu’'nun Kurumsal Yonetime iligkin
diizenlemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca Yonetim Kurulunun gérev ve sorumluluklarinin
saglikli bir bigimde yerine getirilmesi i¢in yonetim kurulu bilinyesinde gerekli komiteler
olusturulur. Komitelerin gérev alanlari, ¢alisma esaslari ve hangi tiyelerden olusacagi Sermaye
Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yo6netime iligkin diizenlemeleri uyarinca Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve kamuya duyurulur.

SIRKETIN TEMSILI (12 Aralik 2016 Tarihli 9217 Sayil1 T.T.S.G.)

Madde 8-

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek
biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi igin bunlarin sirketin unvam
veya kagsesi altina konmus ve sirketi temsil ve ilzama yetkili kilindiklar1 Yoénetim Kurulu
tarafindan ¢ikartilacak imza sirkiileri ile tespit, tescil ve ilan edilecek en az iki kisi tarafindan
imzalanmis olmasi gereklidir. Yonetim ve temsil isleri, Sirket Yonetim Kurulu {iyeleri arasinda
taksim edilebilir. Bu taksimin mahiyet ve siimulii Yonetim Kurulunca kararlastirilir. Yonetim
Kurulu, temsil salahiyetini ve idari islerinin hepsini veya bir kismin1 Yonetim Kurulu iyesi
olan murahhaslara veya yonetim kurulu olmayan tglincti kisilere devretmeye yetkilidir. Bu
durumda, y6netim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun bir i¢ yonerge
diizenler. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370. 371. 374. ve 375.’nci maddesi hiikiimleri saklidir.
Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket s6zlesmesinin bu hitkmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig
hikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.

DENETIM (12 Aralik 2016 Tarihli 9217 Sayili T.T.S.G.)

Madde 9-

Bagimsiz denetim kurulusu, her faaliyet donemi itibariyle Sirket Genel Kurulu'nca segilir.
Se¢imden sonra Yonetim Kurulu, gecikmeksizin s6z konusu bagimsiz denetim kurulusuna
denetleme gorevi verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde
ilan eder.

Sirketin denetiminde, Bagimsiz Denet¢i se¢imi, degisimi ve bagimsiz denetim islemlerinin
yerine getirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ile sair
emredici mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Bagimsiz Denet¢i’nin galisma usulii, Bagimsiz Denetg¢i’ye ddenecek iicretin sekli, donemi ve
miktari; Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile bu kanunlar gergevesinde
cikartilan alt diizenlemeler ve bu diizenlemeler uyarinca hazirlanarak Bagimsiz Denet¢i ile
Sirket arasinda imzalanan s6zlesme ile belirlenir.



Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 366. Maddesi uyarinca, i¢ denetim amaciyla
kendisine bagl bir i¢ denetim diizeni kurabilir. Kurumsal yonetime iliskin Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri saklidir.

GENEL KURUL (12 Aralik 2016 Tarihli 9217 Sayil: T.T.S.G.)

Madde 10-

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

a)Davet sekli:

Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak toplanirlar. Genel Kurul toplanti ilani, miimkiin
olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak; elektronik haberlesme dahil her tiirli
iletisim vasitasi ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak ilan edilir.

b)Toplant1 Vakti

Olagan genel kurul toplantilari sirketin hesap devresi sonunda itibaren 3 ay igerisinde ve senede
en az bir defa olagantstii genel kurul toplantilar1 ise sirketin isleri icap ettigi hallerde ve
zamanda yapulir.

c)Rey Verme ve Vekil Tayini

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda alinacak kararlarda A grubu pay sahiplerinin
1 (bir) pay igin 15 (onbes) oyu, B grubu pay sahiplerinin 1 (bir) pay i¢in 1 (bir) oyu vardir.
Paylar sirkete karsi bolinmez bir biitiindiir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde
bunlar sirkete haklarini ancak miisterek bir vekil vasitas ile kullanabilirler. Miisterek bir vekil
tayin etmedikleri takdirde sirket tarafindan bunlardan birisine yapilacak tebligat hepsi hakkinda
muteber olur.

Uzerinde intifa hakki bulunan bir paydan dogan oy hakki, intifa hakk: sahibi veya vekilleri
tarafindan kullanilir. Payin birden fazla sahibi varsa ortak temsilci oy kullanr.

Elektronik ortam sakli olmak tizere Genel kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle
verilir. Ancak, toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin yirmide
birine sahip bulunanlarin talebi iizerine gizli oya bagvurulur.

d)Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi:

Genel kurul toplantilarindaki toplanti ve karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine tabidir.

e)Toplant1 Yeri:

Genel kurul y6netim merkezinin binasinda veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli
bir yerinde toplanir.

f) Vekil Tayini: Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat ve Merkezi Kayit Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde diger pay sahipleri veya
harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller
kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylar1 kullanmaya
yetkilidirler. Vekaletnamelerin sekli ve vekaleten oy kullanilmasina iligkin hususlar Sermaye
Piyasas1 Kurulu Tebliglerine uygun olmak zorundadir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.



TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCiSI BULUNMASI (12 Aralik 2016 Tarihli 9217
Sayili T.T.S.G.)

Madde 11-

Gerek olagan, gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Guimriik ve Ticaret Bakanligi
Bakanlik temsilcisi bulunmasi ve toplanti zabitlarinin ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir.
Bakanlik Temsilcisi giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
Bakanlik Temsilcisi imzasini tasimayan toplanti zabitlar: gegerli degildir. Toplantilara Sermaye
Piyasast Kurulu gézlemcileri de katilabilir.

ILAN (11 Eyliil 2012 Tarihli 8150 Sayil1 T.T.S.G.)

Madde 12-

Sirkete ait ilanlar, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerinde belirtilen asgari siireler dikkate alinarak ilan edilir.
Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine uyulur. Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait
ilanlar i¢in Ttirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

HESAP DONEMI (11 Eyliil 2012 Tarihli 8150 Sayili T.T.S.G.)

Madde 13-

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayimnin sonuncu giinii biter.
Fakat birinci hesap y1il1 sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baglar ve o senenin Aralik ayinin
sonuncu giini sona erer.

Yonetim kurulu ve murakip raporlari ile senelik bilangodan, Genel Kurul Tutanagindan ve
Genel Kurulda hazir bulunan hissedarlarin isim ve hisseleri miktarini gosterir, hazirun
cetvelin’den ikiser niisha, Genel Kurulun son toplanti giinlinden itibaren en ge¢ bir ay iginde
Gumriik ve Ticaret Bakanhigina gonderilir veya toplantida hazir bulunan komisere verilir.
Yukarida belirtilen belge ve dokiimanlar Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca
ayrica derhal sirketin internet sitesine konur ve kamuya duyurulur.

Ayrica yillik mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve
ilgili diger mevzuat diizenlemelerine uygun olarak hazirlanilarak kamuya duyurulur.

KARIN TESPITI VE DAGILIMI (12 Aralik 2016 Tarihli 9217 Sayil1 T.T.S.G.)

Madde 14-

A. Temettii

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman bedelleri gibi sirket¢e 6denmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile girket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tespit olunan gelirden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen (net)
kar, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile agagida gosterilen sekilde tevzi
olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5 nispetinde yasal yedek akge ayrilir.

Birinci Kar Pay1:

b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenen oran ve miktarlarda birinci
temettii ayrilir.

Ikinci Kar Pay::

c¢) Genel Kanuni yedek akge ile birinci kar pay1 hissesinin ayrilmasindan sonra kalan kisimdan
yonetim kurulu iiyelerine, memur ve miistahdemlere yonetim kurulunun 6nerisi dogrultusunda



genel kurul karar ile kalan kismin %10’una kadar belirlenecek nispette kar pay1 ddenebilir.
Kalan kar, genel kurul kararina gore kismen veya tamamen ikinci temettii pay olarak
dagitilabilecegi gibi, dagitilmayarak fevkalade yedek ak¢e olarak da muhafaza edilebilir.
Genel Kanuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle, kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan
ddenmis sermayenin %5 ‘i oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye
eklenir.

e) TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadik¢a, ana s6zlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temettii nakden ve/veya pay bigiminde dagitilmadikea, baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine,
katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1
dagitilmasina karar verilemez.

f) Kar pay1, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

g) Ortaklara dagitilmasina karar verilen birinci ve ikinci temettii payinin hangi tarihte ve ne
sekilde 6denecegi yonetim kurulunun onerisi {izerine Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konu ile
ilgili diizenlemeleri dikkate alinarak genel kurul tarafindan tespit olunur.

B. Temettii Avansi

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 15. Maddesi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ¢ikartmis oldugu tebliglere uymak
sart1 ile ilgili yil ile sinirli kalmak iizere temettii avansi dagitabilir. Genel Kurul tarafindan
Yonetim Kurulu'na verilen temettii avans: dagitilmas: yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile
sturhidir. Bir 6nceki yilin temettii avanslari tamamen mahsup edilmedigi siirece, ek bir temettii
avansi verilmesine ve temettii dagitilmasina karar verilemez.

YEDEK AKCE (11 Eylil 2012 Tarihli 8150 Sayili T.T.S.G.)
Madde 15- Cikarildi.

KANUNI HUKUMLER (11 Eyliil 2012 Tarihli 8150 Sayil1 T.T.S.G.)

Madde 16-

Bu ana s6zlesmede hitkkiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM (12 Aralik 2016 Tarihli 9217 Sayili
T.T.S.G.)

Madde 17-

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan kurumsal Yénetim Ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tiirlti iliskili taraf iglemlerinde ve tiglincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal yoénetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal y6énetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.



