ZERAY GAYRIMENKUL ANONiIM SiRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

. YENI METIN . _ _
ZERAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS
MADDE 1

Asagidaki adi, soyadi, unvam, yerlesim yeri ve uyruga yazili kurucu tarafindan bir Anonimn Sirket kurulmus
bulunmaktadir,

Sira No | Kurucu Adres Uvruk Kimlik No
1 ZEKERIYA KOCAFI1.! /BASiSKELE TURKIYE _
ZERAY

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 08/08/2024 tarih ve 42/1234 sayih karan uyarmca gayrimenkul yatinm
ortakh@ina doniismiistiir.

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2

Sirketin ticaret unvam "ZERAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIiM $IRKETI"dir. Bu csas
stzlesmede kisaca "Sirket” olarak amitacakur.

SiRKETI{N MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 3

Sirket'in merkezi KOCAELL ili IZMIT ilgesindedir. Adresi. GULTEPE MAH. MIRALAY MUIMTAZ CAD. NO: |
iZMIT / KOCAELL'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Ttirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrnica
Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve T.C. Ticaret Bakanhgr'na bildirilir. Tescil ve itan edilmis adrese yapilan tebligat
Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adiesinden aynimis olmasina ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil
ettirmemis sirket igin bu durum sona erme sebebi savilir. Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu ile T.C. Ticaret
Bakanligr'na bilgi vermek sartiyla sube ve temsilcilik agabilir.

SIRKETIN SURESI
MADDE. 4
Sirket’in hukuki varhg: herhangi bir siire ile kisitlanmamisur.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

MADDE §

Sirket, gayrimenkuller. gayrimenkul projeleri, gayrimenkule dayah haklar, sermaye piyasasi araglari ve Sermaye
Piyasas) Kurulunca belirlenecek diger varhk ve hakiardan olusan portRiy{l isletmek amaciyla paylarini ihrag ctmek
iizere kurulan ve sermaye piyasas:i mevzuatinda izin verilea diger faaliyetlerde bulunabilen sermaye piyasasi kurumu
niteliginde kayith scrinayeli halka agik anonim ortaklikur.

FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI, YATIRIM SINIRLAMALARI

MADDE 6

Sirket'in taatiyet esaslan, porttdy yaurnim politikalan ve yonetim simrlamalarinda, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket'in faaliyet kapsami, faaliyet yasaklar, yaunm laaliyetleri. yatinm yasaklan, ybnetim simrlamalari, ponfty
smrlamalart ve portf8y cesitlendirmesi ile ayni haklann tesisi ve tapu islemleri hususlarinda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun diizenlemeleri ile ilgili mevzuata uy




Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini igin ayni ve sahsi her tiirlli teminat alabilir, bunlarla ilgili olarak tapuda,
vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve dzel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin islemleri yapabilir,

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri gercevesinde portfiyiinden ayri, olagan faalivetlerinin yiiriitiimesi
igin gerckli olan miktar ve degerde laginir ve tasinmaz mal satin alabilir veya kiralayabilir,

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine bagh kalinmasi, sermaye piyasasi mevzuatimn ortilQ kazang
aktarimi diizenlemelerine aykimlik teskil edilmemesi, kendi amag ve konusunun aksatilmamasi, gerekli dzel durum
agiklamalannin yapilmas: ve yil iginde vapilan bagislann genel kurulda ortakiarin bilgisine sunulmas: sartiyla gesitli
amaglarla kurulmug olan kurum, vakif ve derekler ile diger cesitli kurum ve kuruluglara bagis yapabilir. Yapilacak
bagilarin iist simrinin genel Kurul tarafindan belirlenmesi gerekmekte olup, bu simn asan tutarda bagis dagitilamaz.
Sermaye Piyasasi Kurulu bagss tutarina tist sinir getirmeye yetkilidir,

Sirket, huzur hakky, Gcret, kir pay: gibi faalivetlerinin gerektirdigi tdemeler disinda mal varhgindan ortaklarina,
yonetim kurulu tiyelerine ya da personeline herhangi bir maddi menfaat saflayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Pivasasi Kurulu tarafindan ileride vapilacak dilzenlemelerin farklihik
tagimasi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur,

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is, islem ve faalivetler bakimindan yaunmeilarin yatirim
kararlanimi etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye piyasasi mevizuati uyarinca yaunmelann aydimlatlmasim
teminen Sermaye Piyasast Kurulu'nun kamunun aydinlatlmasina iliskin diizenlemeleri uyannca vapiimas: zorunlu
agiklamalar yapilacaktir. Ayrica séz konusu is, islem ve faalivetler bakimindan Sermaye Piyasasi Kanunu'nun rtilii
kazang aktarimi yasagina iligkin diizenlemeleri saklidir.

BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET iHRACI

MADDE 7

Sirket, kisa siireli fon ihtiyaglarimi veya portfoyiiyle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek ya da faaliyetlerinin
finansmani amaciyla, sermaye piyasasi mevzuatindaki simirlamalar dahilinde kredi kullanabilir, borglanma araci ile
gayrimenkul sertifikasi ihrag edebilir. hrag edilecek borglanma araclarimin limiti hususunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diZer ilgili mevzuat hilkiimlerine uyulur.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 31'inci maddesi gergevesinde borglanma araci niteligiindeki
sermaye piyasas araci ihrag yetkisine sahiptir.

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 8

Sirkel, Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gére 2.000.000.000 (iki milyar) TL kayul sermaye tavam ile kurulmus
olup, her biri 1 (bir) TL itibari degerde 2.000.000.000 (iki milyar) adel paya bolinmistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2024-2028 yillari (5 y1l) igin gegerlidir. 2028 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavamina ulagilamamg olsa dahi, 2028 yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye
arinm Karari alabilmesi i¢in; daha &nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan wtan igin Sermaye Pivasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur, Stz konusu vetkinin
alinmamasi durumunda Sirket ytinetim kurulu karariyla sermaye artinmi vapamaz,

Sirket'in ¢ikanlmig sermayesi tamami 6denmiy 510.000.000 (besytizonmilyon) TL'dir. Sirketin gikarilmis sermayesi 1
(bir) TL itibari degerde 510.000.000 (besyiizonmilyon) adet paya ayrilmis, bu sermaye tutarinin 45.537.444.45 TL'si
Kocaeli Ticaret Sicili Midiirliigiinde 26736 sicil numarasi ile kayith olan Zeray Makina Mithendislik Insaat Turizm
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin Tirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK™) 159 ila 179 uncu maddeleri geregi kismi
béliinmesinden karsilanmisg, gerive kalan 464.462.555,55 TL si ise Zekeriya Zeray tarafindan tamami muvazaadan ari
olarak taahhit edilip nakden Sdenmistir.

Cikanilmig sermayeyi temsil eden pay gruplan, A grubu nama yazili 51.000.000 (ellibirmilyon) adet pay kargihig
51.000.000 (ellibirmilyon) TL den; B grubu hamiline yazili 459.000.000 (déryiizellidokuzmilyon) adet pay karsihifn




459.000.000 (d6rtylizellidokuzmilyon) TL den olusmakiadir,
A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazihidir. Nama yazih paylarm devri kisitlanamaz.

Yonetim Kurulu, 2024-2028 yillan arasinda Sermaye Pivasasi Kanunu hilklimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, kavith sermaye tavamina kadar yeni paylar ihrag ederek gikarlmis sermayeyi
artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkimin simrlandirilmasi ile sermaye pivasasi mevzuati hitkiimleri
dahilinde imtiyazh veya nominal deZerinin {lzerinde veya alunda pay ¢ikanlmas: konusunda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige vol agacak sekilde kullamlamaz.

Sermaye artinmlarinda; A Grubu paylar karsihginda A Grubu, B Grubu paylar karsihginda B Grubu yeni paylar

gikanlacakur. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkim kisitladi@n takdirde gikarilacak veni
paylanin timil B Grubu olarak ¢ikanihr.

Cikarilmig sermaye miktarimin sirket unvammn kullamldi@ belgelerde gosterilmesi zorunludur.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan gercevesinde kavden izlenir.

Ayni sermaye aririm karan sadece genel kurulda alinabilir,

IMTIYAZ TANIYAN MENKUL KIYMETLER

MADDE 9

Yoénetim kurulu fivelerinin se¢iminde aday glsterme imtivazi tamyan paylar disinda imtivaz veren herhangi bir
menkul kiymet gikanlamaz, Halka agilma sonrast higbir sekilde yénetim kuruluna aday gésterme imtivaz da déhil
imtiyaz yaratilamaz.

Sermaye pivasasi mevzuatindaki esaslar gercevesinde, Sirket faalivetlerinin makul ve zorunlu kildigi haller sakh
kalmak kaydiyla, Sermaye Piyvasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak hazirlanmig finansal tablolanna gire (ist
{iste bes y1l dinem zarar etmesi halinde imtiyazlh paylar Sermaye Piyasas: Kurulu karan ile ortadan kalkar,

Halka arzdan 8ince $irket sermayesinin %10 ve daha fazlasim temsil eden paylann devirleri Sermaye Piyasas: Kurulu
iznine tabidir. Sirket paylarinn halka arzindan sonraki dénemde ise, yBnetim kontrolliniin elde edilmesini saglayan
miktardaki imtivazlh paylarm devri Sermave Piyvasasi Kurulu iznine tabidir. Bu esaslara aykin olarak gergeklestirilen
devirler pay defierine kaydolunmaz. S6z konusu aykirihiga ragmen pay defterine yapilan kayitlar hitkiimsiizdiir.
PORTFOYUN iDARESI

MADDE 10

Sirket portfoytiniin idaresinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur. $irket portfdylnin para ve sermaye
piyasas: araglarindan olusan kisminin, $irket aktif toplaminm %10'unu agmasi halinde, Sirket portfdyiiniin para ve
sermaye piyasast araglanndan olugan kismi, Sirket biinyesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun lisanslama
dizenlemeleri cercevesinde lisans belgesine sahip yeterli sayida portfy yneticisi istihdam etmek suretiyle Sirketge
yiinetilebilecegti gibi, imzalanacak bir stizlesme kapsaminda, portfdy yonetim sirketlerinden portfdy ydnetimi veya
vaturim damsmanhig hizmeti alinabilir,

PORTFOY SINIRLAMALARI

MADDE 11

Sirket portfdylnin olusturulmasinda ve yonetiminde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde yer alan
stmirlamalara uyulur.

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE SIGORTALANMASI

MADDE 12

Sirket portfiyiine alinan sermaye piyasasi araglari, sermaye pivasasi mevzuati gergevesinde yapilacak saklama
stzlesmesi ile Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. nezdinde muhafaza edilir.

Sirket portfoyiinde ver alan arsa, arazi, haklar ve heniiz ingaatina baglanmarms projeler ile sermaye piyasas: araglan
harig olmak Gizere tiim varliklar, olusabilecek her tiirlii hasara karg: rayig degerleri dikkate ahinarak sigortalanir.



DEGERLEME GEREKTIREN iSLEMLER

MADDE 13

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda savilan durumlarda, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde
faaliyet gisteren Kurulea listeye alinmig ve Sermaye Pivasasi Kurulu'nun gayrimenkul yatunm ortakliklarina iliskin
ditzenlemelerinde belirtilen sartlari tasiyan bir gayrimenkul defierleme sirketine, sermaye piyasas) mevzuatinda
belirlenen siireler iginde isleme konu olan varhklarm ve haklarin degerlerini ve rayig kira bedellerini tespit ettirmekle
yiikiimltidiir. Ayni sermaye konulmasina iliskin TTK min 343 iincii maddesi hitkmii saklhidir,

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

MADDE 14

Sirket'in idaresi, Uglincil kisilere kars: temsil ve ilzami, TTK ve sermaye pivasasi mevzuat hilkiimleri gergevesinde
genel kurul tarafindan en gok 3 (lig) vil igin segilen TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlan haiz en az

5 (beg) en fazla 7 (yedi) fiyeden olugan bir yénetim kuruluna aittir. Yinetim Kurulu ilk toplantisinda Oyeleri arasindan
bir baskan ve baskan olmadifi zaman vekalet etmek {izere bir baskan vekili seger.

Bir thzel kisi yonetim kuruluna Give secildigi takdirde, tlizel kisivle birlikte, tiizel kisi adna, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrca, tescil ve ilamn yapilmis oldugo, sirketin internet
sitesinde hemen agiklamr, Tiizel kisi adina yénetim kurulu toplantilarina katilacak gercek kisinin defismesi halinde,
bu husus da derhal tescil ve ilan edilir; ayrica, tescil ve ilamn yapilmis oldugu, sirketin internet sitesinde hemen
agiklamr. Tiizel kisi adina sadece, bu teseil edilmis kisi toplantilara katlhip oy kullanabilir,

Yinetim kurulu dyelerinin ve tilzel Kisi adina tescil edilecek gergek Kiginin tam ehliyetli olmalart ve TTK ve sermaye

pivasasi mevzuatimin gayrimenkul yatirim ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde belirtilen kosullan tasimalan sarttir,
Uyelifri sona erdiren sebepler segilmeye de engeldir.

Yionetim kurulu, TTK. Sermaye Pivasasi Kanunu, sirket esas stzlesmesi, genel kurul kararlar ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ile verilen gérevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sizlesme ile Genel Kuruldan karar alimmasina bagh
tutulan hususlarin disinda kalan tiim konularda y8netim kurulu karar almaya yetkilidir.

Ynetim kuruluna 2'den az olmamak Gizere, Sermaye Pivasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim lkelerinde belirtilen
yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizhiina iliskin esaslar cergevesinde yeterli sayida bafimsiz yonetim kurulu iiyesi
genel kurul tarafindan secilir. Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gdre tespit edilir.

A prubu paylanin yénetim kurulu liyelerinin se¢iminde aday gdsterme imtiyaz vardir. Yinetim Kurulunun 5 (besg)
tiyeden olusmasi durumunda 3 (iig) yonetim kurulu tiyesi, 6 (alu) veya 7 (yedi) tyeden olugmas durumunda 4 (dort)
yinetim kurulu liyesi A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan, bagimsiz adaylar da dahil olmak Ozere
diger adaylar ise A ve BB Grubu pay sahiplerinin aday gosterdikleri kigiler arasindan genel kurul tarafindan segilir.

(idrev siiresi sonunda gdrevi biten fiyelerin yeniden segilmesi milmkindir. Bir tiveliZin herhangi bir nedenle
bosalmas: halinde, yénetim kurulu, TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlan haiz bir kimseyi gegici
olarak tive secer ve ilk genel kurulun onayina sunar. Boylece segilen ilye eski diyenin sliresini tamamlar.

Yonetim kurulu iiyeleri, glindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya glindemde madde bulunmasa bile hakh bir
sebebin varlig halinde, genel kurul karariyla her zaman girevden alinabilir,

Yénetim kurulunun gérev ve sorumluluklarmmn saghikl bir bigimde yerine getirilmesi igin TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak belirlenen komiteler olusturulur. Komitelerin gérev alanlari, ¢ahsma esaslan ve hangi
iivelerden olusacag ilgili mevzuata uygun olarak y8netim kurulu tarafindan belirlenir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 15

Yonetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekii gérillen zamanlarda, baskan veya bagkan vekilinin gagnsiyla toplanir.
Yonetim kurulu iiyelerinden her biri de baskan veya bagkan vekiline yazli olarak bagvurup kurulun toplantiya
cagnimasini talep edebilir. Bagkan veya bagkan vekili yine de Kurulu toplantiya gafirmagzsa iyeler de re'sen gagn

(/s



vetkisine sahip olurlar,

I_f[}f}:!frrdcn highiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadi@i takdirde, yonetim kurulu kararlar, kurul iiyelerinden
birinin belirli bir konuda yaptig, karar seklinde yazilmis énerisine, en az {ive tam sayisimn ¢ogunlugunun yazil onay
alinmak suretiyle de verilebilir. Aym 8nerinin tiim y6netim kurulu Gyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin
gegerlilik sartidir. Onaylann aym kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarnimin bulundugu kagitlarn
timiinin yGnetim kurulu karar defterine yapistinlmas: veya kabul edenlerin imzalanim igeren bir karara doniigtiiriiliip
karar defierine gegirilmesi kararin gegerliligi icin gereklidir.

Ydnetim kurulunun toplanti giindemi ybnetim kurulu baskami tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu karar ile
glindemde degisiklik yamlabilir,

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak ydnetim kurulu, karar almak sarti ile baska bir verde de toplanabilir.

Yonetim kurulu iiye tam savisinin gogunluBu ile toplanir ve kararlanimi toplantida hazir bulunan liyelerin gogunlugu
ile alir. Toplantilarda her Gyenin bir oy hakki vardir. Yonetim kurulu fiveleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri
gibi, toplantilara vekil aracihiyla da katilamazlar. Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya birakilir,
Ikinci toplantida da esitlik olursa sbz konusu Gneri reddedilmis sayilir. Kararlanin gegerliligi yazilip imza edilmis
olmalarina baghdir. Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullamlir. Red oyu veren, kararin altina red
gerekgesini yazarak imzalar.

Sirket’in yénetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, TTK nin 1527 nci maddesi
uyarinea elektronik ortamda da kaulabilir. Sirket, T.C. Ticaret Bakanliginin, “Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullan Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebligi® hikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarnina ve oy vermelerine imkan tanivacak Elektronik Toplanti
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet saun alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket esas stizlesmesinin bu hilkm{l uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belinilen haklanm ilgili Bakanhk Tebligi hiktmlerinde belirtilen
gergevede kullanabilmesi saglamr,

Yionetim kurulunun elektronik ortamda yapildifn hallerde bu esas sézlesmede Sngérillen toplanti ile karar nisaplarina
iliskin hitkiimler aynen uygularr,

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 16

Sermayve Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim llkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin vapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlan gegersiz olup esas siizlesmeye aykin sayilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas: Kurulu'nun kurumsal
yinetime iliskin diizenlemelerine gire tespit edilir,

YONETIM KURULU U YELERININ UCRETLERI

MADDE 17

Yonetim kurulu baskan ve lyelerinin huzur haklari, tieretleri, ikramiyeleri ve primleri genel kurulca tespit olunur, Sz
konusu iicretlere iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dizenlemeleri sakhdir.

SIRKETIN YONETIM, TEMSIL VE iLZAMI

MADDE 18

Sirket, yinetim kurulu tarafindan yénetilir ve disariya kars temsil ve ilzam olunur, ¥8netim kuruly, TTK, Sermaye
Piyasas: Kanunu ve ilgili diger mevzuatla ve genel kurulea kendisine verilen g8revieri ifa eder.

Yénetim kurulu diizenleyecedi bir ig ydnerge ile, ydnetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag ydnetim kurulu
ilyesine veva liclineil kisive devretmeye vetkilidir. Bu i¢ ydnerge sirketin yvonetimini dilzenler; bunun igin gerekli olan
gorevleri, tammlar, yverlerini gbsterir, dzellikle kimin kime bagh ve bilgi sunmakla yiikiimli oldugunu belirler.



Ydnetim kum'l!‘ istem (zerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bi¢imde ortaya koyan
alacakhilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazih olarak bilgilendirir.

Yaonetim, devredilmedigi takdirde, yénetim kurulunun tiim iiyelerine aittir,

Temsil yetkisi ¢ift imza ile kullamilmak tizere ynetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha

Fazhaf {nurahhas tiyeye veya miidir olarak fgiincdl kisilere devredebilir. En az bir yénetim kurulu tivesinin temsil
yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yidnetim kurulu gérev siiresini asan sdzlesmeler akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve Sirket'i ilzam edecek her tiirlii siizlesme, bono, cek ve benzeri tiim
evrakin gecerli olabilmesi igin, bunlarin; Sirket unvani altina atlmis ve Sirketi ilzama yetkili Kiginin/kigilerin
imzasini tagimast gereklidir. Sirket’i temsil ve ilzama yeikili kigiler ve bunlarin ne sekilde imza edecekleri yonetim
kurulu tarafindan tespit edilerck, teseil ve ilan edilir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

MADDE 19

Ydnetim kurulunca, Sirket islerinin yiriitiilmesi igin bir genel mudir ve yeterli sayida miidiir atamr. Genel miidiir
olarak giirev yapacak kisinin sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlan haiz olmasi zorunludur, Genel mildiiriin
miinhasiran ve tam zamanh olarak bu girev i¢in istihdam edilmis olmas: zorunludur.

Genel miidiirliik gorevine 12 aylik siire igerisinde 6 aydan fazla vekalet edilemez. Bu siirenin sonunda bu greve
veniden vekaleten atama yapilamaz.

Genel mildiir, y&netim kurulu kararlan dogrultusunda ve TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu, sermaye pivasasi mevzuati
ve ilgili difer mevzuat hitkimlerine gdre Sirketi yinetmekle yiikiimlidiir.

YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

MADDE 20

Yonetim kurulu tiveleri, yonetim kurulunun alacad: kararlarda taraf olan kimselerden Sermaye Piyasasi Kurulunca
belirlenen kriterlere gire bafimsiz olmamasi durumunda, bu hususu gerekgeleri ile birlikte ydnetim kuruluna
bildirmek ve her héliikirda toplanti tutanagina isletmekle vitkiimlidiir. Bu hususta TTK nin 393" lincii maddesi hilkmii
sakhdur.

Yoneticilere iliskin yvasaklarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye Pivasast Kurulu'nun Kurumsal Yinetim
flkeleri'nin uygulanmas: zorunlu ilkelerine ve TTK 'min ilgili hitkiimlerine uygun hareket edilir,

DENETCI

MADDE 21

Bagimsiz denetimde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine tabi olan Sirket’in genel kurulunca her faaliyet
dnemi ilibariyle bir denetgi segilir. Secimden sonra, yénetim kurulu, denetleme giirevini hangi deneigive verdigini
gecikmeksizin ticaret siciline tescil ettirir ve Tirkive Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Sirketin finansal tablolan ile yinetim kurulunun wilhk faalivet raporunun denetiminde TTK min 397 ila 406"ne
maddesi hilkiimleri ile sermaye pivasasi mevzuat ve ilgili mevzuat hilkimleri uygulanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 22

Genel kurullar olagan ve olaganiistd toplanir. Olagan toplanti her faalivet dnemi sonundan itibaren (i¢ ay iginde
yapilir. Bu toplantilarda, organlarin segimine, finansal tablolara, yénetim kurulunun yillik raporuna, kann kullanim
sekline, daintilacak kar ve kazang paylarimin oranlarimin belirlenmesine, ynetim kurulu iivelerinin ibralan ile faaliyet
dénemini ilgilendiren ve gerekli gdrlilen diger konulara iliskin miizakere yapilir, karar alinir.

Genel kurul, siiresi dolmus olsa bile, y8netim kurulu tarafindan toplantiva cagrilabilir. Tasfiye memurlan da,




gorevleri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantya cagirabilirler. Y&netim Kurulunun devamli olarak
toplanamamasi. toplant: nisabimn olusmasina imkan bulunmamas veya meveut olmamas: durumlarinda,

mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya ¢afrabili, TTK'nin 411 ve 416'ner maddesi
hitkllmleri saklidir.

Yonetim kurulu, genel kurulun galisma esas ve usullerine iliskin kurallan icermek amaciyla ve asgari olarak T.C.
Ticaret Bakanh tarafindan belirlenmiy olan unsurlan icermek suretiyle; toplant yeEine giris ve hazirliklar,
toplantimin agilmasi, toplanti bagkanhi@inin olusturulmasi, toplant baskanhiinin gorev ve yetkileri, giindemin
goriigilmesine gecilmeden dnee yapilacak islemler, glindem ve giindem maddelerinin gorlislilmesi, toplantida s6z
alma, oylama ve oy kullanma usulii, toplant twanagimin dizenlenmesi, toplant: sonunda yapilacak islemler,
toplantiya elektronik ortamda kaulma, Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler, ig
Ydnergede dngdriilmemig durumlar, i¢ Yonergenin kabull ve degisiklikler hususlarim iceren bir ic yonerge hazirlar
ve genel kurulun onaymdan sonra yiiriirliige koyar. Bu i¢ yinerge tescil ve ilan edilir.

Gerektigi takdirde genel kurul olagantistil toplantiya gagnlir. Olaganistii genel kurul, TTK ve bu esas sozlesmede
yazil hiklimlere gére toplanir ve gerekli Kararlar alir. Olaganiistii genel kurulun toplanma veri ve zamani usuliine
gore ilan olunur,

Ydonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi“ne giire hazirlar.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin en az bir oy hakki vardir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplant ve karar nisaplar, TTK ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diger
mevzuat hitkiimlerine tabidir,

GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM

MADDE 23

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, TTK min 1527 nci maddesi
uyannca elektronik ortamda da katilabilir, Sirket, Anonim $irketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
lligkin Y@netmelik hilkOmleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda kaulmalarina,
gorills agiklamalarina, Gneride bulunmalarina ve oy kullanmalanina imkan tamyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul
toplantilarinda esas sozlesmenin bu hilkmil uyannca, kurulmus olan sistem ilzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amlan Yénetmelik hilkiimlerinde belirtilen haklarimi kullanabilmesi saglanr.

Sirket zenel kuruluna elektronik ortamda katilim, Merkezi Kayvit Kurulusu A.S, tarafindan saglanan elektronik ortam
tizerinden gergeklestirilir,

TOPLANTI YERI VE GENEL KURULA CAGRI

MADDE 24

Genel Kurul girkel merkezinde va da girket merkezinin bulundu@u sehrin elverigli bir yerinde va da sirket merkezinin
bulundugu miilki idare birimi simirlan disindaki baska bir yerde toplanir.

Genel kurul toplantiya, girketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatima Platformu’nda ve Torkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agn, ilan ve toplanti giinleri harig olmak iizere, toplanti tarihinden en az
{i¢ hafta ¢nee vambir,

Genel kurula ¢agrimin sekli ile ilgili olarak sermaye piyasasi mevzuat, genel kurula kahlacak hak sahipleri ile ilgili
olarak ise TTK 'nin 415 inci maddesi uygulamir.

TOPLANTIDA ILGILI BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI

MADDE 25

Genel kurul toplantilarinda ilgili Bakanhk temsilcilerinin kathmi hakkinda TTK min 407 nci maddesinin {glincil
fikras: hilkmil uygolamr.




TEMSILCI TAYINI
MADDE 26

Pay sahibi, paylarindan dogan haklarini kullanmak icin, genel kurula kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya

olmayan bir kisiyi de Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat diizenlemeleri gergevesinde temsilei olarak genel
kurula yollayabilir,

Yetki belgesinin gekli Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, Yoénetim Kurulu tarafindan
belirlenir. Payin birden fazla sahibi varsa iglerinden biri veya figiincii bir kisi temsilei olarak atanabilir,

Katilma haklanm temsilei olarak kullanan kisi, temsil edilenin talimatina uyar. Talimata aykinhk ovu gegersiz
kilmaz,

OYLARIN KULLANILMA SEKLI
MADDE 27

Genel kurul toplantilarinda oylar, yénetim kurulu tarafindan T.C. Ticaret Bakanligi diizenlemelerine uygun olarak
hazirlanacak i¢ yonergeye gore verilir. Toplantuya fiziken katlmayan pay sahipleri oylanm elektronik ortamda
yapilan genel kurul toplantilarina iliskin mevzuat hitkiimlerine gére kullanirlar.

ILANLAR

MADDE 28
Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda TTK. sermaye piyasasi mevzuat ve ilgili diger mevzuat hitktimlerine uyulur,

Genel Kurul toplanti ilam, mevzuat ile 8ngdriilen usullerin yam sira, miimkiin olan en fazla pay sahibine ulasmayi
saglayacak, elekironik haberlesme dahil, her tiirldl iletigsim vasitasi ile genel kurul toplant tarihinden asgari ¢ hafia
fnce yaplir.
BILGI VERME
MADDE 29
Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi verme ve
mevzuatta dngdrilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlanim Kurul'un 6ngérdiigtl dizenlemeler
uyarinca kamuya duyurma yiktimltliklerini yerine getirir.
FAALIYET DONEMI
MADDE 30
Sirket'in faaliyet dénemi, Ocak aymn birinci giininden baslar ve Aralik aymin sonuncu gilinii sona erer. Birinci
faaliyet donemi ise Sirket'in ticaret siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o yilin Aralik ayinin sonuncu giinil sona
erer.
KARIN DAGITIMI VE YEDEK AKCELER
MADDE 31
Sirket’in faalivel dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden. Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketge denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tizel kisiligi tarafindan 8denmesi zorunlu vergiler
dilgiildiikten sonra geriye kalan ve yilhik bilangoda gériilen ddnem kan, varsa gegmis yil zararlanimin digiilmesinden
sonra, sirasiyla asagida gdsterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge

a) % 5°1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinei Temetftil

b) Kalandan. varsa yil iginde yapilan bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, TTK ve sermaye
piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrihir,

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payimn, y6netim kurulu diyeleri ile memur,
miistahdem ve iggilere, gesitli amaglarla kurulmug vakiflara ve benzer nitelikieki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar
verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (¢) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi. Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettil pay) olarak dagimaya veya TTK nin 521 inci maddesi uyarinea kendi
istegi ile ayirdifi yedek akge olarak ayirmaya vetkilidir,

Genel Kanuni Yedek Akge

¢) Pay sahiplerivle kara istirak eden diger kimselere dagilmas: kararlastmimis olan kisimdan, Gdenmis
sermayenin %51 oraninda kar pay diisitldiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK nin 519 uncu maddesinin ikinei
fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.



Yasa hilkmdl ile ayrilmas gereken yedek akgeler aynlmadikea, esas sézlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen kar pavi
nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikea; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kir aktarilmasimna,
ydnetim kurulu iiyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere, gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kir pay: dagitilmasina karar verilemez.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla meveut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

KAR DAGITIMI ZAMANI

MADDE 32

Yilhk karin hak sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, Sermaye Pivasast Kurulu'nun konuya iliskin
diizenlemeleri dikkate almarak ydnetim Kurulunun teklifi iizerine genel kurul tarafindan kararlagtinhir. Bu esas
stizlesme hilkiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri ahnmaz.

KAR PAYI AVANSI

MADDE 33

Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kurulu dtizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat gergevesinde pay sahiplerine kar payi
avansi dafitilmasina karar verebilir. Kar payi avansi tutanmin hesaplanmasinda ve dagiiminda ilgili mevzuat
hitkiimlerine uyulur.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESi

MADDE 34

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda TTK, sermaye piyasasi mevzuat)
ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir,

KENDILIGINDEN SONA ERME

MADDE 35

$irket'in kendiliginden sona ermesi ve miinfesih addolunmasi sermaye piyasasi mevzuatina ve TTK hiiklimlerine gore
yrttiltr,

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

MADDE 36

Bu esas sbzlesmede degisiklik yapilmasi ve uygulanmas) T.C. Ticaret Bakanh@'nin izni ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun uygun gérilsiine baghdir. Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan uygun goriis ve T.C. Ticaret Bakanhgi'ndan izin
alindiktan sonra, TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve esas sézlesmede belirtilen hitklimler gergevesinde esas sézlesme
degigikligine karar verilir, Usulline uygun olarak onaylanan degisiklikler, TTK hilkiimleri ger¢evesinde ticaret siciline
tescil edilir ve ilan ettirilir.

KANUNI HUKUMLER
MADDE 37

Bu esas stzlegmenin ileride yiriirliige girecek vasa, tliziilk, yonetmelik ve teblig hilkiimlerine aykin olan maddeleri
uygulanmaz.

Bu esas stzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda TTK, Sermaye Pivasasi Kanunu, sermayve piyvasasi meveuat ve
ilgili diger mevzuat hikiimleri uygulamr,




