ANADOLU HAYAT EMEKLILIK A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN

Sirketimiz Ortaklari Olagan Genel Kurul Toplantisi 24 Mart 2026 Sali guni saat 14:00’da
asagida yazili gindemi gériisiip karara baglamak (izere, Oditoryum Binasi Is Kuleleri
Levent Mahallesi 34330 Besiktas/ISTANBUL adresinde vyapilacagindan; Sayin
Ortaklarimizin veya vekillerinin anilan glinde ve anilan saatten yarim saat énce kayitlarini
yaptirmak Uzere toplantiyi tegrifleri rica olunur.

Ortaklarimizin, Olagan Genel Kurul Toplantimiza sahsen, vekaleten veya Turk Ticaret
Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda katilabilmeleri ve oy
kullanabilmeleri mUimkin olacaktir.

Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek gergek veya tizel kisi ortaklarimizin, 24
Aralik 2013 tarihli ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-30.1 “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi” hiukimleri gcercevesinde, asagidaki forma gére hazirlayacaklar veya Sirketimiz
Merkezi’nden 6rnegini temin edecekleri vekaletname formunu diizenleyerek Ortaklar Genel
Kurulu Toplantisi 6ncesinde Sirketimize tevdi etmeleri gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen ortaklarimizin 28 AJustos 2012 tarih ve
28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik” hikimlerine uygun olarak iglemleri
tamamlamalari gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik
yontemle atanmis olan vekillerin vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. Elektronik Genel
Kurul Sistemi’ne iliskin ayrintili bilgiye www.mkk.com.tr adresinden erisilebilir.

Solo ve Konsolide Finansal Tablolar ile bagimsiz denetim kurulusu PwC Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Sirketi'nin Denetim Raporu, Yénetim Kurulu'nun
Kar Dagitim Onerisi, Kurumsal Yénetim Uyum Raporu, Kurumsal Yénetim Bilgi Formu ve
Kar Dagitim Politikamizin da iginde bulundugu 2025 yilina ait Entegre Faaliyet Raporu,
Meltem Sokak No:10 is Kuleleri Kule 2 K:17-20 Levent 34330 Besiktas/istanbul adresindeki
Sirketimiz Merkezinde Sayin Ortaklarimizin tetkikine hazir bulundurulacaktir. S6z konusu
bilgi ve belgelere www.anadoluhayat.com.tr adresinde yer alan internet sitemizden de
ulasilabilmektedir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’lGncu fikrasi (ve Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun 30’'uncu maddesinin 1’inci fikrasi) uyarinca, Genel Kurul’a katiima ve
oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu
cercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilimak istemeleri durumunda,
paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Genel kurullara sahsen ve fiziken
katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gdstermeleri gerekmektedir. Ote yandan,
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildiriimesini istemeyen
ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gérilemeyen ortaklarimizin, Genel
Kurul Toplantisi'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci
kuruluslara miracaat etmeleri ve en geg¢ Genel Kurul toplantisindan bir giin 6énce saat
16:30'a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize
bildiriimesini engelleyen “kisitiamanin” kaldiriimasini saglamalari gerekmektedir.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca islenen kigisel verilere iligkin
aydinlatma metnine Sirketimiz internet sitesinden ulasilabilir.

Sayin Ortaklarimizin bilgilerine arz olunur.

(*) Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi'na davet
icin hissedarlarimiza ayrica taahhutli mektup génderilmeyecektir.


http://www.mkk.com.tr/
http://www.anadoluhayat.com.tr/
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Acilig, Toplanti Baskanhgrnin belirlenmesi ve Olagan Genel Kurul toplanti
tutanaginin Toplanti Bagkanlidinca imzalanmasi igin yetki verilmesi.

2025 yihna ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunarak muzakeresi ve
Bagdimsiz Denetim Kurulugu’na ait Rapor’un okunmasi.

2025 yihna ait finansal tablolarin okunarak mizakeresi ve onaylanmasi.

2024 yih TSRS Uyumlu Sirdurdlebilirlik Raporu’nun miizakeresi ve onaylanmasi.
Yénetim Kurulu Uyeleri'nin ibra edilmesi.

Sirketimiz kayith sermaye tavaninin 5.000.000.000.-TL'ye (BesMilyarTurkLirasi)
yukseltiimesinin, 2026-2030 yillari igin gegerli olacak sekilde sure alinmasinin ve
Sirket Esas Sodzlesmemizin “Sermaye ve Paylar’ baslikh 6. maddesinin
degistiriimesinin onaylanmasi.

Kar dagitimina iliskin karar verilmesi.

Yénetim Kurulu Uyeleri'nin secimi ve gérev sirelerinin saptanmasi.

Yénetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde
yazili muameleleri yapabilmeleri igin izin veriimesi.

Yénetim Kurulu Uyeleri'ne verilecek Ucretlerin saptanmasi.

Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun belirlenmesi.

2025 yilinda yapilan yeniden degerleme uygulamasina ve yedeklerden 6zel bir fon
ayrilmasina iliskin Genel Kurul'a bilgi verilmesi.

2025 yili icinde yapilan bagiglar hakkinda bilgi verilmesi.

2026 yihinda yapilmasi dngérilen bagislara iligkin limitin onaylanmasi.



VEKALETNAME ANADOLU HAYAT EMEKLILIK A.S.

Anadolu Hayat Emeklilik A.S.’nin 24 Mart 2026 Sali guinu saat 14:00'da Oditoryum Binasi
is Kuleleri Levent Mahallesi 34330 Besiktas/ISTANBUL adresinde yapilacak olagan genel
kurul toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayl
olarak tanitilan ... 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani: _
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélumler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri
secilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gértist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydnetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen se¢eneklerden
birini igaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin se¢ilmesi durumunda varsa
genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtiimek suretiyle

verilir.

Giindem Maddeleri (*)

Kabul

Red

Muhalefet
Serhi

1. Acgilig, Toplanti Baskanhgdi’'nin belirlenmesi ve Olagan Genel
Kurul toplanti tutanagdinin Toplanti Baskanliginca imzalanmasi
icin yetki veriimesi.

2. 2025 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunarak
muzakeresi ve Bagimsiz Denetim Kurulusu’na ait Rapor’'un
okunmasi.

3. 2025 yilina ait finansal tablolarin okunarak mizakeresi ve
onaylanmasi.

4. 2024 yih TSRS Uyumlu Surdurdlebilirlik Raporu’nun
muzakeresi ve onaylanmasi.

5. Yonetim Kurulu Uyeleri'nin ibra edilmesi.

6. Sirketimiz kayith sermaye tavaninin 5.000.000.000.-TL’ye
(BesMilyarTurkLirasi) ylUkseltilmesinin, 2026-2030 yillari igin
gegerli olacak sekilde sure alinmasinin ve Sirket Esas
Sozlesmemizin “Sermaye ve Paylar” baslikli 6. maddesinin
degistiriimesinin onaylanmasi.

7. Kar dagitimina iliskin karar verilmesi.

8. Yonetim Kurulu Uyeleri'nin segimi ve gérev slrelerinin
saptanmasi.

9. Yonetim Kurulu Uyeleri'ne Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin izin
verilmesi.

10. Yonetim Kurulu Uyeleri'ne verilecek Uicretlerin saptanmasi.

11. Bagimsiz Denetim Kurulugu’nun belirlenmesi.




12. 2025 yilinda yapilan yeniden degerleme uygulamasina ve
yedeklerden 6zel bir fon ayrilmasina iliskin Genel Kurul'a bilgi
verilmesi.

13. 2025 yih iginde yapilan bagislar hakkinda bilgi verilmesi.

14. 2026 yilinda yapilmasi éngdrulen bagislara iligkin limitin
onaylanmasi.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik
haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gortist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek dzel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki segceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi
paylari belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi: *

b) Numarasi/Grubu: **

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu: *

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iligskin listede yer alan paylarimin tiiminin vekil
tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi

zorunludur.

iMZASI




ANADOLU HAYAT EMEKLILIK A.S. ESAS SOZLESMESINE AIT TADIL TASARISI

6. MADDENIN ESKIi SEKLI
Sermaye ve Paylar

Madde 6- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
15.06.2000 tarih ve 67/1039 sayili izni ile bu
sisteme gecmistir. Sirketin  kayith sermayesi
900.000.000-(Dokuzyiizmilyon) TL olup her biri 1
Kr itibari degerde 90.000.000.000
(Doksanmilyar) paya bolinmustir.

Sirketin - ¢ikarilmis  sermayesi  430.000.000.-
(dortylizotuzmilyon) TL’dir. Bunun; 1.000.000.-
(Birmilyon) TL’si her biri 1 Kr itibari degerde
100.000.000 (YUzmilyon) paya bélinmus A grubu,
429.000.000.-(Dértytizyirmidokuzmilyon) TL’si her
bii 1 Kr itibari degerde 42.900.000.000
(Kirkikimilyardokuzylzmilyon) paya bolinmus
cesitli tarihlerde cikarilan B Grubu olup tamami
O0denmistir.

Sermaye artirnmlarinda yeni (A) Grubu pay ihrag
edilemez.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2021-2025 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2025
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim
karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar igin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle, genel kuruldan
bes yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin yetki
almasi  zorunludur. S0z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye artinmi yapilamaz.

Yonetim Kurulu, 2021-2025 yillari arasinda,
Sermaye Piyasasi Kanunu Hukimlerine uygun
olarak gerekli goérdigi zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar nama yazil paylar ihrag
edilerek cikariimis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sermaye artirrmina iligkin kararlar 6zel durumun
aciklanmasi kapsaminda kamuya duyurulur.

ic kaynaklardan yapilan artinm harig, paylarin
nakdi bedelleri tamamen &denmedidi sirece
sermaye artirillamaz.

6. MADDENIN YENI SEKLI
Sermaye ve Paylar

Madde 6- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
15.06.2000 tarih ve 67/1039 sayili izni ile bu
sisteme gecmistir. Sirketin  kayith sermayesi
5.000.000.000.- (Besmilyar) TL olup her biri 1 Kr
itibari degerde 500.000.000.000 (Besyiizmilyar)
paya bolinmustir.

Sirketin - ¢ikarilmis  sermayesi  430.000.000.-
(Dértylizotuzmilyon) TL’dir. Bunun; 1.000.000.-
(Birmilyon) TL’si her biri 1 Kr itibari degerde
100.000.000 (YUzmilyon) paya bolinmus A grubu,
429.000.000.-(Doértytzyirmidokuzmilyon) TL’si her
bii 1 Kr itibari degerde 42.900.000.000
(Kirkikimilyardokuzytzmilyon) paya bolinmus
cesitli tarihlerde cikarilan B Grubu olup tamami
6denmigtir.

Sermaye artirimlarinda yeni (A) Grubu pay ihrag
edilemez.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2026-2030 yillari (5 yil) igin
gegerlidir. 2030 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2030
yihindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim
karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar igin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle, genel kuruldan
bes yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin yetki
almasi  zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye artirnmi yapilamaz.

Yonetim Kurulu, 2026-2030 yillari arasinda,
Sermaye Piyasasi Kanunu Hukimlerine uygun
olarak gerekli gordigl zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar nama yazili paylar ihrag
edilerek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.

Sermaye artirimina iligkin kararlar 6zel durumun
aciklanmasi kapsaminda kamuya duyurulur.

ic kaynaklardan yapilan artinm harig, paylarin
nakdi bedelleri tamamen &édenmedigi sirece
sermaye artirilamaz.




