GSYF/FUT/0001

AKTIF PORTFOY YONETIMI A.S. GIRISIM SERMAYESI SEMSIYE FONU’NA
BAGLI AKTIF PORTFOY YONETIMI A.S. FUTUREBRIGHT GiRiSiM
SERMAYESI YATIRIM FONU

FON IHRAC SOZLESMESI
Isbu Fon Thrag Sézlesmesi (“Ihra¢ Sozlesmesi”)

1. Fon'da hem Kurucu hem de Yonetici sifatini tastyan, Kore Sehitleri Cad. No:8/1 Sisli
Istanbul adresinde kain, Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu’na 41924-5 sicil numarasi ile
kayitli ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 28/12/2016 tarihli portfoy yonetim lisansi ile
faaliyet gosteren Aktif Portfoy Yonetimi A.S. (“Kurucu” veya “Yonetici”),

2. Yonetici tarafindan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Girisim Sermayesi Yatirim Fonlarmna Iliskin Esaslar Tebligi’ne (I11-52.4)
uygun olarak kurulan bir girisim sermayesi yatirim fonu olan Aktif Portfoy Yonetimi
A.S. Futurebright Girisim Sermayesi Yatiriom Fonu (“Fon”)

3. Isbu ihra¢ Sézlesmesi’nin

(a) EK-1’inde, EK-3’iinde ve EK-4’linde yer alan formu imzalayarak Alim
Talimati’nda/Kaynak Taahhiidii’'nde bulunmak veya,

(b) EK-2’sinde, EK-3’iinde ve EK-4’linde yer alan formu imzalayarak Katilma Pay1
devralmak suretiyle,

Ihrag Sézlesmesi’ne katilan Yatirimcilar (“Yatirimer”) ve

4. Kore Sehitleri Cad. No:8/1 Sisli Istanbul adresinde kain, Istanbul Ticaret Sicil
Memurlugu’na 424040 sicil numaras1 ile kayith Aktif Yatinm Bankasi A.S.
(“Dagiticr”)

arasinda yuriirliige girmistir.

Kurucu, Fon, Yatirimci ve Dagitici; asagida belirtilen diizenlemeler, karsilikli taahhiit ve
beyanlar c¢ergevesinde mutabakata varmis ve isbu Ihrag So6zlesmesi’ni akdetmis
bulunmaktadirlar.

(Yatirnmcilarin her biri tek basma “Yatinmer” ve hep birlikte “Yatirnmeilar” olarak
anilacaktir.)

(Ihrag Sézlesmesi’nin taraflarindan her biri tek basina “Taraf” ve hep birlikte “Taraflar”
olarak anilacaktir.)

Isbu Fon Ihra¢ Sozlesmesi, Taraflar’in; (i) Fon’un kurulusuna, (ii) Yonetici, Dagitic1 ve

Yatirimcilar’in birbirlerine ve Fon’a karsi hak ve yiikiimliiliiklerine ve (ii1) Fon Portfoyii’niin
yonetimi ile Fon’un idaresine iligkin hususlar1 diizenler.
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1. Tanmimlar

Yukarida tanimlanan terimlere ek olarak, Ihra¢ Sézlesmesi’nde kullanilan terimler, hem tekil
hem de ¢ogul formlarini igerecek bicimde asagida yer verilen anlamlar1 haiz kabul edilecektir:

“A Grubu Katilma Pay1”, Yatinm Komitesi’nin Kurucu tarafindan atanmasi zorunlu 3 (ii¢)
tiyesi digindaki ilave 4 (dOrt) liyesini aday gosterme imtiyazi ile dagitimda imtiyazi haiz
bulunan Katilma Paylari’ni1 ifade eder.

“Ahm Talimat1”, Odeme Cagrisi’na konu olan/olmayan tutarlarin Yatirimci tarafindan
odenmesini ifade eder.

“B Grubu Katilma Pay1”, Fon’da herhangi bir imtiyaz1 haiz olmayan Katilma Paylari’n1 ifade
eder.

“BSMV”, Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi’ni ifade eder.

“Dagitim”, dagitilabilir tutarmn fhrag Sézlesmesi’nin 16. maddesi uyarmca dagitilmasini ifade
eder.

“Devir Protokolii”, Devreden ile Devralan arasinda imzalanacak EK-2’de yer alan protokolii
ifade eder.

“Devralan”, Ihra¢ Sozlesmesi’nin 19. maddesi ¢ercevesinde Katilma Pay1’n1 devralan kisiyi
ifade eder.

“Devreden”, lhra¢c Sozlesmesi’nin 19. maddesi cercevesinde Katilma Payi’mi devreden
Yatirimer’y ifade eder.

“Esik Getiri”, Yatirnmci’nin Alim Talimati gergeklesme tarihlerindeki her bir Alim Talimati
tutar1 Uzerinden, ilgili 6demenin gergeklestirildigi gln itibartyla, Yatirimer’nin Fon’da kaldigi
stre boyunca, her yil Ocak ayinda agiklanan yilik TCMB Agirlikli Ortalama Mevduat faiz
oran1 uygulanarak hesaplanan kiimilatif getiriyi ifade eder. Stipheye mahal vermemek adina,
Esik Getiri’nin hesaplanmasinda, Yatirimer’ya yapilan Dagitimlar dikkate alinir.

“Finansal Raporlama Esaslarina Iliskin Teblig”, Yatirim Fonlarmin Finansal Raporlama
Esaslarma Iligkin Teblig (II-14.2) ile buna iliskin tadil, degisiklik, ek, konsolidasyon, yenileme
ve yeniden diizenlemeyi, SPK veyahut diger makamlar tarafindan bu konuya iliskin yapilan
yorumlari ve bununla ilgili olarak zaman zaman yirUrllge konulan diizenlemeleri ifade eder.

“Fiyat Raporu”, Fon Birim Pay Degeri’nin hesaplanmasina dayanak teskil eden portfoy degeri
tablosu ve Fon Toplam Degeri tablosunu igeren ve ilgili mevzuatlara uygun olarak hazirlanan
raporu ifade eder.
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“Fon”, Aktif Portfoy Yonetimi A.S. Futurebright Girisim Sermayesi Yatirnrm Fonu’nu ifade
eder.

“Fon Bilgilendirme Dokiimanlar1”, SPK tarafindan onaylanan Fon Igtiiziigii ve Ihrag
Belgesi’ni ifade eder.

“Fon Birim Pay Degeri”, Fon Toplam Degeri’nin Katilma Pay1 sayisina boliinmesiyle elde
edilen tutar1 ifade eder.

“Fon Portfoyl”, Finansal varliklar ile herhangi bir faiz, kar payi, temerriit faizi ve bunlarla
ilgili tazminat talepleri de dahil olmak iizere Fon tarafindan tutulan tiim varliklar1 ve Yatirim
Portfoyii’nii ifade eder.

“Fon Siiresi”, 2 (iki) yillik Tasfiye Dénemi dahil olmak iizere, Ik Kapanis tarihinden itibaren
10 (on) y1l olan siireyi ifade eder.

““Fon Toplam Degeri’’, Fon Portfoyii’'ndeki varliklarin, Fon Finansal Raporlama Esaslarina
Iliskin Teblig’de yer alan degerlemeye iliskin esaslar ¢ergevesinde degerlenmesi neticesinde
bulunan Fon Portfoyii degerine, varsa diger varliklarin ve alacaklarin eklenmesi ve borglarin ve
ylkiimliiliiklerin diisiilmesi suretiyle ulasilan ve Yonetici tarafindan TMS/TFRS kapsaminda
hesaplanacak olan degeri ifade eder.

“Girisim Sermayesi Yatirnmi”, GSYF Tebligi’ne gore fonlarin Girisim Sermayesi Yatirimi
olarak kabul edilen yatirnmlarini ve bu terime iliskin tadil, degisiklik, ek, konsolidasyon,
yenileme ve yeniden diizenlemeyi, SPK ve/veya diger makamlar tarafindan bu konuya iliskin
yapilan yorumlari ve bununla ilgili olarak zaman zaman yiiriirliige konulan ve yerini alan
diizenlemelerde yer alan tanimi ifade eder.

“Girisim Sirketi”, GSYF Tebligi’nde yer alan anlamini ve buna iliskin tadil, degisiklik, ek,
konsolidasyon, yenileme ve yeniden diizenlemeyi, SPK ve/veya diger makamlar tarafindan bu
konuya iligkin yapilan yorumlar ile duyurular1 ve bununla ilgili olarak zaman zaman yiiriirliige
konulan ve yerini alan diizenlemelerde yer alan tanimi ifade eder.

“Gizli Bilgi”, Taraflar’dan herhangi birinin, ilgili isletmelerin/girisim sirketlerinin faaliyeti, is
planlari, pazarlama planlari, hesaplari, finansal ve hukuki konulari, finansal sonuglari,
operasyonlari, mali tablolari, gelir tablolari, nakit akis tahminleri, ticari sirlari, finansal ve
operasyonel tahminleri, projeksiyonlari, kayitlari, varliklari, fikri miilkiyet varliklari, izinleri,
lisanslari, onaylari, iiretim siiregleri, is siiregleri, isletme siirecleri, iirlinleri, hizmetleri,
tedarikgileri, miisterileri, ¢alisanlari, danismanlari, alt yiiklenicileri, teknolojileri, know-how,
teknikleri, bagh kuruluslari, istirakleri, hissedarlari, ana sirketleri, kardes sirketleri, grup
sirketleri, calisanlari, danigsmanlari, iist diizey yonetimi ve miisterileri ile ilgili Kisisel Veriler
de dahil olmak Gzere tim bilgiler ile birlikte, Thrag Sézlesmesi ve herhangi bir formattaki diger
islem belgeleri de dahil (yazili, sozlii veya elektronik olarak veya sair yolla iletilen),
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Taraflar’dan herhangi biri ve ilgili isletmelere/girisim sirketlerine ait diger her tiirlii bilgiyi ifade
eder.

“GSYF Tebligi”, 2/1/2014 tarih ve 28870 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, Girigim
Sermayesi Yatirim Fonlarma Iliskin Esaslar Tebligi (111-52.4) ile buna iliskin tadil, degisiklik,
ek, yenileme ve yeniden diizenlemeyi, SPK veyahut diger makamlar tarafindan bu konuya
iliskin yapilan yorumlar1 ve bununla ilgili olarak zaman zaman yiiriirliige konulan
dizenlemeleri ifade eder.

“Hesap Donemi”, her yil 1 Ocak tarihinde baslayip, 31 Aralik tarihinde biten 12 (on iki) aylik
donemi ve ilk Hesap Dénemi’ne iliskin olarak Fon kurulus tarihinde baslayan ve ayni takvim
yilinin 31 Aralik tarihinde sona eren donemi ifade eder.

“Ictliziik”, standard: SPK tarafindan belirlenen, Katilma Pay1 sahipleri ile Yonetici ve Portfoy
Saklayicis1 arasinda Fon Portfoyii’niin inangl miilkiyet esaslarina gore isletilmesini, Sermaye
Piyasasi Kanunu kapsaminda saklanmasini ve vekalet akdi hiikiimlerine gore yonetimini konu
alan genel islem sartlarini iceren iltihaki sozlesmeyi ifade eder.

“Ihra¢ Belgesi”, standardi SPK tarafindan belirlenen, Fon’un niteligi ve satis sartlari
hakkindaki bilgileri igeren belgeyi ifade eder.

“ligili Kisi”, Thrag Sozlesmesi kapsaminda ve yine fhra¢ Sozlesmesi’nin 26. maddesi
cergevesinde Kisisel Verisi islenen gercek kisiyi ifade eder.

“ligkili Taraf”, Parlak Gelecek Arastirma ve Stratejik Dan. Hizm. Ltd. Sti.’nin i) dogrudan
veya dolayl olarak, cogunluk paylarina sahip olan veya s6zlesme veya sair suretle yonetimini
veya faaliyetlerini yonlendirme yetkisini elinde bulunduran gercek veya tiizel kisileri; i1)
dogrudan veya dolayli olarak, c¢ogunluk paylarma sahip oldugu veya yOnetimini veya
faaliyetlerini yonlendirme yetkisini elinde tuttugu tiizel kisileri veya dogrudan veya dolayh
olarak birlikte hareket ettigi kisileri veya aym1 yonetim hakimiyeti altinda bulundugu tiizel
kisileri ifade eder.

“fIk Kapams”, Ihra¢ Belgesi’nin SPK tarafindan onayini takip eden ilk Katilma Pay1’nin ihrag
edilecegi tarihi ifade eder.

“Is Giinii”, Tiirkiye’de bankalarin olagan islemler i¢in agik oldugu, Cumartesi ve Pazar giinleri
disindaki herhangi bir giinii ifade eder. Thra¢ S6zlesmesi’nde Is Giinii disinda bir giine yapilan
atiflar, takvim giinii olarak degerlendirilecektir.

“Istirak Pay1”, Girisim Sirketleri’nin sermayesini temsil eden paylari ifade eder.

“KAP”, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nu ifade eder.
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“Katilma Pay1r”, her bir Yatirnmci’nmin sahip oldugu haklar1 tasiyan ve Fon’a katilimim
gosteren, kayden izlenen sermaye piyasasi aracini ifade eder.

“Kaynak Taahhiidii”, her bir Yatirimer’ya iliskin olarak, Ihra¢ Sozlesmesi kapsaminda
Fon’un Katilma Pay1’nin satin alinmasi1 amaciyla Thra¢ Sézlesme’nin EK-1’inin (ayn1 zamanda
EK-3iin ve EK-4’lin) imzalanmasi suretiyle Yatirimci tarafindan nakden &6denmesi
kararlastirilmis olan toplam taahhiit miktarini ifade eder.

“KGK?”, 660 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulan Kamu Gozetimi Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumu’nu ifade eder.

“Kisisel Veri”, kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her turli bilgiyi ifade
eder.

“KVKK?”, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nu ve bu Kanun’a iliskin
degisiklik, ek, yenileme ve yeniden diizenlemeleri ifade eder.

“MKK?”, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’yi ifade eder.

“Nitelikli Yatirinmer”, Sermaye Piyasasi Araglarinin Satig1 Tebligi (II-5.2) ve SPK’nin yatirim
kuruluslarina iliskin diizenlemelerinde tanimlanan ve talebe dayali olarak profesyonel kabul
edilenler de dahil profesyonel Yatirnmcilar ile 15/2/2013 tarihli ve 28560 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Bireysel Katilim Sermayesi Hakkinda Yonetmelik’te tanimlanan
bireysel katilim yatirimcisi lisansina sahip kisileri ifade eder.

“Odeme Cagris1”, Yonetici tarafindan gergeklestirilen ve tebelliig edilmesini miiteakip her bir
Yatirnmer’'nin, Odeme Cagrisi’nda belirtildigi sekilde Fon’a nakit aktarrmi yapmasini ve
Katilma Pay1 satin almasini saglayan yazili ¢agriy: ifade eder.

“Odenmemis Kaynak Taahhiidii”, herhangi bir zamanda herhangi bir Yatirrmci ile ilgili
olarak; 1) Yatirimecr tarafindan Kaynak Taahhiidii 6demesi yapildik¢a azalan, ii) Katilma
Paylari’nin devredilmesi durumunda, Devir Protokolii’niin imza tarihi itibariyle -Devreden’in
Odenmemis Kaynak Taahhiidii’niin bulunmas1 halinde- devredilen Katilma Paylart ile orantil
olarak Devreden agisindan azalan ve Devralan agisindan artan tutari ifade eder.

"Ozel Degerleme Raporu”, Alim Talimati karsihginda Yatirimer hesaplarma aktarilacak
Katilma Pay1 sayisini tespit etmek icin SPK Diizenlemeleri ¢er¢evesinde Yatirimeilar’in talebi
iizerine alinabilecek raporu ifade eder.

"Performans Ucreti", Yonetici’ye Thrag Sézlesmesi’nin 16.9. maddesinde belirtilen sekilde
yapilacak olan 6demeyi ifade eder.

“Portfoy Saklayicis1”, Fon Portfoyli'nde yer alan ve saklamaya konu olabilecek varliklarin;
Fon’u zarara ugratmayacak sekilde, saklanmasi, kayitlarinin tutulmasi ve ilgili her tiirlii islemin

5
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yerine getirilmesinin esaslarini, usuliinii ve kontroliinii yerine getiren portfoy saklama hizmetini
yiirliten kurulusu ifade eder.

“Sebep”, 1) Ictiiziik, Thra¢ Belgesi ve Thra¢ Sozlesmesi hiikiimlerinin ihlali iizerine Yonetici
tarafindan ihlal bildiriminin alindig1 tarihten itibaren 5 (bes) Is Giinii icinde s6z konusu ihlalin
giderilmemesi veya ii) Yatirimcilar ve Fon’a karsi gorevlerini ifa ederken Yonetici’nin
mevzuati ihlal etmesi iizerine Y onetici tarafindan ihlal bildiriminin alindig: tarihten itibaren 5
(bes) Is Giinii icinde sdz konusu ihlalin giderilmemesi ya da iii) yetkili bir ilk derece
mahkemesinin/tahkimin karari ile (s6z konusu karara karsi kanun yoluna gidilip gidilmedigine
bakilmaksizin) Yonetici tarafindan yapilan herhangi bir eylem veya ihmalin kotii niyet, ihmal,
tedbirsizlik, gorevi kotliye kullanma, dolandiricilik veya herhangi bir kanun kapsaminda sair
bir sug olarak tespit edilmesi veya (iv) yargi yetkisini haiz herhangi bir mahkeme/tahkim veya
devlet organ tarafindan Ictiiziik, ihrag¢ Belgesi ve Ihrag Sézlesmesi’ne gére Yonetici’nin yerine
getirmesi gereken gorevleri engelleyen veya maddi olarak olumsuz yonde etkileyen ihtiyati
tedbir, emir, karar veya hiikiim verilmesi veya (v) Yonetici’nin mali durumunun taahhiitlerini
karsilayamayacak kadar zayiflamasi, aczi, tasfiyeye girmesi, iflas etmesi veya diger benzeri
durumlar veya vi) gegerli bir sebep olmaksizin Yatirim Komitesi’nin toplanmasini {ist liste 2
(ik1) kez engelleyecek sekilde Yonetici tarafindan GSYF Tebligi uyarinca atanmasi zorunlu
olan 3 (ii¢) liyenin en az 2 (iki)’sinin toplantilara katilmamasini ifade eder.

“Sermaye Piyasas1 Kanunu”, 30/12/2012 tarih ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu ve
bu Kanun’a iliskin tadil, degisiklik, ek, yenileme ve yeniden diizenlemeyi, SPK veyahut diger
makamlar tarafindan bu konuya iliskin yapilan yorumlar1 ve bununla ilgili olarak zaman zaman
yurtirliige konulan diizenlemeleri ifade eder.

“SPK” veya “‘Kurul”’, Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca kurulan Sermaye Piyasasi
Kurulu’nu ifade eder.

“SPK Duzenlemeleri”, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, Girisim Sermayesi Yatirim
Fonlarna Iliskin Esaslar Tebligi (I1I-52.4), Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine Iligkin Esaslar Tebligi (I1I-55.1), Portfoy Saklama Hizmetine ve Bu Hizmette
Bulunacak Kuruluslara Iliskin Esaslar Tebligi (III-56.1), Yatinm Fonlarinin Finansal
Raporlama Esaslarma Iliskin Teblig (II-14.2) ve diger ilgili tebligler ile SPK tarafindan
yayimlanmis veya yayimlanacak standart formlar ile ilke kararlarin: ifade eder.

“Tasfiye Donemi”, Fon Siiresi’nin son 2 (iki) yilin1 olusturan donemi ifade eder.

"TCMB", Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’n1 ifade eder.

“TFRS”, KGK tarafindan diizenlenen Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’n1 ifade eder.
“TMS”, KGK tarafindan diizenlenen Tiirkiye Muhasebe Standartlari’ni ifade eder.

“TL”, Tiirk Lirasi’n1 ifade eder.
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“TTK”, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nu ve bu Kanun’a iligskin degisiklik, ek, yenileme ve
yeniden dizenlemeleri ifade eder.

“Vergi”, Kurumlar Vergisi, Katma Deger Vergisi, Damga Vergisi, Emlak Vergisi, Gelir
Vergisi veyahut Kurumlar Vergisi tevkifati, har¢lar, Kaynak Kullanim1 Destekleme Fonu ve
Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi de dahil ve fakat bunlarla sinirli olmamak tizere, her
tiirlii Vergiyi, tarhiyati, fonu, riisumu, harci veya benzer nitelikteki miikellefiyet, stopaj veya
sosyal sigorta primini (bunlarin 6denmemesi ya da 6denmesinde gecikilmesi ile ilgili ceza veya
gecikme faizi/zammi da dahil olmak tizere) ifade eder.

“Veri Isleyen”, Veri Sorumlusu’nun verdigi yetkiye dayanarak onun adina Kisisel Veriler’i
isleyen gergek veya tiizel kisiyi ifade eder.

“Veri Sorumlusu”, Kisisel Veriler’in isleme amaglarini1 ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisiyi ifade eder.

“Yasal Faiz”, 3095 sayili Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine Iliskin Kanun uyarinca belirlenen
yillik faiz oranini ifade eder.

“Yatirim Donemi”, Ik Kapanis’tan Tasfiye Dénemi’nin baslangicina kadar olan siireyi ifade
eder.

“Yatirnmer”, Thra¢ SoOzlesmesi’nde aksi belirtilmedikge, Almm Talimati’nda/Kaynak
Taahhiidii’nde bulunan veya Katilma Payi’na sahip Nitelikli Yatirimcilar’1 ifade eder.

“Yatirnm Komitesi”, GSYF Tebligi ne uygun olarak, Yénetici tarafindan Ihra¢ Sézlesmesi nin
15. maddesi ¢er¢evesinde kurulan Yatirim Komitesi’ni ifade eder.

“Yatirnm Portfoyii”, Fon'un ticari kazan¢ esaslar1 lizerine ve iyi piyasa uygulamalar ile
uyumlu olarak kar elde etmek i¢in yaptig1 yatirimlari ifade eder.

“Yatirnme1 Toplantist”, Thrag S6zlesmesi nin 12. maddesi cergevesinde A Grubu Katilma Payi
sahibi Yatirimei(lar)’in karar almak {izere bir araya geldigi toplantiy1 ifade eder.

“Yonetici”, duruma gore Yonetici pozisyonunda veyahut Fon’un kurucusu sifatiyla Aktif
Portfdy Yonetimi A.S.’yi ifade eder.

“Yonetim Ucreti”, Ihra¢ Sézlesmesi’nin 5. maddesinde diizenlenen ve Fon yonetim hizmetleri
karsiliginda Yonetici’ye 6denecek olan Ucreti ifade eder.
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2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

3.1.

2. Fon’un Yatirim Stratejisine Iliskin Esaslar

Fon, biliylime potansiyeli yiiksek, mali yapisin1 kuvvetlendirmesi gereken anonim ve
limited sirketlere sermaye koyarak, bunlarin ihra¢ ettigi bor¢lanma araglarini satin
alarak veya SPK mevzuatinin izin verdigi diger her tiirlii yontemi kullanarak yatirim
yapmay1 hedeflemektedir. Fon’un odaklandig alan; data teknolojileri alanindaki tohum
asamasindaki girisimlerdir.

Fon bu teknolojilerin ve sektorlerin disindaki teknoloji ve sektorlere de yatirim
yapabilir. Yatirim yapilabilecek sirketlerin se¢iminde esas alinacak kriterler; kurumsal
yonetim yapisina kavusturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi
yOnetim kadrosuna sahip olmak, operasyonel gelisime uygun, rekabet¢i olmak, marka
degeri olusturma giicline ve siirdiiriilebilir sekilde katma degerli {iriin gelistirme
potansiyeline sahip bulunmaktir.

Fon yapmis oldugu yatirimlardan halka arz veya borsa disinda satis seceneklerini
kullanarak ¢ikabilir. Yatirim yapmis oldugu sirketlerdeki ortaklari veya tigiincii kisilerle
hisse satis anlagsmalar1 yapabilir. Ayrica yatirim yapilan bir sirketin tasfiye edilmesi
suretiyle de yatirim sonlandirilabilir.

Fon, portfoyinde bulunan nakdi Yatirim Komitesi’nin onaymin alinmasi kaydiyla,
Tasfiye Donemi’nin baglangicina kadar yeni ve/veya devam yatirimlarina
yonlendirebilir.

3. Fonun Yatirnm Simirlamalar ve Risklerine iliskin Esaslar

Fon Portfoyi’nde yer alan Girisim Sermayesi Yatirimlari’nda GSYF Tebligi’nde yer
alan ve asagida belirtilen yatirim sinirlamalarina ek olarak, GSYF Tebligi’nde belirtilen
diger yatirim sinirlamalarina da uyulur:

e Fon Toplam Degeri’nin en az %80 (yiizde seksen)’i bir veya birden fazla Girisim
Sermayesi Yatirimi’ndan olusacaktir.

e Fon’un, bir Hesap Dénemi iginde; GSYF Tebligi’nde belirtilen KOBI niteligini
saglayan Girisim Sirketleri’ne dogrudan yaptigi yatirimlarin, Fon Toplam Degeri’nin
%10 (yiizde on)’unu ge¢mesi halinde Girisim Sermayesi Yatirim sinir1 asgari %51
(ytizde elli bir) olarak uygulanir.

e Diger girisim sermayesi yatirim fonlarina yapilan yatirim Fon Toplam Degeri’nin
%25 (ylizde yirmi bes)’ini, Girisim Sirketi niteligindeki halka agik sirketlerin
borsada islem gérmeyen paylarina yapilan yatirim ise Fon Toplam Degeri’nin %20
(ylizde yirmi)’sini agamaz.

e Fon, Tiirkiye’de herhangi bir mevzuata uygun olmayan bir {irlinlin iiretimi, ticareti
veya hizmetin verilmesi ile ilgili faaliyetlerle istigal eden sirketlere yatirim
yapmayacaktir.
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3.2.  Fon portfoyunin, Girisim Sermayesi Yatirimlar1 disinda kalan kismi i¢in asagidaki
varlik ve islemler Fon portféyune dahil edilebilir:

>

>

VvV VY

YVVV VYV

A\

>

Ozellestirme kapsamina alinanlar dahil Tiirkiye'de kurulan anonim ortakliklara ait
paylar, 6zel sektor ve kamu borglanma araglari,

7/8/1989 tarihli ve 89/14391 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan
Tiirk Paras1 Kiymetini Koruma Hakkinda 32 sayili Karar hiikiimleri ¢er¢evesinde
alim satim1 yapilabilen, yabanci 6zel sektér ve kamu borglanma araglari ve anonim
ortaklik paylari,

Vadeli mevduat ve katilma hesabi,

Yatirim fonu katilma paylari,

Repo ve ters repo islemleri, vaad sozlesmeleri ile taahhiitlii islem pazarinda
gerceklestirilen islemler,

Kira sertifikalar1 ve gayrimenkul sertifikalari,

Varantlar ve sertifikalar,

Takasbank para piyasasi islemleri ve yurti¢i organize para piyasast islemleri,
Tiirev arag islemlerinin nakit teminatlar1 ve primleri,

Ipotege ve varliga dayali menkul kiymetler, teminatli menkul kiymetler, Kurulca
uygun goriilen 6zel tasarlanmis yabanci yatirim araglari ve ikraz istirak senetleri,
Yurtdisinda yerlesik olup borsada islem gdrmeyen, gelisme potansiyeli tasiyan
sirketlere yapilan yatirimlar,

Altin ve diger kiymetli madenler ile bunlara dayali para ve sermaye piyasasi
araclari,

Kurulca uygun goriilen diger yatirim araclari.

3.3.  GSYF Tebligi’nde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen diger yatirim siirlamalarinin yani

sira Fon Portfdyl’nde yer alan girisim sermayesi disindaki yatirimlarin yonetiminde
asagidaki yatirim sinirlamalaria da uyulur:

Fon, sermaye piyasasi araclarini agiga satamaz, kredili menkul kiymet islemi
yapamaz ve sermaye piyasasi ara¢larini 6diing alamaz.

Yurt disinda yerlesik olup borsada islem gérmeyen ve gelisme potansiyeli tasiyan
sitketlere GSYF Tebligi’nin 18. maddesinin {igiincii fikrasinin (a), (b) ve (f)
bentlerinde belirtilen yontemlerle Fon Toplam Degeri’nin azami %15 (yuzde on
bes)’ine kadar yatirim yapilabilir. Bu yatirnmlar girisim sermayesi yatirim
sinirlamalarina dahil edilmez. Fon tarafindan GSYF Tebligi’nin 23. maddesinin
besinci fikrasina uygun olarak bu sirketlere %15 (ylizde on bes)’i asacak sekilde
yatirim yapilabilir.

3.4. Girisim Sermayesi Yatirimlari haricindeki portfoylin olusumu, Girisim Sermayesi
Yatirimlari haricindeki yatirima yonlendirilecek ve nakit olarak tutulacak azami oran,
Girigim Sermayesi Yatirimlari haricindeki portfdye GSYF Tebligi uyarinca alinabilecek
finansal varliklar ve bu varliklarin se¢imi, riskin dagitilmasi ve bu konudaki sinirlamalar
I¢tiiziik kapsaminda belirtilen stratejilere ve isbu Ihra¢ Sézlesmesi hiikiimlerine uygun
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olarak Yonetici tarafindan belirlenecek olup, Girisim Sermayesi Yatirimlar1 haricindeki
portfoye iligkin olarak yapilacak alim-satimlarda Yonetici’nin, Yatirimer’nin dnceden
teyidini alma yiikiimliiliigii bulunmamaktadir. Thra¢ Sézlesmesi’nin Yatirimel
tarafindan imzalanmas1 ile Yatirimci, Yonetici’nin Girisim Sermayesi Yatirimlari
haricindeki portfoyiin olusumuna yonelik her nev’iden is ve islemlerine onay vermis
olmaktadir.

3.5.  Fon’un tasidigi riskler asagidaki gibidir:

a) Piyasa Riski: Piyasa riski ile fon portfoyiindeki varliklarin degerinde, kar payi
oranlari, ortaklik pay1 fiyatlar1 ve doviz kurlarindaki dalgalanmalar nedeniyle meydana
gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir. S6z konusu risklerin detaylarina asagida yer
verilmektedir:

i) Ortaklik Pay1 Fiyat Riski: Fon portfoytlinde yer alan ortaklik paylarinin fiyatlarinda
meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle Fon’un maruz kalacagi zarar olasiligini ifade eder.

i) Doviz Kuru Riski: Fon portfoylinde yer alan yabanci para cinsinden finansal
enstriimanlarin varliklar (alacak haklari) ve yiikiimliiliikkler bazinda yabanci para birimlerinin
birbirlerine ve/veya Tiirk Lirasina kars1 deger kazanma ve kaybetmeleri sonucunda ortaya ¢ikan
zarar ihtimalini ifade eder.

iii) Kar Payr Oram Riski: Fon portfoyiine bor¢lanma araci, kardan pay almaya dayali
kira sertifikasi, katilma hesab1 vb. menkul kiymetlerin ve islemlerin dahil edilmesi halinde, s6z
konusu varliklarin degerinde piyasalarda yasanabilecek getiri oranlar1 degisimi nedeniyle
olusan riski ifade eder.

b) Kars1 Taraf Riski: Kars1 tarafin s6zlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas iglemlerinde ortaya c¢ikan
aksakliklar sonucunda 6demenin yapilamamasi riskini ifade etmektedir.

c) Likidite Riski: Fon portfoyiinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa
fiyatindan nakde donistiiriilememesi halinde ortaya ¢ikan zarar olasiligidir.

¢) Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun ve yatirim yapilan girisim sirketinin
operasyonel siireclerindeki aksamalar sonucunda zarar olugmasi olasiligini ifade eder.
Operasyonel riskin kaynaklar1 arasinda kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim,
personelin hatali ya da hileli iglemleri gibi kurum ig¢i etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet
kosullar, politik rejim degisikligi gibi kurum dis1 etkenler de olabilir.

d) Yogunlagsma Riski: Fonun tek bir girisim sermayesi sirketine yatirim yapmasi
halinde s6z konusu varligin degerinde ya da ddeme kabiliyetinde ortaya c¢ikacak riski ifade
etmektedir.

e) Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullar1 altinda belirli bir
zaman dilimi igerisinde ayn1 anda deger kazanmasi ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki
farkli finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonlii iliskileri nedeniyle
dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

f) Yasal Risk: Fonun paylarinin satildigi donemden sonra mevzuatta ve diizenleyici
otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisikler nedeniyle olumsuz etkilenmesi
riskidir.

10
Aktif Portfoy Yonetimi A.S. Futurebright Girisim Sermayesi Yatirim FonulFon Ihrag Sozlesmesi



GSYF/FUT/0001

g) Etik Risk: Dolandiricilik, suistimal, zimmete para gegirme, hirsizlik gibi nedenler
ile Fon’u zarara ugratabilecek kasith eylemler ya da Fon’un itibarin1 olumsuz etkileyecek
suclarin (6rnegin, kara para aklanmasi) islenmesi riskidir.

g) Finansman Riski: Fonun ihtiya¢ duyuldugunda finansman kaynaklarina ulagim
giicliigii gekmesi nedeni ile fon portfyiiniin zarara ugrama durumudur. Finansman riski ile ilk
asamada fonun satin alacagi bir girisim sermayesi sirketi veya varlifin bedelini 6deme
kabiliyeti olclilmektedir. ikinci asamada ise yatirim yapilan girisim sermayesi sirketinin
sonradan ihtiya¢ duyacagi fonlama veya sermaye artisinin fon tarafindan karsilanabilme
kabiliyeti 6lctlmektedir.

h) Hukuksal Risk: Yatirnm yapilan sirketlerin iilkemizde ve yurtdisindaki biitiin
kanunlara kars1 yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi riskini kapsar. Vergi yiikiimliiliikleri de
bu kapsamin igerisindedir.

1) Yonetsel Risk: Bu kapsamda riskler, Kurucu faaliyetleri ve yatirim yapilan girisim
sirketlerinin faaliyetlerini etkileyebilecek mevzuat/uygulama degisiklikleri, sektdrdeki arz talep
durumu gibi dissal faktorler olarak sayilabilir. Kurucu, faaliyet ortaminda kaynaklanabilecek
riskleri en aza indirmek lizere gerekli tedbirleri almakta, kontrol sistemlerini kullanmakta ve
s06z konusu kontrol sistemlerinin etkinligini izlemektedir.

i) Sermaye/Yatirinm Riski: Yatirim yapilan sirketlerin yonetsel veya mali biinyelerine
ait sorunlar nedeniyle olusabilecek kayip riskidir.

j) Getiri Orani Riski: Fon portfoyline katilma hesabi gibi kara katilim olanag saglayan
katilim bankacilig1 {riinlerinin dahil edilmesi durumunda, s6z konusu yatirimlarin getiri
oranindaki degisimler nedeniyle maruz kalinabilecek zarar olasiligidir.

3.6. Fon’un risk yonetimine iliskin esaslara KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme
formundan (www.kap.org.tr) ulagilmasi miimkiindiir.

4. Portfoyiin Yonetimine ve Saklanmasina iliskin Esaslar

4.1.  Fon Portfoyti, kolektif portfdy yoneticiligine iliskin III-55.1 sayil1 Portfoy Yonetim
Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Tebligi, 11-14.2 sayili Yatirrm
Fonlarinin Finansal Raporlama Esaslarina liskin Teblig, diger ilgili tebligler, Kurul
tarafindan yayimlanmis veya yayimlanacak standart ve formlarda belirtilen ilkeler ve
Fon Portfoyli’ne dahil edilebilecek varlik ve haklara iliskin GSYF Tebligi’nde,
Ictiiziik/Thra¢ Belgesi’nde ve isbu Ihrag Sozlesmesi’nde yer alan esaslar gercevesinde
yonetilir.

4.2.  Fon Portfoyl’ndeki varliklarin Kurul’un portfoy saklama diizenlemelerine gore saklama
sozlesmesinde belirtilen esaslar ¢ergevesinde saklanmasi zorunludur.

5. Fon Malvarhgindan Yapilabilecek Harcamalara iliskin Esaslar

5.1. Fon’dan tahsil edilecek Yonetim Ucreti’ne ve Performans Ucreti’ne ek olarak Fon’dan
asagidaki harcamalar yapilabilir:
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1. Katilma paylan ile ilgili harcamalar

2. Portfoy isletmesi ile ilgili harcamalar

a) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

b) Fonlarin yasal defterlerine iligkin giderler dahil olmak {izere noter iicretleri,

c) Fonlarin portfoylerindeki varliklarin sigorta iicretleri,

¢) Fonlarin portféylerindeki varliklarin veya bunlar temsil eden belgelerin nakil veya

nakle bagli sigorta ticretleri,

d) Fonlarin portfoylerindeki varliklarin saklanmasi, fon operasyon ve degerleme
hizmetleri icin 6denen her tirll Gcretler,

e) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde 6denen ve bunun disinda fonlarin
miikellefi oldugu her tiirlii vergi, resim ve komisyonlar,

f) Finansman giderleri, komisyon, masraf ve kur farklari,

g) Portfoye alimlarda ve portfdyden satimlarda ddenen kurtajlar ve komisyonlar ile
alim veya satim gerceklesmese dahi bu amacla yapilan ve fonlarin faaliyetleri ile
ilgili oldugu yonetim kurulu karari ile belirlenen masraflar (yabanci para cinsinden
yapilan giderler TCMB doviz satis kuru iizerinden Tiirk Lirasma gevrilerek
kaydolunur.),

&) Portfoyde yer alan ve fon portfoyiiniin olusturulmasi siirecinde nihai olarak portfoye

dahil edilmesine karar verilenlerle sinirli olmak iizere girisim sermayesi yatirimlarina

iligskin fon ihra¢ sdzlesmesinde belirtilen degerleme, teknik, hukuki, vergisel ve mali

danismanlik hizmeti {icretleri, noter licreti ve fatura basim ticreti vb. iicretler,

h) Aract kurum komisyon {icreti ve masraflari,

1) Fonlar adina yapilan sézlesmelere iliskin her tiirlii gider ve masraf, har¢ ve noter

ucretleri,

1) MKK ve Takasbank’a fon i¢in 6denen iicret, komisyon ve masraflar,

j) Fonlarin portfoylerindeki varliklarin pazarlanmasi ve satisi igin katlanilan giderler,

k) (Varsa) Katilma paylarin BIAS ta islem gérmesi i¢in 6denen iicretler ve yapilan
masraflar,

I) (Varsa) Endeks kullanim giderleri,

m) Defter tasdik, fatura basimi, e-fatura, e-defter, mali miihiir gibi belge ve kayit
dizeni ile ilgili harcamalar,

n) Tizel Kisi Kimlik Kodu (LEI) giderleri,

0) KAP giderleri,

0) Katilim finans ilke ve esaslarina uyuma iliskin (varsa) alinan danismanlik hizmetleri

icin 6denen her tarlu Gcretler,

p) Fonlarin taraf oldugu soézlesmelerde sozlesmeden kaynaklanan ytikiimliiliiklerini

yerine getirmeyen karsi taraf aleyhine baglatilan hukuki islemlere iliskin avukatlik,

yargilama ve icra takibi giderleri,

r) Fonlarin taraf oldugu dava, tahkim, arabuluculuk, takip, yargilama giderleri ve sz

konusu yargilamalar sonucunda fon aleyhine olusacak tazminat ve/veya cezalar ile sair

yasal harcamalar,

s) Kurulca uygun goriilen diger harcamalar.
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

3. Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu ilan giderleri ve diger harcamalar

a) Fonlarin miikellefi oldugu vergi ve VUK geregi yapilan mali miisavirlik giderleri,

b) Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci mali miisavir ve yeminli mali miisavirlik ve
diger hizmet alimlarindan dogan ticretler,

c) Takvim yili esas alinarak liger aylik donemlerin son is giiniinde fon toplam
degerinin yiiz binde besi oraninda Kurucu tarafindan hesaplanan ve Portfoy
Saklayicisi tarafindan onaylanarak Kurul’a 6denen Kurul {icreti,

¢) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu ilan ve diger giderler.

Aksi Thra¢ Sozlesmesi'nde diizenlenmedikce Fon, Yoénetici’nin Fon disindaki
faaliyetleriyle ilgili genel giderleri ve idari masraflarindan, Yonetici’nin ve istiraklerinin
caliganlarinin iicretleri gibi giderlerden sorumlu tutulamaz.

Fon, Fon Portfoyli’nlin yonetimi ile ilgili olarak direkt ve {i¢lincii sahislara yapilan
O0demelerden (6rnegin, Fon Toplam Degeri’nin yiiz binde besi oranindaki SPK iicreti,
Vergi 6demeleri, denetim iicretleri, kurulus giderleri de dahil olmak {izere hukuki
danigmanlik giderleri, degerleme masraflar1 ve giderleri, danigsmanlik {icreti) ve benzeri
giderlerden sorumludur. Y6netim Ucreti dahil Performans Ucreti hari¢ olmak tizere Fon
toplam gider orani, Fon Toplam Degeri’nin yillik azami %30 (ylzde otuz)’udur.

Fon toplam gider orani limiti i¢inde kalinsa dahi, Fon'dan yapilabilecek harcamalar
disinda Fon'a gider tahakkuk ettirilemez ve bu giderler Fon malvarligindan 6denemez.

Fon Ydnetim Ucreti

Fon Portfoyl’nlin yonetimi ile ilgili olarak Fon toplam gider orani igerisinde kalmak
kaydiyla Yonetim Ucreti, Fon Toplam Degeri’nin yillik %1 (yiizde bir)’idir.

Yonetim Ucreti giinlik olarak tahakkuk edecektir. Yonetim Ucreti, her ay sonunu
izleyen 5 (bes) 15 giinli i¢inde Fon’dan TL olarak tahsil edilir ve Kurucu ile Dagitici
arasinda imzalanan sozlesme cercevesinde belirlenen paylasim esaslarina gore
Kurucu’ya ve Dagitici’ya Fon’dan 6denir.

Yonetim Ucreti’ne iliskin BSMV ve diger masraflar Fon tarafindan karsilanir.

Her hesap doneminin (takvim yilinin) son is giinii itibariyla, yillik fon toplam gideri
oranmnin asilip asilmadigi, ilgili donem icinde hesaplanan giinlik fon toplam
degerlerinin ortalamasi esas almarak Kurucu tarafindan kontrol edilir. Yapilan
kontrolde belirlenen oranin asildiginin tespiti halinde, asan tutar yilin son is giinii
itibariyle Kurucu tarafindan Fon’a iade edilmek iizere tahakkuk ettirilir ve takip eden
bes (5) isgiinii i¢inde Kurucu tarafindan Fon’a iade edilir.

6. Fon Gelir Gider Farkinin Katilma Payr Sahiplerine Aktarilmasina iliskin
Esaslar
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6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Fon'un Hesap Donemi takvim yilidir. Ancak ilk Hesap Donemi Fon'un kurulus
tarihinden baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siiredir.

Fon'da olusan kar, Katilma Paylari’'nin Fon Bilgilendirme Dokiimanlar1 ve Ihrag
Sozlesmesi’nde belirtilen esaslara gore tespit edilen fiyatlarina yansir. Katilma Pay1
sahipleri, paylarini Fon Bilgilendirme Dokiimanlari ve isbu ihra¢ Sozlesmesi’nde
belirlenen siirelerde Fon'a geri sattiklarinda, isleme esas fiyatin icerdigi Fon'da olusan
kardan paylarin1 almis olurlar.

Fon; Fon Bilgilendirme Dokiimanlar1 ve isbu ihra¢ Sézlesmesi’nde yer verilen esaslar
cercevesinde, Katilma Payi sahiplerine Yatinrm Komitesi’nin onayiyla dagitim
yapabilir.

7. Fon Katilma Paylarinin Degerlerinin Yatirnmcilara Bildirimine iliskin Usul ve
Esaslar

Katilma Pay1 alimina esas teskil edecek Fon birim pay fiyati, yilda 12 (on iki) kere
olmak izere her 1 (bir) aylik donemin son Is GUni’nii takip eden en geg 10. (onuncu) Is
Giinii Kurucu’nun resmi internet sitesi olan www.aktifportfoy.com.tr adresinde ilan
edilir.

Fon’a iligkin bilgi/gosterge amagli olarak giinliik fiyat hesaplanarak Kurucu’nun resmi
internet sitesinde (www.aktifportfoy.com.tr) agiklanir ancak s6z konusu fiyat iizerinden
Fona iliskin alim satim gergeklestirilemez. Giinliik olarak aciklanan fiyat
hesaplamasinda Fon Portfoyiu’nde yer alan Girisim Sermayesi Yatirimi haricindeki
varlik, islem ve yiikiimliiliikler Kurul diizenlemelerine uygun olarak degerlenirken, Fon
Portfoyu’nde yer alan Girisim Sermayesi Yatirimlar ise GSYF Tebligi’nde yer alan
esaslar ¢ercevesinde degerlenir.

8. Katilma Paylarinin Alim Satimina iliskin Usul ve Esaslar
Katilma Paylar1 nakdin yan sira Istirak Pay1 karsiliginda da ihrag edilebilir.

Fon’un kurulusundan Ilk Kapams’a ve Ilk Kapams’'tan Tasfiye Doénemi’nin
baslangicina kadar Yatirimcilar, Kaynak Taahhiidii’nde bulunmak veya nakit/Istirak
Pay1 karsihiginda Alim Talimati vermek suretiyle Fon’a katilabilir. Isbu Ihrag
Sozlesmesi’nin 8.7. maddesi saklidir.

[k Kapanis’ta Katilma Paylar1 1 (bir) TL tizerinden ihrag edilecektir.

Devam eden ihraglarda Kaynak Taahhiidii 6demeleri ve Kaynak Taahhiidii disindaki
Alim Talimatlari’na istinaden verilen Katilma Pay1r Alim Talimatlar ise talimatin
verilmesini takip eden ilk Fiyat Raporu’nda hesaplanan Fon Birim Pay Degeri (izerinden
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ve hesaplama tarihini takip eden 10 (on) Is Giinii icerisinde Y®&netici tarafindan yerine

getirilir.
Talimat donemleri ve her bir talimat doneminde iletilen talimatlarin yerine getirilecegi
tarihler asagidaki gibidir:
Am  Talimatlans| oY FiyatmmjPay — Fiyatmm,, Talimat
. . . Hesaplanma Ag¢iklanma N
Ihbar Donemi o L Gerceklesme Tarihi
Tarihi Tarihi
1 Ocak-31 Ocak Ocak aymm son i
gunii
| Subat- 28/29 Subat | SUPat aymnin son i
gunii
1 Mart-31 Mart | Mart ayinin son i
guni
1 Nisan -30 Nisan Nisan aymnin son s
guni
1 Mayis- 31 Mayis Mays ayinin son 1y .
glnd Pay fiyatinin :
- - Pay fiyatinin hesaplanma
1  Haziran- 30| Haziran aymin son| hesaplanma AP
. LT U .| tarihini takip eden en ge¢
Haziran is giinii tarihini takip 10. is oiinii
1  Temmuz- 31|Temmuz aymn| eden ilkis giini 158
Temmuz son is giinii
1  Agustos- 31| Agustos ayinin son
Agustos is glinii
1 Eyliil- 30 Eylgl | £Y1il aymin son i
glnii
1 Ekim- 31 Ekim | DXim aymin son i
glnii
1 Kasim- 30 Kasim Kasim ayinin son s
glnii
1 Aralik- 31 Aralik Aralik AyInin Son 13
guni

8.6.

8.7.

8.8.

Yatirimcilar’in tabi oldugu mevzuat ve benzeri arizi durumlar geregi isbu S6zlesme’nin
8.5. maddesinde yer alan siirelere tabi olmaksizin Katilim Pay1 satis1 gerceklestirilebilir.
Bu durumda Fon Birim Pay Degeri ise Katilma Pay1 Alim Talimati verilmesini takip
eden ilk gosterge niteligindeki Fon Birim Pay Degeri de dikkate alinarak Kurucu
yonetim kurulu karar1 dogrultusunda kullanilacak olan Fiyat Raporu’nda belirlenen Fon
Birim Pay Degeri olacaktir.

Yatirrm Komitesi’nin 6n onayi ile Kurucu, uygun yatirim firsatlar1 bulunmadigini,
Fon’a girecek nakdin atil kalacagini veya portfoyiin veriminin diisebilecegini gerekge
gostererek, Katilma Pay1 satisini kismen veya tamamen sinirlandirabilir.

Kaynak Taahhutleri ve Alim Talimatlar1, uygun haberlesme kanallar1 ile Kurucu merkez
adresi veya Aktif Yatirrm Bankas1 A.S.’nin merkez ve yetkili subelerine iletilmelidir.
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8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

Alm Talimatlar1 karsiliginda tahsil edilen tutar islem gerceklestirilinceye kadar
Yatirimer adina sermaye piyasasi araglarinda (para piyasast katilim fonu, kisa vadeli
kira sertifikalari fonu vb.) degerlendirilmek suretiyle bu Ihrag Sézlesmesi’nde
belirlenen esaslar cercevesinde, Katilma Payr aliminda kullanilir. Su kadar ki, s
Gunleri’nde saat 13:30’a kadar girilen Alim Talimatlari’nin sermaye piyasasi
araclarinda degerlendirilmesi ayni giin, saat 13:30’dan sonra girilen Alim
Talimatlari’nin degerlendirilmesi ise takip eden Is Giinii baslar. Katilma Pay1 alimina
sermaye piyasasi araclarindan elde edilen getiri tutar1 dahil edilmez. S6z konusu getiri,
Katilma Pay1 alimini takip eden ilk Is Giinii Yatirimcilar’m hesabina nakit olarak iade
edilir.

Kaynak Taahhiitleri’ne iliskin 6deme(ler), Yénetici’nin Odeme Cagris1 iizerine, bir
defada veya farkli tarihlerde yerine getirilebilecektir.

Isbu hra¢ Sozlesmesi’nde aksi dngériilmedikge, Kaynak Taahhiitleri’ne iliskin Odeme
Cagrist iizerine her bir Yatirimei, 6demesi gereken miktar ile ilgili Yatirimer’nin varsa
heniiz Odenmemis Kaynak Taahhiidii’nii asmamas1 kosuluyla, Odeme Cagrisi’nda
ongoriilen sekilde nakdi Fon’a aktaracaktir.

Yonetici, Fon’un kurulusundan Tasfiye Donemi’nin baslangicina kadar a) Girisim
Sermayesi Yatirimi ve mevzuatin izin verdigi diger yatirimlar1 yapmak, b) mevcut bir
Girisim Sermayesi Yatirrmina iliskin ek yatirim yapmak, c) Fon’a iliskin Giderler’i
karsilamak, d) Fon’un 6deme, tazmin ve diger yiikiimliiliiklerini karsilamak ve e)
bunlarla smirli olmamak iizere ihra¢ Sozlesmesi’nin 2. maddesinde belirtilen Yatirim
Hedefi ve Stratejisi cercevesinde belirtilen herhangi bir amagla Odeme Cagrisi’nda
bulunabilir.

Thrag Sozlesmesi’nin 16.15. maddesi sakli kalmak kaydiyla Yonetici, Yatirimcilar’mn
Odenmemis Kaynak Taahhiitleri’ni asacak sekilde Yatirimcilar’a Odeme Cagrisi’nda
bulunamaz ve higbir Yatirimcr’'nin Odenmemis Kaynak Taahhiidii’nii asacak sekilde
Fon’a kaynak aktarimi yapma yiikiimliiliigi bulunmamaktadir.

Yatirimcilar, Yonetici tarafindan yapilan Odeme Cagrisi’ni takip eden 10 (on) Is Giinii
icerisinde Kaynak Taahhiitleri’ni yerine getirecektir. Slipheye mahal vermemek adina
Kaynak Taahhiidii'nde bulunan Yatirimcilar da isbu Ihra¢ Sézlesmesi’nin 8.5.
maddesinde yer alan tabloda belirtilen sirelere tabidir.

Yalnizca Alim Talimati’nda bulunan Yatirimcilar da dahil olmak iizere, Yatirimcilar’in
yeteri kadar Odenmemis Kaynak Taahhiidii bulunmamasi durumunda Yatirimcilar,
Yatirim Komitesi’nin onayiyla ve Yonetici’nin talebi lizerine;

a) Fon masraf ve giderlerinin karsilanmasi ve/veya
b) Fon’un 6deme, tazmin ve diger yiikiimliiliklerinin yerine getirilmesi
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8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

9.1

9.2.

amaciyla ilk Katilma Pay1 satis1 tarihinden Tasfiye Donemi’nin baglangicina kadar,
sahip olduklar1 Katilma Paylar1 oraninda, yukarida a) ve b) maddeleri nedeniyle Fon’un
katlanmas1 gereken tutarlar ile sinirli kalmak kaydiyla nakit cinsinden ek Kaynak
Taahhiidii’nde bulunmus sayilir. Bu hususta Yatirimcilar, en uygun haberlesme araci
vasitasiyla Yonetici tarafindan 5 (bes) is giinii igerisinde bilgilendirilir.

Fon Katilma Paylari, her bir Yatirimci adina Y 6netici tarafindan MKK nezdinde kayden
izlenir. Katilma Paylari’nin itibari degeri yoktur. Kiisurath Katilma Pay1 yoktur.

Katilma Paylari’nin Itfast

Katilma Paylar1 Fon’un ve Fon Yatirimcilar’inin tabi oldugu mevzuattan kaynaklanan
zorunlu durumlar, itfali yapilmasi tercih edilecekse erken dagitim, temerriit durumu ve
Tasfiye Donemi hari¢ olmak tizere sadece Fon Siiresi’nin sonunda Fon’a iade edilebilir.

Katilma Paylari’nin Fon’a iadesi, Yatirnmcilar’in Katilma Paylari’nin  Fon
Bilgilendirme Dokiimanlar1 ve isbu Ihrag¢ S6zlesmesi’nde belirlenen esaslara gére Fon’a
iade edilerek nakde ¢evrilmesi suretiyle veya Fon’da yeterli nakit bulunmamasi
durumunda Katilma Paylari’na karsilik gelen Istirak Paylari’min  Yatirimeilar’a
devredilmesi suretiyle gerceklestirilebilir. Yatirimeilar isbu Thrag Soézlesmesi’ne taraf
olarak, Fon’da yeterli nakit bulunmamasi durumunda Katilma Paylari'nin Istirak Paylari
karsiliginda da iade edilebilecegini onaylarlar. Katilma Pay1’nin Fon’a iadesinin Istirak
Pay1 karsiliginda gergeklestirilmesi durumunda, GSYF Tebligi’nin bu husustaki
duzenlemelerine uyulur.

Bu durumda Istirak Paylari’nin deger tespitine yonelik Kurulca uygun goriilen
kuruluslara rapor hazirlatilir. Fon’dan Yatirimcilar’a devredilecek Istirak Paylari’nin
deger tespitine yonelik hazirlanacak rapora iliskin masraflar Yatirimcilar tarafindan
karsilanir.

9. Pay Gruplarimin Hak ve Yiikiimliiliiklerine iliskin Esaslar
Fon’da 2 (iki) adet pay grubu bulunmaktadir. Bu pay gruplari,

a) Yatirnm Komitesi’nin Kurucu tarafindan atanmasi zorunlu 3 (ii¢) iiyesi digindaki
ilave 4 (dort) tiyesini aday gosterme imtiyazi ile Dagitim’da imtiyazi haiz bulunan
A Grubu Katilma Paylari,

b) Fon’da herhangi bir imtiyaz1 haiz olmayan B Grubu Katilma Paylari’dir.

A Grubu Katilma Paylar1 yalnizca Parlak Gelecek Arastirma ve Stratejik Dan. Hizm.
Ltd. Sti.’ye ve/veya lliskili Taraflari’na ihrag edilebilir. Bu kisiler disinda Fon’da hig
kimse A Grubu Katilma Pay1’na sahip olamaz.

10. Portfoyiin Degerlemesine Iliskin Esaslar
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Fon Portfoyu’ndeki varliklar GSYF Tebligi, 14.2 sayili Yatirim Fonlarinin Finansal Raporlama
Esaslarina iliskin Tebligi ve Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligi’nin Fon Portfdyiindeki Varlik
ve Islemlerin Degerleme Esaslar1 Yénergesi’nde belirlenen esaslara gore degerlenir.

11. Giris ve Cikis Komisyonuna Iliskin Esaslar

Katilma Paylari’nin satis1 ve Fon’a iadesinde herhangi bir komisyon uygulanmayacaktir.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12. Yatirnmc1 Toplantisi

Asagidaki hususlarda A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimci(lar)’in oybirligi ile karar
alinmas1 gerekmektedir:

a) Kurucu’nun gorevden g¢ekilmeyi talep etmesi halinde Fon kuruculuk ve yoneticilik
fonksiyonlarimin ilgili Yatirimcilarca belirlenecek baska bir portfoy yonetim
sirketine devri i¢in karar alinmasi,

b) Kurucu’nun, kapsamu isbu Ihra¢ Sozlesmesi’nde belitlenen Sebep’lerin varlig
durumunda Fon kuruculuk ve yoneticilik fonksiyonlarinin ilgili Yatirimcilarca
belirlenecek baska bir portfoy yonetim sirketine devri i¢in karar alinmasi.

Yatirimc1 Toplantisi, A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimei(lar)’in; veya Yonetici
veya Yatirrm Komitesi’nin talebi iizerine gerekli goriildiigii herhangi bir zamanda
toplanir.

Yatirime1 Toplantisi giindemi, Yonetici, A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimei(lar)’in
yazili Onerisi veya Yatirim Komitesi tarafindan belirlenir. Yonetici, Yatirimcilar’a
yazili olarak toplantinin zamani, tarihi, yeri (veya tele-konferans detaylarini) ve
giindemini toplantinin gerceklesmesinden en az 5 (bes) Is Giinii Oncesinden
bildirecektir. Toplantilar fiziki bir ortamda Yatirimcilar’in bir araya gelmesiyle
yapilabilecegi gibi elektronik ortamda katilim saglanarak da yapilabilir. Bunun yaninda,
ilgili hususun kagit tizerinde incelenip imzalanmasi yoluyla da A Grubu Katilma Pay1
sahibi Yatirimer oylarinin toplanmasi miimkiindiir.

Yonetici’yi ad1 ve unvani hususunda bilgilendirmek kaydiyla her bir A Grubu Katilma
Pay1 sahibi Yatirimci, kendi adina Yatirnmer Toplantisi’na katilmak tizere 1 (bir)
temsilci atayabilir. Yatirimer Toplantisi'ndan 2 (iki) Is Giinii éncesinde A Grubu
Katilma Payr sahibi Yatiimer’'min  ilgili  temsilci  hususunda  Yonetici’yi
bilgilendirmemesi durumunda, temsilcinin Yatirnmci1 Toplantisi’na katilmasina izin
verilmez.

Ihrag Sézlesmesi’nin 12.4. maddesine uygun olarak vekaleten oy kullanan Yatirimeilar,
sahsen ve miinhasiran toplantiya katilim i¢in verilmis yazili vekalet ile toplantilara
katilabilirler. Bir Yatirimci, kendisi de dahil olmak iizere 2’den (ikiden) fazla
Yatirime1’y1 herhangi bir Yatirimer Toplantisi’nda temsil edemez.
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12.6.

13.1.

13.2.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14 5.

14.6.

14.7.

Ihrag Sozlesmesi’nde aksi Ongériilmedikge, Yatirrmer Toplantisi'nda alinan tiim
kararlar tutanaga baglanir.

13. Yonetici’nin Bagimsizhgi

SPK Diizenlemeleri de dahil olmak iizere ilgili kanunlar ve diizenlemeler ile ihrag
Sozlesmesi ve Fon Bilgilendirme Dokiimanlart ¢ergevesinde Yonetici, Yatirimeilar’in
itibarlarina halel gelmesini onleyecek sekilde Fon’u takdirince yonetmek konusunda
tam yetki ve otoriteye sahiptir. Ancak Yonetici, Ihra¢ Sozlesmesi’nin 12. ve 15.
maddeleri kapsaminda alinmis Yatirimer Toplantisi ve Yatirnm Komitesi kararlarina
uymakla yakamludur.

Mevzuat, mahkeme kararlar1 ve yetkili otorite talimatlar1 geregince karar alinmasi
gereken zorunlu durumlarda Yonetici bu kararlar bizatihi alir.

14. Yonetici’nin istifasi ve Azli

Yénetici, isbu Ihrag Sozlesmesi ve Fon Bilgilendirme Dokiimanlari’ndan kaynaklanan
hak ve yiikiimliiliiklerini devredemez veya Ihrag S6zlesmesi’nin 12.1-(b) maddesine
uygun olarak alinmig Yatirnmci Toplantist karar1 ve SPK’nin onay1 bulunmaksizin
gorevinden alinamaz.

Isbu hra¢ S6zlesmesi’nin 12.1-(b) maddesi uyarinca Yonetici, Thrag S6zlesmesi’nin 1.
maddesinde yer alan Sebep’lerin varlig1 halinde Yatirimci Toplantisi kararini takiben
ve 30 (otuz) glin dnceden yazili bildirimde bulunmak kaydiyla gérevinden alinabilir.

Yonetici; iflas, aciz, tasfiye ve benzeri durumlarda Yatirimci Toplantist karari
olmaksizin Kurul tarafindan gérevinden alinabilir.

Yatirimeilar, Yénetici ile ilgili olarak Thrag Sozlesmesi’nin 14.3. maddesinde yer alan
kosullardan herhangi birinin meydana gelmesi hususunda bir risk olusmas1 durumunda,
bagka bir Yonetici atanmas1 hususunda derhal bilgilendirilecektir.

Yonetici, Fon Suresi igerisinde istifa edebilir. Bu durumda Yonetici yeni bir yonetici
atanincaya kadar Fon’un yéneticisi ve Thrag Sézlesmesi’nin tarafi olmaya devam eder.

Yonetici, isbu fhrag Sézlesmesi’nin 14.5. maddesi cergevesinde gorevden cekilmeyi
talep etmesi halinde en az 6 (alt) ay onceden Yatirim Komitesi’ne bilgi vermekle
yukimli olup Y0netici, bu hususu ihlali halinde Fon’un ugradig1 dogrudan/dolayli tiim
maddi zarar1 tazmin edecegini kabul eder.

Isbu Ihra¢ Sézlesmesi’nin 12.1-(a) ve (b) maddeleri cergevesinde Fon kuruculuk ve
yoneticilik fonksiyonlarinin bagka bir yonetim sirketine devri i¢in karar alinmasi
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durumunda Kurucu tarafindan SPK’ya bu degisiklige iliskin 15 (on bes) giin igerisinde
bagvuru yapilacaktir.

14.8. Yoneticinin, Thra¢ Sozlesmesi’nin 12.1-(a) ve (b) maddelerinde yer alan hikimler
uyarinca gorevinden ayrilmasi halinde A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimci(lar),
Yatirnmer Toplantisi'nda alinacak bir karar ile Fon'a yeni bir Yonetici atama hakkini
haizdir. Yatirimer Toplantisi ile yeni bir yonetici atanmasi akabinde, gérevinden ayrilan
Yénetici, isbu Thrag S6zlesmesi’nin 14.7. maddesinde belirtilen siire igerisinde SPK’ya
Kurucu degisikligi i¢in gerekli bagvuruyu yapar ve SPK onay1 alinana kadar Fon’un
yoneticisi ve dolayisiyla Thrag Sézlesmesi'nin tarafi olmaya devam eder ve bu siire
boyunca Fon Yéonetim Ucreti’ni almaya hak kazanir. Ancak, Yénetici’nin isbu Ihrag
Sozlesmesi’nin 14.6. maddesinde belirtilen sureye uygun olarak gorevden cekilme
bildiriminde bulunmasi ya da Yatirimci Toplantis1 tarafindan gorevden alinma
bildiriminin kendisine ulasmasi halinde Y®onetici, isbu Thra¢ Sozlesmesi gercevesinde
herhangi bir Performans Ucreti talep edemez.

14.9. Yeni yoneticinin Thra¢ Soézlesmesi'nin 12. maddesine uygun olarak secilmesi
durumunda:

a) Yeni yoneticinin atanmasi, yiiriirlikteki mevzuat, Ihrag Sozlesmesi ve Fon
Bilgilendirme Dokiimanlar1 uyarinca yeni Yonetici’'nin, azledilen Yonetici’nin
haklarin1 ve ylikiimliiliiklerini igeren ve taahhiit eden sozlesmeyi imzalamasi ve
teslim etmesi tarihinden itibaren gecerlilik kazanir.

b) Yonetici’nin Ihrag S6zlesmesi’nin 12. maddesine uygun olarak azledilmesi tizerine,
azledilen Yonetici, miimkiin olan en kisa siirede fakat her halde yeni Yonetici’nin
atanmasindan itibaren 30 (otuz) giin i¢inde kontroliinde bulunan tiim hesap
defterlerini, kayitlari, tutanaklari, yazigmalari, Fon’un is ve miilkiyetiyle ilgili belge
ve kiymetleri (basili kopya ve/veya elektronik olarak) atanan yeni Yonetici’ye
teslim etmek zorundadir.

15. Yatirim Komitesi

Fonksiyonu

15.1. Thra¢ Sozlesmesi'ne uygun olarak Yonetici, yatinm ve/veya yatirnmlardan cikis
kararlarin1 almay1 haiz organ olan Yatirrm Komitesi'ni kurar ve yonetir. Thrag
Sozlesmesi’nin 15.4. maddesinde yer alan hususlarda Yonetici, Yatirrm Komitesi
tarafindan alinmis kararlara uygun hareket edecektir. Yonetici bu durumda, alinan
Yatirim Komitesi kararlarini uygulamak amaciyla bir yonetim kurulu karar1 alacaktir.

15.2. Yatinm Komitesi, Fon’un girisim sermayesi yatirimlarina iliskin TTK’da belirtilen
ortaklik haklarmi ve GSYF Tebligi’nde belirtilen pay sahipligi sdzlesmelerinden
kaynaklanan yonetimsel haklarin1 ne sekilde kullanacagini belirleme hususunda tam
yetki ve otoriteye sahip olup, bu haklarin kullanilmasi amaciyla Yonetici’ye
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talimatlarda bulunacaktir.

15.3. Ihrag Sézlesmesi’de yer alan hiikiimlere ragmen Yénetici, ilgili SPK Diizenlemeleri’ni

ve ilgili kanunlart agik¢a ihlal eden Yatirinm Komitesi kararlarinit uygulamay1 reddetme
hakkina sahiptir.

Yetkileri

15.4. Yatim Komitesi; GSYF Tebligi, Fon Bilgilendirme Dokiimanlar1 ve isbu Ihrag
Soézlesmesi’ndeki kurallara ve smirlara bagli olmak kosuluyla fhra¢ Sézlesmesi’nde
acikca kendisine verilen diger yetkilere dayanarak alacagi kararlarin yani sira agsagidaki
hususlardaki kararlar1 da almaya yetkilidir:

a.

Fon’un Girisim Sermayesi Yatirimlarma iligkin tim yatirnm kararlari ile Fon
Portfoyli’nde yer alan Girigim Sermayesi Yatirimlarina iliskin herhangi bir varligin
satis1 veya elden cikarilmasi,

Fon portfoyiindeki varliklar {izerinde, s6z konusu varliklarini degerini etkileyecek
herhangi bir isleme taraf olunmasi,

Fon Portféyiindeki varliklarin tasfiye edilmesi ve Fon’un sona ermesi,

Ihrag Sozlesmesi’nin 8.15 maddesi cercevesinde Yonetici’nin talebi Uzerine
Yatirimcilar’in ek Kaynak Taahhiidii’nde bulunmasi,

Girigsim Sermayesi Yatirimlarindan tam ¢ikis gergeklestirilmesi durumunda erken
tasfiye karar1 alinmasi,

Fon Siiresi’nin uzatilmasi, Fon’un yatirim stratejisinin degistirilmesi, toplam gider
oraninin ve/veya Yonetim Ucreti oraninin yikseltiimesi veya hesaplanma
yonteminin yatirimcilarin aleyhine sonu¢ dogurabilecek sekilde degistirilmesi,
Katilma Paylari’'nin Fon’a iade veya yatirimcilar arasinda devir sartlarinin
agirlastirilmast,

Fon Portfoyii’ndeki varliklar Uzerinde ipotek veya benzeri teminatlar tesis
edilmesi,

Borclanma,
Mevzuattan kaynaklanan zorunlu durumlar haricinde Ictiiziik ve Thra¢ Belgesi
degisikligi yapilmasi,

Fon portfoyunde bulunan Girisim Sirketleri’ne yonetim kurulu Gyesi
atanmasi/gérevden alinmasi ve Girisim Sirketlerinin genel kurullarinda Fon’u
temsil edecek kisinin ve kullanacagi oyun belirlenmesi,

Saklama, bagimsiz denetim, degerleme, due-diligence, hukuk danismanligi gibi
Fon’a gider teskil eden hizmetlerin alim1 ve bu hizmetleri saglayacak kuruluslarin
se¢imi,

Ihra¢ Sézlesmesi’nin 20. maddesi cercevesinde Yatirimcilar’in  temerriide
disiriilmesine iligkin karar alinmasi,

m. Fon yonetimiyle ilgili herhangi bir uyusmazligin giindeme gelmesi halinde,

uyusmazligin ¢0zm yollar1 (6rnegin; dava yoluna gidilip gidilmeyecegi),
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15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

n. Yatirimeilar’a isbu Thrag S6zlesmesi’nin 16. maddesi uyarinca Dagitim yapilmast,

0. Hesap Donemi’nin bitiminden 6nceki 3 (i¢) ay icerisinde Kurulca uygun gorilen
degerleme kuruluslar1 tarafindan hazirlanan bir degerleme raporu bulunmasi
halinde, bu raporda tespit edilen degerin ilgili Girisim Sermayesi Yatirimi’nin
Hesap D6nemi sonu degeri olarak kullanilmasina iliskin alinacak Kararlar.

Uyeleri ve Aday Gosterilmesi

Yatirim Komitesi 7 (yedi) iiyeden olusur.

Yatirim Komitesi’nde Yonetici’nin () genel maddird, (b) girisim sermayesi yatirimlari
konusunda en az 5 (bes) yillik tecriibeye sahip bir yonetim kurulu iiyesi ve (¢) dort yillik
yiiksek 6grenim gormiis ve Girisim Sermayesi Yatirimlari konusunda en az 5 (bes) yillik
tecriibeye sahip bir kisinin yer aldig1 3 (ii¢) liye Y 6netici’nin yonetim kurulu tarafindan
belirlenir.

Yatirim Komitesi’nin Thra¢ Sézlesmesi’nin 15.6. maddesine gére atanacak zorunlu 3
(G¢) Gyesi haricindeki ilave 4 (dort) Yatirim Komitesi {iyesi A Grubu Katilma Pay1
sahibi Yatirimci(lar)’in gosterecegi adaylar arasindan belirlenerek Kurucu tarafindan
atanir.

GSYF Tebligi uyarinca Kurucu tarafindan belirlenecek olan zorunlu 3 (li¢) tiye ile isbu
Ihrag Sozlesmesi hiikiimleri cergevesinde A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimci(lar)
tarafindan aday gosterilen tiyeler disinda Kurucu tarafindan Yatirirm Komitesi’ne tiye
atamas1 yapilamaz. Thra¢ S6zlesmesi’nin 15.11 maddesinde yer alan istisna saklidir.

Ihrag¢ Sézlesmesi’nin 15.11 maddesinde yer alan istisna sakli kalmak kaydiyla A Grubu
Katilma Pay:1 sahibi Yatirimci(lar) tarafindan aday gosterilen iiyeler ancak ilgili
Yatirimci(lar)’in talebi ile Kurucu tarafindan komite iiyeligi gérevinden alinabilir ve
ilgili Yatirimci(lar) tarafindan yeni tiye aday gosterilir. A Grubu Katilma Pay1 sahibi
Yatirimci(lar) diledigi zaman belirledikleri tiyeyi degistirebilir. Bu durumda Y 6netici,
A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimei(lar) tarafindan belirlenen yeni iiyeleri atamakla
yukiimliidiir. Yatirimeilar, Yatirim Komitesi tiyelerinin degismesinin, ilgili liyeler A
Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimci(lar) ve/veya Yonetici tarafindan belirlendigi
miiddet¢ce Fon’da yatirimci olma kararlar iizerinde bir etkisinin olmadigint pesinen
kabul ettiklerini beyan ederler.

[lk Kapanis sonrasinda, Yatirim Komitesi iiyeligine yapilacak atamalarda, A Grubu
Katilma Pay:1 sahibi Yatirimci(lar) tarafindan belirlenen iiyeler, 5 (bes) Is Giinii
igerisinde YOnetici tarafindan atanir.

A Grubu Katilma Paylari’nin herhangi bir nedenle itfa edilmesi/devredilmesi sonucunda
Fon’da hi¢ A Grubu Katilma Pay1 kalmamasi durumunda, pay gruplar1 tamamen itfa
olan A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimci(lar) tarafindan aday gosterilerek Y dnetici

tarafindan atanan Yatirnm Komitesi’nin ilave {iyeleri, Yonetici tarafindan derhal
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15.12.

15.13.

15.14.

15.15.

15.16.

15.17.

15.18.

15.19.

gorevden alinir. Bu durumda bosalan iiyelik(ler)e mevcut Yatirim Komitesi tiyelerinin
tamaminin katildig1 toplantida oy ¢ogunluguyla tiye belirlenir. Yeni A Grubu Katilma
Pay1 ihrag edildiginde ise ilgili iiyeler yeni A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimci(lar)
tarafindan secilir.

Ihra¢ Sozlesmesi’nin 12. maddesi cercevesinde Yonetici’nin istifasi, azli veya
degistirilmesi durumlarinda yeni Yatinm Komitesi, SPK Diizenlemeleri ve Ihrag
Sozlesmesi ¢ercevesinde yeni Yonetici nezdinde kurulur.

Yukarida ongoriilen usul gercevesinde atanan Yatirim Komitesi iiyeleri siiresiz olarak
atanir ve kendi istekleri ile liyelikten istifa edebilirler.

Toplantilart

Yatirim Komitesi gerektiginde ve istenilen siklikta toplanir.

Yénetici, Yonetici tarafindan Ihra¢ Sozlesmesi'nin 15.6 maddesi cercevesinde
belirlenen 3 (ii¢) liye ve A Grubu Katilma Payi1 sahibi Yatirimci(lar) tarafindan aday
gosterilerek Yonetici tarafindan atanan ilave Yatirim Komitesi iiyelerinin toplanti
giindemini belirleme yetkisi bulunmaktadir.

Yatirim Komitesi’nde oylar kabul veya ret olarak kullanilir; cekimser oy kullanilamaz.
Ret oyu veren isterse kararin altina gerekgesini yazarak imzalar. Uyelerin toplantiya
video ya da tele-konferans yoluyla katilmasina izin verilebilir. Bunun yaninda, ilgili
hususun kagit {izerinde incelenip imzalanmasi yoluyla da iiyelerin oylarinin toplanmasi
mumkdndur.

Toplant1 tutanaklar1 toplanti baskaninin belirledigi sekreter tarafindan tutulur.
Tutanaklar, Yatirim Komitesi toplantist akabinde tutulur ve agik bir bigimde baskan ve
sekreter tarafindan imzalanir. Yatinm Komitesi kararlar1 Yatirim Komitesi karar
defterine yazilir ve Fon Siiresi ve takip eden en az 5 (bes) y1l boyunca saklanir.

Yatinm Komitesi, Ihrag Sozlesmesi’nin 15.6 maddesinde belirtilen Yatirim
Komitesi’nde yer almasi gereken zorunlu 3 (ii¢) liyenin en az 2 (iki)’sinin toplantiya
katilmasi kaydiyla iiyelerinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantida kullanilan
oylarin ¢cogunlugu ile alinir. Mevzuat, mahkeme kararlar1 ve yetkili otorite talimatlar
geregince karar alinmasi gereken zorunlu durumlarda Yonetici bu kararlar1 bizatihi
alabilir. Yatinm Komitesi’nin toplanti ve karar nisaplarina iliskin isbu Ihrag
So6zlesmesi’nin 15.11 maddesi saklidir.

Yatinm Komitesi’'nde yer alan YOnetici’nin genel miidiirii hari¢ olmak {izere,
Yonetici’yi ad1 ve unvani hususunda bilgilendirmek kaydiyla her bir Yatirim Komitesi
tiyesi kendi adina Yatirirm Komitesi’ne katilmak tizere 1 (bir) temsilci atayabilir.
Yatirrm Komitesi toplantisindan 2 (iki) Is Giinii 6ncesinde iiyelerin ilgili temsilci
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16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

hususunda Yonetici’yi bilgilendirmemesi durumunda, temsilcinin toplantiya
katilmasia izin verilmez. Slipheye mahal vermemek adina, Yonetici tarafindan
belirlenen girisim sermayesi yatirimlar: konusunda en az 5 (bes) yillik tecriibeye sahip
bir Yonetim Kurulu tiyesi ile dort yillik yiiksek 6grenim gérmiis ve girisim sermayesi
yatirimlart konusunda en az 5 (bes) yillik tecriibeye sahip Yatirim Komitesi tiyelerini
temsil edecek kisilerin de temsil ettikleri tyelerin niteliklerini haiz olmasi
gerekmektedir. A Grubu Katilma Pay1 Sahibi Yatirimei(lar) tarafindan aday gosterilerek
Yonetici tarafindan atanan ilave {iyeleri temsil edecek kisi i¢in herhangi bir sinirlama
yoktur.

16. Performans Ucretinin Fondan Tahsiline ve Kar Dagitimina iliskin Esaslar

Fon Bilgilendirme Dokiimanlar1 ve isbu Ihra¢ Sézlesmesi’nde yer verilen esaslara gére
Fon’dan Performans Ucreti tahsil edilebilir. Performans Ucreti, Kurucu tarafindan,
GSYF Tebligi’nin 24. maddesinde yer alan esaslar dahilinde Fon’a tahakkuk ettirilecek
ve Fon’dan tahsil edilecektir.

Girisim Sirketleri’nden elde edilen temett geliri, faiz geliri, Girisim Sirketleri’nden
cikilirken elde edilen gelir ve benzeri gelirler olmasi, alacaklarin tahsili ve sonrasinda
borglarin diisiilmesi sonucu Fon’da nakit fazlasi olugsmasi1 durumunda nakit fazlasi igbu
fhrag Sézlesmesi’nde belirlenen esaslar cercevesinde Yatirimeilar’a, Yatirim
Komitesi’nin onayiyla A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimci(lar)’a yapilacak imtiyazli
dagitim usulii/ Kurucu’ya ddenecek Performans Ucreti 6demesi goz oniine alinmak
kaydiyla miimkiin olan en kisa zamanda dagitilacaktir. Ancak Yatirim Komitesi’nin
onaylr ile ilgili tutarlarin  Yatinmcilar’a dagitilmadan yeniden yatirima
yonlendirilmesine karar verilebilir.

Fon’dan, Yatirimeilar’a yapilan Dagitimlar (Thrag Sézlesmesi’nin 8.18. maddesinde yer
alan Istirak Pay1 karsiiginda Katilma Paylari’'min Fon’a iadesi istisnasi hari¢ olmak
tizere Fon’un tasfiyesi sirasinda yapilanlar da dahil) kural olarak nakit ve TL cinsinden
yapilir.

Yatirimcilar’a yapilacak Dagitimlar, Yonetici yonetim kurulu kararindan itibaren 10
(on) Is Giinii icerisinde Y&netici tarafindan gergeklestirilir.

Stipheye mahal vermemek adina, Katilma Paylari’nin Fon’a iade edildigi her durumda,
Thrag Sozlesmesi’nin 16.9. maddesi ¢ercevesinde A Grubu Katilma Pay1 sahibi
Yatirimci(lar)’a yapilacak imtiyazli dagitim usulii ve Kurucu’ya yapilacak Performans
Ucreti 6demesi dikkate alinir.

Fon’un tasfiyesi sebebiyle yapilacak Dagitimlar bakimindan SPK Diizenlemeleri’nde
yer alan Fon’un tasfiyesine iliskin hiikiimler ile Thra¢ S6zlesmesi’nin 16.9. maddesinde

yer alan dagitim anahtar1 uygulanir.
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16.7.

16.8.

16.9.

Katilma Paylari’nin Fon’a iadesinin Istirak Pay1 karsihiginda yapildigi durumda, ilgili
Istirak Paylari’nin degerleme raporundaki degerleri esas alinarak realize edildigi
varsayilip, Dagitim’a iliskin esaslar kiyasen uygulanir. Bu durumda A Grubu Katilma
Pay1 sahibi Yatirimci(lar)’a hak kazandiklari imtiyaz tutar1 ve Kurucu’nun hak
kazandig1 Performans Ucreti tutar1 Istirak Pay1 olarak ddenir.

Stipheye mahal vermemek adina her bir Yatirimci, Fon portfdyiinden dogan tiim gelir
tizerinde, Katilma Pay1 oraninda hak sahibi olacaktir.

A Grubu Katilma Pay1 Sahibi Yatirimcilar’a yapilacak imtiyazli dagitim ve Kurucu’ya
yapilacak performans iicreti 6demesi géz oniline alinmak suretiyle, her bir B Grubu
Katilma Pay1 Sahibi Yatirimci’ya yatirim komitesinin onayiyla katilma pay1 oraninda
yapilacak dagitimda asagida yer alan usul dikkate alinir:

a. llk olarak, B Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimcr’ya paylari oraninda dagitilabilir
olan tutarin %100°1 (ylizde yiizt) ilgili B Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimer’ya,
isbu bend kapsaminda yapilan kiimiilatif dagitimlarin toplami ilgili B Grubu
Katilma Pay1 sahibi Yatirimer’nin Fon’a aktardigi toplam Alim Talimat: (Istirak
Pay1 dahil)/Kaynak Taahhudi tutarina esit oluncaya kadar;

b. lkinci olarak, B Katilma Pay1 sahibi Yatirimc1’ya paylar1 oraninda dagitilabilir olan
tutarin %100’1 (yiizde yiizii) ilgili B Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimer’ya, isbu
bend kapsaminda ilgili Yatirimct’ya yapilan kiimiilatif dagitimlarin toplamu ilgili B
Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimci’nin toplam Esik Getiri’sine esit oluncaya
kadar;

c. Uglincii olarak, her bir B Grubu Katilma Pay1 Sahibi Yatirime1’ya paylari oraninda
dagitilabilir olan tutarin %25 (yilizde yirmi bes)’i Yonetici’ye, %75 (ylizde yetmis
bes)’i A Grubu Katilma Payi sahibi Yatirimci(lar)’a (A Grubu Katilma Pay1
sahipligi oranina miitenasip olarak), isbu bent kapsaminda A Grubu Katilma Pay1
Sahibi Yatirimei(lar)’a ve Yonetici’ye yapilan kiimiilatif dagitimlarin toplami (b)
bendi uyarinca B Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimer’ya yapilan toplam dagitim
tutarinin %25 (yiizde yirmi bes)’ine esit oluncaya kadar;

d. Son olarak dagitilabilir tutarin kalaninin i) %5 (ylizde bes)’i Yonetici’ye
performans Ucreti olarak, ii) %15 (ylizde on bes)’i A Grubu Katilma Pay1 Sahibi
Yatirimei(lar)’a (A Grubu Katilma Pay1 sahipligi oranina miitenasip olarak) imtiyaz
tutar1 olarak, iii) %80 (ylzde seksen)’i ise B Grubu Katilma Pay:1 sahibi
Yatirimer’ya 0denir.

16.10. Siipheye mahal vermemek adina, A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimci(lar)’a Katilma

Pay1 Sahibi olmalari nedeniyle paylari oraninda hak kazandiklart gelirin yan1 sira, her
bir B Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirrmer'nin hak kazandigi gelir Gzerinden Ihrag
Sozlesmesi’nin 16.9. maddesinde yer verilen imtiyazli dagitim usulii ¢er¢evesinde hak
kazandiklar gelir de dagitilacaktir.
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16.11.

16.12.

16.13.

16.14.

16.15.

16.16.

16.17.

Girisim Sermayesi Yatirimlar1 disinda kalan yatirimlar, ilgili mevzuatta 6ngdriilen
azami oran smirin1 asarsa, Kurucu yeni girisim sermayesi yatirimi yapmayip, S0z
konusu nakdin Katilma Pay1 sahiplerine dagitilmasina karar verebilir. Siipheye mahal
vermemek adina, iade edilen ilgili tutarlar Yatirrmeilar’a Odenmemis Kaynak Taahhiidii
olarak yansitilir ve ilgili tutarlar Thrag Sézlesmesi’nin 16.9. maddesi gercevesinde bir
dagitim olarak addedilmez.

Tasfiye Donemi’nin sonunda yapilacak hesaplama sonucunda, A Grubu Katilma Pay1
Sahibi Yatirimci(lar)’in Fon’dan tahsil etmis oldugu imtiyazli dagitimlarin toplaminin
ve Kurucu’ya yapilan Performans Ucreti ddemesi toplaminin, ilgili dagitimlarin Fon’un
yaptig1 tiim yatirimlarin getirileri/zararlar1 dikkate alinarak Tasfiye Donemi sonunda
yapilsaydi A Grubu Katilma Pay1 Sahibi Yatirimci(lar) i¢in bu Yatirimcilar’in tahsil
edecegi imtiyazli dagitim tutarimi ve Kurucu i¢in Kurucu’ya yapilacak Performans
Ucreti 6demesi tutarini agsmasi durumunda asan kisim, A Grubu Katilma Pay1 Sahibi
Yatirimei(lar) ve Kurucu tarafindan, Yasal Faizi ve uygulanabildigi 6l¢iide BSMV’si
ile birlikte B Grubu Katilma Pay1 Sahibi Yatirimcilar’a sahip olduklar1 Katilma Paylart
oraninda dagitilmak iizere Fon’a iade edilecektir.

Yonetici, Fon’da olusan nakit fazlasin1 Katilma Pay1 sahiplerine dagitmadan 6nce Fon
malvarligindan yapilabilecek harcamalara ve Fon’un yiikiimliiliikklerine istinaden rezerv
ayirabilir.

Fon’un Yatirimer’dan bir alacagi olmasi durumunda Yonetici, Yatirimer’ya yapacagi
tum Dagitim ve/veya Katilma Pay1 iadesi ddemelerinden once varsa Fon’un Ihrag
Sozlesmesi’yle tanimlanan alacagini tahsil eder ve Fon hesabina yatirir. Yatirimer’ya
ancak Fon’a borcu bulunmadigi takdirde 6deme yapilir. Yatirimci, borglarinin
O0demelerden belirtilen sekilde tahsilini ve mahsubunu gayri kabili riicu kabul etmistir.

Fon Portféyili’'nde bulunan Girisim Sirketleri’nin paylarinin {i¢iincii bir kisiye satilmasi
durumunda, devredilen paylarla ilgili olarak Fon tarafindan iistlenilmis olan ge¢mise
yonelik herhangi bir tekeffiil veya benzeri bir sorumluluktan dogan yiikiimliiliiklerin
meydana gelmesi durumunda Yonetici, s6z konusu yukiimliliikleri karsilamak
amaciyla ve bu yiikiimliiliiklerin tutariyla sinirli olmak kaydiyla, Yatirimcilar’a o tarihe
dek Fon’dan yapilmis olan Dagitimlar1 geri ¢cagirabilir.

Su kadar ki s6z konusu tutar her bir Yatirimcer agisindan o giine kadar dagitilan tutarin
%25 (ylizde yirmi bes)’ini gecmeyecek olup, geri ¢agirma hakki Fon’un Tasfiye
Donemi’nden itibaren baglayacak ve tasfiyenin bitimini izleyen 5. (besinci) takvim
yilinin sonuna kadar gecerli olmaya devam edecektir.

Kurucu tarafindan isbu Ihra¢c Sozlesmesi’nin 16.9. maddesi cercevesinde tahsil
edilebilecek Performans Ucreti’ne iliskin 6rnek asagida yer almaktadir:
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Ornek:

I. B Grubu Katilma Pay1i’na sahip Yatirime1 X’in, Fon’a 01.01.2026 tarihinde 1 TL
katilma pay1 birim fiyati1 {izerinden 40 TL, 03.06.2026 tarihinde ise 2 TL katilma
pay1 birim fiyati tizerinden 20 TL aktarmasi sonucunda sahip oldugu toplam katilma
pay1 sayisinin 50 adet oldugu,

ii. B Grubu Katilma Pay1’na sahip Yatirimer Y’nin, Fon’a 03.06.2026 tarihinde 2 TL
katilma pay1 birim fiyati {izerinden 100 TL aktarmasi sonucunda sahip oldugu
toplam katilma pay1 sayisinin 50 adet oldugu,

iii. A Grubu Katilma Payr’na sahip Yatirimer Z’nin Fon’a 01.01.2026 tarihinde 1 TL
katilma pay1 birim fiyat:1 {izerinden 30 TL, 03.06.2026 tarihinde ise 2 TL katilma
pay1 birim fiyati tizerinden 40 TL aktarmasi1 sonucunda sahip oldugu toplam katilma
pay1 sayisinin 50 adet oldugu,

iv. Dagitilabilir tutarin 01.10.2034 tarihi itibariyle 600 TL oldugu,

V. Yatirime1 X’in esik getirisinin 10 TL, Yatirimc1 Y’nin 15 TL oldugu,

varsayiminda:
v' Fon’da pay oranlart: %33,3-%33,3-%33,3

v" Yatirimer X’in pay1 oraninda hak kazandigi dagitim tutari: 200 TL
Yatirimcet Y nin pay1 oraninda hak kazandig1 dagitim tutari: 200 TL
Yatirime1 Z’nin pay1 oraninda hak kazandigi dagitim tutari: 200 TL

Performans Ucreti Hesaplamasi:
Yatirimer X tarafindan 6denecek performans ticreti igin:

e Adim 1: Yatirimer X’e oncelikle 60 TL 6denir,

e Adim 2: Yatirnmci1 X’e 10 TL esik getirisi ddenir,

e Adim 3: Esik getirinin %251 olan 2,5 TL’nin %25’i olan 0,625 TL Y0netici’ye
performans tcreti olarak, %75’i olan 1,875 TL Yatirimct Z’ye imtiyaz tutari
olarak ddenir,

e Admm 3: Kalan dagitilabilir tutar olan 127,5 TL’nin %5’1 olan 6,375 TL
Yonetici’ye performans licreti olarak, %15°1 olan 19,125 TL Yatirnmc1 Z’ye
imtiyaz tutar1 olarak, %80’i olan 102 TL Yatirimc1 X’e ddenir.

Yatirimce1 Y tarafindan 6denecek performans iicreti i¢in:

e Adim 1: Yatirnmci Y’ye 6ncelikle 100 TL ddenir,
e Adim 2: Yatirnmc1 Y’ye 15 TL esik getirisi 6denir,
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16.18.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

e Adim 3: Esik getirinin %25’1 olan 3,75 TL’nin %25’1 olan 0,9375 TL
Yonetici’ye performans licreti olarak, %75°1 olan 2,8125 TL Yatirimc1 Z’ye
imtiyaz tutari olarak 6denir,

e Adim 3: Kalan dagitilabilir tutar olan 81,25 TL’nin %5’1 olan 4,0625 TL
Yonetici’ye performans {iicreti olarak, %15°1 olan 12,1875 TL Yatirimc1 Z’ye
imtiyaz tutari olarak, %80’i olan 65 TL Yatirime1 Y’ye Gdenir.

Kurucu tarafindan tahsil edilecek toplam Performans Ucreti: (7 TL+5 TL =12 TL)
Performans Ucreti’ne iliskin BSMV ve masraflar Fon tarafindan karsilanir.
17. Fon’a Katilma ve Fon’dan Ayrilma Sartlar

Fon Yatirimcilar’dan toplanan nakit ve Istirak Paylar karsiiginda Katilma Payi ihrag
eder. Alim Talimatlari/Kaynak Taahhtleri uygun haberlesme kanallar1 ile Kurucu
merkez adresi ve Aktif Yatinm Bankasi A.S.’nin merkez ve yetkili subelerine
iletilmelidir.

Yatirimcr’'nin - Fon’a  kabulli, Yatirimcilar’dan beyan/goriis alinmasi, Katilma
Paylar’nin satisi, Fon’a iadesi, devri, Yatirnmcilar’a Dagitim yapilmasi ve bunlarla
siirli olmamak {izere isbu Ihra¢ Sozlesmesi cercevesinde yapilacak tiim islemler,
bildirimler vb. operasyonel veya operasyonel olmayan gereklilikler ile ilgili Dagitici'nin
dogrudan aksiyon almasini ve/veya Kurucu ile isbirligi yapmasini gerektiren hallerde,
Dagitict isbu Thrag Sozlesmesi'ne uygun olarak tiim aksiyonlar1 alacagmi ve/veya
Kurucu ile isbirligi yapacagini kabul, beyan ve taahhiit eder.

Alim Talimati/Kaynak Taahhiidi verilmesine iliskin esaslar isbu Thra¢ Sézlesmesi’nde
belirlenir.

Fon Katilma Paylari sadece Nitelikli Yatirimcilar’a satilabilir. Kurucu tarafindan
Katilma Paylari’nin Sermaye Piyasast Kanunu’nun 13’iincii maddesi gercevesinde
MKK nezdinde iiye ve hak sahipleri bazinda izlenmesi zorunludur.

Kurucu’nun kendi adina yapacagi islemler de dahil alinan tiim katilma pay1 alim satim
talimatlarina alim ve satim talimatlar1 i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere miiteselsil sira numarasi
verilir ve islemler bu dncelik sirasina gore gerceklestirilir.

Katilma Paylari’nin Fon adina alim satimi esastir. Kurucu, Fon'un katilma paylarini
kendi portféyiine alabilir.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢6kmesi, portfoydeki
varliklarin ilgili oldugu pazarn, piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar
sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar, Fon Toplam Degeri’ni etkileyebilecek

onemli bir bilginin ortaya ¢ikmasi gibi olaganiistii durumlarin meydana gelmesi halinde,
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18.1.

18.2.

19.1.

19.2.

19.3.

Kurulca uygun gortlmesi halinde, Fon Birim Pay Degeri hesaplanmayabilir ve Katilma
Paylarinin alim satim1 durdurulabilir.

18. Fon Katilma Paylarinin Fona Iadesinin Nakdi Olarak ve/veya Istirak Pay
Devri Yoluyla Yapilip Yapilmayacagina liskin Esaslar

Katilma Pay1’nin satisi, Fon Birim Pay Degeri’nin tam olarak nakden 6denmesi veya bu
degere karsilik gelen Istirak Paylari’nin Fon’a devredilmesi; Katilma Paylari’nin Fon’a
jadesi ise Yatirimcilar’m Katilma Paylari’nin isbu lhra¢ Sézlesmesi’nde belirlenen
esaslara gore Fon’a iade edilmek suretiyle nakde c¢evrilmesi veya Katilma Paylari’na
karsiblk  gelen lstirak  Paylar’min  Yatirimcilar’a  devredilmesi  suretiyle
gerceklestirilebilir.

Katilma Pay1’nin satisinin ve Fon’a iadesinin Istirak Pay1 karsiliginda gergeklestirilmesi
durumunda, GSYF Tebligi’nin bu husustaki diizenlemelerine uyulur.

19. Nitelikli Yatirimeilar Arasindaki Katilma Pay1 Devirlerine iliskin Esaslar

Katilma Paylar’’nin Nitelikli Yatirimeilar arasinda devri, Devralan’in isbu Ihrag
Sozlesmesi’ne taraf olmasi kaydi ile miimkiindiir. Nitelikli Yatirimcilar arasinda
Katilma Pay1 devrinin gerceklestirilebilmesi i¢in devralan kisi ve/veya kuruluslarin
Nitelikli Yatirimcer vasiflarint haiz olduguna iligkin bilgi ve belgelerin devir islemlerini
yiiriiten kurulusa iletilmesi zorunludur. Devir islemlerini yiiriiten kurulus, s6z konusu
bilgi ve belgeleri temin etmek ve bunlari Fon Siresi ve takip eden en az 5 (bes) yil
boyunca muhafaza etmek zorundadir. Nitelikli yatirnmcilar arasindaki Katilma Pay1
devirleri, Katilma Paylari’nin hak sahibi Yatirimcilarin hesaplari arasindaki aktarim ile
tamamlanir. Katilma Pay1 devirlerine iligkin bilgilerin MKK’ya iletilmesinden devir
islemlerini yiiriiten kurulus sorumludur. Nitelikli yatirnmcilar arasindaki Katilma Pay1
devir bedelleri serbestce belirlenebilir.

Parlak Gelecek Arastirma ve Stratejik Dan. Hizm. Ltd. Sti.’nin A Grubu Katilma
Paylari’ni, iligkili Taraflar haricindeki kisilere devretmesi durumunda ilgili Katilma
Paylar1 ancak B Grubu Katilma Pay1’na doniistiiriilerek devredilebilir. Parlak Gelecek
Arastirma ve Stratejik Dan. Hizm. Ltd. Sti.’nin Iliskili Taraflar1 ise sahip olduklar1 A
Grubu Katilma Paylari’ni; Parlak Gelecek Arastirma ve Stratejik Dan. Hizm. Ltd. Sti.
ve Parlak Gelecek Arastirma ve Stratejik Dan. Hizm. Ltd. Sti.’nin iliskili Taraflari
haricindeki kisilere ancak paylarin B Grubu Katilma Payi’na doniistiiriilmesi suretiyle
devredebilir. Siipheye mahal vermemek adina, Parlak Gelecek Arastirma ve Stratejik
Dan. Hizm. Ltd. Sti. ve Iliskili Taraflar1 disinda hicbir Yatirimer Fon’da A Grubu
Katilma Pay1 sahibi olamaz.

Thrag Sozlesmesi’nin 19.2. maddesi sakli kalmak kaydiyla, Katilma Paylari’nin
devredilmesi durumunda Devralan, ilgili Katilma Paylari’na sahip olmaktan
kaynaklanan tiim hak ve yikimlultklere sahip olur.
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19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

20.1.

20.2.

20.3.

Devralan, eger varsa Devreden’in Odenmemis Kaynak Taahhiidii’ne dayanan alim
yukiimliliigiinii, devraldigt Katilma Paylar1 ile orantili sekilde devralmakla
yukimludr.

Burada 6ngorilen devri ve Devralan’in Fon’a kabuliinii gergeklestirmek igin Devreden,
Devralan’in EK-2'deki Devir Protokolii’nii, imzali Thrag Sézlesmesi’ni (ayn1 zamanda
EK-3’0 ve EK-4’1i) ve devralan kisi veya kuruluslarin Nitelikli Yatirimci vasiflarina
haiz olduklarina iliskin tevsik edici bilgi ve belgeleri Yatirimcilar adina devir islemlerini
ylriiten kurulusa gondermesini saglayacaktir. Yatirnmcilar, MKK’ya bildirim ile ilgili
gerekli islemleri yapma konusunda devir islemlerini yiriiten kurulusu
yetkilendirmektedirler.

Thrag Sozlesmesi’nde yer alan kisitlamalara veya prosediirlere aykiri olarak Katilma
Payr’nin devredilmesi halinde Devralan, diger Yatirimcilar’a veya Fon’a karsi soz
konusu Katilma Payr’nin iktisabi ile ilgili olarak isbu Ihra¢ Sozlesmesi’nden
kaynaklanan herhangi bir hak, menfaat veya yetki iddiasinda bulunamaz ve Devreden
bu fhrag Sozlesmesi kapsaminda Yatirimeci olarak sahip oldugu sorumluluk ve
yukumluliklerden ibra edilemez.

Devredilen Katilma Paylari’na sahip olmaktan kaynaklanan ertelenmis hak veya
yiikiimliiliikler bulunmasi durumunda, bu hak ve yiikiimliiliikler de devredilen Katilma
Paylar1 ile birlikte Devralan’a gecer. Devir tarihine kadar devredilen Katilma Paylari’na
iliskin olarak Devreden’e yapilan tim Dagitimlar dikkate aliir ve Devralan,
Devreden’in halefi olur.

Sozlesme’nin EK-2’sinde yer alan Devir Protokolii’ne ve prosediiriine iligkin olarak
herhangi bir Vergi dogmasi halinde (6rnegin; damga vergisi), s6z konusu Vergi ve ilgili
diger masraflardan Devreden ve Devralan birlikte sorumlu olacaktir.

20. Kaynak Taahhiitlerinin Tutar ve Odenme Plani, Alt ve Ust Limitleri, Kaynak
Taahhiitlerinin Yerine Getirilmemesi Halinde Kurucu Tarafindan
Almabilecek Tedbirler, Kaynak Taahhiidii Odemelerinden Once Girisim
Sermayesi Portfoyiine iliskin Ozel Degerleme Raporu Hazirlatilacaksa Buna
Mliskin Esaslar

Katilma Paylar1 nakdin yan sira Istirak Pay1 karsiliginda da ihrag edilebilir.

Fon’un kurulusundan Ilk Kapanis’a ve Ik Kapamg’tan Tasfiye Dénemi’nin
baslangicina kadar Yatirimcilar, Kaynak Taahhiidii’nde bulunmak veya nakit/Istirak
Pay1 karsihginda Alimm Talimati vermek suretiyle Fon’a katilabilir. Isbu Ihrag
S6zlesmesi’nin 20.7. maddesi saklidir.

[k Kapanis’ta Katilma Paylar1 1 (bir) TL iizerinden ihrag edilecektir.
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20.4. Devam eden ihraglarda Kaynak Taahhiidii 6demeleri ve Kaynak Taahhiidii disindaki
Alim Talimatlari’na istinaden verilen Katilma Payr Alim Talimatlar1 ise talimatin
verilmesini takip eden ilk Fiyat Raporu’nda hesaplanan Fon Birim Pay Degeri tizerinden
ve hesaplama tarihini takip eden 10 (on) Is Giinii igerisinde Yonetici tarafindan yerine
getirilir.

20.5. Talimat donemleri ve her bir talimat doneminde iletilen talimatlarin yerine getirilecegi
tarihler asagidaki gibidir:

Alm Talimatlan Pay Fiyatimn | Pay Fiyatinin Alm Talimati
. . . Hesaplanma Aciklanma _
Ihbar Donemi o i Gerceklesme Tarihi
Tarihi Tarihi
10cak-31 Ocak | Ocak ayinun son i
gunii
| Subat- 28/29 Subat | Subat aymimn son i
gunii
1 Mart- 31 Mart Mart ayinin son 13
gunii
1 Nisan -30 Nisan Nisan ayinin son 13
gunii
1 Mayis- 31 Mayis May1s ayinin son 1y :
gini Pay fiyatinin .
- - Pay fiyatinin hesaplanma
Haziran- 30| Haziran aymin son| hesaplanma A
: LT N . [ tarihini takip eden en geg
Haziran i giinii tarihini takip 10. is oiinii
Temmuz- 31 |Temmuz  aymm| eden ilk is giini 138
Temmuz son is giinii
Agustos- 31| Agustos ayinin son
Agustos 1§ glinii
1 Eyliil- 30 Eylgl | PY1al aymun son i
guni
1 Ekim- 31 Ekim Ekim ayinin son 13
guni
1 Kasim- 30 Kasim Kasim aymnin son s
guni
1 Aralik- 31 Aralik Aralik AyInin Son 13
guni

20.6.

Yatirimcilar’in tabi oldugu mevzuat ve benzeri arizi durumlar geregi isbu S6zlesme’nin
20.5. maddesinde yer alan siirelere tabi olmaksizin Katilm Pay1 satisi
gerceklestirilebilir. Bu durumda Fon Birim Pay Degeri ise Katilma Pay1 Alim Talimati
verilmesini takip eden ilk gosterge niteligindeki Fon Birim Pay Degeri de dikkate
almarak Kurucu yonetim kurulu karart dogrultusunda kullanilacak olan Fiyat
Raporu’nda belirlenen Fon Birim Pay Degeri olacaktir.
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20.7.

20.8.

20.9.

20.10.

20.11.

20.12.

20.13.

20.14.

Yatirnm Komitesi’nin 6n onay1 ile Kurucu, uygun yatirim firsatlar1 bulunmadigini,
Fon’a girecek nakdin atil kalacagini veya portfoyiin veriminin diisebilecegini gerekce
gostererek, Katilma Payi satigini kismen veya tamamen sinirlandirabilir.

Kaynak Taahhiitleri ve Alim Talimatlar1, uygun haberlesme kanallar1 ile Kurucu merkez
adresi veya Aktif Yatirim Bankasi A.S. nin merkez ve yetkili subelerine iletilmelidir.

Alim Talimatlar1 karsiliginda tahsil edilen tutar islem gergeklestirilinceye kadar
Yatirimer adina sermaye piyasasi araglarinda (para piyasasi katilim fonu, kisa vadeli
kira sertifikalari fonu vb.) degerlendirilmek suretiyle bu Ihrag Sézlesmesi’nde
belirlenen esaslar cercevesinde, Katilma Payr aliminda kullanilir. Su kadar ki, s
Gunleri’'nde saat 13:30’a kadar girilen Alim Talimatlari’'nin sermaye piyasasi
araglarinda degerlendirilmesi ayni giin, saat 13:30’dan sonra girilen Alim
Talimatlari’'min degerlendirilmesi ise takip eden Is Giinii baslar. Katilma Pay1 alimina
sermaye piyasasi araglarindan elde edilen getiri tutar1 dahil edilmez. S6z konusu getiri,
Katilma Pay1 alimini takip eden ilk Is Giinii Yatirimcilar’m hesabina nakit olarak iade
edilir.

Kaynak Taahhiitleri’ne iliskin 6deme(ler), Yénetici’nin Odeme Cagrisi iizerine, bir
defada veya farkli tarihlerde yerine getirilebilecektir.

Isbu ihra¢ Sézlesmesi’nde aksi dngériilmedikge, Kaynak Taahhiitleri’ne iliskin Odeme
Cagrist lizerine her bir Yatirimci, 6demesi gereken miktar ile ilgili Yatirimei’nin varsa
heniiz Odenmemis Kaynak Taahhiidii’nii asmamas1 kosuluyla, Odeme Cagrisi’nda
ongoriilen sekilde nakdi Fon’a aktaracaktir.

Yonetici, Fon’un kurulusundan Tasfiye Donemi’nin baslangicina kadar a) Girisim
Sermayesi Yatirimi ve mevzuatin izin verdigi diger yatirimlar1 yapmak, b) mevcut bir
Girisim Sermayesi Yatirimma iligkin ek yatinm yapmak, c) Fon’a Iliskin Giderler’i
karsilamak, d) Fon’un 6deme, tazmin ve diger yiikiimliiliiklerini karsilamak ve e)
bunlarla smirli olmamak iizere ihra¢ S6zlesmesi’nin 2. maddesinde belirtilen Yatirim
Hedefi ve Stratejisi cercevesinde belirtilen herhangi bir amagla Odeme Cagrisi’nda
bulunabilir.

Thrag Sozlesmesi’nin 16.15. maddesi sakli kalmak kaydiyla Yonetici, Yatirimcilar’mn
Odenmemis Kaynak Taahhiitleri’ni asacak sekilde Yatirimcilar’a Odeme Cagrisi’nda
bulunamaz ve higbir Yatirimer’nin Odenmemis Kaynak Taahhiidii’nii asacak sekilde
Fon’a kaynak aktarim1 yapma yilikiimliiliigii bulunmamaktadir.

Yatirimeilar, Yénetici tarafindan yapilan Odeme Cagrisi’ni takip eden 10 (on) Is Giinii
icerisinde Kaynak Taahhiitleri’ni yerine getirecektir. Siipheye mahal vermemek adina
Kaynak Taahhiidii’nde bulunan Yatirimcilar da isbu Ihra¢ Sézlesmesi'nin 20.5.
maddesinde yer alan tabloda belirtilen strelere tabidir.
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20.15.

20.16.

20.17.

20.18.

20.19.

20.20.

Yalnizca Alim Talimati’nda bulunan Yatirimcilar da dahil olmak iizere, Yatirimcilar’in
yeteri kadar Odenmemis Kaynak Taahhiidii bulunmamasi durumunda Yatirimeilar,
Yatirim Komitesi’nin onayiyla ve Yonetici’nin talebi iizerine;

c) Fon masraf ve giderlerinin karsilanmasi ve/veya
d) Fon’un 6deme, tazmin ve diger yiikimliiliklerinin yerine getirilmesi

amaciyla ilk Katilma Pay1 satig1 tarihinden Tasfiye Donemi’nin baglangicina kadar,
sahip olduklar1 Katilma Paylar1 oraninda, yukarida a) ve b) maddeleri nedeniyle Fon’un
katlanmas1 gereken tutarlar ile sinirli kalmak kaydiyla nakit cinsinden ek Kaynak
Taahhiidii’nde bulunmus sayilir. Bu hususta Yatirimcilar, en uygun haberlesme araci
vasitasiyla Yonetici tarafindan 5 (bes) is giinii igerisinde bilgilendirilir.

Fon Katilma Paylari, her bir Yatirimc1 adina Y 6netici tarafindan MKK nezdinde kayden
izlenir. Katilma Paylari’nin itibari degeri yoktur. Kiisuratli Katilma Pay1 yoktur.

Satin Alma Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmemesi

Yatirimetlar, Yonetici tarafindan yapilan Odeme Cagrisi’ni takip eden 10 (on) Is Giinii
icerisinde Kaynak Taahhiitleri’ni yerine getirecektir.

Yonetici, Yatirim Komitesi’nin karar1 iizerine, Thra¢ Sozlesmesi’nin 8. maddesi
cercevesinde her bir Yatirimer’yr Katilma Payr satin alma yiikiimliiligiini yerine
getirmesi konusunda zorlamaya yetkilidir. Katilma Pay1 satin alinmadig takdirde,
Yonetici Fon adina hukuki veya hakkaniyete dayali ¢6ziim yollar1 bulacaktir.

Thrag Sozlesmesi’nin 8. maddesi kapsaminda, Yatirimci’nmin Katilma Payr alim
taahhiidiinii yerine getirmemesi durumunda ve bu durumun, Y6netici’nin gonderecegi
ihtarnameyi takip eden 5 (bes) Is Giinii boyunca devam etmesi halinde Yatirim
Komitesi’nin onay1 ile Yonetici, Yatirimcilar arasinda esitsizlige yol agmayacak sekilde
ilgili Yatirnmcr’yr temerriide diisilirebilecegi gibi (“Miitemerrit Yatirimer”) ilgili
Yatirimcer’y1 temerriide diistirmemeyi de tercih edebilir.

Herhangi bir Yatirimcr’nin miitemerrit hale gelmesi durumunda;

Kaynak Taahhiidii’nde bulunmus olmakla beraber, heniiz hi¢ Katilma Pay1 satin
almamis olan Miitemerrit Yatirimci(lar), Fon’a 6ddenmek iizere ¢agriya konu Kaynak
Taahhiidii’niin %40°1 (yiizde kirki) tutarinda “cezai sart” 6demekle yiikiimlii olacak, bu
durum ayrica Yonetici igin ilgili Miitemerrit Yatirimci ile gecerli olan Ihrag
Sozlesmesi’ni hakli sebeple feshedebilme hakki doguracaktir;

Halihazirda Katilma Payi bulunan ve yeni Katilma Pay1 alinmasma iliskin olarak
miitemerrit hale gelen mevcut Yatirimci’ya iliskin olarak ise Yonetici tarafindan; (a)
ilgili Yatirimcr’nin ¢agriya konu Kaynak Taahhiidii tutarmma karsilik gelen sayida
Katilma Paylari’nin temerriide iligkin yonetim kurulu kararini takip eden ilk Fiyat
Raporu’nda yer alan giincel Katilma Pay1 birim fiyatinin %40°1 (yiizde kirki) tutarinda
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20.21.

20.22.

20.23.

20.24.

20.25.

20.26.

iskontolu olarak Fon tarafindan geri alinmasina veya (b) ilgili Yatirirmci’nin sahip
oldugu cagriya konu Kaynak Taahhiidii tutarina karsilik gelen sayida Katilma
Paylari’nin temerriide iliskin yonetim kurulu kararini takip eden ilk Fiyat Raporu’nda
yer alan gincel Katilma Pay1 birim fiyatinin %40°1 (yiizde kirki) tutarinda iskontolu
olarak diger mevcut Yatirimcilar’a devrine karar verilebilir.

Siipheye mahal vermemek adina, temerriit durumunda Thra¢ Sézlesmesi’nin 20.20.-(ii)
maddesinde yer alan iskonto oraninin hesaplanmasinda dikkate alinacak giincel Fon
Birim Pay Degeri, A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatirimcilar’in hak kazandig: imtiyaz
ile Yonetici’nin hak kazandigi Performans Ucreti tutarinin diisiilmesi suretiyle
hesaplanir. A Grubu Katilma Pay1 sahibi Yatinmcilar ile Y®onetici’nin Ihrag
Sozlesmesi’nin 20.20.-(ii)-(a) kapsaminda hak kazandigi ilgili imtiyaz tutarlar1 ile
Performans Ucreti A Grubu Katilma Pay1 Sahibi Yatirimeilar’a ve Yonetici’ye 6denir.

Miitemerrit Yatirime, Thrag S6zlesmesi’nin 20.20-(i) maddesinde yer alan cezai sarti,
temerriide diisme tarihinden itibaren 10 (on) Is Giinii i¢cinde nakden ve defaten 6demekle
yiikiimlii oldugunu kabul, beyan ve taahhiit eder.

Miitemerrit Yatirimer'nin  IThrag Sézlesmesi’nin  20.20-(ii) maddesi kapsaminda
Yénetici’nin kararindan itibaren 10 (on) Is Giinii icinde Katilma Paylari’n1 Fon’a iade
etmekten yahut Yatirimcilar’a devretmekten imtina etmesi halinde, s6z konusu
Yatirnrmei, Fon’a O6denmek iizere Yonetici tarafindan c¢agirilan ilgili Kaynak
Taahhiidii'nlin %50°si (yiizde ellisi) tutarinda Fon yararina cezai sart ddemekle ytikiimlii
oldugunu kabul, beyan ve taahhit eder.

Miitemerrit Yatirimer’ya iliskin olarak Thra¢ Sézlesmesi’nin 20.20. maddesi uyarinca
Yatirnm Komitesi’nin onayiyla yonetim kurulu tarafindan alinacak kararlar, Yatirim
Komitesi’nin temerriide diisiirme kararindan itibaren 5 (bes) Is Giinii i¢inde alinir.

Bu maddede yer verilen ceza, iskonto ve komisyon oranlari, Yatirime1’nin miitemerrit
hale gelme tarihinde yukaridaki simirlar i¢inde kalmak kosuluyla, Fon’un iginde
bulundugu ekonomik kosullara gore Yatirim Komitesi tarafindan tekrar belirlenebilir.

Ihrag¢ Sozlesmesi’nin 20.20-(ii)-(b) maddesinde yer verilen Katilma Pay1’nin devrinin
s0z konusu oldugu durumda asagidaki yontem izlenecektir:

Yonetici, temerriide konu Katilma Paylari’’nmin devralinmasimi Oncelikle mevcut
Yatirimcilar’in her birine yazili olarak dnerecektir;

Temerriide konu Katilma Paylari’n1 her bir mevcut Yatirimcr’nin devralmak istemesi
halinde her birine devir zamani halihazirda sahip olduklar1 Katilma Pay1 oraninda devir
yapilir;

Temerriide konu Katilma Paylari’n1 yalnizca bir kistm mevcut Yatirimer’nin devralmak
istemesi durumunda, devralmak isteyen Yatirimcilar’in kendi aralarindaki Katilma Pay1
sahiplik oranina gore devir yapilir;
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20.27.

20.28.

Temerriide konu Katilma Paylari’n1 devralmak isteyen mevcut Yatirimci olmamasi
durumunda ise Yonetici, Katilma Paylari’n1 almayi teklif eden tigiincii kisiye temerriide
konu Katilma Paylari’nin devrine Thra¢ Soézlesmesi’nin 19. maddesine uygun olarak
onay verebilir.

Ihrag Sozlesmesi’nin 20.20. maddesi ¢ercevesinde Yatirimecilar'in ilgili Kaynak
Taahhiitleri’ni 6deyemeyecek olmasi durumunda ilgili husus Yatirimei(lar) tarafindan
derhal Yonetici ve Yatirim Komitesi’ne bildirilir. Thrag S6zlesmesi’nin 20.20-(i) veya
20.20-(i)) maddeleri c¢ergevesinde Yatirimci’'nin Kaynak Taahhiidii’nii yerine
getirmemesi durumunda Yatirim Komitesi’nin 20.20-(i) ve 20.20-(ii) maddeleri
uyarinca ilgili Yatirimci i¢in bir yaptirima karar vermesi halinde Yonetici, noter
aracihgiyla ilgili karar1 Miitemerit Yatirimer’ya bildirir. Ote yandan, Ihrag
Sozlesmesi’nin 20.20-(i) ve 20.20-(ii) maddesi ger¢evesinde Yatirimcilar’in Kaynak
Taahhiitleri’ni yerine getirmemeleri durumunda Fon’a iliskin yatirimin herhangi bir
nedenle yapilamamasi yahut yapilamayacagina iliskin kuvvetli bir olasilik bulunmast
halinde ise ilgili husus Yatirimcilar’a Yonetici tarafindan derhal en uygun haberlesme
araclar1 vasitastyla bildirilir.

Alim Talimat1 verilmesinden/Kaynak Taahhldu 6demelerinden dnce girisim sermayesi
portfdyiine iliskin Ozel Degerleme Raporu hazirlatilabilir. Bu durumda, degerleme
raporunun bedeli talep eden Yatirimci tarafindan karsilanir.

21. Denklestirmeye Iliskin Esaslar

Fon’da denklestirme mekanizmasi1 uygulanmayacaktir.

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22. Yatirnmeinin Bilgilendirilmesine iliskin Esaslar

Fon Katilma Paylari’nin degeri ve Fon’a iligkin bilgi/gosterge amacli olarak
hesaplanacak  gunluk  fiyat Kurucu’nun resmi internet  sitesinden
(www.aktifportfoy.com.tr) duyurulacaktir.

Fon’un ve Katilma Pay1 sahiplerinin vergilendirilmesine iliskin diizenlemelere
www.gib.gov.tr adresinden ulasilabilmektedir.

Fon’un risk yOnetimine iliskin esaslara ise KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme
formundan (www.kap.org.tr) ulasilmas1 miimkiindiir.

Fon Ictiiziigii, ihrag Belgesi, isbu Ihra¢ Sozlesmesi ve Fon finansal raporlar
Kurucu'dan, Kurucu’nun internet sitesinden (www.aktifportfoy.com.ir) ve KAP’tan
(www.kap.org.tr) temin edilebilir. Fon’a iliskin yillik finansal raporlar Hesap
D6nemi’nin bitimini takip eden 90 (doksan) giin i¢inde bagimsiz denetim raporuyla
birlikte, alt1 aylik ara donem finansal raporlar ise ara dénemin bitimini takip eden 45
(kirk bes) giin i¢inde inceleme raporuyla birlikte Finansal Raporlama Tebligi’nin 12.
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22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

22.9.

22.10.

22.11.

22.12.

23.1.

maddesinin birinci fikrasi hiikmii ¢ercevesinde KAP’ta ilan edilmek suretiyle kamuya
aciklanir. KAP’ta ilan edilecek finansal raporlarda, ticari sir niteligindeki bilgileri i¢eren
bolumler gizlenebilir.

Fon’un denetimini yapacak kurulusa iliskin bilgilere Fon’un KAP’ta yer alan stirekli
bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulasilmast miimkiindiir.

Degerleme ve danigsmanlik hizmetleri gibi disaridan alinan hizmetlere iligkin bilgilere
Fon’un KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulasilmasi
mumkandr.

Portfoy yoneticilerine iligkin bilgilere Fon’un KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme
formundan (www.kap.org.tr) ulasilmas1 miimkiindiir.

Kurucu tarafindan GSYF Tebligi uyarinca atanmasi zorunlu 3 (Ug) iiye haricindeki diger
Yatirim Komitesi tiyelerine Fon’un KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan
(www.kap.org.tr) ulagilmas1 miimkiindiir.

Kurucu’nun yonetim kurulu iiyelerine KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan
(www.kap.org.tr) ulagilmas1 miimkiindiir.

Fona iligkin olarak yapilacak tanitim ve reklamlarda, Kurul diizenlemelerinde yer alan
nitelikli yatirnmci tanimma ve satisin yalnizca gerekli kosullart saglayan nitelikli
yatirimcilara yapilacagi hususlarina yer verilecektir.

Savasg, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, sermaye piyasasi araglarinin ilgili
oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar gibi
olaganiistii olaylarin ortaya ¢ikmasi durumlarinda, s6z konusu olaylarla ilgili olarak,
GSYF Tebligi’nin 30’uncu maddesindeki esaslar ¢ergevesinde nitelikli yatirimcilara en
uygun haberlesme vasitasi ile bilgi verilecektir.

Kurucu Girisim Sermayesi Yatirimlarina iliskin bilgileri ve varsa degerleme raporlarini,
varsa s0z konusu yatirimlarla fon yonetiminde gorev alan kisilerin iligkisini de igerecek
sekilde, yatirimin yapildigi tarihten itibaren 15 (on bes) giin i¢inde en uygun haberlesme
vasitasiyla Katilma Pay1 sahiplerine bildirecektir.

23. Fon’un Tasfiyesi ve Sona Ermesi

Fon, Ihrag Belgesi’nde dngoriilen siirenin sonunda Yatirim Komitesi ve SPK’nin 6n
onay1 alinmasi akabinde, Fon Siiresi’nden 6nce Yatirim Komitesi ve SPK’nin 6n onay1
alinmasi akabinde veyahut Yatirrm Fonlarma iliskin Esaslar Tebligi’nin (I11-52.1) 28.
maddesinde 6ngoriilen hallerin vuku bulmasi ile sona erer.
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23.2.

23.3.

23.4.

23.5.

23.6.

23.7.

24.1.

SPK tarafindan, Fon’un devaminin Yatirimcilar’in menfaatlerine aykiri olacagina
iliskin karar verilmesi durumunda Fon tasfiye edilir.

Fon’un tasfiye siirecine girmesiyle Katilma Pay1 ihra¢ edilemez ve yeni bir yatirim
yapilamaz, uygun piyasa kosullar1 olustuk¢a Fon’un varliklar1 satilarak nakde gevrilir,
alacaklar1 tahsil edilir ve borglar1 Odenir. Bakiye tutarlar fhra¢ Sozlesmesi’nde
belirlenen esaslara gore pay sahiplerine dagitilir ve tiim Katilma Paylar1 iade alinir.
Tedaviildeki Katilma Paylari’’nin iade alinmasi sonrasinda Fon admin Ticaret
Sicili’'nden silinmesi i¢in keyfiyet Yonetici tarafindan Ticaret Sicili’ne tescil ve ilan
ettirilir. Ticaret Sicili’ne yapilan tescil ile birlikte Fon sona erer.

Tasfiye Donemi’nde pay sahipleri Katilma Pay1 alim veya satim talebinde bulunamaz.
Fon’un varliklarinin satisi, alacaklarinin tahsili ve bor¢larinin 6denmesi sonucu nakit
fazlas1 olustukca, olusan nakit fazlasi pay sahiplerine paylari oraninda dagitilir. Bu
amagla Thra¢ Belgesi’nde belirtilen pay fiyat: agiklanma tarihlerinde, Y&netici Fon’daki
nakit mevcudunu dikkate alarak pay sahiplerine dagitilacak toplam tutar1 ve sahip
oldugu Katilma Paylart nispetinde her bir pay sahibinin almasi gereken tutari belirler.
Tiim pay sahipleri kendileri i¢in belirlenmis olan tutar kadar satim talimati vermis kabul
edilir. Pay sahipleri ve pay sahiplerine bireysel saklama hizmeti veren kuruluslar,
belirlenen tutar1 almaktan ve karsiliginda denk gelen miktarda Katilma Payi’ni iade
etmekten imtina edemez. ihra¢c Sozlesmesi’nin 8.18. maddesinde belirtildigi iizere
Istirak Pay1 ile dagitim yapilabilir.

Fon, baska bir fonla birlestirilemez veya baska bir fona doniistiiriilemez.

Yonetici’nin iflas etmesi ve tasfiye edilmesi durumunda, Kurul Fon’u uygun gorecegi
bir kurulusa tasfiye amaciyla devreder. Portfdoy Saklayicisi’nin mali durumunun
taahhiitlerini karsilayamayacak kadar zayiflamasi, iflas1 veya tasfiyesi halinde, Y onetici
Fon varligint Kurulca uygun goriilecek baska bir Portfoy Saklayicisi’na devredebilir.

Mevzuatta ongoriilen tasfiye hallerinin olusmasi halinde Fon, mevzuatta yer verilen
esaslara ve siirelere uygun olarak tasfiye edilir. Fon’un tasfiyesi ve sona ermesinde,
GSYF Tebligi'nde, Fon Bilgilendirme Dokiimanlari’nda ve Ihra¢ Sozlesmesi’nde
hiikiim bulunmayan konularda, Yatirrm Fonlarina Iliskin Esaslar Tebligi (I11-52.1)
hiikiimleri kiyasen uygulanir.

24. Sorumlulugun Simirlandirilmasi ve Tazmin

Ihrag Sézlesmesi’nin diger hiikiimlerine bakilmaksizin, Yonetici ve Yonetici’nin
Yénetim Kurulu iiyeleri ile Yatirim Komitesi'nde yer alan iiyeler Thra¢ Sozlesmesi
cercevesinde yaptiklari igslemlerin, gergeklestirdikleri eylemlerin, ihlallerin veya zarara
yol acan fiillerin Thra¢ Sézlesmesi’nin 29. maddesine gére yargilama sonucu hile, agir
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24.2.

25.1.

kusur ve kasit ile islendigine karar verilmesi, Ihra¢ Sozlesmesi, Fon Bilgilendirme
Dokiimanlari veya sair dokiimanlarda yer alan ytikiimliiliiklerini esaslt bir bigimde ihlal
ettiklerine veya mevzuat ihlallerinin Fon veya Yatirimcilar tizerinde 6nemli bir olumsuz
etkiye yol agtigima veya kotii niyetle islendigine karar verilmesi durumlart disinda
Yatirimci veyahut Fon’a karsi sorumlu olmazlar.

Yukaridaki 24.1. madde kapsaminda, Yonetici ve Yonetim Kurulu iiyeleri ile Yatirim
Komitesi’nde yer alan liyeler; Fon ile ilgili konularda veya durumlarla ilgili olarak
Yatirnm Komitesi’nin ve YoOnetici’nin verdigi kararlarin sonucu olarak, Fon ile
akdedilen hizmet sozlesmeleri, Fon’u ilgilendiren diger soézlesmeler veya Fon’un
operasyon, ticari ig veya faaliyetleri ¢ercevesinde dogan veya dogabilecek her tiirlii
sorumluluk, dava, takip, iddia, masraf, talep, zarar ve harcamalara iligkin olarak Fon’a
riicu eder. Isbu madde kapsaminda, Fon’un malvarliginin bahse konu zararlari
karsilamaya yetmemesi riskini bertaraf etmek amaciyla Yonetici, Fon adina mesleki
sorumluluk sigortas1 yaptirabilir. Ancak, Yatirim Komitesi veyahut Yonetici kararlari
sonucu gerceklestirilen eylemler veya islemlerin hile, agir kusur ve kast ile islendiginin
yerine gore mahkeme/tahkim karariyla tespit edilmesi halinde bahse konu masraflardan
a) Yonetici tarafindan alinan kararlara iliskin olarak Yonetici sorumlu, b) Yatirim
Komitesi kararlarina iliskin olarak ise Yonetici’nin zorunlu 3 (ii¢) {iyesi i¢in YOnetici,
ve A Grubu Katilma Pay1 Sahibi Yatirimei(lar) tarafindan aday gosterilerek Kurucu
tarafindan atanan diger iiyeler igin ise ilgili iiyeler, kusurlart oraninda sorumlu olur.

25. Beyan ve Taahhutler

Her bir Taraf diger Taraf’a asagidakileri kabul, beyan ve taahhiit eder:

a) Taraflar, Tiirkiye Cumhuriyeti veya kurulus yeri kanunlarn gercevesinde usuliine
uygun olarak kurulmus ve gecerli sekilde varligim siirdiirmekte olan ve Ihrag
Sozlesmesi hiikiimlerine uygun olarak is ve faaliyetlerini siirdiirmek i¢in gerekli
yetkiye sahiptirler;

b) Taraflar, Ihrag S6zlesmesi’nin imzalanmasi ve yerine getirilmesi igin tiim yasal
gereklilikleri yerine getirmislerdir. Ihrag S6zlesmesi’nde yer alan kosullara uygun
olarak Taraflar’a gecerli ve hukuken baglayic1 yilikiimliiliikler getirilmistir.
Taraflar’dan birinin Ihra¢ Sézlesmesi’ndeki yukumlGluklerini yerine getirmede
basarisiz olmast durumunda, kars1 Taraflar ilgili ylikiimliiliiglin yerine getirilmesini
talep edebilir.

c) Taraflar, Ihrag Sozlesmesi'nden dogan yiikiimliiliiklerinin {izerinde yikici etkisi
olabilecek veya olusmast muhtemel baska anlasma veya islemlerde
bulunmayacaklardir,

d) Taraflar, Thrag Sézlesmesi’ne katilirken ve Katilma Pay1’n1 satin alirken, Igtiiziik,
Ihrag Belgesi, Ihra¢ Sézlesmesi ve buna iliskin hazirlanan ve Yatirimcilar’la
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paylasilan basil1 ve elektronik ortamdaki diger belgeler disinda hi¢cbir materyal veya
bilgiden yararlanmamiglardir.

25.2. Her bir Yatirimci, yiirlrlikteki kanun ve diizenlemelere uygun olarak Nitelikli
Yatirimcer olduklarimi ve bu statiiyli koruyacaklarimi EK-3’te yer alan beyannameyi
imzalayarak kabul, beyan ve taahhit eder.

25.3. Yonetici, asagida belirtilenleri kabul, beyan ve taahhiit eder:

a) Fon, yiriirliikteki kanunlar ve diizenlemeler uyarinca, usuliine uygun olarak
kurulmus ve varliginm siirdiirmekte olup, yatirim hedef ve stratejisine uygun
olarak faaliyet gdstermek i¢in tam yetkiye sahiptir. Fon’un kurulusu ve tescili
icin gerekli yetki ve onaylar SPK dahil ilgili duzenleyici otoritelerinden
alinmustir.

b) ihra¢ Sozlesmesi’nin uygulanmasi ve yerine getirilmesi sirasinda, Y®&netici,
organizasyonuna iligskin belgelerinde veya Fon’un taraf oldugu herhangi bir
sozlesme ya da diger belgelerde veya Fon veya Yonetici’nin varliklarini
baglayan veya Fon, Yonetici ve ilgili istiraklerine ve varliklarina
uygulanabilecek tum lisans, izin, imtiyaz, hikim, Karar, tlzik veya
yonetmeliklerde yer alan hiikiimlerin ihlaline veya temerriide diigmesine sebep
olmayacaktir. Yonetici, yiiriirliikteki kanunlar uyarinca Yatirimeilar ile gliven
iligkisine dayanarak Fon’u kurmus ve yapilandirmistir.

25.4. Taraflar’in her biri asagida belirtilenleri iyi niyetle yapmay1 kabul, beyan ve taahhiit
eder:

a) Her bir Yatirimci, Yonetici’nin Fon Portfoyii’nii kullanarak yapacagi
yatirimlarla ilgili olarak resmi kurumlardan yetki belgesi elde etmek veya
kurumlara tescil, bagvuru veya bildirimde bulunmak amaciyla diger Taraflar’la
tamamen isbirligi icinde olacaktir.

b) Taraflar buradaki yukdmluliklerinin yerine getirilmesi ile ilgili olarak talep
edilebilecek tiim onay, izin, sdzlesme ya da muafiyetleri, SPK dahil kamu
kurumlarindan ya da iigiincii sahislardan elde edecek ve Thra¢ S6zlesmesi’nin
ifas1 i¢in gerekli olan kanun ve yonetmelikleri degistirmek i¢in ellerinden gelen
cabay1 gostereceklerdir.

c) Taraflar’in, yurirlikteki kanunlara uygun olarak ongoériilen iglemlerle ilgili
bildirimde bulunduklar1 tim belge ve bilgiler dogru, gercek ve yiiriirliikteki
kanun ve yonetmeliklere uygun olmalidir.

d) Her bir Yatirime, bir Nitelikli Yatirimer olarak, bu statiisiinii kanitlamak adina
gerekli belgeleri temin etmesi gerektigini ve SPK’nin herhangi bir

sorusturmasinda bu statiisiine iliskin kanitlar1 sunmasi gerekecegini kabul
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26.1.

26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

26.6.

26.7.

etmektedir. Yatirime1’nin kanitlari temin edememesi sonucunda, bu durumun
Fon ve/veya Yonetici icin herhangi bir maliyet ve/veya zarar olusturmasi
durumunda Yatirimci, Fon ve/veya Yonetici’nin bu masraf ve zararlarini
sirastyla tazmin edecek ve bu tazminat yiikiimliligii Fon Siiresi’nin sona
ermesinden sonra da devam edecektir.

26. Gizlilik

Taraflar, Thra¢ Sozlesmesi’nin uygulanmasi cercevesinde edinilen tiim bilgileri
koruyacak, iigiincii kisilere ifsa etmeyecek ve yalmzca ihra¢c Sozlesmesi tahtindaki
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini saglamak i¢in gerekli oldugu dl¢iide ya da diger
Taraflar’in yazili onay1 ile kullanabilecektir.

Taraflar, Ihra¢ Sozlesmesi'nde ngdriilen amaclar1 yerine getirmek icin séz konusu
Gizli Bilgi’yi yalmizca isbu gizlilik hiikmii ile bagli olan yetkilileri, g¢alisanlari,
acenteleri veya danismanlari ile paylasabilir. Isbu hiikiim (i) kamuya agik bilgileri ve
(i) uygulanan hukuk ve mevzuat uyarinca paylasimi zorunlu olan bilgileri
kapsamamaktadir.

Kisisel Veri, Ihra¢ Sozlesmesi kapsaminda Taraflar’in birbirine ilettigi, kimligi belirli
veya belirlenebilir gergek kisiye ait her tiirlii bilgiyi ifade eder. Kisisel Veriler Ihrag
Sozlesmesi’nde ¢ercevesinde “Gizli Bilgi” niteligindedir.

fhrag Sozlesmesi kapsaminda Taraflar, veri aktarimma temel teskil eden iliskinin
niteligine bagli olarak “Veri Sorumlusu” veya “Veri Isleyen” konumunda
olabileceklerdir. Taraflar’dan birinin, diger Taraf adina Kisisel Veri isledigi durumlarda
ilgili Taraf 6698 sayil1 Kisisel Veriler’in Korunmasi Kanunu (“KVKK” ya da “Kanun™)
kapsaminda “Veri Isleyen” olarak kabul edilecektir. Bu durumlarda, bahsi gecen Taraf,
Kisisel Veriler’i miinhasiran karsi Taraf’in talimatlar1 dogrultusunda islemekle ytikiimlii
olup, talimatlarin disinda ve/veya kendi adina herhangi bir sekilde veri isleme faaliyeti
gerceklestiremeyecektir.

Veri Sorumlusu ile Veri Isleyen ve/veya Kisisel Veriler’i iiciincii bir kisiye aktaran
Taraf, KVKK’da Ongoriilen istisna halleri sakli kalmak kaydiyla, ilgili veri
sahiplerinden KVKK kapsaminda gerekli agik ve aydinlatilmis rizanin alindigini ve bu
kapsamda ilgili veri sahiplerine KVKK’nin 10. maddesi kapsaminda gerekli
bilgilendirmelerin yapildigini kabul, beyan ve taahhiit eder.

Kisisel Veriler, verilerin aktarildigi Taraf¢a miinhasiran verilerin kendisine aktarilmast
amaci ile sinirlt olarak islenebilir. Kisisel Veriler’in anilan kapsamin diginda herhangi
bir sekilde islenmesi, verileri aktaran Taraf’in konuya iliskin yazili iznine tabidir.

Kisisel Veriler’in saklanmasi ve islenmesi hususlarinda {i¢iincii taraf hizmetlerinin
kullanilmast ve bu dogrultuda Kisisel Veriler’in yurtici veya yurtdisina aktariminin s6z
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26.8.

26.9.

26.10.

26.11.

27.1.

27.2.

konusu olmasi halinde, iiclincii taraflarla, KVKK ve yiiriirliikkteki sair mevzuata
uygunlugun saglanmasi amaciyla gerekli sozlesmeler akdedilecektir.

Thrag Sozlesmesi siiresi igerisinde aktarilan Kisisel Veriler ilgili veri sahibi ile ayrica bir
yasal/akdi iliski tesis edilmedigi siirece, Taraflar arasindaki iligkinin sona ermesi ile
birlikte ilgili mevzuata uygun olarak silinecek veya yok edilecektir. Taraflar’dan her
birinin, Kisisel Veriler’in saklanmasina iliskin yasal bir zorunlulugunun bulunmasi
halinde ise Kisisel Veri’yi saklamakla yilikiimlii olan Taraf, Kisisel Veriler’i ilgili
mevzuat kapsaminda gereken siire ve amagla sinirli olarak saklayabilecektir.

Taraflar gerek kendi personeli gerekse ticilincii taraflarca Kisisel Veriler’e yetkisiz bir
sekilde erisilmesini, islenmesini ve Kisisel Veriler’in kendisine aktarimi amaci diginda
kullanilmasini engellemek tizere mevzuatta dngoriilen dnlemleri almakla yiikiimlidiir,
Bu cergevede, Taraflar’dan her biri, Kanun, ilgili mevzuat ve Kisisel Veriler’i Koruma
Kurulu tarafindan 6ngoriilen tiim yiikiimliilikleri tam ve eksiksiz olarak yerine
getirecegini, aksi takdirde olusacak tiim zararlardan sorumlu olacagini kabul, beyan ve
taahhit eder.

Kisisel Veriler’in, iiglincli bir tarafa aktariminin gergeklestirilmesi halinde, Kisisel
Veriler’i aktaran Taraf, veri aktariminin giivenli bir sekilde saglanmasindan sorumludur.

KVKK ve diger mevzuatta meydana gelebilecek degisikliklerin Thrag Sozlesmesi’nin
tadilini gerektirmesi halinde, Taraflar s6z konusu degisikliklerin en kisa siirede
yapilabilmesi icin makul cabay1 gostereceklerini kabul, beyan ve taahhiit ederler.
Bununla birlikte, degisiklik yapilmasi gereken So6zlesme hiikkmii, Taraflarca bu hususta
ilgili mevzuatta uygun goriilen azami siire i¢erisinde bir aksiyon alinmamis olsa dahi,
yeni/guncel yasal diizenlemenin ydrdrllk tarihi itibariyle yeni/giincel mevzuata uygun
sekilde uygulanacaktir.

27. Gegerlilik Tarihi ve Sona Erme

Thrag Sézlesmesi, her bir Yatirimer agisindan imza tarihinde yiiriirliige girer ve Ihrag
Sozlesmesi hiikiimlerine uygun olarak feshedilmedigi siirece yiirtirliikte kalir.

Asagida sayilan durumlardan herhangi birinin gerceklesmesi halinde, ihrag S6zlesmesi,
ayrica bir bildirime gerek olmaksizin sona ermis kabul edilecek ve Taraflar, Ihrag
Sozlesmesi’nin sona ermesinden dogan herhangi bir zarar veya cezadan sorumlu
tutulamayacaklardir:

a) Fon’un tasfiye edilmesi; veya
b) Taraflar’n tamaminin Thra¢ Sézlesmesi’nin sona erdirilmesi hususunda
anlagmalar1 halinde.
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217.3.

28.1.

28.2.

28.3.

29.1.

29.2.

30.1.

Ihra¢ Sozlesmesi’nin feshinden veyahut sona ermesinden once Taraflarca kazanilmis
olan haklar ve Taraflar’in dogmus yiikiimliiliikleri, Ihrag S6zlesmesi’nin 30.7. maddesi
uyarinca fesih veya sona erme sonrasinda da gegerliligini koruyacaktir.

28. Thrac Sozlesmesi’nde Degisiklik Yapilmasina ve Yapilan Degisikliklerin
Yatirimeilara Duyurulmasina Iliskin Esaslar

Isbu fhra¢ S6zlesmesi, Yatirim Komitesi ve Yatirimer Toplantisi cergevesinde alinacak
kararlara iliskin olarak Thra¢ S6zlesmesi’nin ilgili hiikkiimlerinin degismesini gerektirecek
hallerde Taraflar’in yazili anlasmasi olmaksizin; Thrag S6zlesmesi’nin diger hiikiimlerine
iliskin olarak ise ancak toplam Katilma Pay1 sayisinin en az %50 (ylzde elli)’sinden
fazlasini temsil eden Yatirimcilar’in olumlu oyunun ve Yatirim Komitesi ve Yonetici’nin
onaymin alinmasi kaydiyla tadil edilebilir. Ancak Ydnetici, ilgili mevzuattan, mahkeme
kararlarindan, yetkili otorite talimatlar1 gibi hususlardan kaynaklanan yiikiimliliiklerini
yerine getirmek amaciyla Ihrag¢ Sozlesmesi’nin herhangi bir hikminin tadilinin
gerekmesi halinde, diger Taraflar’a dnceden bildirilmek suretiyle tek tarafli olarak s6z
konusu degisiklikleri yapma yetkisini haizdir.

Yatirimcilar, mevzuattan yahut yetkili otorite kararlarindan kaynaklanan bir degisiklik
nedeniyle isbu Thra¢ S6zlesmesi hiikiimlerinin degismesinin gerektigi bir durumda ilgili
maddenin mevzuatin/otorite kararmin gerektirdigi sekilde uygulanacagini ve Ihrag
Sozlesmesi’nin ilgili hikkmiiniin Kurucu tarafindan bu c¢ercevede degistirilebilecegini
bildiklerini kabul, beyan ve taahhit ederler.

Tgili degisikliklerin yapilmas1 akabinde Ihrag¢ S6zlesmesi’nde degisiklik yapildig: hususu
10 (on) Is Giinii icerisinde KAP’ta ilan edilir.

29. Uygulanacak Hukuk ve Uyusmazhk Coziimii
Thrag¢ S6zlesmesi’nin mevcudiyeti, gecerliligi, ifasi, ihlali veya feshi ile ilgili ihtilaflar da
dahil ancak bunlarla sinirli olmaksizin, ihra¢ Sézlesmesi’nden veya Ihrag¢ Sozlesmesi ile
iligkili olarak dogan her tiirlii ihtilaf, kanunlar ihtilafina iliskin hiikiimler dikkate
alinmaksizin Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlari uyarinca uygulanacak ve yorumlanacaktir.
Fon ile ilgili is ve islemler hususunda Kurucu, Dagitic1 ve Yatirimcilar arasinda hasil

olabilecek uyusmazliklarim ¢dziimiinde Istanbul Merkez (Caglayan) Mahkemeleri ve icra
Daireleri yetkili olacaktir.

30. Diger Hiikiimler

Yatinmecilar isbu Thra¢ Sozlesmesi’ni imzalamadan o6nce Fon Bilgilendirme
Dokiimanlari’n1 okudugunu, anladigini kabul, beyan ve taahhdt ederler.
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Mucbir Sebep

30.2. Taraflar’dan birisi, isbu Thra¢ Sézlesmesi’nden dogan yiikiimliiliiklerini Miicbir Sebepler
nedeniyle yerine getiremedigi takdirde bundan dolay1 sorumlu tutulmayacaktir. “Miicbir
Sebepler” yangin, patlama, dogal afetler, savas veya ambargo da dahil olmak iizere
ongoriilemez ve ilgili tarafin makul kontrolii disinda olan herhangi bir olay anlamina gelir.
Taraflar, Miicbir Sebep olaymin gerceklesmesi halinde, bu olayin etkilerini hafifletmek
ve azaltmak icin her tiirlii ¢abay1 gostermekle miikelleftir. Miicbir Sebep’ten etkilenen
Taraf, olayin gerceklesmesinden itibaren 5 (bes) Is Giinii icerisinde karsi tarafa
bildirmekle yiikiimliidiir. Bununla beraber bu siire zarfinda Miicbir Sebep dolayisiyla
yerine getirilemeyen ylikiimliiliikklerin s6z konusu Miicbir Sebep’in ortadan kalkmasini
miiteakip en gec 5 (bes) Is Glinli icerisinde yerine getirilmesi gerekmektedir.

Sozlesmenin Biitiinliigii

30.3. Ihra¢ Soézlesmesi, ekleri ve tablolar1 ile birlikte, Taraflar arasindaki anlasma ve
mutabakatin tamamini tegkil etmekte olup, Taraflar arasinda bu konuya iligskin yazili veya
s0zlii daha once yapilmis olabilecek tiim anlagmalarin yerine geger.

Devir Yasag

30.4. Tihra¢ Sozlesmesi’nin herhangi bir hiikkmiinde aksi belirtilmedikge, Taraflar’in Thrag
Sozlesmesi ile belirlenen hak ve yiikiimliiliikleri diger tiim Taraflar’in yazili 6n onay1
olmaksizin devredilemez.

Kanunlarin Degismesi ve Yiiriirliikten Kaldirilmasi

30.5. Thrag Sézlesmesi gercevesinde ilgili kanun hiikiimlerine yapilan tiim atiflar, s6z konusu
kanunun degismesi veya ylriirlikten kaldirilmasi halinde degisen veya yerine gelen
hiikiimlere yapilmis sayilacaktir.

Bolunebilirlik

30.6. Thra¢ Sozlesmesi’nin herhangi bir kisminin gegersiz veya icra edilemez addedilmesi
halinde, bu durum, bu Ihrag So6zlesmesi’nin diger hiikiimlerini gecersiz hale
getirmeyecektir. Ancak Taraflar, iyi niyetli mizakereler yoluyla, Thra¢ Sézlesmesi’nin
gecersiz veya icra edilemez addedilen kismi yerine yeni bir hiikiim tesis etmek i¢in ¢aba
sarf edeceklerdir. Taraflar’in, yeni bir hiikiim iizerinde anlasmaya varamamas1 halinde,
Thrag S6zlesmesi’nin geri kalan kismimin gegerliligi bu durumdan etkilenmeyecektir.

Gecerliligini Siirdiirme

30.7. Isbu fhra¢ Sozlesmesi, Taraflar’dan biri tarafindan feshedilmis olsa dahi, isbu Ihrag
Sozlesmesi uyarinca fesihten once Taraflarca kazanilmis haklar ve Taraflar’in dogmus
yukamlulikleri etkilenmeyecektir.
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30.8.

30.9.

Haklardan Feragat

Taraflar’dan herhangi birinin isbu fhra¢ Sozlesmesi kapsamindaki hak, salahiyet veya
imtiyazin1 kullanmamasi veya kullanmakta gecikmesi, s6z konusu hak, salahiyet veya
imtiyazdan feragat teskil etmeyecegi gibi, bunlarin bir kere veya kismi kullanilmig olmasi
gelecekte ve tekrar kullanilmalarini veya baska bir hak, salahiyet veya imtiyazin
kullanilmasini engellemez. isbu Thra¢ Sézlesmesi nin bir hiikiim, sart veya kosulundan
feragat edilmesi s6z konusu hiikiim, sart veya kosuldan siirekli feragat teskil etmeyecek
ve bu sekilde yorumlanmayacaktir.

Halefler ve Devralanlar

Ihrag Sézlesmesi uyarinca gegerli bir sekilde Taraflar’in halefi veya Devralan sifatini haiz
olanlara, Thra¢ S6zlesmesi’nin herhangi bir hiikmii veya tiim hiikiimleri uygulanacak olup
ayn1 zamanda baglayici olacaktir.

Bildirimler

30.10. isbu Ihra¢ Sozlesmesi tahtindaki tiim bildirimler, talimatlar, talepler, istekler, onaylar,

muvafakatler ve diger yazismalar aksi isbu Thrag S6zlesmesi’nde belirtilmemisse yazili
olacaktir. TTK madde 18/I1I uyarinca noter vasitasiyla veya kayitli, iadeli taahhiitlii posta,
kayith ve onayl dijital imza iceren e-posta yoluyla génderilmesi gereken, karsi Taraf i¢in
bir temerriit olay1 olusturulmasi veya isbu Thra¢ Sézlesmesi’nin feshi veya yurirliikten
kaldirilmasi amaci ile teslim edilen bildirimler hari¢ olmak iizere, isbu Thra¢ Sézlesmesi
tahtindaki tiim bildirimler, talepler, istekler, onaylar, muvafakatler veya sair iletigimler,
kayitli veya iadeli taahhiitlii posta yoluyla, posta ticreti pesin 6denmis olarak, ilgili aliciya
hitaben, belirtilen adreslere yahut mail yolu ile belirtilen e-posta adreslerine gonderildigi
takdirde ilgili aliciya usuliine uygun sekilde teslim edilmis addedilecektir.

Yetki Belgeleri

30.11. Her bir Tarafin yetkili temsilcileri, ihrag Sézlesmesi'ni, eklerini, Thra¢ Sozlesmesi

kapsaminda imza edilmesi gereken diger her tiirlii belge ve sozlesmeyi imzalamaya yetkili
oldugunu gosteren belgeleri Yonetici’ye/Dagitici’ya tevdi edecektir.

Lisan

30.12. Ihrag Sozlesmesi tahtinda hazirlanan, gonderilen, degis-tokus edilen, her tiirlii; bildirim,

talep, talimat, onay, muvafakat, toplant1 tutanaklari, muhabereler ve diger yazigsmalar
kural olarak Tiirk¢e dilinde olmahdir fakat gerekli oldugu hallerde hem Tiirkge hem
Ingilizce olabilir. Tiirkce ve Ingilizce versiyonlar1 arasinda herhangi bir celiski olmasi
halinde ise Tiirk¢e versiyonlara {istiinliik taninacaktir.
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30.13. Ihra¢ Sézlesmesi tahtindaki her tiirlii toplant1 veya yazisma Tiirkce ve/veya Ingilizce
olarak yiiriitiilecektir ve bu ¢ercevedeki her tiirlii tutanak veya rapor yukaridaki 30.12
bendi kapsaminda yer alir.

Vergi

30.14. Ihrag Sozlesmesi’nin ve eklerinin imzalanmasina veyahut ilgili diger islemlere iliskin
olarak herhangi bir Vergi dogmasi halinde (6rnegin; damga vergisi), s6z konusu Vergi ve
ilgili diger masraflardan Taraflar birlikte sorumlu olacaktir.
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