PERFORMANS UCRETi HESAPLAMA ESASLARI VE ORNEKLERI

Kurucu, yonetim dcretinin yani sira asagidaki kosullarin gerceklesmesi halinde fon
katilimcilarindan farkli dénemlerde yaptiklari her bir yatirnm icin ayri ayri hesaplanmak
kaydiyla, “Performans Ucreti” tahsil eder. Performans (icreti tahsil edilmesi igin dénemsel fon
getirisinin pozitif olmasi ve ayni dénemdeki “Esik Deger” getirisini asmasi gerekmektedir. Ek
olarak, “Dénem” sonundaki Fon Pay Deger’inin, asagida anlatildidi sekilde bulunacak “Yiksek
iz degerini asmasi gerekmektedir.

“Performans Gozden Gegirme Tarihi” 12. ayin son degerleme gunudir. Performans Ucreti
hesaplamasi “Performans Gdzden Gegirme” tarihinde ve satis gerceklestiginde yapilir.

Performans Ucreti: Pay sahipleri icin her birim pay igin Fon Birim Pay fiyatinda olusan
getirinin egik degerin getirisini asan kisminin %20’sidir.

Esik Deger: Nispi getirinin hesaplanmasinda kullanilacak “kistas”.

Nispi Getiri: Performans dénemi sonu itibari ile hesaplanan portfdyin vergi dncesi getiri
oranindan esik de@er degerinin ¢ikarilmasi sonucu bulunacak pozitif ya da negatif ylizdesel
degerdir.

Yiiksek iz deger: Alis tarihindeki fon birim pay degeri veya performans Ucreti tahsil edilmis
ise performans Ucreti tahsil edilen fon birim pay degeri.

Fon Birim Pay Degeri Getirisi: Fondan ¢ikis yapildigi tarihteki veya performans degerleme
doénemindeki fon birim pay degeri / Yuksek iz deger -1

Biitiin hesaplamalarda “ilk Giren ilk Cikar (FIFO)” ydntemi uygulanir. Performans (creti
katilma payi sahipleri tarafindan karsilanir. Performans Ucreti, her takvim yilinin 12. ayinin son
isgunina takip eden 2. is gunU katilma payi sahiplerinin fondan ayrilmasini beklemeksizin
yukarida anlatilan yonteme uygun olarak, yatirrmcinin kurucu nezdindeki cari hesabinda
yeterli bakiye bulunmasi durumunda cari hesaba borg kaydi yaratmak suretiyle veya hesapta
yeterli bakiye bulunmamasi halinde, yatirrmcinin hesabindan tahsil edilemeyen bolimunin
karsiligi kadar fon payi, ilave bir talep veya emir beklenmeksizin fona iade edilmek suretiyle
katilimcilardan tahsil edilir.

Kurucu, performans kriteri olarak izahnamenin 2.5 maddesinde belirtilen esik deger degerini
kullanir. Bu deger, her bir yatirrmci icin ve ayni yatirrmcinin her bir farkh tarihte fon alimini
gergeklestirdigi ginden itibaren ayn ayri takip edilmeye baslanir ve fonda kalma siresi
boyunca hesaplanir. Kurucu, her takvim yilinin 12. ayinin son isgiiniinii takip eden 2. isginii
yatirnmci bazinda, katilma payi sahiplerinin fondan ayrilmasini beklemeksizin, fon katilma
payini elinde bulundurdugu sureye ait fon esik degerini asan fon getirisi Uzerinden %20
tutarinda performans Ucreti tahsil eder. Performans Ucreti, her bir yatirmci icin ve ayni
yatirrmcinin her bir farkli tarihte fon katilma payi alimini gercgeklestirdigi gunden itibaren ayn
ayri takip edilmeye baslanir. Dénem sonundaki degerleme guni ve/veya fondan cikis
tarihinde farkli giris tarihleri icin hesaplanan kar/zarar tutarlari mahsup edilmeden birbirinden
bagimsiz olarak degerlendirilir.



Bu cercevede, fona giris yaptigi takvim yili icerisinde olmak izere fondan ¢ikis yapmak isteyen
yatirrmcilardan, fona giris tarihindeki fon pay degeri ile fondan c¢ikmak istedikleri donem
sonundaki fon pay deg@eri arasindaki pozitif degisimin, ayni dénemdeki fon esik degerini asan
kismi Gzerinden yukarida belirtilen limitler paralelinde performans Ucretine konu olan fon payi
sayisl ile garpilmasi suretiyle hesaplanacak performans Ucreti tahsil edilir.

Performans Ucreti hesaplamasinda “High Watermark” (Yiksek iz Deger) uygulanir. Buna
gbre, fon satin alis tarihindeki fon pay degeri ayni zamanda “Yiiksek iz’ degeri olarak kabul
edilir. Performans Ucreti hesaplama guiniindeki fon fiyatinin (fon pay degerinin) “Yiksek iz’
degerini asmasi ve nispi getirinin pozitif olmasi halinde performans Ucreti tahsil edilir. Yiksek
iz de@er, performans Ucreti alinan dénem itibariyla performans (cretine esas birim pay degeri
olarak yeniden belirlenir.

Esik Deger Getirisi = (D6nem sonu (%80 BIST100 Getiri Endeksi + %20 BIST-KYD 1 Aylik
Mevduat TL Endeksi)) / (D6nem basi (%80 BIST100 Getiri Endeksi + %20 BIST-KYD 1 Aylik
Mevduat TL Endeksi)) -1

Fon getirisi = (Donem sonu fon birim pay fiyati / Yuksek iz deger) -1

Performans (icreti hesaplama giiniinde fon fiyatinin Yiiksek iz degerinin altinda kalmasi
halinde fon performans Ucreti tahsil edilmez.

Bir sonraki performans licreti hesabi icin baz olusturacak Yiiksek iz degerinin belirlenmesinde
Uc¢ durum ortaya cikabilir:

a) Fon getirisi pozitif ve fon getirisi esik degerden yiiksek ise Yiiksek iz deger, performans
ucreti kesilen tarihteki fon pay degeri olarak gincellenir.

b) Fon getirisinin negatif ancak esik degerinin getirisinden yiksek ise performans Ucreti
kesilmediginden Yiksek iz deger en son performans Ucreti kesilen tarihteki fon birim pay
degeri olarak alinmaya devam eder.

c) Fon getirisi pozitif, fakat fon getirisi esik degerden disuk ise performans Ucreti
kesilmediginden Yilksek iz deger performans Ucreti kesilen tarihteki fon birim pay degeri
olarak alinmaya devam eder.

Performans go6zden gecgirme tarihleri disindaki tarihlerde satim talimati verildiginde
hesaplanan performans Ucreti satis tutarindan digsulerek kalan kisim yatirimciya édenir.

Performans Ucretinin hesaplanmasinda asagidaki formal kullanilacaktir:

[((Fon birim pay degerinin getirisi — Esik degerin getirisi) * %20) * donem basi fon
birim pay degeri * pay miktari]

Farkl donemlerde girigi yapilan her bir pay icin ayri ayri hesaplanir.

Performans Ucreti Hesaplamasina iliskin Ornekler
Ornek 1:

Soru:

Yatinmci 26 Ekim 2012 tarihinde Fon’a 100 TL birim fiyattan (fon pay degeri: 100 TL) 100.000
adet fon katilma payi satin almistir.



O tarihten yilin son degerleme gund olan 31 Aralik 2012’ye kadar Fon’'un getirisi %10,0
olmustur (fon pay degeri 110 TL olmustur). Ayni dénemdeki Esik Deger getirisi ise %6,0
olmustur.

Yatirnmci 15 Subat 2013 tarihinde Fon’dan ¢ikmistir.

Performans Ucreti tahsilatinin yapildigi yilin son degerleme guninden fon gikis tarihine
kadarki donemde (31/12/2012-15/02/2013 arasi) fonun getirisi %10,0 (fon pay degeri: 121),
Esik degerin getirisi ise %5,0 olarak gerceklesmistir.

Cevap:

15/02/2013 tarihinde gerceklesen ¢ikis isleminden dnce performans hesaplama dénemi sonu
olan 31/12/2012'de asagidaki hesaplama yapilarak miusteriden performans komisyonu
kesilmistir.

Fon alim tarihinde Yiksek iz deger fon fiyati olan 100 TL'dir. Performans degerleme
tarihindeki fon fiyati, Yiiksek iz degerini astigi ve nispi getiri pozitif oldugu icin Performans
Ucreti tahsil edilmistir.

Nispi Getiri Orani: %10 — %6 = %4
Pay basina Performans Orani: (%10 — %6) x %20 = %0,8

Performans Ucreti: 100 TL x 100.000 pay x %0,8 = 80.000 TL olarak miisterinin TL cari
hesabindan kesilmigtir.

15/02/2013 tarihine geldigimizde, bir 6nceki donemin son dederleme ginu olan 31/12/2012
tarihinde performans komisyonu kesildigi igin bir sonraki Dénem icin Yiiksek iz deger bir
onceki donem performans Ucreti kesilen dederleme gunu olusan pay fiyati olan 110 TL
olmustur.

Yatirimcinin Fon’dan ¢ikis yaptigi 15 Subat 2013 tarihinde Fon fiyati, Yiiksek iz degerini astig
ve nispi getiri pozitif oldugu igin Performans Ucreti tahsil edilmigtir.

Nispi Getiri Orani: %10 — %5 = %5
Performans Ucreti: (%10 — %5) x %20 x 100.000 x 110 = 110.000 TL olmustur.

Ornek 2:
Soru:

Yatirnmei 15 Subat 2015 tarihinde 100 TL birim fiyattan (fon pay degeri: 100 TL) 50.000 adet
fon katilma payi satin almistir.

1 Mart 2015 tarihinde 102 TL birim fiyattan 100.000 adet daha fon katilma payi satin almigtir.
Yatirrmci 15 Mart 2015 tarihinde ise 80.000 adet fon katilma payini 120 TL fiyattan satmistir.

Yilin ilk degerleme gunu olan 30 Haziran 2015’'de fon pay degeri 125 TL olmustur.
Yilin son degerleme donemi olan 31 Aralik 2015’de fon fiyati 115 TL olarak gerceklesmistir.

Yatinmci elinde kalan 70.000 adet fon katilma payini 15 Ocak 2016’da 135 TL fiyat ile
satmistir.



Esik Degerin getirisi:

15 Subat 2015 — 15 Mart 2015 arasinda %3,5,

1 Mart 2015 — 15 Mart 2015 arasinda %2,5,

1 Mart 2015 — 30 Haziran 2015 arasinda %2,5,

30 Haziran 2015 — 31 Aralik 2015 arasinda %4,0 olmustur.
31 Aralik 2015 — 15 Ocak 2016 arasinda %5 olmustur.

Yatirnmci 2015 yili Haziran ayinda da fonda kalmaya devam etmis, kalan paylarini 135 fiyat
ile 15 Ocak 2016’da satmistir.

Cevap:

Yatirimcinin farkh donemlerde yaptigi yatirimlar ayri ayri takip edilmistir. FIFO uygulamasina
gore, yatirrmcinin 15 Mart 2015 tarihinde satmis oldugu 80.000 adet fon katilma paylarina
iliskin Performans Ucreti hesaplamasinda:

» 50.000 adet pay icin 15 Subat 2015 — 15 Mart 2015 arasi donem getirileri,
+ 30.000 adet pay igin ise 1 Mart 2015 — 15 Mart 2015 arasindaki dénem getirileri kullaniimistir.

15 Subat 2015 tarihinde satin alinan 50.000 paylik kisim igin Yiiksek iz degeri 100 TL'dir.
Buna gore fondan cikisin gerceklestigi 15 Mart 2015 tarihindeki Fon fiyati, Yiiksek iz Degeri
astigi ve nispi getiri pozitif oldugu icin Performans Ucreti tahsil edilmistir.

Doénemin fon getirisi: %20 (120/100-1)

Nispi Getiri: %20 — %3,5 = %16,5

Performans Ucreti: (%20,0 — %3,5) x %20 x 100 TL x 50.000 pay = 165.000 TL
Kalan 30.000 adet pay igin;

1 Mart 2015 tarihinde satin alinan 100.000 paylik fon igin Yiksek iz degeri 102 TL'dir. Buna
gore;

Doénemin fon getirisi: %17,65 (120/102-1)
Nispi Getiri: %17,65 — %2,5 = %15,15
Performans Ucreti: (%17,65 — %2,5) x %20 x 102 x 30.000 pay = 92.700 TL

Yatinmcidan tahsil edilen toplam Performans Ucreti: 165.000 + 92.700 = 257.700 TL
olmustur.

30 Haziran 2015 degerleme guninde yatirimcinin elinde kalan 70.000 katilma payi igin
performans Ucreti hesaplanmistir.

Yatirimin yapildigi 1 Mart 2015 tarihinde Yiiksek iz deger 102 TL, 30 Haziran 2015 degerleme
guninde fon fiyati 125 TL olmustur.

Doénemin fon getirisi: %22,54 (125/102-1)
Nispi Getiri: %22,54 — %2,5 = %20,04



Performans Ucreti: (%22,54 — %2,50) x %20 x 102 x 70.000 pay = 286.300 TL Performans
Ucreti kesilmistir.

Bir sonraki hesaplama dénemi icin baslangic Yiiksek iz degeri 125 TL olmustur.

31 Aralik 2015 degerleme giniinde 70.000 adet katilma payi Performans Ucreti
hesaplamasina iligkin olarak 30 Haziran 2015 — 31 Aralik 2015 arasindaki getiriler
kullaniimistir.

Doénemin Fon Getirisi: (115/125-1) = -%8
30/06/2015-31/12/2015 tarihleri arasi Esik Deger: %4

31 Aralik 2015 degerleme tarihinde fonun getirisi esik degerin getirisinin altinda kaldigi ve fon
getirisi negatif (-) oldugu icin performans Ucreti olusmamistir.

15 Ocak 2016 tarihinde ise; 31/12/2015 tarihinde performans Ucreti kesilmedigi icin misterinin
cikis talep tarihi olan 15/01/2016 tarihinde performans lcreti hesaplama dénemi 30/06/2015
— 15/01/2016 olacaktir. Buna gére; Yiksek iz degeri 125 TL'dir.

Fonun dénem getirisi: 135/125-1 = %8
Esik Deger getirisi: %9,2

15 Ocak 2016 tarihindeki 70.000 payin satisi esnasinda pozitif fon getirisi olmasina ragmen
esik deger getirisinin altinda kalindigindan performans Ucreti tahsil edilmemistir.

Ornek 3:
Soru:

Yatirimci 26 Eylal 2014 tarihinde Fon’a 100 TL birim fiyattan (fon pay degeri: 100 TL) 100.000
adet fon katilma payi satin almistir.

O tarihten yilin son degerleme gini olan 31 Aralik 2014’e kadar Fon’un getirisi %8,0 olmustur
(fon pay degeri 108 TL olmustur). Ayni donemdeki Esik deger getirisi ise %2,0 olmustur.

Yatirimci 15 Nisan 2015 tarihinde Fon’'dan ¢ikmistir.

Performans Ucreti tahsilatinin yapildigi yilin son degerleme guninden fon cikis tarihine
kadarki donemde (31/12/2014-15/04/2015 arasi) fonun getirisi %10,0 (fon pay degeri: 118,8
TL), Esik Deger getirisi ise %5,0 olarak gerceklesmistir.

Cevap:

15/04/2015 tarihinde gergeklesen ¢ikis isleminden dnce performans hesaplama dénemi sonu
olan 31/12/2014’te asagidaki hesaplama yapilarak yatirrmcidan performans Ucreti alinmigtir.

Fon alim tarihinde Yiiksek iz deger fon fiyati olan 100 TL'dir. Performans degerleme
tarihindeki fon fiyati, Yiiksek iz degerini astigi ve nispi getiri pozitif oldugu igin Performans
Ucreti tahsil edilmistir.

Nispi Getiri Orani: %8 — %2 = %6
Pay basina Performans Orani: (%8 — %2) x %20 = %1,2



Performans Ucreti: 100 TL x 100.000 pay x %1,2 = 120.000 TL olarak misterinin TL cari
hesabindan kesilmigtir.

15/04/2015 tarihine gelindiginde, bir édnceki donemin son degerleme glini olan 31/12/2014
tarininde performans Ucreti alindidi igin bir sonraki Dénem igin Yiksek iz deger bir énceki
dénem performans Ucretine esas pay fiyati olan 108 TL olmustur.

Yatirimcinin Fon’dan gikis yaptigi 15 Nisan 2015 tarihinde Fon fiyati, Yiiksek iz degerini astigi
ve nispi getiri pozitif oldugu igin Performans Ucreti tahsil edilmigtir.

Nispi Getiri Orani: %10 — %5 = %5
Performans Ucreti: (%10 — %5) x %20 x 100.000 x 108 TL = 108.000 TL olmustur.

Fonun Doniisiimii ve karsilagstirma olgitiiniin degismesi sebebi ile Performans iicreti
hesaplamalari 12.03.2026 tarihinden itibaren baglamaktadir.



