LYDIiA YESIL ENERJI KAYNAKLARI ANONIM SiRKETI

06/07/2026 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA iLiSKIN
BIiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2025 yili faaliyetlerini incelemek ve asagida yazili glindemi goriismek ve karara baglamak iizere
2025 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 06/07/2026 tarihinde Pazartesi giinii saat 10:00°da Mévenpick Hotel
Istanbul Bosphorus, Barbaros Bulvar1 No.165 Besiktas / Istanbul adresinde yapilacaktir.

Sirketimizin 2025 Faaliyet Yilina ait Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu, Faaliyet Raporu, Kéar
dagitim tablosu ile teklifi, Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK) diizenlemelerine uyum i¢in gerekli aciklamalari iceren
Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere toplantidan en az {i¢ hafta once,
kanuni siiresi iginde, Sirket Merkezi'nde, Sirketin www.lydiayesilenerji.com adresindeki kurumsal internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul sisteminde pay sahiplerinin incelemelerine
hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik
yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yiikiimliliikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki
Ornege uygun noter onayli olarak diizenlemeleri (EK.1), gerekirse vekaletname formu Ornegini

www.lydiayesilenerji.com adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda
24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 11-30.1 sayili Vekéleten Oy

Kullanilmast ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebliginde dngoriilen hususlar1 da yerine getirerek, Sirkete
ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve asagida yer alan vekiletname
ornegine uygun olmayan vekiletnameler hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul
edilmeyecektir. Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet
belgesi ibrazi gerekli degildir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, ilgili yonetmelik ve teblig hiikiimlerine
uygun olarak uygulama yapabilmeleri i¢in Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin www.lydiayesilenerji.com
adresindeki kurumsal internet sitesinden veya Sirket Merkezimizden (Tel:0533 895 99 60) bilgi edinmeleri rica
olunur.

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415/4. maddesi ve Sermaye Piyasast Kanunu’nun 30/1. maddesi uyarinca,
genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagl degildir. Bu gercevede,
pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarim bloke etmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Giindem Maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik yontemle oy kullanma
hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
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LYDIA YESIL ENERJi KAYNAKLARI A.S. YONETIM KURULU

Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii Sicil No: 259130-5
Mersis No: 0833048661600001
Sirket Adresi: Levazim Mah. Vadi Cad. Zorlu Center No:2 I¢ Kap1 No: 141 Besiktas/Istanbul

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDAKI EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (SPK) II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel agiklamalar ise bu bdliimde bilginize sunulmaktadir.

Ortakhik Yapisi ve Oy Haklan

Sirket’in kayitli sermaye tavani 50.000.000,00 Tiirk Lirasi olup her biri 1,00 Tiirk Lirasi itibari degerde
50.000.000 adet paya boliinmiistiir.

Sirket’in ¢ikarilmis ve tamamen 6denmis sermayesi 1.891.069,68 TL olup, isbu sermayenin 59.488,99 TL’lik
kismi nama yazili (A) Grubu, 1.831.580,69 TL’lik kism1 ise hamiline yazili (B) Grubu paylardan olugmaktadir.
Bu sermaye her biri 1,00 TL itibari degerde 1.891.069,68 adet paya ayrilmistir. Bu sermaye muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir.

Yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminde (A) grubu nama yazili paylarin her biri 15 oy hakkina, (B) grubu
hamiline yazili paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir.

Sirketimizin giincel ortaklik yapisi asagidaki tabloda yer almaktadir:

LYDIA YESIL ENERJi KAYNAKLARI A.S.
SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Ortagin Unvam Nominal Sermaye (TL) Sermaye Pay1 (%) Oy Ha(lf,}ﬂ) Oram
(1]

Lydia Holding A.S. 1.227.077,33 64,89 64,89

Bulls Portfdy Ikinci Hisse

Senedi (TL) Fon (Hisse 122.872 6,5 6,5

Senedi Yogun Fon)

Diger (Halka Agik Kisim) 541.120,35 28,61 28,61

TOPLAM 1.891.069,68 100,00 100,00

Sirketimiz ve Bagh Ortakhklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve
Faaliyet Degisiklikleri:

Sirketimizin 27.02.2026 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda; Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli onayin
almmasi ve genel kurulumuzca birlegsme sézlesmesinin onaylanmasi sartiyla; 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu'nun
(TTK) 134'lincii ve devamu ilgili maddeleri, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun (KVK) 18, 19 ve 20'nci
maddeleri ile igbu Yo6netim Kurulu Karari'nin konusunu olusturan igleme taraf bir sirketin, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu'na (SPKn.) tabi olmasi ve paylarinin Borsa istanbul A.S.'de halka arz edilmis ve islem gériiyor
bulunmasi nedeniyle; SPKn.'"nun 23 ve 24'iincii maddeleri ile ilgili sair hiikiimleri, Sermaye Piyasas1 Kurulunun
(SPK) "Birlesme ve Boliinme Tebligi" (11-23.2), SPK'nin "Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakk: Tebligi"
(11-23.3) ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri gercevesinde; Batiliman Liman Isletmeleri A.S.'nin tiim aktif ve
pasifleriyle birlikte bir biitiin halinde Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1 A.S. tarafindan devralinarak iki sirketin
birlesmesine karar verilmigtir. Bu kapsamda 27.02.2026 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na bagvuru

yapilmustir.



Pay Sahiplerinin, Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:
Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in boyle bir talep iletilmemistir.

C) 06/07/2026 TARIHLIi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Toplanti Baskani’nin secilmesi, toplant1 tutanaginmin Toplanti Baskanhgi’nca imzalanmasi
icin yetki verilmesi,

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslart ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (“Y6netmelik”
veya “Genel Kurul Yénetmeligi”) ve Sirketimiz Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Y&nerge
hiikiimleri ¢cergevesinde, Genel Kurul toplantisini yonetmek iizere bir Toplant1 Baskani secilir.

Toplant1 Baskani, Genel Kurul i¢ Yonergesine uygun olarak en az bir Tutanak Yazmam gdrevlendirir ve
gerekli goriilmesi halinde yeterli sayida oy toplama memuru secebilir. Ayrica, Genel Kurul Toplanti
Tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligina yetki verilmesine karar verilir.

2. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2025 yih Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki ti¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve Sirketimizin
www.lydiayesilenerji.com adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 2025
Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, Faaliyet Raporu pay sahiplerimizin goriisiine ve onayina
sunulacaktir.

3. 2025 yil hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan dnceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve Sirketimizin www.lydiayesilenerji.com adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim
Raporu hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

4. 2025 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki en az ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul platformunda ve
Sirketimizin www.lydiayesilenerji.com adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine
sunulan finansal tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirket'in 2025 yili faaliyetlerinden dolayr ayr1 ayr1 ibra edilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu tiyelerimizin 2025 yili faaliyetlerinden 6tiiri ayr1
ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayia sunulacaktir.

6. 2025 yih karimin dagitilmamasi teklifinin miizakere edilerek karar alinmasi,

Sirketimiz tarafindan Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlarina (TFRS) uygun olarak hazirlanan ve Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve
Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2025 — 31.12.2025 hesap donemine ait finansal
tablolarimiza gore 2.055.155.995 TL tutarinda ana ortakliga ait net donem kar elde edilmistir. Kar Dagitim
Politikamiz ve uzun vadeli stratejimiz dikkate alinarak, 11-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ve bu Teblig uyarinca ilan
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edilen Kar Pay1 Rehberi’nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim teklifi
EK/2’de, kar dagitim tablosu ise EK/3’te yer almaktadir.

7. Ayrilan Yonetim Kurulu Uyeleri yerine TTK 363/1. Maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu’muz
tarafindan yapilacak ilk Genel Kurul’un onayina sunulmak iizere secilen iiyelerin Genel Kurul
onayina sunulmasi.

Sirketimizin 25.07.2025 tarihli Yénetim Kurulu toplantisinda, Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Dr. Abdullah Yavas'm
istifas1 nedeniyle bosalan iiyelige, Tirk Ticaret Kanununun 363'lincii maddesi uyarinca Sn. Dr. Semra
Demircioglu'nun yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmak iizere YOnetim
Kurulu Uyesi olarak secilmesine karar verilmistir.

Sirketimizin 22.05.2026 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Dr. Semra
Demircioglu'nun istifasi nedeniyle bosalan tiyelige, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363"incii maddesi uyarinca Sn. Dr.
Abdullah Yavas'm yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmak iizere Yonetim
Kurulu Uyesi olarak secilmesine karar verilmistir.

Her iki Yonetim Kurulu {iyesi atamasi da yapilacak Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunulacaktir.

8. Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi Geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve
Ust Diizey Yoneticilere Y1l Icerisinde Saglanan Menfaatler Hakkinda Pay Sahiplerine Bilgi
Verilmesi,

SPK’nin 4.6.2. no'lu Zorunlu Kurumsal Yonetim Ilkesi uyarinca Yonetim Kurulu iiyelerinin ve iist diizey
yoneticilerin iicretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantisinda ayri bir madde olarak
ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis bildirme imk&ni tanmmmalidir. Bu amagla
hazirlanan “Ucretlendirme Politikasi’na” www.lydiayesilenerji.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet
sitesinden ulasilmas1 miimkiindiir. 2025 faaliyet yilina ait finansal raporlarimizin “iliskili Taraf Aciklamalar1”
baslikli 4 numarali dipnotunda 2025 yili i¢cinde Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1 A.S. tarafindan, Yo6netim Kurulu
tiyeleri ve iist diizey yoneticilere saglanan menfaatler hakkinda bilgi verilmistir.

9. Yonetim Kurulu Uyelerine 2026 Yih icin Verilecek Huzur Haklarinin Belirlenmesi ve Karara
Baglanmas,

2026 faaliyet yi1linda Yo6netim Kurulu liyelerine 6denecek ticret Genel Kurul’da belirlenecektir.

10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yoénetim Kurulumuzun
27/03/2026 tarihli kararinda, Denetimden Sorumlu Komite nin goriisii dogrultusunda, Sirketimizin 2026 yil
hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetleri yiiriitmek lizere Any Partners Bagimsiz Denetim A.S.’nin segilmesine karar verilmis olup bu se¢im
Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

11. Sirket'in 2025 yili icinde yaptig1 bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2026 yilinda
yapilacak bagslar icin iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6’nc1 maddesi uyarinca, bagis sinirmin esas
sozlesmede diizenlenmemis olmasi halinde bu sinir Genel Kurul tarafindan belirlenmekte; donem i¢inde yapilan
bagis ve yardimlar ise Olagan Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir. Finansal raporlarimizin
18 numaral1 dipnotunda yer aldig1 tizere, Sirketimiz tarafindan 2025 y1l1 icerisinde toplam 838.238 TL tutarinda
bagis ve yardim 6demesi yapilmistir.
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2026 yilinda yapilacak bagislara iligkin Gst sinir ise Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirket'in 2025 yilinda iiciincii Kisiler lehine
verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca, Sirketimiz
ve bagh ortakliklar1 tarafindan tigiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde
edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi glindeminde ayri1 bir madde olarak yer verilmesi
gerekmektedir. Bu kapsamda s6z konusu hususlara 31.12.2025 tarihli finansal tablolarimizin 15 numarali
dipnotunda yer verilmistir.

Sirketimizin kendi tiizel kisiligi adina vermis oldugu TRI (Teminat, Rehin, ipotek) toplami 31 Aralik 2025 tarihi
itibartyla 4.907.477 TL’dir. Verilen teminatlarin 2.977.583 TL’si lisanssiz enerji liretimi sebebiyle BEDAS’a
verilen (dagitim sozlesmesi kapsaminda), 1.929.894 TL’si Ankara Icra Miidiirliigii'ne verilen teminat
mektuplarindan olugmaktadir.

Sirket’in 40.000.000 TL tutarinda alinan kefaleti bulunmakta olup bu kefaletlerin 20.000.000 TL’si 23.09.2024
tarihinde Lydia Holding A.S. tarafindan, 20.000.000 TL’si 11.09.2025 tarihinde Ufuk Yatirim Ydnetim ve
Gayrimenkul A.S. tarafindan verilmistir.

Sirketin 3. Kisiler lehine verdigi TRIK bulunmamaktadir.

13. Yonetim Kkontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarima; Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri c¢ercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2025 yili icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagi” baslikli 395’inci
maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi1” baslikli 396°nc1 maddeleri ¢cercevesinde islem yapabilmeleri ancak
Genel Kurul’un onay1 ile miimkiindiir.

SPK’nin 1.3.6. numarali zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca, yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek dnemli bir
islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi
kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugragan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek iizere
ayr1 bir giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, sz konusu iznin verilmesi Genel Kurulda
ortaklarimizin onayina sunulacaktir. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu
iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin bir kismi, Sirketimiz ile benzer faaliyet konusu olanlar dahil diger sirketlerinde yonetim kurulu liyesi
olarak gorev yapmaktadirlar. 2025 yili igerisinde, Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.6 numarali ilkesi
kapsaminda tarafimiza iletilen bir bilgi bulunmamaktadir.

14. Dilek ve Goriisler.



VEKALETNAME

LYDIA YESIL ENERJi KAYNAKLARI ANONIM SiRKETi

YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NA

Lydia Yesil Enerji Kaynaklari Anonim Sirketi 06/07/2026 tarihinde saat 10:00°da M&venpick Hotel Istanbul
Bosphorus, Barbaros Bulvari No.165 Besiktas/Istanbul adresinde yapilacak 2025 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayl tanitilan vekil tayin
ediyorum.

Vekilin';
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi:
A-Temsil Yetkisinin Kapsam

1. Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar hakkinda;
a) Vekil, tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil, ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil, agagidaki tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
glindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin
sec¢ilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle
verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1. Acilis ve Toplantt Baskani’nin segilmesi,
toplant1 tutanagimin Toplant1 Baskanligi’nca
imzalanmasi i¢in yetki verilmesi,

2.  Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2025
yilit  Faaliyet Raporunun  okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi,

B. 2025 yili hesap donemine iligkin Bagimsiz
Denetim Rapor Ozeti'nin okunmast,

4. 2025 yili hesap donemine iliskin Finansal
Tablolarin  okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

5. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirket'in 2025
yili faaliyetlerinden dolayr ayri ayri ibra
edilmesi,

6. 2025 yili karinin dagitilmamas: teklifinin
miizakere edilerek karar alinmasi,

7. Ayrilan Yonetim Kurulu Uyeleri yerine TTK
363/1. Maddesi uyarinca, yapilacak ilk Genel
Kurul’un onayma sunulmak iizere Ydnetim

! Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Mubhalefet Serhi

Kurulu tarafindan segilen iiyelerin Genel
Kurul onayina sunulmasi.

8. Sermaye Piyasast Kurulu II-17.1 Kurumsal
Yonetim Tebligi Geregince Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere Yil
Icerisinde Saglanan Menfaatler Hakkinda
Pay Sahiplerine Bilgi Verilmesi,

9. Yoénetim Kurulu Uyelerine 2026 Yili Igin
Verilecek Huzur Haklarinin Belirlenmesi ve
Karara Baglanmasi,

10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim
Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim
Kurulusu se¢iminin onaylanmasi.

11. Sirket'in 2025 yili ig¢inde yaptig1 bagislar
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve
2026 yilinda yapilacak bagislar igin iist sinir
belirlenmesi,

12. Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
geregince, Sirket'in 2025 yilinda iiglincii
kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

13. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, {ist
diizey yoneticilere ve bunlarm es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sthri yakinlarma; Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri
gergevesinde izin verilmesi ve Sermaye
Piyasast Kurulu Kurumsal Ydnetim Tebligi
dogrultusunda 2025 yili igerisinde bu
kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

14. Dilek ve Goriisler.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar: belirtir.
1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum.

a) Tertip ve serisi:?

b) Numarasi/Grubu®:

c¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigr:
d) Hamiline-Nama yazili oldugu®:

2 Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgi talep edilmemektedir.
3 Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir
4 Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgi talep edilmemektedir.



¢) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

2. Genel kurul giiniinden bir giin once MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI®:

T.C. KIMLIK NO./VERGI NO./

TICARET SICILI ve NO./ MERSIS NO.:

ADRESI:

IMZASI:

Enver CEVIK
Yonetim Kurulu Baskam
Kemal AKKAYA Dr. Abdullah YAVAS
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Yonetim Kurulu Uyesi
Osman DERELI Ergin ICENLI

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

5 Yabanci uyruklu pay sahipleri igin bu kisimdaki bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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EK.2
Kar Dagitimn Hakkinda Genel Kurul Onayina Sunulacak Teklif

“06/02/2026 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile Lydia Yesil Enerji Kaynaklar1 A.S. yonetimi tarafindan Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlar1 (TFRS) esas alinarak hazirlanan ve Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz
Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan bagimsiz denetimden gegirilen 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap donemine
iliskin finansal tablolar incelenmis ve kabul edilmistir.

S6z konusu finansal tablolar ile Sirketimizin Vergi Usul Kanunu (VUK) hiikiimlerine goére tutulan yasal
kayitlarina istinaden hazirlanan mali tablolarinin incelenmesi sonucunda;

TFRS esas alinarak hazirlanan 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap donemine iliskin finansal tablolara gore
2.055.155.995 TL tutarinda ana ortakliga ait net donem kari, VUK kayitlarina gore ise 39.674.548,46 TL tutarinda
cari yil donem zarari olustugu tespit edilmistir.

TFRS esas alinarak hazirlanan finansal tablolarda donem kéar1 olusmus olmakla birlikte, Sirketimizin Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore tutulan yasal kayitlarinda cari yil donem zarari bulunmasi ve dagitilabilir kar
olusmamas1 nedeniyle 2025 hesap donemine iliskin olarak kar dagitimi yapilmamasinin Genel Kurul'a teklif
edilmesine karar verilmistir.



EK.3

2025 Yilina iliskin Kar Dagitim Tablosu

LYDIiA Y.ESiLAENERJi KAYNAKLARI A.S.
2025 YILINA AIT KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)
1. Odenmis / Cikarilmis Sermaye 1.891.069,68
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 378.213,94
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi: Yoktur.
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK)
Gore
3. |Donem Kan 2.608.390.629 0,00
4. |Vergiler (-) -553.234.634 0,00
5. | Net Donem Kér1 (=) 2.055.155.995 0,00
6. | Gecmis Yillar Zararlar: (-) 0,00 -39.296.334,52
7. | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0,00 -378.213,94
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 2.055.155.995 -39.674.548,46
9. | Yilicinde yapilan bagislar (+) 0,00 0,00
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kéri 0,00 0,00
Ortaklara Birinci Kar Pay 0,00 0,00
. Nakit 0,00 0,00
H. . Bedelsiz 0,00 0,00
. Toplam 0,00 0,00
12. | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00 0,00
Dagitilan Diger Kar Pay: 0,00 0,00
.Yénetim Kurulu Uyelerine 0,00 0,00
13. . Calisanlara 0,00 0,00
. Pay Sahibi Disindaki Kisilere 0,00 0,00
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00 0,00
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay: 0,00 0,00
16. | Genel Kanuni Yedek Akce 0,00 0,00
17. | Statii Yedekleri 0,00 0,00
18. [ Ozel Yedekler 0,00 0,00
19. | OLAGANUSTU YEDEK 0,00 0,00
20. | Dagiilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
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EK.4
Yoénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozge¢misleri
Dr. Abdullah YAVAS- Yénetim Kurulu Uyesi

Sermaye piyasalarinda ve sermaye piyasast hukukunda 41 yillik tecriibe sahibidir. 1963 yilinda Mugla-Milas-
Bafa’da dogmus ve ilkokulu burada tamamladiktan sonra Erzurum Anadolu Lisesi ve Diyarbakir Anadolu
Lisesi’nde yatili olarak liseyi okumustur. 1985 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Isletme
Boliimii’nden mezun olduktan sonra ayni yil agilan sinavi kazanarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nda “denet¢i
yardimcis1” olarak c¢alismaya baglamig; 1989°da yeterlik sinavi sonrast Denet¢i/Uzman unvanini almistir,
Sermaye Piyasast Kurulu’nda 32 yil gbrev yapmis ve ¢ok sayida halka agik sirketin, araci kuruluslarin, bagimsiz
denetim kuruluslarinin ve diger kurum ve kuruluslarin denetimlerini yapmis ve yapilan denetim siireclerini
yonetmigtir. Bu siirecte Denetleme Dairesi Baskan Yardimcisi ve Daire Bagkani (1998-2005), Aracilik
Faaliyetleri Daire Bagkani (2005-2007) olarak gorev yapmis, SPK’da meslek hayatinin son dénemini Muhasebe
Standartlar1 Dairesi’nde Basuzman olarak siirdiirmiistiir. Bu siiregte Ortadogu Teknik Universitesi Ekonomi
Boliimii’ndeki yiiksek lisans derslerini tamamlayip tez asamasinda birakarak, ABD’de Western Illinois University
(Macomb, IL) Ekonomi yiiksek lisansmi tamamlamgtir (1991-1992). Marmara Universitesi Bankacilik ve
Sigortacilik Enstitiisii’'nden “Finansal Aracilarin Gézetim Gorevi, Sirketlerde Finansman ve Kontrol” adl1 tezi ile
doktorasini tamamlamuistir. (2005-2011)

2013-2017 yillar1 arasinda okudugu Istanbul Bahgesehir Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden sonra stajini
tamamlamis ve 2019 yilindan itibaren serbest avukat olarak hizmet vermektedir.

Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ruhsati ve Bagimsiz Denet¢i Belgesi ile SPL tarafindan verilen sermaye

piyasasi lisanslarina sahiptir. Muhtelif iiniversitelerde finans, sermaye piyasast ve hukuk dersleri vermis ve
vermeye devam etmektedir.
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