NASMED OZEL SAGLIK HiZMETLERI TICARET A.S.’NiN 30/ 06 / 2026 TARIHINDE
YAPILAN 2025 YILINA AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Nasmed Ozel Saglik Hizmetleri Ticaret A.S.’nin (Sirket) 30 / 06 / 2026 tarihinde saat 14 :
30°da Giinesli Mahallesi 529 Sokak 2/A Konak IZMIR adresinde; T.C. Ticaret Bakanligi’nmn
24.06.2026 tarih ve 123514682 sayih yazisi ile gérevlendirilen Bakanhk Temsilcileri {lhan
YALCIN, Ozge SAGLIK gozetiminde toplanildi.

Toplantiya ait davet ve duyurunun Tiirk Ticaret Kanunu ve esas s6zlesmede dngériilen ve
glindemi de ihtiva edecek sekilde A Grubu pay sahiplerine 26 / 05 / 2026 tarihinde elden teblig
edildigi, Olagan Genel Kurul toplantisinin T.T.K. 414’tincii maddesine istinaden ilanli olarak
yapildig1 ve buna iliskin ilanin Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 04 / 06 / 2026 tarih ve 11594
sayill niishasinm 190’nc1 sayfasinda ilan edildigi, ayrica Sirket’in resmi internet sitesi olan
https://www.egepolhastanesi.com adresinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) 25/ 05/
2026 tarihinde ilan edilmek suretiyle siiresi iginde yapildigi ve Elektronik Genel Kurulun yapilacag:
e-GKS tizerinden de ilanlarin yapildig: ve Olagan Genel Kurul toplantisina herhangi bir itirazin
olmadigi anlasildi.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden anlagildig tizere toplam Sirket sermayesini temsil
eden 500.000.000,00 TL’sina tekabiil eden 500.000.000 adet paydan; 120.000.000,00 TL’sina
tekabiil eden 120.000.000 adet A Grubu nama yazili paymn Vekaleten,

380.000.000_.TL’s1na tekabiil eden 380.000.000 adet B Grubu hamiline paymn , 733.787
adet payin Asaleten 270.148.639 adet payin Vekaleten olmak iizere, toplantida temsil edildiginin
ve boylece gerek kanun gerekse esas sozlesmede ongoriilen toplanti nisabinin saglandig tespit
edilmis ve agiklanmustir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’inci maddesinin 5’inci ve 6’1nct1 fikrasi geregince, Sirket’in
elektronik genel kurul hazirliklarim yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit
edilmistir. Sirket Yénetim Kurulu Uyesi Saym Mete AKISU tarafindan elektronik genel kurul
sistemini kullanmak tizere Sayin Fatih SEVINC atanmus olup, toplant1 fiziki ve elektronik ortamda
ayni anda agilarak gliindemin goriisiilmesine gegilmistir.

GUNDEM MADDELERI

Madde 1 — Agihs Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Saym Mete AKISU tarafindan yapildi. Madde
geregi Baskanlik/Toplanti Divani’nin olusumuna gegildi. Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Sayn
Servet Nasir adina vekaleten Serpil Ath tarafindan verilen teklif {izerine Divan/Toplanti
Bagkanligi’'na Saym Sinan BILEN, tutanak yazmanhgina Saym Fatih Seving ve oy toplama
memurluguna Sayin Fatih Sevin¢’in segilmesi teklif edildi ve bu teklif oy goklugu ile kabul edildi.




Madde 3 — Giindem’in 3’iincii maddesi geregince, 2025 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu’nun okunmast, goriisiilmesi ve onaylanmasina gegildi. Verilen énerge dogrultusunda, Sirket
Yoénetim Kurulunca 2025 yilina ait olarak hazirlanan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun
23.02.2026 ve 25.05.2025 tarihlerinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve Sirket’in
resmi internet sitesi olan https://www.egepolhastanesi.com adresinde yaymlanmak suretiyle
ortaklarimizin incelemelerine sunuldugundan okunmus sayilmasi oy ¢oklugu ile kabul edildi. 2025
yili Faaliyet Raporu lizerinde miizakere agildi. Aleyhte ve lehte séz alan olmadi. Yapilan
miizakereler sonucunda 2025 yili Faaliyet Raporu oy goklugu ile kabul edildi.

Madde 4 - Giindem’in 4’lincii maddesi geregince, 2025 yili hesap dénemine iliskin bagimsiz
denetim kurulusu goriisii ile raporunun okunmasi ve gériisiilmesine gecildi. Verilen 6nerge
dogrultusunda Lisans Bagimsiz Denetim ve Damismanhk A.S. tarafindan 2025 yilina ait hazirlanan
Bagimsiz Denetim Raporu’nun 23.02.2026 ve 25.05.2025 tarihlerinde Kamuyu Aydimlatma
Platformu’nda (KAP’ta) ve Sirket’in resmi internet sitesi olan https:/www.egepolhastanesi.com
adresinde yayinlanmak suretiyle ortaklarimizin incelemelerine sunuldugundan raporun tamaminin
okunmamasi oy birligi ile kabul edildi. Bagimsiz Denetim Raporu’nda yer alan denetgi goriisii
Genel Kurul’a okundu. Aleyhte ve lehte soz alan olmadi. Yapilan miizakereler sonucunda 2025 yili
Bagimsiz Denetim Raporu oybirligi ile kabul edildi.

Madde 5 - Giindem’in 5’inci maddesi geregince, 2025 yili hesap donemine iligkin finansal
tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasma gegildi. Verilen 6nerge dogrultusunda
Sirketimizin 2025 yilina ait finansal tablolar 23.02.2026 ve 25.05.2025 tarihlerinde Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve Sirketimizin resmi internet sitesinde yayinlanmak suretiyle
ortaklarimizin incelemelerine sunuldugundan finansal tablolarin okunmamasi oy ¢oklugu ile kabul
edildi. Finansal tablolar miizakereye agildi. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi. Madde geregi 2025
yil1 finansal tablolarin oylamasina gegildi. Yapilan oylama neticesinde finansal tablolar oy ¢oklugu
ile kabul edilerek onaylandi.

AHMET ALI SAHIN’in muhalefet Serhi: (Sirketimizin 2025 yili finansal tablolarina gére
sirket net kar agiklamis olmasina ragmen, bu kdrin sirketin faalivet hacmine gére oldukga diisiik
oldugu goriilmektedir. Yonetim Kurulunun bu diisiik kdrliligin temel nedenlerini agiklamasim rica
ediyorum. Ayrica, kdarlihgr artirmak amaciyla 2026 yiinda hangi somut adimlarin atilmast
planlanmaktacir? Bu konuda belirlenmis performans hedefleri veya stratejik bir yol haritasi var
midir? Varsa Genel Kurul ile paylasilmasini talep ediyorum). Toplanti Bagkani Sinan BILEN
tarafindan konu ile ilgili kendisine bilgilendirme yapilacag ifade edildi.

Madde 6 - Giindem’in 6’nc1 maddesi geregince, Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Sirket’in 2025 yili
hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 ayr1 ayri ibra edilmelerine gegildi. Yonetim
kurulu iiyelerinin 2025 y1l1 hesap dénemi, faaliyet ve hesaplarindan dolay1 ayri ayri ibralarina iliskin
olarak yapilan oylama neticesinde 2025 donemi faaliyetlerinden dolay1 Yonetim kurulu tiyelerinin
her biri ayn ayn oy ¢oklugu ile ibra edildi. (Pay sahibi yonetim kurulu iiyeleri kendi ibralarinda oy
kullanmadilar.)

Madde 7 - Giindem’in 7’nci maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince
kér dagitimma iligkin Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul’a sunulan 6nerisinin okunmast,
gortigilmesi ve onaya sunulmasina gegildi. Yo6netim Kurulu karart Genel Kurul’a okundu. Yonetim
Kurulu’nun Genel Kurul’a sundugu oneri ¢ergevesinde yapilan miizakereler neticesinde; Tiirk
Ticaret Kanunu-yyarinca ayrilmast zorunlu olan yasal yedek akge ayrildiktan sonra kalan karin
dagitilmaygarak qla stii yedek olarak ayrilmasina oy ¢oklugu ile karar verildi.

in §’inci maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve
Ilkelgri geregince, Yonetim Kurulu Uyelerine ve st diizey yoneticilere yapilan
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odemeler hakkinda bilgi verilmistir. Aym Giindem maddesi geregince, yeni dénemde Yonetim
Kurulu Uyelerine verilecek iicretlere iliskin verilen ¢ onerge gergevesinde, yonetim kurulu bagkanina
700.000,-TL, yonetlm kurulu bagkan vekiline 700.000,- TL, yénetim kurulu iiyelerine (Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeleri Harig) 700.000,-TL ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerine aylik 30.000,-
TL net huzur hakki 6denmesine oy ¢oklugu ile karar verildi.

AHMET ALI SAHIN’in serhi: (Sirketimizin 2025 faaliyet doneminde gsirketin net karliligi son
derece sumirly diizeyde gerceklesmis olup, operasyonel marjlar diisiik seviyelerde seyretmistir. Buna
ragmen yonetim kurulu iyelerine cnerilen huzur hakki ve iicret artislarimn, sirketin finansal
kapasitesi ile uyumlu olmadigi degerlendirilmektedir. Bu durum, sermaye piyasast disiplinine ve
performans odiil dengesi ilkesine aykirilik teskil etmektedir muhalefet serhimin tutanaga
gegirilmesini talep ediyorum.) Toplanti Bagkan1 Sinan BILEN tarafindan gerekli bilgilendirme
yapildi,

Madde 9 - Glindem’in 9’uncu maddesi uyarinca, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
geregince Yonetim Kurulu tarafindan 2026 yili Hesap Dénemi igin bir yilligima secilen Bagimsiz
Denetleme kurulusu Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.S.’nin genel kurulun onayina
sunulmasina gegildi. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak, Yonetim Kurulu’nun Denetimden Sorumlu Komite nin de goriisii almarak 29.06.2026 tarihli
toplantisinda aldif1 karar gergevesinde, Sirketimizin 2026 yili hesap dénemindeki finansal
raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
ylriitmek lizere Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.S.’nin segilmesine oy birligi ile
karar verildi.

Madde 10 - Glindem’in 10’uncu maddesi kapsaminda, 2024 yili “TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik
Raporu”nun Giivence Denetimi i¢in, G6riis Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik Anonim
Sirketi'nin Sirdiiriilebilirlik Denetgisi olarak segilmesine iligkin 05.08.2025 tarihli yonetim kurulu
karar1 genel kurulun onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, ilgili yénetim kurulu karar
oybirligi ile onaylandi.

Madde 11 - Giindem’in 11’inci maddesi geregince, Goriis Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali
Misavirlik A.§. tarafindan Giivence Denetiminden Gegirilmis “TSRS Uyumlu Siirdiriilebilirlik
Raporu”nun okunmasi, gériisiilmesi ve genel kurulun onaymna sunulmasina gegildi. Verilen dnerge
dogrultusunda 2024 yili hesap donemine iligkin “TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu”
30.10.2025 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yaymlanmak suretiyle ortaklarimizin
incelemelerine sunuldugundan genel kurulda okunmayarak okunmus sayilmasi oy birligi ile kabul
edildi. Denetim raporunun goriis sayfasi okundu. Gériismeler sonrasi yapilan oylama neticesinde,
2024 yilina ait TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu oy birligi ile kabul edildi.

Madde 12 - Giindem’in 12’inci maddesi kapsaminda, 2025 ve 2026 yillarina liskin TSRS Uyumlu
Stirdiiriilebilirlik Raporunun Giivence Denetimi i¢in Yénetim Kurulu tarafindan segilen denetgi
genel kurulun onayina sunuldu. Yapilan oylama neticesinde, 2025 ve 2026 yillari TSRS Uyumlu
Strdiiriilebilirlik Raporlarimin Gérlis Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik Anonim
Sirketi tarafindan denetlenmesine, oy birligi ile karar verilmistir

Madde 13 - Giindem’in 13’lincii maddesi kapsaminda, 2025 yil1 igerisinde iliskili taraflarla yapilan
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi.

Madde 14 - G
hakkinda pa



AHMET ALI SAHIN tarafindan bagislar hangi kurumlara yapildigi soruldu? Toplanti Bagkan
Sinan BILEN tarafindan ayrintih bilgi iletilelecegi belirtildi.

Madde 15 - Gilindem’in 15’inci maddesi geregince, 2025 yilinda $irketimizin 3. kisiler lehine
vermis oldugu teminat, rehin, ipotekler ve kefaletler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaat
hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi.

Madde 16 - Giindem’in 16’nc1 maddesi geregince, Yonetim hékimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlarmma; Tirk Ticaret Kanunu’nun 395’inci ve 396’mci1 maddeleri
gergevesinde ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda genel kurul
tarafindan yetki verilmesine oy birligi ile karar verildi.

Madde 17 - Dilek ve temenniler bdliimiinde soz alan oldu: AHMET ALI SAHIN’in &nerisi:
(Sirketimizin 2025 yil1 finansal tablolarina gore sirket net kdr agiklamis olmasina ragmen, bu kdrin
sirketin faaliyet hacmine gore oldukca diisiik oldugu goriilmektedir. Yonetim Kurulunun bu diigiik
karliligin temel nedenlerini agiklamasim rica edivorum. Ayrica, karliigr artirmak amaciyla 2026
vilinda hangi somut adimlarin atilmasi planlanmaktadir? Bu konuda belirlenmis performans
hedefleri veya stratejik bir yol haritasi var midir? Varsa Genel Kurul ile paylasilmasin talep
ediyorum) . Toplanti Bagskani Sinan BILEN tarafindan yapilan agiklamada: 2026 yili sonrasinda
stratejik planlamalarin mevcut oldugunu bu dogrultuda Yonetim Kurulu’nun gerekli aksiyonlari
alacagin ifade etti. Armdan OZGE BAYKARA tarafindan (SPK, Kurumsal Yonetim Ilkeleri
geregince Ydnetim Kurulunda, en az yiizde 25 oraminda olmak iizere, kadin iiye olmasi
onerilmektedir. Bu ilkeye uymak icin bir hedef ve uyum politikasi belirlediniz mi. SPK raporlama
kurallar: geregi kadin YK iiyesi atanmamaswnin gerekgelerini agiklamaniz gerekmektedir, Kadin YK
livesi atanmamast gerekgenizi agiklar misimiz. Bu sorunun iletebilecegi baska bir madde
olmadigindan bu maddede belirtilmistir. Saygilarimla.) onerisi sunuldu. Toplanti Bagkan1 Sinan
BILEN tarafindan yapilan agiklamada; bu hususun Yénetim Kurulu tarafindan degerlendirmeye
almacagim ifade etti. Glindemde gériisiilecek baskaca bir madde kalmamasi ve alinan kararlara
itiraz eden ortak bulunmamasi nedeniyle Divan Bagkani tarafindan Genel Kurul’a saat 15:13’te son
verildi. 30.06.2026 -IZMIR
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