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hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 13 Mart 1987 tarih ve
124 say1li izni ile kayitli sermaye sistemine ge¢cmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 400.000.000 (dért yiiz
milyon) TL olup, her biri 0,01 TL (1 kurus) itibari degerde
nama yazili 40.000.000.000 (Jkark milyar) paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye
tavani izni 2022-2026 yillar1 (5 yil) icin gegerlidir. 2026
yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek lizere yeni bir
stire i¢cin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alimmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 1.520.000.000 (bir milyar bes
ylz yirmi milyon) TL olup, s6z konusu c¢ikarilmig
sermayesi muvazaadan ari gekilde tamamen &denmistir.
Son olarak Sirketin 270.000.000 TL’lik ¢ikarilmig
sermayesi, tamami i¢ kaynaklardan karsilanmak suretiyle
ve 1.250.000.000 TL tutarindaki Sermaye Diizeltme
Farklarinin sermayeye ilave edilmesiyle 1.520.000.000
TL'ye cikarilmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslarn
cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

'Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda
pay ihrac1 konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma haklarini1 kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

yliz yirmi

Ve

hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasast Kurulu’'nun 13 Mart 1987 tarih
ve 124 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢cmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 7.600.000.000 (yedi milyar
alt1 yliz milyon) TL olup, her biri 0,01 TL (1 kurus) itibari
degerde nama yazili 760.000.000.000 (yedi viiz altmis milyar)
paya bolinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye
tavant izni 2026-2030 yillar1 (5 yil) icin gegerlidir. 2030
yili sonunda izin verilen kayitlh sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir
siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
almmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmig sermayesi 1.520.000.000 (bir milyar bes
milyon) TL olup, s6z konusu ¢ikarilmis
sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen Odenmistir.
Son olarak  Sirketin  270.000.000 TL’lik  ¢ikarilmis
sermayesi, tamami i¢ kaynaklardan karsilanmak suretiyle
1.250.000.000 TL tutarindaki Sermaye Diizeltme
Farklarinin  sermayeye ilave edilmesiyle 1.520.000.000
TL'ye ¢ikarilmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayithh sermaye
tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirtlmasi ile primli veya nominal degerinin altinda
pay ihracit konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma haklarin1 kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.




