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ANEL ELEKTRIK PROJE TAAHHUT VE TiCARET A.S. VE BAGLI ORTAKLIKLARI
SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI
1. Amag

Anel Elektrik Proje Taahhiit ve Ticaret A.S. ve Bagli Ortakliklari ("Grup"), faaliyet gosterdigi tim
sektorlerde ekonomik bliyiime ile gevresel sorumluluk, sosyal gelisim ve gigli kurumsal ydnetisim
ilkelerini dengeli sekilde yoneterek sirdirilebilir deder yaratmayr temel kurumsal yaklasimi olarak
benimsemektedir.

Grubumuz; proje taahhit, gemi elektrik ve elektronik sistemleri, gayrimenkul ve telekominikasyon
alanlarindaki faaliyetlerini yiritiirken, mihendislik bilgi birikimini, teknolojik yetkinligini ve yenilikgi
yaklagimini siirdirilebilirlik ilkeleri ile bitiinlestirerek paydaslari icin uzun vadeli deder yaratmayi
hedeflemektedir.

Bu Politikanin amaci; surdurilebilirlik yaklasiminin Grup'un stratejilerine, karar alma sureglerine,
operasyonlarina ve kurumsal kiltliriine entegre edilmesini saglamak, stirdirilebilirlik risk ve firsatlarinin
etkin sekilde yonetilmesini desteklemek ve faaliyet gosterdigimiz tim (lkelerde sorumlu is
uygulamalarini yayginlagtirmaktir.

2. Kapsam
Bu Politika;

- Anel Elektrik Proje Taahhiit ve Ticaret A.S.'yi,
- Bagh ortakliklarini,
- Yurtigi ve yurt disindaki tiim faaliyetlerini,
- Proje ve santiye operasyonlarini,
- Gemi elektrik ve elektronik faaliyetlerini,
- Gayrimenkul faaliyetlerini,
- Telekominikasyon faaliyetlerini,
- Calisanlarini,
- Yoneticilerini,
- Tedarikgilerini,
- Alt ydklenicilerini,
- Is ortaklarini
kapsamaktadir.

Grup sirketleri faaliyet gosterdikleri tim Ulkelerde yururlikte bulunan mevzuata uygun hareket etmeyi,
surdirulebilirlik ilkelerini is streglerine entegre etmeyi ve bu Politikanin Grup genelinde uygulanmasini
saglamay! taahhiit eder.

3. Siirdiiriilebilirlik Yaklagimimiz

Grup olarak siirddrilebilirligi yalnizca cevresel sorumluluk olarak degil; ekonomik basari, sosyal gelisim
ve giglli yonetisim ilkelerinin birlikte ele alindigi biitiinciil bir ydnetim anlayisi olarak degerlendiriyoruz.

Varolus amacimizdan ilham alarak “Beraberlik, Gelisim, Azim, Akilclik ve Saygi” dederlerimizi tim
faaliyetlerimizin temelini olusturan ortak kurum kiltlr{ olarak benimsiyoruz.
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Surdirdlebilirlik yaklasimimizi is modelimizin, yatirnm kararlarimizin, operasyonel siireclerimizin ve deger
zincirimizin ayrilmaz bir pargasi olarak goriiyor; faaliyet gosterdigimiz tiim is kollarinda uzun vadeli deger
yaratmayi hedefliyoruz.

4. Kurumsal Yonetisim

Surdirulebilirligin etkin bir ydnetisim yapisi ile desteklenmesinin kurumsal basarinin temel unsurlarindan
biri olduguna inaniyoruz.

Faaliyetlerimizi;

- Diristlik,
- Seffaflik,
- Hesap verebilirlik,
- Adillik,
- Etik davranis,
- Sorumluluk
ilkeleri dogrultusunda yuritiriz.

Surdirdlebilirlikle baglantili risk ve firsatlarin belirlenmesi, dederlendirilmesi, onceliklendirilmesi ve
izlenmesi Yonetim Kurulu gézetiminde yurGtalir.

Kurumsal ydnetim anlayisimizin temelini etkin risk yonetimi, i¢ kontrol mekanizmalari, mevzuata uyum
ve etik is kiltiird olusturmaktadir.

5. Cevresel Sorumluluk

Faaliyetlerimizin gevre {izerindeki etkilerini sorumlu sekilde ydnetmeyi ve dogal kaynaklarin korunmasina
katki saglamayi temel sorumluluklarimiz arasinda goriyoruz.

Bu kapsamda;

- Cevre mevzuatina tam uyum sadlamayi,
- Enerji ve dogal kaynaklarin verimli kullanilmasini,
- Atik olusumunun azaltiimasini,
- Geri kazanim uygulamalarinin desteklenmesini,
- Sera gazi emisyonlarinin azaltiimasina katki saglayacak uygulamalarin gelistirilmesini,
- Gevre dostu teknolojilerin kullaniminin tesvik edilmesini,
- Cevresel risklerin etkin sekilde ydnetilmesini,
- Iklim degisikligine uyum calismalarinin desteklenmesini
hedefleriz.

Cevresel performansimizi siirekli gelistirmeyi ve faaliyet gosterdigimiz tiim lokasyonlarda cevresel
etkilerimizi azaltmaya y6nelik uygulamalari yayginlastirmayr amaclariz.

6. Sosyal Sorumluluk

Insan odakli yaklagimimiz dogrultusunda calisanlarimizi, misterilerimizi, is ortaklarimizi ve faaliyet
gosterdigimiz toplumlari siirdirilebilir basarimizin temel paydaslar olarak kabul ederiz.

Calisanlarimiz igin;
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- Gulvenli,
- Saglikh,
- Kapsayici,
- Esit firsatlar sunan,
- Gelisimi destekleyen
bir calisma ortami olusturmayi hedefleriz.

Insan haklarina saygiyi, cesitliligi, firsat esitligini ve calisanlarimizin mesleki gelisimini destekleyen
uygulamalari strdrilebilir insan kaynaklari anlayisimizin temel unsurlari olarak benimseriz.

7. 1Is Saghgi ve Giivenligi

Faaliyet gosterdigimiz tiim is kollarinda is sagligi ve givenligini 6ncelikli yonetim sorumluluklarimizdan
biri olarak kabul ederiz.

Risklerin onlenmesine dayali bir is saghdi ve glvenligi kiltiring gelistirmeyi, glivenli calisma
ortamlarinin olusturulmasini ve tiim calisanlarimiz ile is ortaklarimiz arasinda givenlik bilincinin
yayginlastirilmasini hedefleriz.

8. Is Ortaklarimiz ve Tedarik Zincirimiz
Surdurdlebilir deger yaratmanin yalnizca kendi faaliyetlerimizle sinirli olmadi§ina inaniyoruz.

Tedarikgilerimiz, alt yiklenicilerimiz ve is ortaklarimizdan gevresel, sosyal ve yonetisim ilkelerine uygun
hareket etmelerini bekler; sirdirilebilir is uygulamalarinin deder zinciri boyunca yayginlastiriimasini
destekleriz.

Karsilikli gliven, seffaflik ve uzun vadeli is birligi anlayisiyla hareket etmeyi esas aliriz.
9. Topluma Katki

Faaliyet gosterdigimiz lilkelerde ekonomik deder yaratmanin yani sira toplumsal gelisime katki saglamayi
da kurumsal sorumlulugumuz olarak kabul ederiz.

Egitim, bilim, teknoloji, kiiltiir, sanat ve sosyal gelisimi destekleyen calismalari tesvik eder; toplumun
surdirilebilir kalkinmasina katki sagdlayacak projeleri desteklemeye 6nem veririz.

10. Uluslararasi ilkeler

Grup, sirdirtlebilirlik calismalarini ulusal mevzuatin yani sira uluslararasi kabul gérmis ilke ve
standartlari dikkate alarak ylritmektedir.

Bu kapsamda;

- Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi,

- Birlesmis Milletler Siirdirdlebilir Kalkinma Amacglari,

- Tirkiye Surdirdlebilirlik Raporlama Standartlar (TSRS),

- Faaliyet gosterilen sektorlere iliskin diger ulusal ve uluslararasi iyi uygulamalar
surdirdlebilirlik yaklagimimiza rehberlik etmektedir.
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11. Siirekli Gelisim ve Seffaflik

Surdurilebilirlik performansimizi diizenli olarak degerlendirir, gelisim alanlarimizi belirler ve sirekli
ivilestirme anlayisi dogrultusunda faaliyetlerimizi gelistiririz.

Surdirulebilirlikle baglantili performansimizi ilgili mevzuat ve raporlama standartlar gergevesinde seffaf,
dodru, karsilastirilabilir ve glivenilir sekilde raporlamayi; paydaslarimizla agik ve etkin iletisim kurmayi
esas aliriz.

12, Yiiriirlik
Bu Politika, Yonetim Kurulu tarafindan onaylandig tarihte yirirlide girer.

Politikanin uygulanmasinin gézetimi Yonetim Kurulu'nun sorumlulugundadir. Politikanin uygulanmasina
iliskin koordinasyon, izleme ve siirekli iyilestirme faaliyetleri Yonetim Kurulu'na badl olarak faaliyet
gosteren Surdirilebilirlik Komitesi tarafindan yGratalir.
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