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1- GENEL BİLGİLER 

 

a)Kurumsal Profil 

 

2017 yılında tarım sektöründe vadeli alışveriş imkânı sunan bir finansal teknoloji platformu olarak 

faaliyetlerine başlayan Tarfin, teknoloji ve veri bilimi odaklı iş modeliyle zaman içerisinde faaliyet 

alanlarını genişleterek farklı sektörlerde müşterilerin ihtiyaç duydukları ürünlere erişimini 

kolaylaştıran bir yapıya dönüşmüştür. Tarfin Tarım, 2017 yılından rapor tarihine kadar 65.685 çiftçiye 

ulaşmış ve toplam 10,66 milyar TL satış hacmi gerçekleştirmiştir. 

Tarfin, riskin farklı sektörler arasında dengeli biçimde dağıtılmasını hedefleyerek tarım sektöründeki 

güçlü deneyimini yeni iş kollarına taşımış; Tarfin Otomotiv ve Ticaret A.Ş. (Tarfin Flex)'nin 

kurulmasıyla ikinci el araç, beyaz ve kahverengi eşya ve diğer tüketici ürünleri gibi farklı alanlarda 

vadeli satış çözümleri geliştirmeye başlamıştır. Türkiye’deki faaliyetlerini Tarfin Tarım ve Tarfin Flex 

aracılığıyla sürdürmektedir. Tarfin’in Türkiye’deki yeni büyüme alanlarından biri olan Tarfin Flex, 

Tarfin Tarım A.Ş.’nin %100 iştirakidir. 

Tarfin Tarım ve Tarfin Otomotiv ve Ticaret şirketleri, Tarfin Grup olarak 30 Haziran 2026 itibarıyla 

tarım, perakende ve ikinci el araç alanlarında teknoloji destekli vadeli alışveriş çözümleri sunmaktadır. 

Grup, teknoloji ve veri bilimi alanlarında biriktirdiği tecrübesinden yararlanarak müşterileri ve iş 

ortakları için alışveriş zincirinde değer yaratmayı; hızlı başvuru değerlendirme, kolay kullanıcı 

deneyimi, rekabetçi fiyatlama ve şeffaf maliyet yönetimiyle finansal erişimi kolaylaştırmayı 

amaçlamaktadır. 

Tarfin Tarım'ın 2025 tarım sezonundaki faaliyetlerinin ağırlıklı olarak tek bir sektörde yoğunlaşması, 

Türkiye tarım sektöründe yaşanan olumsuz gelişmelerin faaliyet sonuçları ve risk profili üzerindeki 

etkisini artırmıştır. Bu deneyim doğrultusunda Tarfin Grup, sektörel yoğunlaşma riskini azaltmak ve 

ekonomik konjonktürde belirli bir sektörde yaşanabilecek dalgalanmalara karşı daha dayanıklı bir yapı 

oluşturmak amacıyla faaliyet alanlarını çeşitlendirme stratejisini benimsemiştir. 2026 yılında 

faaliyetlerine başlayan Tarfin Flex, rapor tarihi itibarıyla 585 müşteriye ulaşmış ve 461 milyon TL 

satış hacmi gerçekleştirmiştir. Böylece Grup, tek bir sektörün performansına olan bağımlılığını 

azaltırken daha çeşitlendirilmiş ve sürdürülebilir bir büyüme yapısı oluşturmayı hedeflemektedir.  

Tarım alanında gübre, tohum, zirai ilaç, yem ve yakıt gibi temel tarımsal girdilere erişim sağlanırken; 

perakende alanında beyaz ve kahverengi eşya, cep telefonu otomotiv alanında ise binek araç ve 

traktörlerde vadeli alışveriş imkânları sunulmaktadır. Grup'un iş modelinin temelinde, farklı ürün ve 

sektörlerin ihtiyaçlarına uygun vade seçenekleri ile teknoloji destekli, hızlı ve kolay bir alışveriş 

deneyimi yer almaktadır. 

Grup'un teknoloji altyapısı; geniş işlem ve müşteri verisi ile geliştirilen risk skorlama modellerinden 

yararlanmaktadır. Tarım ve perakende sektörlerinde başvuruların %99'un üzerinde otomatik olarak 

değerlendirilmesi, otomotiv alanında ise manuel tahsis süreçleriyle desteklenen risk modellerinin 

kullanılması, Tarfin Grup'un veri odaklı yaklaşımının önemli unsurlarındandır. 
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Tarfin Grup, müşterilerinin ihtiyaç duydukları ürünlere erişimini kolaylaştırırken, faaliyetlerinin 

finansmanında banka kredilerinin yanı sıra sermaye piyasası araçlarından da etkin biçimde 

yararlanmaktadır. Grup, varlığa dayalı menkul kıymet (VDMK), kira sertifikası (sukuk) ve bono 

ihraçları yoluyla finansman kaynaklarını çeşitlendirmekte; kuruluşundan rapor tarihine kadar sermaye 

piyasalarından toplam 7,11 milyar TL kaynak sağlamıştır. Bu yapı, Tarfin’in sermaye piyasalarındaki 

deneyimini reel ekonominin finansmanına aktararak sürdürülebilir büyümesini destekleyen iş 

modelinin önemli bir unsurunu oluşturmaktadır. 

Tarfin Tarım’ın %99 oranında pay sahibi olduğu Romanya merkezli Tarfin IFN S.A. ise 30 Haziran 

2026 tarihli finansal tablolarda satış amaçlı elde tutulan varlık olarak sınıflandırılması nedeniyle 

konsolidasyon kapsamına dahil edilmemiştir. 

 

Vizyon 

Teknoloji ve veri bilimiyle ürün ve finansal çözümlere erişimi dönüştüren, yenilikçi ticaret 

ekosisteminin öncü gruplarından biri olmak. 

 

Misyon 

Müşterilerimizin ve iş ortaklarımızın ihtiyaçlarını anlayarak; teknoloji, veri bilimi ve finansal 

uzmanlığımızla erişilebilir, hızlı ve yenilikçi çözümler geliştirmek; alışveriş süreçlerini 

kolaylaştırırken tüm paydaşlarımız için sürdürülebilir değer yaratmak. 

 

Değerler 

Güven: Müşterilerimiz ve iş ortaklarımızla uzun vadeli, şeffaf ve güvene dayalı ilişkiler kurar; 

verdiğimiz sözlerin arkasında dururuz. 

 

Yenilikçilik: Teknoloji, veri bilimi ve finansal uzmanlığımızı bir araya getirerek değişen müşteri 

ihtiyaçlarına yenilikçi çözümler geliştiririz. 

 

Müşteri Odaklılık: Müşterilerimizin ihtiyaçlarını merkeze alır; hızlı, kolay, anlaşılır ve erişilebilir bir 

deneyim sunmayı hedefleriz. 

 

Verimlilik ve Yalınlık: Süreçlerimizi mümkün olduğunca basit, hızlı ve etkin tasarlar; müşterilerimiz 

ve iş ortaklarımız için zaman ve maliyet avantajı yaratmaya odaklanırız. 

 

Yakınlık ve İş Birliği: Müşterilerimiz, iş ortaklarımız ve çalışanlarımızla samimi, ulaşılabilir ve 

çözüm odaklı ilişkiler kurar; birlikte büyümeye inanırız. 
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b) Raporun Ait Olduğu Dönem : 01.01.2026 - 30.06.2026  

 

c) Ana Ortaklığa İlişkin Genel Bilgiler 

Tarfin Tarım Anonim Şirketi (Ana Ortaklık) ile 30 Haziran 2026 tarihli konsolide finansal tablolarda 

konsolidasyon kapsamına alınan bağlı ortaklığı Tarfin Otomotiv ve Ticaret A.Ş. (Tarfin Flex) birlikte 

“Tarfin Grup” olarak anılacaktır. Tarfin Tarım'ın %99 oranında pay sahibi olduğu Tarfin IFN S.A. ise 

satış amaçlı elde tutulan varlık olarak sınıflandırılması nedeniyle 30 Haziran 2026 tarihli finansal 

tablolarda konsolidasyon kapsamına dahil edilmemiştir. 

 

Ticaret unvanı               :  Tarfin Tarım Anonim Şirketi 

Ticaret sicili numarası  :   70388-5 

Merkez Adresi   :   Fulya Mah. Büyükdere Cad. Quasar No: 76 İç Kapı no :135                      

Şişli/İstanbul 
 

İletişim Bilgileri  

Telefon    : (0850) 346 81 82 

İnternet Sitesi Adresi   : www.tarfin.com 

 

ç) Sermaye Ve Ortaklık Yapısı ; 

Grup organizasyon yapısı, sermaye ve ortaklık yapıları ile bunlara ilişkin hesap dönemi  

içerisindeki değişiklikler: 

 

 

 

Ana Ortaklığın Sermaye ve Ortaklık Yapısı  

 
 30.06.2026 31.12.2025 

  Pay yüzdesi Pay tutarı Pay yüzdesi Pay tutarı 
     

Ali Emre Ballı 80% 400.000.000 75% 225.000.000 

Yiğit Gözübüyük 12% 60.000.000 15% 45.000.000 

Mehmet Memecan 8% 40.000.000 10% 30.000.000 

          

  100% 500.000.000 100% 300.000.000 

 

http://www.tarfin.com/
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Ana Ortaklığın ödenmiş sermayesi 29 Haziran 2026 tarihinde gerçekleştirilen 200.000.000 TL 

tutarındaki sermaye artışı sonucunda 300.000.000 TL'den 500.000.000 TL'ye yükseltilmiş ve söz 

konusu sermaye artışı 11611 sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde tescil ve ilan edilmiştir. Artırılan 

sermayenin 100.000.000 TL'lik kısmı nakden karşılanmış olup kalan 100.000.000 TL'lik kısmı, 12 

Haziran 2026 tarihli Yeminli Mali Müşavir raporu ile tespit edilen sermaye düzeltmesi olumlu 

farklarından karşılanmıştır. 

 

Bağlı Ortaklıklar ve Diğer Yatırımlar 
   30.06.2026 
 Faaliyet Konusu Ülke Ana Ortaklığın pay oranı 
    

Tarfin Otomotiv ve 

Ticaret A.Ş. (Tarfin 

Flex) 

İkinci El Araç, Kahverengi, Beyaz Eşya 

Satışı Türkiye 100% 

Tarfin IFN S.A.* Tarım Finansmanı Faaliyetleri Romanya 99% 

      

     

* 30 Haziran 2026 tarihi itibarıyla Ana Ortaklık, Tarfin IFN S.A.'nın sermayesinin %99'una sahiptir. 

Bununla birlikte, Tarfin IFN S.A.'daki payların devrine yönelik planlar ve bu kapsamda yürütülen 

süreç dikkate alınarak, söz konusu yatırım 30 Haziran 2026 tarihli finansal tablolarda konsolidasyon 

kapsamına dahil edilmemiş ve ilgili muhasebe standartları çerçevesinde satış amaçlı elde tutulan varlık 

olarak sınıflandırılmıştır. 

 

d) Varsa imtiyazlı paylara ve payların oy haklarına ilişkin açıklamalar: 30 Haziran2026 tarihi 

itibarıyla imtiyazlı pay bulunmamaktadır. 

 

e) Yönetim organı, üst düzey yöneticileri ve personel sayısı ile ilgili bilgiler: 

 
Ana Ortaklık Yönetim Kurulu 

Ad – Soyad Unvan Görev Süresi 

Ali Emre Ballı Yönetim Kurulu Başkanı  3 yıl 

Yiğit Gözübüyük Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 3 yıl 

Mehmet Memecan Yönetim Kurulu Üyesi 3 yıl 

Boğaç Serkan Güldü Yönetim Kurulu Üyesi 3 yıl 

 

Grup’un üst düzey yöneticileri 

 

Ad – Soyad Unvan 

Mehmet Memecan CEO (Tarfin Tarım) 

Volkan Döşoğku CEO (Tarfin Flex) 

 

Personel sayısı: Grup’un 2026 yılındaki ortalama personel sayısı 47’dir (31 Aralık 2025: 42). Grup’un 

30 Haziran 2026 tarihi itibarıyla personel sayısı ise 56’dır. (31 Aralık 2025: 42) 
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2- YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ 

HAKLAR 
Sağlanan huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, kâr payı gibi mali menfaatlerin toplam tutarları:  
 

Üst Yönetime Sağlanan Menfaatler 
01.01-

30.06.2026 

01.01-

30.06.2025 
   

Ödenen ücret ve benzeri menfaatler 5.597.257 8.029.162 

      

  5.597.257 8.029.162 

 

 

3- GRUP ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI 
Yapılan Araştırma Geliştirme Çalışmaları: Grup’un iş süreçlerini yönetebilmek için ihtiyaç duyduğu ve hem 

iş ortaklarının, hem de müşterilerinin kullanımına sunduğu mobil uygulama, admin paneli, iş ortakları 

paneli ile web sitesinin geliştirilmesi için tasarımsal, altyapısal ve yazılımsal iyileştirmelerin ve yeni 

özelliklerin eklenmesi ile ilgili projeler tamamlanmış ve kullanıma sunulmuştur. Ayrıca makine 

öğrenmesi tabanlı risk ölçümleme algoritmaların iyileştirildiği ve geliştirildiği projeler de 

tamamlanmıştır. 

 

4-GRUP FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER 

 

a) Grup’un ilgili hesap döneminde yapmış olduğu yatırımlara ilişkin bilgiler:  

 
  1.01.2026 İlaveler Çıkışlar 30.06.2026 
     

Maliyet     

Özel maliyetler 126.797 -- (73.826) 52.971 

Döşeme ve demirbaşlar 4.835.993 322.572 (2.111.170) 3.047.395 

          
 4.962.790 322.572 (2.184.996) 3.100.366 

Birikmiş amortisman     

Özel maliyetler 47.725 6.528 (29.530) 24.723 

Döşeme ve demirbaşlar 4.210.663 194.292 (1.915.050) 2.489.905 

          
 4.258.388 200.820 (1.944.580) 2.514.628 

          

Net kayıtlı değer 704.402     585.738 
     

  1.01.2025 İlaveler Çıkışlar 30.06.2025 

Maliyet     

Özel maliyetler 126.797 -- -- 126.797 

Döşeme ve demirbaşlar 4.881.410 83.044 (162.513) 4.801.941 

  5.008.207 83.044 (162.513) 4.928.738 
     

Birikmiş amortisman     

Özel maliyetler 22.365 12.680 -- 35.045 

Döşeme ve demirbaşlar 3.537.466 475.391 (94.798) 3.918.059 
 3.559.831 488.071 (94.798) 3.953.104 

Net kayıtlı değer 1.448.376     975.634 

 

Grup’un 30.06.2026 itibari ile maddi durun varlıkları üzerinde bulunan sigorta teminatı 

bulunmamaktadır. 
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b) Grup’un iç kontrol sistemi ve iç denetim faaliyetleri hakkında bilgiler ile yönetim organının bu 

konudaki görüşü: 

 

Yönetim Organı olarak Muhasebe Sistemi, Finansal Raporlama ve Vergi Yükümlülüklerimizin 

Mevzuata uygunluğu hususunda gerekli gözetimi yapmaktayız. Bu gözetimler Muhasebe ile Finansal 

Kontrol ve Raporlama bölümleri tarafından yazılı hale getirilmiş muhasebe politika ve vergi 

uygulamaları prosedürlerine göre yapılmaktadır. 

 

İç denetim faaliyetleri Yönetim Kurulu tarafından onaylanmış olan İç Denetim Yönetmeliği 

kapsamında yürütülür ve yine Yönetim Kurulu tarafından icrai görevi bulunmayan üyelerden 

oluşturulmuş olan ve yönetim kuruluna çeyreklik bazda gerçekleştirilen denetim faaliyetleri, 

soruşturma faaliyetleri, danışmanlık hizmetleri raporlanmaktadır. Buna ek olarak, iç denetim 

faaliyetleri hakkında aylık olarak yapılan toplantılarda ekip liderlerine bilgi verilmekte ve şirket 

genelinde sürekli iç denetim kültürünün geliştirilmesi hedeflenmektedir. 

 

c) Grup’un doğrudan veya dolaylı iştirakleri ve pay oranlarına ilişkin bilgiler:  

 
 30.06.2026 31.12.2025 

  Pay % Pay Tutarı Pay % Pay Tutarı 
     

Tarfin IFN S.A.(*) 99% 64 1% 2.072.536 

Tarfin Otomotiv ve Ticaret A.Ş. (**) 100% 100.000.000 - - 
     

     

 

(*)Tarfın IFN S.A., 2021 yılında Romanya’da kurulmuş bir anonim şirket olup Romanya Ulusal Bankası tarafından 

kredilendirme faaliyetlerinde bulunmak üzere yetkilendirilmiştir. Tarfın IFN S.A., tarım zincirindeki paydaşlara yönelik 

kredilendirme ve faktöring faaliyetlerinde bulunmaktadır. 

 

(**) Tarfin Otomotiv ve Ticaret A.Ş. (Tarfin Flex), 2026 yılında Türkiye’de kurulmuş olup Tarfin Tarım A.Ş.’nin %100 

oranında pay sahibi olduğu iştirakidir. Şirket, ikinci el araç, beyaz ve kahverengi eşya ve diğer tüketici ürünleri 

alanlarında vadeli satış çözümleri sunmaktadır. 

 

ç) Grup’un iktisap ettiği kendi paylarına ilişkin bilgiler: Bulunmamaktadır. 

 

d) Hesap dönemi içerisinde yapılan özel denetime ve kamu denetimine ilişkin açıklamalar: Grup, 

geçici vergi dönemlerinde ve yıl sonu kurumlar vergisi beyan döneminde Corpus Denetim ve 

YMM tarafından vergi denetimleri gerçekleştirilmektedir. 

 

e) Grup, aleyhine açılan ve grup mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve 

olası sonuçları hakkında bilgiler: Grup hukuk müşavirliğinin yazısına göre 30 Haziran 2026 tarihi 

itibarıyla Grup tarafından açılmış alacak davası ile bu alacak davalarına ilişkin olarak 

yürüttüğü 484.607.618 TL tutarında icra takibi bulunmaktadır. Grup aleyhine açılmış önemli 

ölçüde icra takibi davası bulunmamaktadır. 

 

f) Mevzuat hükümlerine aykırı uygulamalar nedeniyle grup ve yönetim organı üyeleri hakkında 

uygulanan idari veya adli yaptırımlara ilişkin açıklamalar: Bulunmamaktadır.  

g) Geçmiş dönemlerde belirlenen hedeflere ulaşılıp ulaşılamadığı, genel kurul kararlarının yerine 

getirilip getirilmediği, hedeflere ulaşılamamışsa veya kararlar yerine getirilmemişse gerekçelerine 

ilişkin bilgiler ve değerlendirmeler: Planlanan Hedeflere ulaşılmış ve genel kurul kararları yerine 

getirilmiştir. 
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h) Yıl içerisinde olağanüstü genel kurul toplantısı yapılmışsa, toplantının tarihi, toplantıda alınan 

kararlar ve buna ilişkin yapılan işlemlerde dâhil olmak üzere olağanüstü genel kurula ilişkin bilgiler: 

23.06.2026 tarihinde gerçekleştirilen Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı’nda, Şirket’in 

300.000.000 TL olan çıkarılmış sermayesinin 500.000.000 TL’ye artırılmasına ve bu doğrultuda 

Şirket Esas Sözleşmesi’nin “Sermaye” başlıklı 6. maddesinin tadil edilmesine karar verilmiştir. 

Sermaye artışının 100.000.000 TL’lik kısmı nakden, kalan 100.000.000 TL’lik kısmı ise sermaye 

düzeltmesi olumlu farklarından karşılanmıştır. 

 

ı) Grup’un yıl içinde yapmış olduğu bağış ve yardımlar ile sosyal sorumluluk projeleri çerçevesinde 

yapılan harcamalara ilişkin bilgiler: 01.01-30.06.2026 döneminde Hayata Destek Derneğine bağış 

yapılmıştır. 

  

i) Şirketler topluluğuna bağlı bir şirketse; (e) bendinde bahsedilen hukuki işlemin yapıldığı veya 

önlemin alındığı veyahut alınmasından kaçınıldığı anda kendilerince bilinen hal ve şartlara göre, her 

bir hukuki işlemde uygun bir karşı edim sağlanıp sağlanmadığı ve alınan veya alınmasından kaçınılan 

önlemin şirketi zarara uğratıp uğratmadığı, şirket zarara uğramışsa bunun denkleştirilip 

denkleştirilmediği: Bulunmamaktadır.  
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5-FİNANSAL DURUM 

 

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuçlarına ilişkin yönetim organının analizi ve değerlendirmesi, 

planlanan faaliyetlerin gerçekleşme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karşısında Grup’un durumu:   

 

Grup’un 30 Haziran 2026 tarihi itibarıyla toplam varlıkları 3,5 milyar TL, özkaynakları ise 253,4 

milyon TL olarak gerçekleşmiştir. Grup, 2026 yılının ilk altı aylık döneminde 1,86 milyar TL hasılat 

elde etmiş; aynı dönemde 230 milyon TL EBITDA kaydetmiştir. 

 

Tablo 1: TFRS Özet Finansal Göstergeler 
                                                      30.06.2026 

  TFRS Tarfin Grup 
   

Net Kar  (323.535.285) 
   
Aktif Toplamı  3.515.351.221 
   

Özkaynaklar  253.366.422 
   

Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlıklar Net  138.150.329 

   
 

       01.01.-

30.06.2026 

     01.01.-

30.06.2025 
    

    

Hasılat  1.863.446.058  1.333.108.222  

Brüt Kar Marjı  23,1% 27,9% 
    

Faiz, Amortisman ve Vergi Öncesi Kar (FAVÖK)  230.056.185  243.224.403  

FAVÖK %  12,3% 18,2% 

FVÖK %  9,5% 17,5% 
    

Vergi Öncesi Kar  (352.142.082) (283.828.885) 

VÖK%  -18,9% -21,3% 
    

Net Kar  (323.535.285) (243.990.988) 

Net Kar%  -17,36% -18,30% 
    

    

Cari Oran  1,015 1,225 

Acid-Test Oranı  1,011 1,213 
    

    

    

  
  01.01.-  

30.06.2026 

01.01.-  

30.06.2025 

Faaliyet Karı/Zararı  217.880.145  232.441.932  

Amortisman  12.176.038  10.782.471  
    

FAVÖK   230.056.183  243.224.403  
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Grup’un 30 Haziran 2026 tarihinde sona eren altı aylık dönemde net dönem zararı 323,5 milyon TL 

olarak gerçekleşmiştir. Dönem içerisinde 217,9 milyon TL faaliyet kârı elde edilmesine karşın, 

finansman giderleri ve net parasal pozisyon kaybı dönem sonucunu olumsuz etkilemiştir. Ticari 

alacaklara ilişkin değer düşüklüğü giderlerindeki artış da finansal performans üzerinde etkili olmuştur. 

Grup’un kısa vadeli yükümlülüklerindeki artış ise ağırlıklı olarak yeni yapılanma süreci, yeni faaliyet 

alanlarına yönelik yatırımlar ve bunlara bağlı artan işletme sermayesi ihtiyacının finansmanından 

kaynaklanmıştır. Yönetim, söz konusu finansman ihtiyacının Grup’un yeni faaliyet alanlarının gelişimi 

ve operasyonel yapısının olgunlaşmasıyla birlikte normalleşmesini öngörmektedir. 

 

Tablo 2: Yasal ve TFRS Finansal Sonuçlar Köprü Tablosu 
 

 

  Tarfin Tarım Tarfin Flex Konsolide 

 Yasal Kar/Zarar  -      156.026.292              7.578.830  -      148.447.462  

Amortiman Düzeltmesi -          2.966.180  -               10.706  -          2.976.886  

Altın değerleme -       58.013.200                            -    -       58.013.200  

Şüpheli alacak karşılığı -     105.712.284                            -    -     105.712.284  

VDMK Sukuk Faiz Gideri          29.989.873                            -             29.989.873  

Vadeli mevduat faiz düzeltmesi -          1.773.435                            -    -          1.773.435  

İzin karşılıkları -             941.970                            -    -             941.970  

IAS 39 kredi reeskontu kaydı          15.934.614                            -             15.934.614  

Ar-Ge Giderleştirme -       26.087.619                            -    -       26.087.619  

Repo faiz tahakkuk            2.156.550                            -               2.156.550  

İlişkili taraf faiz tahakkuku -          9.573.362             9.573.362                            -    

VUK enflasyon iptalleri            6.171.028                            -               6.171.028  

İştirak değerleme -             514.462                            -    -             514.462  

VDMK Kapama kaydı            3.459.921              3.459.921  

Kıdem yükümlülüğü -             308.598                            -    -             308.598  

Ertelenmiş vergi karşılığı          34.512.142  -          3.994.566           30.517.576  

Parasal Kayıp / Kazanç -       70.382.843  -          2.621.141  -       73.003.984  

Kur farkı -          2.412.072                            -    -          2.412.072  

TFRS-16 düzeltmesi -             170.619  -             471.894  -             642.513  

Reeskont düzeltmesi                           -             16.363.608           16.363.608  

Vergi düzeltmesi                           -    -          1.910.779  -          1.910.779  

Diğer -          5.383.191                            -    -          5.383.191  

TFRS Kar/Zarar - 348.041.999 24.506.714 - 323.535.285 

 

Grup, ayrıca finansal tablolarını TMS 29 “Yüksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” 

standardı uyarınca enflasyon düzeltmesine tabi tutmuştur. 30 Haziran 2026 tarihinde sona eren altı 

aylık dönemde Grup’un 148,4 milyon TL tutarındaki konsolide yasal zararı, TFRS standartları 

kapsamında yapılan düzeltmeler sonrasında 323,5 milyon TL konsolide net zarara dönüşmüştür. 

Dönem içerisinde TFRS standartları uyarınca gelir tablosu üzerinde oluşan düzeltmelerin etkisi 

yukarıdaki tabloda özetlenmiştir. 
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Söz konusu düzeltmeler içerisinde finansal sonuçlar üzerinde en yüksek olumsuz etkiyi 105,7 milyon 

TL tutarındaki şüpheli alacak karşılığı, TMS 29 kapsamında oluşan 73,0 milyon TL tutarındaki parasal 

kayıp ve 58,0 milyon TL tutarındaki altın değerleme etkisi oluşturmuştur. Bunlara ek olarak 26,1 

milyon TL tutarındaki Ar-Ge giderleştirmesi dönem sonucunu olumsuz etkileyen diğer önemli 

kalemdir. Buna karşılık, 30,5 milyon TL tutarındaki ertelenmiş vergi etkisi ile 30,0 milyon TL 

tutarındaki VDMK/Sukuk faiz gideri düzeltmesi TFRS sonucunu olumlu yönde etkileyen başlıca 

kalemler arasında yer almıştır. 

 

Grup’un faaliyet modeli gereği işletme sermayesinin önemli bir bölümünü ticari alacaklar 

oluşturmaktadır. Yönetim, tahsilat performansının iyileştirilmesi, maliyetlerin etkin yönetimi ve 

finansman kaynaklarının çeşitlendirilmesine yönelik çalışmalarını sürdürmektedir. Bunun yanında, 

tarım sektöründeki dönemsel dalgalanmaların Grup’un finansal performansı üzerindeki etkisini 

azaltmak amacıyla faaliyet ve gelir kaynaklarının çeşitlendirilmesine yönelik adımlar atılmıştır. Bu 

kapsamda 2026 yılında faaliyetlerine başlayan Tarfin Flex, 30 Haziran 2026 tarihinde sona eren 

dönemde 24,5 milyon TL TFRS kârı elde ederek Grup’un konsolide finansal performansına pozitif 

katkı sağlamıştır. 

 

Grup’un finansal yapısının güçlendirilmesi amacıyla ana ortaklık Tarfin Tarım A.Ş.’nin ödenmiş 

sermayesi 29 Haziran 2026 tarihinde 300 milyon TL’den 500 milyon TL’ye yükseltilmiştir. Ayrıca 

banka ve banka dışı finansman kaynaklarının yanı sıra sermaye piyasası araçlarından yararlanılarak 

fonlama kaynaklarının çeşitlendirilmesine yönelik çalışmalar sürdürülmektedir. Bu kapsamda tahvil 

ve finansman bonosu ihracına ilişkin 300 milyon TL nominal ihraç tavanı SPK tarafından 8 Nisan 

2026 tarihinde onaylanmıştır. 

 

Yönetim; Grup’un mevcut finansal durumunu, likidite yapısını, finansman kaynaklarını, faaliyet 

sonuçlarını ve 2026–2030 dönemini kapsayan finansal projeksiyonlarını birlikte değerlendirmektedir. 

Alınan maliyet ve risk yönetimi tedbirleri, sermaye yapısındaki güçlendirme, finansman kaynaklarının 

ve faaliyet alanlarının çeşitlendirilmesine yönelik çalışmalar dikkate alındığında, Grup’un 

faaliyetlerini öngörülebilir gelecekte sürdürebilmek için yeterli kaynaklara sahip olacağı 

öngörülmektedir. Bu doğrultuda konsolide finansal tablolar işletmenin sürekliliği varsayımı esas 

alınarak hazırlanmıştır. 

 

b) Grup’un sermayesinin karşılıksız kalıp kalmadığına veya borca batık olup olmadığına ilişkin tespit 

ve yönetim organı değerlendirmeleri: 30 Haziran 2026 tarihi itibarıyla Grup’un sermayesinin 

karşılıksız kalması veya borca batık olması durumu bulunmamaktadır. 

 

c) Varsa Grup’un finansal yapısını iyileştirmek için alınması düşünülen önlemler:  

 

Grup, finansal ve likidite yapısını yakından izlemeye devam edecek; sermaye yapısının 

güçlendirilmesi amacıyla taahhüt edilmiş ancak henüz ödenmemiş sermaye tutarlarının ödenmesine 

yönelik süreci sürdürecektir. Bunun yanı sıra, banka ve banka dışı finansman kaynakları ile sermaye 

piyasası araçlarından yararlanılarak fonlama kaynaklarının çeşitlendirilmesine, finansman 

maliyetlerinin etkin yönetilmesine ve vade yapısının iyileştirilmesine yönelik çalışmalar devam 

edecektir. 

Alacak portföyünün kalitesinin artırılması ve kredi riskinin sınırlandırılması amacıyla müşteri kabul, 

tahsis ve vadeli satış süreçlerinde uygulanan risk kriterleri düzenli olarak gözden geçirilecek; tahsilat 

performansının iyileştirilmesine yönelik aksiyonlar sürdürülecektir. Grup ayrıca, faaliyet ve gelir 

kaynaklarının farklı sektörlere yayılması yoluyla sektörel yoğunlaşma riskinin azaltılmasına yönelik 

stratejisini sürdürmeyi planlamaktadır. 
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ç) Kâr payı dağıtım politikasına ilişkin bilgiler ve kâr dağıtımı yapılmayacaksa gerekçesi ile 

dağıtılmayan kârın nasıl kullanılacağına ilişkin öneri: 30 Haziran 2026 tarihinde sona eren ara 

hesap döneminde kâr payı dağıtımı gerçekleştirilmemiştir. 
 

6- RİSKLER VE YÖNETİM ORGANININ DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

a) Varsa Grup’un öngörülen risklere karşı uygulayacağı risk yönetimi politikasına ilişkin bilgiler:  

 

Kredi Riski 

Kredi riski, bir finansal aracın müşterisi veya karşı tarafının sözleşmeden doğan yükümlülüklerini 

yerine getirememesi ve esas olarak Grup’un alacaklarından ve Grup’un bankalardaki mevduatlarından 

kaynaklanması durumunda Grup’un mali zarar verme riskidir. 

 

Grup’un nakit ve nakit benzerlerini içeren diğer finansal varlıklarından kaynaklanan kredi riskine 

ilişkin olarak, Grup’un maruz kaldığı kredi riski, en fazla bu araçların defter değerine eşit olmak üzere 

karşı tarafın temerrüdünden kaynaklanmaktadır. 

 

Grup’un müşterilerinin büyüklüğü ve çeşitliliği nedeniyle ticari alacaklara ilişkin kredi riski 

yoğunlaşmaları sınırlıdır. Şüpheli alacak karşılığı, grup alacaklarının tahsilinde olası riskleri 

karşılamak için gerekli görülen tutarda gösterilir.  

 

Likidite Riski  

Likidite riski, Grup’un nakit veya başka bir finansal varlık teslim ederek yerine getirdiği finansal 

yükümlülüklerine ilişkin yükümlülüklerini yerine getirmekte güçlük yaşaması riskidir. Grup’un 

likidite yönetimine yaklaşımı, mümkün olduğunca, vadesi geldiğinde yükümlülüklerini hem normal 

hem de stresli koşullar altında, kabul edilemez kayıplara veya Grup’un itibarına zarar verme riskine 

maruz kalmadan karşılamak için her zaman yeterli likiditeye sahip olmasını sağlamaktır. 

 

Faiz Oranı Riski 

Grup, faiz haddi bulunan varlık ve yükümlülüklerin tabi olduğu faiz oranlarının değişiminin etkisinden 

doğan faiz riskine açıktır. Grup, bu riskini risk yönetimi stratejileri uygulayarak varlık ve 

yükümlülüklerin faiz değişim tarihlerini eşleştirerek yönetmektedir. Finansal borçlarla ilgili olan faiz 

oranlarının bir kısmı piyasada geçerli olan faiz oranlarına dayanmaktadır. Bundan dolayı Grup ulusal 

ve uluslararası piyasalarda faiz oranlarındaki değişikliklerden etkilenmektedir. 
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b) Oluşturulmuşsa riskin erken saptanması ve yönetimi komitesinin çalışmalarına ve raporlarına 

ilişkin bilgiler:  

 

Grup’un ihtiyaçları doğrultusunda hazırlanmış bir Grup Risk Yönetimi Çerçevesi ve Risk Yönetimi 

Politikası mevcuttur. Akabinde, tüm iş kollarının katılımıyla Grup’un tüm faaliyetlerini kapsayan ve 

süreçlerde yer alan riskleri tanımlayan Risk Envanteri oluşturulmuştur. Risk Envanteri, risk tanımlarını 

ve türlerini, kontroller öncesi risk skorlamalarını, riskler üzerindeki kontrol tanımlarını ve türlerini, 

kontroller sonrası risk skorlamalarını içermektedir. Risk envanterindeki kontrol sonuçları çeyreklik 

olarak Yönetim Kurulu’na raporlanmakta olup herhangi bir ihlal tespit edilmesi durumunda risk 

seviyesine göre aksiyon planı oluşturulmaktadır. Son olarak hem eğitimler verilerek hem iletişim 

kanalları kurularak hem de karar verme mekanizmalarına risk temelli yaklaşım adapte edilerek grup 

bünyesinde risk kültürünün oluşturulması hedeflenmiştir. 

 

c) Satışlar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kârlılık, borç/öz kaynak oranı ve benzeri konularda 

ileriye dönük riskler: Bulunmamaktadır. 

 

- DİĞER HUSUSLAR 

 

1) Faaliyet yılının sona ermesinden sonra şirkette meydana gelen ve ortakların, alacaklıların ve diğer 

ilgili kişi ve kuruluşların haklarını etkileyebilecek nitelikteki özel önem taşıyan olaylara ilişkin 

açıklamalar: 

 

Grup, 22 Temmuz 2026 tarihinde 200.000.000 TL nominal tutarda, 21 Ekim 2026 vadeli, %46 yıllık 

faiz oranı ile finansman bonosu ihracı gerçekleştirmiştir.  

 

Grup, 4 Ağustos 2026 tarihinde, 3 Kasım 2026, 2 Şubat 2027, 4 Mayıs 2027 ve 3 Ağustos 2027 

tarihlerinde kupon ödemesi yapılmak üzere, değişken faizli ve 50.000.000 TL nominal değerli 

finansman bonosu ihraç etmiştir. 

 

Grup, 14 Ağustos 2026 tarihinde 50.000.000 TL nominal tutarda, 21 Ekim 2026 vadeli, %48 yıllık faiz 

oranı ile finansman bonosu ihracı gerçekleştirmiştir. 

 

Grup tarafından, Haso Danışmanlık ve Veri Analiz Hizmetleri A.Ş.’nin sermayesini temsil eden 

payların tamamının devralınmasına ilişkin pay devir işlemleri 24 Temmuz 2026 tarihi itibarıyla 

tamamlanmıştır. Söz konusu işlem sonucunda, Haso Danışmanlık ve Veri Analiz Hizmetleri A.Ş.’nin 

sermayesini temsil eden payların tamamı Grup tarafından iktisap edilmiştir. 

 

Grup, 22 Temmuz 2026 tarihli Yönetim Kurulu kararı doğrultusunda, Romanya’da kurulu ve 

sermayesinin %99’una sahip olduğu TARFIN IFN S.A ’da bulunan paylarının devrine ilişkin tekliflerin 

değerlendirilmesi ve pay devrinin 31 Aralık 2026 tarihine kadar gerçekleştirilmesi hedefiyle gerekli 

hazırlık ve değerlendirme çalışmalarının başlatılmasına karar vermiştir. Bu kapsamda, potansiyel 

yatırımcı ve alıcılarla görüşmelerin gerçekleştirilmesi, gerekli bilgi ve belgelerin hazırlanması ile 

hukuki, mali ve ticari inceleme süreçlerinin yürütülmesi amacıyla Şirket Genel Müdürü Mehmet 

Memecan yetkilendirilmiş olup, pay devrine ilişkin nihai kararın hazırlık çalışmalarının 

tamamlanmasını müteakip Yönetim Kurulu tarafından ayrıca değerlendirilmesine karar verilmiştir. 
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2)  Varsa yönetim organının uygun gördüğü ilave bilgiler: Bulunmamaktadır. 

 

Bu rapor; Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından 28.08.2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan “Şirketlerin Yıllık Faaliyet Raporunun Asgari İçeriğinin Belirlenmesi Hakkında 

Yönetmelik” hükümlerine uygun olarak hazırlanmış olup aşağıda isimleri yazılı şirketin yönetim 

kurulu üyeleri tarafından imzalanarak onaylanmıştır. 

 

 

 

 

Yönetim Kurulu Başkanı 

Ali Emre Ballı 

 

 

 

 

 

Yönetim Kurulu Üyesi        Yönetim Kurulu Üyesi 

Mehmet Memecan             Yiğit Gözübüyük 

 

 

 

 

 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Boğaç Serkan Güldü 


