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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA SINIRLI DENETiIM RAPORU

V Portfoy Yonetim Anonim Sirketi Yonetim Kurulu’'na

V Portféy Yonetim Anonim Sirketi’'nin (“Sirket”) 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢cmis ara donem 6zet finansal tablolar
ile tutarli olup olmadiginin incelemesini yapmakla gdrevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara
doénem faaliyet raporu, Sirket yénetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak
Uzerimize dusen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden
gecmis ve 6 Agustos 2026 tarihli sinirl denetim raporuna konu olan ara dénem 6zet finansal tablolar ve
aciklayici notlar ile tutarl olup olmadigina iligkin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Yaptigimiz sinirli denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standardi (SBDS) 2410 “Ara Dénem Finansal
Bilgilerin, isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiriiten Denetci Tarafindan Sinirli
Bagimsiz Denetimi’ne uygun olarak yurutilmistir. Ara donem finansal bilgilere iligskin sinirli denetim,
basta finans ve muhasebe konularindan sorumlu kisiler olmak Uzere ilgili kisilerin sorgulanmasi ve
analitik proseddirler ile diger sinirli denetim prosediirlerinin uygulanmasindan olusur. Ara dénem finansal
bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci
finansal tablolar hakkinda bir géris bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli él¢tide
dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz
denetimde belirlenebilecek tim &énemli hususlara vakif olabilecegdine iliskin bir guvence
saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goérisu bildirmemekteyiz.

Sonug

incelemelerimiz sonucunda, iligikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli
denetimden gecmis ara donem 6zet finansal tablolar ve aciklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim 6énemli
yonleriyle, tutarli olmadidi kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi
¢ekmemistir.

Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi
A member firm of Ernst & Young Global Limited

Hayrettin Ergtl, SMMM
Sorumlu Denetgi

6 Agustos 2026
Istanbul, Turkiye
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A-GENEL BiLGILER

Raporun Dénemi : 01 Ocak 2026 -30 Haziran 2026

Ortakhgm Unvam : VPORTFOY YONETIMI A.S.

Ticaret Sicil No : 1079552

Vergi Dairesi ve numarasi : Alemdag Vergi Dairesi 9221539875

Adres : Inkilap Mabhallesi Dr.Adnan Biiyiikdeniz Caddesi no:7A kat:20
Umraniye Istanbul

Telefon No :021628596 70

Internet Sitesi swww.vportfoy.com.tr

Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari ile bunlara iligkin hesap dénemi icerisindeki
degisiklikler:

Meveut Personel 12 Kigt Bilgh Sistemleri

T Vaiatlar Bankas: TAO.

Dig Hizmet Al

Fou Hizmet
T. Valafiar Bankan TAQ.
Risk Yonetimi Genel MiddriGk Tetriy c Kontrot
Malive idari lster Operasyon Yatirim Dantsmanlgs Aragtirma Portfy Yonetimi
Mali ve fdav Igter Portfdy Voneticisi 1
Personeli
Portféy Yéneticisi 2
Portfoy Yoneticisi 3

Portfiy Yoneticisi 4

V Portfoy Yonetimi A.S. (“Sirket”) 25 Nisan 2025 tarihinde Istanbul’da kurulmus olup, 11320 Sayih
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde 28 Nisan 2025 tarihinde kurulugu yaymlanmistir, Tiirkiye’de faaliyet
gostermekte olup Inkilap Mahallesi Dr. Adnan Biiyitkdeniz Caddesi No:7A i¢ Kap1 No:38 Umraniye,
Istanbul adresinde bulunmaktadir.

Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak miisterilerle
portfdy yoneticiligi sozlesmeleri yaparak sermaye piyasasi araglarindan olusan portfoy yoneticiligi
faaliyetlerinde bulunmak iizere kurulmustur. 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 40. ve 55.
maddeleri uyarinca 25 Aralik 2025 tarihli ve PY$/PY-81-YD.42/2377 sayili Portfoy Yoneticiligi Yetki
Belgesini almistir.

Sirket, faaliyetlerini tek bir cografi béliimde (Tiirkiye) ve tek bir endiistriyel bslimde (Sermaye
Piyasasi’nda) yiiriitmektedir.
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Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ger¢evesinde kayitl sermaye sistemini kabul etmistir. Bu kapsamda
Sirketin kayith sermaye tavani 1.000.000.000 TL olarak belirlenmis olup, her biri 1,00 TL nominal degerde
1.000.000.000 adet paya boliinmiistiir. Ticaret Bakanlig1 tarafindan verilen kayith sermaye tavam izni
2025-2029 yillarin1 kapsamakta olup bes yil siireyle gegerlidir.

Yonetim Kurulu, s6z konusu dénem igerisinde Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
gercevesinde, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag etmek suretiyle gikarilmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir. Bu yetki kapsaminda Yonetim Kurulu; pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasi, imtiyazh pay ¢ikarilmasi ile paylarin nominal degerinin altinda veya iizerinde ihrag
edilmesine karar verebilir. Sermaye artirimina iliskin Yénetim Kurulu kararlari, Sirketin internet sitesinde
kamuya agiklanmaktadir. Yeni pay alma haklarimin sinirlandimimasi yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 200.000.000 TL olup, her biri 1,00 TL nominal degerde 200.000.000 adet
nama yazili paya ayrilmistir. Beheri 1,00 Tiirk Liras1 degerinden 90.000.000 adet paya karsilik gelen
90.000.000,00(Doksanmilyon) Tiirk Liras1 Vakif Yatirim Menkul Degerler A.S. ve Beheri 1,00 Tiirk Lirast
degerinden 110.000.000 adet paya karsilik gelen 110.000.000,00(Yiizonmilyon) Tiirk Lirast Vakifbank
Personeli Ozel Sosyal Giivenlik Hizmetleri Vakfi tarafindan nakdi olarak taahhiit edilmistir.

Nakden taahhiit edilen paylarin itibari degerlerinin tamami 6denmistir.

Sermaye Pay Dagilimi:
Ortak Adi Soyady/ Unvam Pay Tutar (TL) Pay Adedi Pay Oram (%)
Vakif Yatirrm Menkul Degerler A.S. 90.000.000 90.000.000 45,00
Vakifbank Personeli Ozel Sosyal Giivenlik
Hizmetleri Vakfi 1 110.000.000 110.000.000 55,00
Toplam 200.000.000 200.000.000 100

Hisse senedi dagitilmamustir. ‘

Sirketimizin ortak sayisi1 2°dir. (Iki).

Sirketimiz halka agik degildir.

Imtiyazh paylara ve paylarin oy haklarina iliskin agiklamalar:
Imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Yonetim organ, iist diizey yoneticileri ve personel saysi ile ilgili bilgiler:

a- Yonetim Kurulu Uyeleri :

Adi Soyadh Unvan Doénem
Kemal SAHIN Yonetim Kurulu Bagkan 28.04.2025-Devam =
Hasan COSKUNER Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 28.04.2025-Devam
Baris HAMALOGLU Yonetim Kurulu Uyesi / Genel Miidiir 26.09.2025-Devam
Alper ERSOY Yonetim Kurulu Uyesi 30.09.2025-Devam
| Ayse OZCELIK Yonetim Kurulu Uyesi 01.06.2026-Devam

Yonetim Kurulu Bagskani ve Yénetim Kurulu Baskan Vekili A grubu imza yetkisini haizdir.
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b-Ust Diizey Yéneticiler

Adi Sovadi Gorevi Mesleki Tecriibesi imza Yetkileri
Baris HAMALOGLU Genel Miidiir 30 Y1l B Grubu

c-Diger Yoneticiler ve Personel

Gdorev Pozisyonu/Unvan Kisi Sayisi
Direktor 2
Miidiir 6
Miidiir Yardimcisi 2
Uzman 1

Sirket genel kurulunca verilen izin cergevesinde yonetim orgam iiyelerinin sirketle kendisi veya
bagkasi adina yaptig1 islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

Yonetim kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilerinin Sirket ile i ve islemleri ile rekabet yasagina girecek
gorevleri yoktur.

B-YONETIiM ORGANI UYELERi iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Saglanan huzur hakki, ticret, prim, ikramiye, kér pay1 gibi mali menfaatlerin toplam tutarlar: 4.696.949,00-
TL’dir.

C- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Aragtirma Birimi fon ve miisteri portfoylerinin yiiksek getiri saglayabilmesi igin diinyada ve Tiirkiye’deki
ekonomik ve finansal gelismeler takip ederek, sirket analizleri yaparak degisen ekonomik durum ve miisteri
ihtiyaglarina uygun yeni iiriinler geligtirmek amagh ¢alismalar yapmaktadir.

C-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

30 Haziran 2026 itibariyla Sirketimizin finansal yatirimlari yatiim fonu katilma paylarindan olusmakta
olup, dénem igerisinde fon alimlart gergeklestirilmistir.

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organimin bu
konudaki goriisii

Risk yonetimi, teftis ve i¢ kontrolden olusan i¢ sistemler Yonetim Kuruluna bagh ve birbirlerinden
bagimsiz olarak etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Risk yonetimi birimi sektérde kabul gormiis bir yazilim araciligiyla piyasa risklerini giinliik olarak
olgmektedir.

Teftis Bolimii, Y6netim Kurulu’na bagh olarak ¢aligmaktadir. Sirket igi denetim tiger aylik periyotlar
halinde Yonetim Kurulu’na rapor edilmektedir.

I kontrol birimi, ilgili kanun, teblig ve sirket ici yonetmelikler dahilinde giinliik olarak i¢ kontrol faaliyetini

siirdlirmektedir. Giinliik, haftalik ve aylik olarak kontrol raporlar1 iiretilmekte olup,hazirlanan raporlari
aylik olarak Yénetim Kuruluna sunmaktadir.
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Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler

Sirketin dogrudan veya dolayl: Istiraki bulunmamaktadir.
Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler

Yoktur.
Hesap dénemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar

Hesap donemi igerisinde Bagimsiz denetim hizmeti Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Anonim Sirketi, Tam tasdik kapsaminda vergi denetimi ise Reform Yeminli Mali Miisavirlik
Anonim Sirketi tarafindan yapilmaktadir.

Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar
ve olasi sonuglar hakkinda bilgiler

Sirket aleyhine agilan dava yoktur.

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim orgam iiyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin agiklamalar

Yoktur.

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulagilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarimin yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekcelerine
iliskin bilgiler ve degerlendirmeler

Dénem igerisinde gegmis donemlerde belirlenen hedefler dogrultusunda faaliyetler siirdiiriilmiis, Genel
Kurul tarafindan alinan kararlar eksiksiz olarak uygulanmistir. Hedeflere ulagilmasi ve kararlarin yerine
getirilmesi konusunda olumsuz bir durum bulunmamaktadir.

Y1l icerisinde olagan genel kurul toplantis1 yapilmigsa, toplantimin tarihi, toplantida alinan kararlar
ve buna iligkin yapilan islemler de dahil olmak iizere olagan genel kurula iliskin bilgiler

Sirketimizin 2025 yih faaliyetlerine iligkin Olagan Genel Kurul Toplantis1 17.04.2026 tarihinde sirket
merkezinde gergeklestirilmistir. Toplantida 2025 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetci
Raporu ve Finansal Tablolar gériisiilerek onaylanmis , Y6netim Kurulu Uyeleri Ibra edilmis, 2025 yih
karinn Yasal Yedekler ayrildiktan sonra kalan kisminin olaganiistii yedeklere aktarilmasina karar verilmis
ve giindemde yer alan diger hususlar karara baglanmistir.Genel Kurulda alinan kararlar eksiksiz olarak
uygulanmis olup , ilgili tescil ilan ve Mevzuat kapsaminda yapilmasi gereken bildirimler siiresi icerisinde
yerine getirilmistir.

Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cergevesinde
yapilan harcamalara iliskin bilgiler

2026 yil1 igerisinde bagis yapilmamistir.
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Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim
sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve
gecmis faaliyet yihnda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina ahnan veya ahnmasindan
kag¢imilan tiim diger 6nlemler

Yoktur.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; yukarida bahsedilen hukuki islemin yapildig: veya énlemin
alindig1 veyahut alinmasindan kacimldigi anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir
hukuki islemde uygun bir kars: edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan kacinilan
Onlemin sirketi zarara ugratip ugratmadigi, sirket zarara ugramigsa bunun denklestirilip
denklestirilmedigi

Yoktur.

Dénem icinde esas sézlesmede degisiklik yapilmigsa bunun nedenleri ve yapilan degisikliklerin neler
oldugu

Yoktur.

D-FINANSAL DURUM

Finansal duruma ve faaliyet sonuclarmma iliskin yonetim orgammin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin
durumu

1-Ortakhgin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektor icerisindeki yeri:

Sirketimiz, portfdy yonetimi ve kolektif yatirim kuruluglar ydnetimi alaninda faaliyet gostermek iizere
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan 25 Aralik 2025 tarihinde faaliyet izni almistir. Sirketimiz, Sermaye Piyasast
Kurulu tarafindan verilen faaliyet izninin ardindan ikinci faaliyet doneminde biiyiime hedefleri
dogrultusunda Onemli gelismeler kaydetmistir. Bu kapsamda, 2 adet Yatmim fonu kurulmus ve
faaliyetlerine baglamistir. Bunun yani sira, bir yatirim ortakhiginin portfy yonetimi hizmeti Sirketimiz
tarafindan iistlenilmis olup, portfSy y6netimi faaliyetlerimiz aktif olarak yiiriitiilmeye baslanmistir.

Donem igerisinde, yeni yatirnm fonlarmin kurulmasma yonelik Sermaye Piyasas1 Kurulu nezdindeki
bagvuru siireleri planlanan takvim dogrultusunda siirdiiriilmiig, fon devir islemlerine iliskin siireclerde de
Onemli ilerlemeler saglanmistir. Sirketimiz, yatinm fonu ve 6zel portfoy yonetimi alanindaki faaliyet
hacmini artirmaya yonelik ¢alismalarina kararhlikla devam etmekte olup, giiglii sermaye yapis1, kurumsal
yonetim anlayisi ve deneyimli yonetim kadrosu ile siirdiiriilebilir bityiime hedefi dogrultusunda
faaliyetlerini gelistirmektedir.

Tiirkiye sermaye piyasalarinin bilyiime potansiyeli, kolektif yatinm araglarina olan ilginin artmasi ve
profesyonel portfoy yonetimi hizmetlerine yonelik talebin giiglenmesi gergevesinde, Sirketimiz sektorde
etkinligini artirmay1, hizmet yelpazesini genisletmeyi ve orta ve uzun vadede giiclii, siirdiiriilebilir ve
rekabetci bir konum elde etmeyi hedeflemektedir.
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2-Ortakhgin gelisimi hakkinda yapilan éngériiler:

Sirketimiz, 6ntimiizdeki donemde yatirim fonu ve portfSy y6netimi faaliyetlerini biiyiiterek yonetimi
altindaki varlik biiyiikliigiinii artirmay1 amaglanmaktadir. Bu kapsamda, Sermaye Piyasasi Kurulu nezdinde
devam eden fon kurulus ve devir siireglerinin tamamlanmasi, yeni yatirim fonlarmin yatirmeilarin
hizmetine sunulmasi ve portfdy ySnetimi hizmeti verilen miisteri sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Bunun yaninda, degisen piyasa kosullar1 ve yatirimer ihtiyaglari dogrultusunda iirlin gesitliliginin
gelistirilmesi, operasyonel siireglerin dijitallesme ve verimlilik odakh iyilestirilmesi, risk ydnetimi ve
kurumsal yonetim uygulamalarinin gii¢lendirilmesi hedeflenmektedir.

Sirketimiz; giiclii sermaye yapisi, deneyimli insan kiymeti ve VakifBank Finans Grubu'nun sagladig
sinetjiden aldig1 giicle, siirdiiriilebilir biiyiimesini devam ettirmeyi, sermaye piyasalarindaki etkinligini
artirmay1 ve paydaslarina uzun vadeli deger yaratmay1 amaglamaktadir.

3-Ortakh@in performansim etkileyen ana etmenler, Sirketin faaliyette bulundugu ¢evrede meydana
gelen onemli degisiklikler:

Sirketimizin 2026 yili ilk yarisindaki finansal ve operasyonel performansi; sermaye piyasalarindaki
geligmeler, makroekonomik kosullar ve faaliyet hacmindeki artis ile sekillenmistir. Dénem igerisinde iki
adet yatiim fonunun kurulmasi ve faaliyete baslamasi, bir yatirim ortakhigmin portfdy yoénetiminin
Sirketimiz tarafindan iistlenilmesi ile operasyonel faaliyetlerimiz dnemli &lgiide genislemistir. Ayrica,
Sermaye Piyasas1 Kurulu nezdinde devam eden yeni fon kurulus bagvurular ile fon devir siirelerinde
kaydedilen ilerlemeler de Sirketimizin biiyiime performansmi destekleyen baglica unsurlar arasinda yer
almigtir,

Sirketimizin performansim etkileyen temel faktorler asagida dzetlenmektedir:

-Sermaye piyasas: mevzuati ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde meydana gelen gelismeler,
-Makroekonomik goriiniim, faiz oranlar1 ve finansal piyasalardaki dalgalanmalar,

-Yatinimcilarin kolektif yatirim araglarina olan talebi ve fon sektériindeki biiyiime,

-Yeni yatirim fonlarmin kurulusu, fon devir siiregleri ve yonetimi iistlenilen portfSylerin artmasi,
-Rekabet kosullar1 ve portfoy yonetim sektdriindeki gelismeler,

-Risk y6netimi, i¢ kontrol ve bilgi sistemleri altyapisinin giiglendirilmesine yonelik ¢alismalar.

Sirketimiz, degisen piyasa kosullari ve diizenleyici gerceveye uyumunu siirdiiriirken, operasyonel

kapasitesini artirmaya, {iriin ve hizmet gesitliligini gelistirmeye, etkin risk y&netimi ve kurumsal y&netim
uygulamalarin giiclendirmeye yonelik calismalarina kararlilikla devam etmektedir.
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Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olugturma
kapasitesi, kirhhg ve bor¢/6z kaynak oram ile sirket faaliyetlerinin sonuglar1 hakkinda fikir verecek
diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler

Bashca Finansal Biiyiikliikler (TL):

30 Haziran 2026 |

Toplam Aktifler 244.386.383 |
Nakit ve Nakit Benzerleri 131.415.991
Finansal Yatirimlar - 96.469.960
Ticari Alacaklar 612.264
Pesin Odemis Giderler 2.480.784
Ozsermaye o 233.507.381
01 Ocak 2026 -30 Haziran 2026
Hasilat (Net) 603.401
Genel Yonetim Giderleri : (48.821.659)
Faaliyet Kar1 / Zarari (48.218.258)
Finansman gelirleri / giderleri (net) - (727.715)

Net parasal pozisyon kazanglar1 (kayiplari) - (40.257.947) |
| Net Kar/Zarar (42.606.490)

Finansal bilgilerin ayrmtilar1 “kap.gov.tr” adresinde yaymlanan 01.01.2026-30.06.2026 dénemine ait
finansal raporlarda goriilebilir.

Sirketin sermayesinin karsihksiz kahp kalmadigima veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit
ve yonetim orgam degerlendirmeleri,

Sirketin sermayesi karsiliksiz ve borca batik degildir.

Varsa sirketin finansal yapisim iyilestirmek icin alinmas diisiiniilen 6nlemler

Sirket’in finansal yapisi diizenli -olarak takip edilmekte ve iist yonetime ve Yonetim Kurulu’na
raporlanmaktadir. Sirketin finansal durumunda olumsuzluk bulunmamaktadir.

Kar pay: dagitim politikasina iligkin bilgiler

Ortaklara kar pay1 dagitilmamstir. Tiirk Ticeret Kanunu ve Sirket Esas S6zlesmesi hiikiimleri cercevesinde
17.04.2026 tarihinde sirket merkezinde ger¢eklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda alinan karar
dogrultusunda, dénem karmndan birinci tertip yedek akge ayrilmis, kalan tutar olaganiistii yedek akgelere
aktarilmastir.

E-RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

Varsa sirketin 6ngoriilen risklere karsi uygulayacag risk yonetimi politikasina iligkin bilgiler

Risk y6netimi, teftis ve i¢ kontrolden olusan i¢ sistemler Yonetim Kuruluna bagh olarak etkin bir sekilde
yiiriitilmektedir. Risk yonetimi birimi piyasa riskini giinliik olarak 6lgmektedir. Teftis Boliimii, Yonetim

Kurulu’na bagl olarak ¢alismaktadir. Sirket i¢i denetim iiger ayhik periyotlar halinde Yonetim Kurulu’na
rapor edilmektedir.
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I¢ kontrol birimi, ilgili kanun, teblig ve sirket i¢i yonetmelikler dahilinde giinliik olarak i¢ kontrol faaliyetini
siirdiirmektedir. Giinliik, haftalik ve aylik olarak kontrol raporlari iiretilmekte olup ilgililere aylik olarak
raporlanmaktadir. Sirket Teblig kapsaminda risk karsiligi, sermaye yeterliligi tabam1 ve likidite
yiikiimliiliigti hesaplama tablolarini hazirlar.

Hazirlanan tablolarda olumsuz durum yoktur.

Riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinin cahismalarina ve raporlarina iliskin bilgiler
Yoktur.

Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kirlihk, bor¢/6z kaynak oram ve benzeri konularda
ileriye déniik riskler

Yoktur.

F-DIGER HUSUSLAR
Dénem iginde gorevden ayrilanlar:

Donem igerisinde gérevden ayrilan personel bulunmamaktadr.

Personel ve Is¢i Hareketleri:

Sirketimiz personel sayis1 12’dir. (Oniki), donem igerisinde bir personel isten ayrilmistir.

Toplu Sézlesme uygulamalari;

Toplu sdzlesme uygulanmamaktadir.

Kidem tazminatlan yiikiimliiliik durumlar.

Cari dénemde bir yildan uzun siireli ¢alisan bir ¢alisan i¢in kidem tazminati karsihig1 ayrilmstir.
Personel ve isciye saglanan hak ve menfaatler.

Personel i¢in Tirkiye Sigorta A.S. ile isveren katkih grup emeklik, grup hayat sigortasi ve Ozel Saglik
Sigortasi sozlesmeleri bulunmaktadir.

Saygilarimizla,

V PORTFOY YONETI
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