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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA SINIRLI DENETIM RAPORU
Oyak Portféy Yonetimi Anonim Sirketi Yénetim Kurulu'na

Oyak Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi‘nin (“Sirket”) 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla hazirlanan ara
doénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirh denetimden ge¢cmis ara donem 6zet finansal
tablolar ile tutarh olup olmadiginin sinirli denetimini yapmakla goéreviendirilmis bulunuyoruz. Rapor
konusu ara donem faaliyet raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus
olarak Uzerimize dusen sorumluluk, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirl
denetimden gec¢mis ve 10 AJustos 2026 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara dénem 6zet
finansal tablolar ve aciklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iligkin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirl denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi 2410, “Ara Dénem Finansal Bilgilerin, isletmenin
Yilhk  Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yuriten Denet¢i Tarafindan Sinirli Bagimsiz
Denetimi’ne uygun olarak yuratdlmuostar. Sinirh denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin sinirli denetimden gecmis ara donem finansal tablolar ve aciklayici notlar ile tutarh
olup olmadigina iligskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin sinirh denetiminin
kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda
bir goris bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli él¢tide dardir. Sonug olarak ara
doénem finansal bilgilerin sinirl denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim
onemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir glivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz
denetim gorusl bildirmemekteyiz.

Sinirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirh

denetimden gec¢mis ara dénem 6zet finansal tablolar ve aciklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim 6énemli
yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlaniimamistir.

Guney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi
A member firm of Ernst&Young Global Limited

Hayrettin Ergil, SMMM
Sorumlu Denetgi

10 Agustos 2026
Istanbul, Turkiye
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YONETIM KURULU 2026 2.DONEM FAALIYET RAPORU

A. GENEL BILGILER

1-) Raporun Dénemi

01/01/2026-30/06/2026

KURULUS TARIHI

FAALIYET BELGELERI
ODENMIS SERMAYE

2026 2. DONEM (SPK) KAR/ZARAR

TICARET SICIL NUMARASI

MERSIS

ADRES

TELEFON

FAX

E-MAIL ADRESI

14.06.2013

Portfoy Yoneticiligi — Yatirim
Danismanlig:

150.000.000,- TL

164.459.934,-TL

872744

0649-0510-1340-0014

Ayazaga Mah. Kemerburgaz Cad. Vadi
Istanbul Park Sitesi 7B Blok No:7C/86
Sariyer/ISTANBUL

(212) 319 14 00

(212) 351 12 22

bilgi@oyakportfoy.com.tr

WEB ADRESI

www.oyakportfoy.com.tr
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2-) Sirketin Faaliyet Konusu:

Sirket;

e Portfoy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikumleri
gercevesinde yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatirrm ortaklklari ile yerli ve yabanci gergek ve tizel
kisilere ait portfoyleri, portféy yonetim sdzlesmesi imzalayarak, vekil sifati ile yonetmek ve sermaye
piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiuktumleri
cercevesinde yatirim fonlarinin kurulusunu da gerceklestirmektedir.

e Yatinm Danigsmanligi hizmetini Sermaye Piyasasi Kurulu'nun IlI-37.1 sayili Yatirnm Hizmetleri ve
Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere iligkin Esaslar Hakkinda Tebli§'in hikiimleri cercevesinde yerine
getirmektedir.

e Ayrica, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnrm Sistemi Kanunu kapsaminda kurulan

emeklilik yatirim fonlarinin yénetimi de Sirketin faaliyet konusu kapsamindadir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri V No:59 "Portfdy Yoneticiligi Faaliyetine ve Bu Faaliyette
bulunacak Kurumlara iligkin Esaslar Tebligi" hikimlerine uygun olarak faaliyetlerini siirdiirmekle birlikte
Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvuruda bulunarak 01.07.2014 tarihinde yururlige giren 111-55.1 sayili “Portféy
Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine iligkin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine uyum siirecini

tamamlamig ve bu tebli§ hiikimlerine uygun olarak faaliyetlerini stirdirmektedir.

PYS Tebligi'ne uyum cercevesinde, Kurucu'nun 08.01.2014 tarih ve PYS/PY.57/1291 sayili Portfdy
Yoneticiligi Yetki Belgesi iptal edilerek, Kurucu'ya Kanun'un 40’'inci ve 55'inci maddeleri uyarinca 24.03.2015
tarih ve PY$/PY.13/31 sayili Portfdy Yoneticiligi Yetki Belgesi dizenlenmistir. Daha sonra, yatirim
danismanhgi faaliyetinde bulunmak (zere yetkilendiriimesi nedeniyle, Kurucu’'nun 24.03.2015 tarih ve
PYS/PY.13/31 sayili Portfdy Yoneticiligi Yetki Belgesi iptal edilerek, Kurucu'ya Kanun’'un 40'inci ve 55’inci
maddeleri uyarinca 16.09.2021 tarih ve PY$/PY.13-YD.21/31-1308 sayili Portfdy Ydneticiligi ve Yatirm

Danigmanligi Yetki Belgesi diizenlenmigtir.
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3-) Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi:

Bir OYAK Grubu Sirketi olan OYAK Portféy Yonetimi A.S.’nin ana ortagi %100 pay ile OYAK Yatirm
Menkul Degerler A.S.’dir.

Odenmig Sermaye : 150.000.000.-TL
Kayitl Sermaye Tavani : 250.000.000.-TL
30.06.2026
ORTAKLAR GRUP ADET ORAN

OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. (B GRUBU) |150.000.000,00 100,00%
TOPLAM 150.000.000,00 100,00%

4-) Hesap Donemi icerisinde Meydana Gelen Degisiklikler:

Bulunmamaktadir.

5-) imtiyazli Paylara iliskin Bilgiler:
Sirket'in imtiyazli pay senedi bulunmamaktadir.

B. SIRKET'IN ORGANIZASYON YAPISI, YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICI
VE PERSONEL HAKKINDA BILGILER

1-) Organizasyon $emasi

OYAK PORTFOY YONETIMIi A.S. (ovax)

5 OYAK Portféy
Teftis Kurulu Genel Miidiir

Portféy Yonetimi
Genel Miidiir Yardimcilign

Mali igler ve

Gayrimenkul

Me\@ual U!!"“ Yatinm Fonlan
Miidirligi i
Miidiirliigii

Operasyon
Direktorligii.

Mali igler ve
Operasyon
Mudurlugu

Sabit Getirili
iglemler Pazarlama
Mudirligi

Yurtigi iglemler Yurtdisi islemler
Miidiirligi Midirligi

Muhasebe
Mudurligi
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2-) Yonetim ve Denetleme Kurulu Uyeleri:

Sirket'in Ydnetim Organi 3 kisiden olusan Ydnetim Kurulu'dur.

Yonetim Kurulu Uyeleri, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili diizenlemeler geregince Sirketimiz Esas
Sozlesmesi hikimleri cercevesinde secilirler. Donem icerisinde gerceklesen degisiklikler bir sonraki Olagan

Genel Kurul'da onaylanmak tizere Yonetim Kurulu Karari ile yapilmaktadir.

Mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri:

Temsilcinin Goreve

Yonetim Kurulu Uyeleri Gorevi Baglama Tarihi
Meliksah UTKU Yonetim Kurulu Baskani 15.10.2025
Turan EROL Yoénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi 15.10.2025

Yoénetim Kurulu Uyesi

Alim Murat OZGEN (Iic Kontrolden Sorumlu)

15.12.2025

3-) Yénetim Kurulu’nda Dénem icinde Yapilan Degisiklikler:

Yo6netim Kurulu'nda dénem icerisinde degisiklik mevcut degildir.

4-) Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev ve Yetkileri:

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas
Sozlesmesi’nde belirtilen gorev ve yetkilere haizdir.

Yonetim Kurulu tiye sayisi (i¢ olarak belirlenmis olup Yoénetim Kurulu Uyeliklerine 3 yil siireyle, 2028
yilinda yapilacak olan 2027 yili Genel Kurulu'na kadar gérev yapmak utzere Sn. Meliksah UTKU, Sn. Turan
EROL ve Sn. Alim Murat OZGEN’in secilmelerine oy birligi ile karar verilmistir.

Yonetim Kurulu Uyeleri 30.03.2026 tarih, 2026/33 sayili Yonetim Kurulu Toplantisrnda kendi
aralarinda yaptiklari goérev bdlimi sonucu, Sn. Meliksah UTKU Yonetim Kurulu Bagkani, Sn. Turan EROL
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ve Sn. Alim Murat OZGEN (girket ici islemlerde i¢ kontrolden sorumiu)

Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorevlendirilmigtir.
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5-) Ust Yonetim ve Personel Hakkinda Bilgiler:

21.10.2025 tarihli Yénetim Kurulu toplantisinda Sn. Avsar Radi SUNGURLU sirketimizde Genel Midur
olarak gorevilendirilmistir.

25.11.2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda Sn. Ali Orhan YALCINKAYA sirketimizde Genel Mudur
Yardimcisi olarak goérevlendirilmistir.

Sirketimizde 30.06.2026 tarihi itibariyle calisan personel sayisi 20 kisiden olusmaktadir. Sirket
personeline (cret ve licret benzeri 6demeler disinda 6zel saglk sigortasi, bireysel emeklilik isveren katkisi,

ulasim ve yemek yardimi saglanmaktadir.

C. YONETIM KURULU UYELERI’NE VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Yonetim Kurulu Uyeleri’ne saglanacak haklar Genel Kurul'da kararlagtiriimaktadir. 01.01.2026-30.06.2026
déneminde Yonetim Kurulu'na herhangi bir ticret 6denmemistir. Ust diizey personele 6denen (cret, prim,

ikramiye, kidem tazminati karsihgi gibi menfaatlerin toplami 11.100.367 TL'dir.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket, misteri portfdylerinin en iyi sartlarda ydnetilebilmesi icin musteri isteklerine paralel olarak piyasa
kosullarini analiz etmek, ekonomik gelismeleri yakindan takip etmek, verimli yatirnm kararlari almak ve yeni
urunlerin gelistirilmesi icin portfdy ydneticilerinin bilgi birikimlerinin yani sira daha iyi hizmet verebilmek icin

kendi blnyesinde arastirma birimi olusturmustur.

E. SIRKET'IN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER

1-) Sirket’in llgili Hesap Déneminde Yapmig Oldugu Yatirimlara iligkin Bilgiler:

01.01.2026 — 30.06.2026 doneminde Jirket'e 718.963 TL makina tesis ve cihaz alimi yapilmistir.

2-) Sirket’in i¢ Kontrol Sistemi ve i¢c Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yénetim

Organlarinin Bu Faaliyetler Hakkindaki Goérusgu:

Sirket tiim is ve islemlerini, hesap ve kayit diizenini giincel mevzuat ve teblig kurallarina uygun sekilde
yapmakta olup bilgilerin zamaninda ve dogru bicimde elde edilebilirligini saglamaktadir. Ydnetilen tim
portfdyler ve yatirnm kistaslari, yénetilen portféylere iliskin muhasebe kayit diizeni ve olusabilecek risklerin

asgariye indirilmesi, yonetilen portfdylerin ilgili mevzuat ve tebliglere uygunlugunun tespiti saglanmaktadir.
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2-) Sirket’in i¢c Kontrol Sistemi ve i¢c Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yénetim

Organlarinin Bu Faaliyetler Hakkindaki Gorugu: (devami)

Risk yénetim birimi piyasa risklerini gunliik olarak dlciimlemektedir. i¢ kontrol birimi ise kanun, teblig
ve yonetmelikler dahilinde glnlik kontrollerini yapmakta, ginlik ve aylik raporlamalarini Genel Mudir'e
raporlamaktadir. Teftis BOlimu ise Yonetim Kurulu'na bagh olarak calismakta ve denetim plani dahilinde

yonetime rapor sunmaktadir.

3-) Sirket’in Dogrudan ve Dolayh istirakleri Hakkinda Bilgi:
Sirket'in igtiraki bulunmamaktadir.
4-) Sirket’in iktisap Ettigi Kendi Paylarina iligkin Bilgiler:

Bulunmamaktadir.

5-) Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iligkin Aciklamalar:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun finansal raporlama ve bagimsiz denetime iliskin uyulmasi zorunlu
dizenlemeleri cercevesinde alti aylk ara dénem ve yillik finansal tablolarini bagimsiz denetimden

gecirmektedir.

6-) Sirket’'in Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek

Nitelikte Davalar ve Olasi Sonuglar Hakkinda Bilgi:

Bulunmamaktadir.

7-) idari-Adli Yaptinmiar:

Bulunmamaktadir.

8-) Gecmig Donemde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasiimadigl, Genel Kurul Kararlarinin
Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulagilmamigsa veya Karalar Yerine Getirilmemigse

Gerekgelerine iligkin Bilgiler ve Degerlendirmeler:

Yerine getirilmemis Genel Kurul Karari bulunmamaktadir.
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9-) YiIl igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Yapilmigsa Toplantinin Tarihi,
Toplantida Alinan Kararlar ve Buna iligkin iglemlerde Dahil Olmak Uzere Olaganiistii Genel
Kurula iligkin Bilgiler:

Bulunmamaktadir.
10-) Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri:
Bulunmamaktadir.

11-) Sirketler Toplulugu
a-) iglemler

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan TTK 199. Madde kapsaminda Hakim ve Bagl Ortakliklarimiz ile
iliskilerimizi agiklayan bir rapor hazirlanmis ve 16.02.2026 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda onaylanmis olup
asagida ayrintil bilgileri verilen hizmet ve/veya mal alim/satim islemleri ve s6z konusu raporun sonu¢ kismi;
“2025 faaliyet yilinda Sirketimizin hakim ortagr Ordu Yardimlasma Kurumu (OYAK) ve/veya OYAK'In bagh
sirketleri veya OYAK’In ydnlendirmesiyle OYAK ya da ona bagl bir sirketin yararina yapilmis herhangi bir
hukuki bir islem, OYAK ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan herhangi bir
onlem bulunmamaktadir. 2025 faaliyet yilinda gerek hakim ortagimiz ve gerekse hakim ortagimizin bagh
sirketleri ile Sirketimiz arasinda yapilmis olan ticari faaliyetlerin timi piyasa kosullarina uygun sartlarda
gerceklestirilmistir” seklindedir.

b-) islemlere iligkin aciklama

E/11(a)'da bahsedilen her hangi bir hukuki islem gerceklesmemistir.
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12-) igletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektér Hakkinda Bilgi:

2026 yilinin ikinci geyregi, Orta Dogu'daki savasin seyrine bagl olarak volatil bir petrol piyasasinin gélgesinde
gecmistir. Nisan basinda saglanan ABD-iran ateskesine karsin yeniden alevlenen catismalar, Mayis ayindaki
60 gunluk mutabakat zapti ve Haziran'da varilan anlagsmayla yerini kademeli bir risk azalisina birakmis; naviun
ve sigorta maliyetlerindeki normallesmeyle birlikte kiresel risk istahi ¢eyrek boyunca belirgin bicimde gic
kazanmstir. Enerji fiyatlarindaki gerilemenin maliyet baskilarini hafifletmesi ve oynakligin azalmasi imalat PMI
endekslerinde toparlanmaya isaret ederken, kuresel buyime gérinimi ilk ceyrege kiyasla daha olumlu bir
tablo sergilemistir. ABD'de 22 Mayis'ta goreve baglayan Kevin Warsh, Haziran ayindaki ilk FOMC toplantisinda
politika faizini %3,50-3,75 aralijinda sabit birakmig; ancak enerji kaynakli fiyat baskisiyla Mayis TUFE'sinin
yillik %4,2'ye, cekirdek enflasyonun ise %2,9'a yikselmesi ve glincellenen projeksiyonlarin yil sonuna dek bir
faiz artinmina isaret etmesi, yeni baskanin sahin durusunu pekistirmigtir. Buna karsin Haziran ayi tarim digi
istihdam verilerindeki zayiflik, sahinlesen piyasa beklentilerini kismen térpulemistir. Euro Bélgesi'nde enetji
sokunun besledigi baskilarla AMB politika faizini 25 baz puan artirirken ingiltere Merkez Bankasi faizi %3,75'te
sabit tutmustur; Asya cephesinde Cin kamu destekli tesviklerle kismi toparlanma sinyalleri verirken, Japonya

Merkez Bankasi faizi 25 baz puan artigla 1995'ten bu yana en yuksek seviye olan %1'e tagimistir.

Turkiye cephesinde ikinci ceyrek, Orta Dogu'daki savasin etkilerinin daha da derinlestigi bir dénem olmustur.
Nisan'da yeniden alevlenen catismalar ve petrol fiyatlarindaki sicrama enflasyon beklentilerini yukariya
tasirken, TCMB yil sonu enflasyon tahmin ve hedefini belirgin bicimde yukseltmigtir. Nitekim aylk enflasyon,
enerji fiyatlarindaki sigramanin etkisiyle Nisan'da %4,18'e yikselerek yillik enflasyonu %32,37'ye tasimis;
Mayis'ta aylik artis %1,71'e yavaglamakla birlikte yillik enflasyon %32,61 ile Ekim 2025'ten bu yana en ytiksek
seviyesine ulasmistir. Haziran'da ise petrol fiyatlarindaki gerileme ve ulastirma kalemlerindeki yavaslamanin
katkisiyla aylik enflasyon %0,99'a, yillik enflasyon %32,11'e gerilemis, cekirdek enflasyon da %29,84 ile ivme
kaybini stirddrmuastir. Bununla birlikte ana egilimin %2 seviyesinin Uzerinde seyretmesi, saglik sektdriindeki
zamlar ve esel mobilden kademeli ¢ikis kararlari, Gg¢lncl ceyrekte de direngli bir enflasyon seyrine isaret
etmektedir. Rezerv tarafinda ise savasin maliyeti belirginlesmis; savas dncesinde 210 milyar dolari asan brit
rezervler Haziran sonu itibariyla 160 milyar dolarin altina gerilerken, net déviz pozisyonundaki azals 40 milyar
dolara yaklagmistir. Yabancilarin Turk varliklarindan ¢ikisinin yani sira kiiresel capta gerileyen altin fiyatlar

da rezervler Uzerindeki baskiyi pekistirmistir.
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12-) igletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor Hakkinda Bilgi (devami)

Biyume cephesinde yilin ilk ceyredinde GSYH, yillik bazda %2,5, ¢ceyreklik bazda ise %0,1 artarken dis talebin
buyiumeye katkisinin belirgin bicimde geriledigi gézlenmistir. ikinci ceyrege iliskin 6ncii gostergeler dalgali ama
gorece zayiflayan bir i¢ talep tablosuna isaret etmis; ISO imalat PMI, savasin etkilerinin yogunlastigi Nisan'da
45,7'ye gerileyerek yaklasik iki yilin en sert bozulmasini kaydetmis, Mayis'ta 49,8'e yukselmis, Haziran'da ise
yeniden zayiflayan siparislerle 47,1'e donmistir. Sanayi Uretimi Nisan'da yillik %6,0 artarken, atil igsizlik
oraninin %30'un Uzerinde seyretmesi istihdam tarafindaki zayif gérinimu sdrdidrmustdr. Altin fiyatlarindaki
gerileme, ylksek faiz ortaminin devami ve bayram tatillerinin etkisiyle otomobil, beyaz egya ve konut satiglari
zayIf seyrini korurken; Haziran'da agiklanan giiven endeksleri gugli bir toparlanmaya isaret etmis, tuketici
glven endeksi 37 ayin zirvesine yukselmistir. Dis denge tarafinda goriinim oldukga degisken bir seyir izlemis;
artan enerji fiyatlar enerji ithalatini yukari ¢ekerken, altin ithalatinda ve yavaglayan i¢ talebe bagli olarak

tiketim ithalatinda daralma kaydedilmis, yatirim ithalati ise glictint korumustur.

2026 yilinin ikinci ¢ceyredi Turk Lirasi varliklar agisindan degerlendirildiginde; BIST-100 endeksi, 12,790.98
puan seviyesinden tamamladid ilk ceyrek sonrasinda 2026 yili ikinci ¢ceyredini 14,121.83 puan seviyesinden
kapatmistir. 2026 yih ilk ¢ceyrek sonunda %42.06 bilesik faiz seviyesinden kapatan 2 yillik gdsterge tahvilde
ise 2026 ikinci ceyreginde %39.96 bilesik faiz seviyesinde gerceklesmistir. ilk ceyrek sonunda 44.39 olan
Dolar/TL ise 2026 yil ikinci geyregini 46.57 seviyesinden kapatmistir.
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F- FINANSAL DURUM

1-) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina iligkin Yénetim Organinin Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gerceklegsme Derecesi, Belirtilen Stratejik Hedefler

Karsisinda Sirketin Durumu:

Mali Tablolarin Ozeti

Bilango (TL)

Sinirh Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis cari gecmis onceki

dénem dénem
Notlar 30 Haziran 2026 31 Aralik 2025
Varliklar

Dénen varliklar 2.026.543.466 1.863.780.732
Nakit ve nakit benzerleri 3 1.602.431 2.659.463
Finansal yatirimlar 4 1.505.475.347 1.390.412.652
Ticari alacaklar 5 494.311.497 469.852.181
- lligkili taraflardan ticari alacaklar 5,17 493.036.795 468.568.011
- lligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 5 1.274.702 1.284.170
Pesin 6denmis giderler 6 3.379.659 856.436
Diger Dénen Varliklar 21.774.532 -
Duran varliklar 2.050.590 1.955.710
Maddi duran varliklar 9 2.050.590 1.955.710
Toplam varliklar 2.028.594.056 1.865.736.442

Kaynaklar
Kisa vadeli yukumlalukler 288.644.726 311.878.996
Ticari borglar 5 213.751.749 222.617.980
- I:Ii§kili taraflara ticari borglar 5,17 209.436.714 217.144.542
- lligkili olmayan taraflara ticari borclar 5 4.315.035 5.473.438
Diger borglar 11 3.773.670 4.421.550
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 7 3.173.355 2.832.617
Doénem vergi yukamlalagi 18 67.945.952 69.473.782
Kisa vadeli karsiliklar 8 - 12.533.067
Uzun vadeli yikumlalukler 55.128.494 33.496.543
Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar 10 12.325.191 8.236.938
Ertelenmis vergi yukumlulagu 18 42.803.303 25.259.605
Ozsermaye 1.684.820.836 1.520.360.903
Odenmis sermaye 12 150.000.000 150.000.000
Sermaye duzeltmesi farklari 12 92.062.165 92.062.165
Kardan ayrilmis kisitlanmis yedekler 47.827.968 26.425.153
Gecmis yillar karlari veya zararlar 1.230.470.769 800.175.867
Net dénem kari 164.459.934 451.697.718

Toplam kaynaklar

2.028.594.056

1.865.736.442
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Mali Tablolarin Ozeti (devami)

Gelir tablosu (TL)

Sinirh Sinirh Sinirh Sinirh

denetimden denetimden denetimden denetimden

gecmis gecmemis gecmis gecmemis

1 Ocak - 1 Nisan - 1 Ocak - 1 Nisan -

30 Haziran 30 Haziran 30 Haziran 30 Haziran

Notlar 2026 2026 2025 2025

Hasilat 13 1.348.728.018 648.217.477 876.068.775 456.209.680
Satiglarin maliyeti 13 (666.316.000) (345.807.641) (266.948.361) (143.779.623)
Brut kar 682.412.018 302.409.836 609.120.414 312.430.057
Genel ydnetim giderleri 14 (110.083.387) (56.128.963) (82.126.454) (41.665.961)
Pazarlama giderleri 14 (6.386.305) (2.689.641) (3.830.014) (2.342.037)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 16 22.931.306 22.666.517 19.015.422 16.298.087
Esas faaliyetlerden diger giderler 16 - - (33.145) (32.323)
Esas faaliyet kari 588.873.632 266.257.749 542.146.223 284.687.823
F'(’;ZP;’S‘"‘” geliri/(gideri) oncesi faaliyet kar / 588.873.632 266.257.749 542.146.223 284.687.823
Finansal gelirler 15 266.633 219.855 45.430 23.743
Net parasal pozisyon kazanclari/kayiplari 21 (268.139.607) (110.262.966) (174.081.762) (69.449.836)
Siardirilen faaliyetler vergi éncesi kari 321.000.658 156.214.638 368.109.891 215.261.730
Ertelenmis vergi geliri/gideri 18 (17.543.699) (20.168.637) (13.551.355) (15.445.301)
Donem vergi gideri 18 (138.997.025) (69.885.155) (143.567.692) (90.644.934)
Suardirilen faaliyetler donem kari 164.459.934 66.160.846 210.990.844 109.171.495
Donem kari 164.459.934 66.160.846 210.990.844 109.171.495
Diger kapsamh gelir - - - -
Toplam kapsamli gelir 164.459.934 66.160.846 210.990.844 109.171.495
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2-) Onemli Faaliyet Gostergeleri

31.12.2025 tarihi itibari ile 93 milyar TL olan sirket tarafindan yonetilen portféy biyaklugt, 30.06.2026
tarihi itibari ile 98 milyar TL'dir. Mevcut yatirim fonlarinin byuklikleri ve yeni misteri kazanimlari ile artirim
elde edilmistir. Sirket,8 adet emeklilik yatirim fonu, 37 adet cesitli tiplerde yatirim fonu ve 1 adet yatirim ortakhgi
portfoyl yonetmektedir.

Sirket, 2026 yilinda hali hazirda yonetimi altindaki menkul kiymet yatinm fonunun sayisini arttirarak
fon cesitliliginde ve musteri tabaninda genisleme saglayarak yonetilen fon buyudkluguna arttirmayi

hedeflemektedir. Sirket, bu yolla pazar pay! edinme stratejisi ile hedeflerini belirlemektedir.

3-) Sirket Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina Veya Borca Batik Olup Olmadigina
lligkin Tespit Ve Yénetim Organi Degerlendirmeleri:

Sirket'in TTK 376. madde iceriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplama cercevesinde
sermayenin karsiliksiz kalmadigi gortlmustdir.

4-) Kar Pay1 Dagitim Politikasi

“Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 01.02.2014 tarihinden itibaren yurirlige giren 11-19.1 sayili Kar Payi
Tebligi'nde yer alan esaslar, esas sdzlesmede bulunan hikimler ve Sirketimiz'in agiklanmis kar dagitim
politikasi cercevesinde ve Kurumsal Yonetim ilkeleri kapsaminda, Sirketimiz buyume politikasi ve pay
sahiplerinin beklentileri de dikkate alinarak, Sirket karlihgi, faaliyette bulundugu sektoériin durumu ve
beklentileri, genel ekonomik konjonktiir g6z éntinde bulundurularak her yil olusabilecek dagitilabilir net karin,
Sirketin sermaye yapisini ve portfdy degerini olumsuz yonde etkilemeyecek sekilde nakit ve/veya bedelsiz
hisse senedi seklinde dagitilmasi” esas olmakla beraber, Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi, mevzuat dahilinde
degdisen kosullara uygun olarak gozden gecirilebilecek sekilde belirlenmigtir.

Bu baglamda; Sirket'in, gecerli olan yasal dizenlemeler ve Sirket Esas So6zlesmesi hikimleri
cercevesinde hesaplanan dagitilabilir kari Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen esaslara uygun olarak
ortaklara dagitilmaktadir. Bu politika, mevzuata, ulusal ve global ekonomik sartlara, Sirket'in giindemindeki
projelerine ve fonlarinin durumuna gdre Yonetim Kurulu tarafindan her yil gbzden gegcirilir. Kar dagitimi yasal

sureler icinde gerceklesmektedir.
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G- RISKLER VE YONETIM KURULU'NUN DEGERL ENDIRMESI

1-) Risk Ydnetimi Politikasi

Risk Y&netimi, sirketimizin binyesinde bulunan Risk Ydnetimi Birimi tarafindan risk denetim programi
araciligi ile Piyasa Riski, Karsi Taraf Riski, Likidite Riski, Stres Testi basliklari altinda tespit edilmis esaslar
dogrultusunda gerceklestiriimekte, ic Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi’'ne raporlanmaktadir.

Sirket ici risk yonetim prosedirid ve bu prosedirle belirlenmis olan risk kriterleri dogrultusunda

gozlemlenerek degerlendiriimektedir.

H- DIGER HUSUSLAR

1-) Merkez Digi Orgtler

Bulunmamaktadir.

2-) Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda
Bilgi

Bulunmamaktadir.

3-) Sirket'in Yatinnm Danmigmanhgi ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldig
Kurumlarla Arasinda Cikan Cikar Catigmalarive Bu Cikar Catigmalarini Onlemek icin Sirket'ce

Alinan Tedbirler Hakkinda Bilgi

Bulunmamaktadir.

4-) Cahisanlarin Sosyal Haklari, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Cevresel

Sonug¢ Doguran Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Sirketimiz personeline rapor doneminde 6zel saglik sigortasi yaptiriimistir.

5-) Faaliyet Raporu Donemi Sonrasindaki Geligmeler

Bulunmamaktadir.



