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Madde 6 — Sermaye

Sirket, SPKn hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 23.02.2023 tarih ve 11/225 sayil1 izni ile
kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani $75-:600-000 TL olup, her biri 1 TL itibari
degerde 175:000-000 adet paya bsliinmiigtiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavam izni 2023—
2027 yillan arasindaki 5 (bes) yillik dénem igin gegerlidir. 2027 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavamina ulagilamamis olsa dahi,
2027—yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artinm karan
alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan
i¢in Sermaye Piyasasi1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan
5 (bes) yili gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket, Yénetim Kurulu
kararryla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in g¢ikarlmis sermayesi 535.000.000 TL olup, bu sermaye
muvazaadan ari olarak tamamen ddenmistir. Bu sermaye her biri 1 TL
itibari degerde 100.000.000 adedi A grubu nama, her biri 1 TL itibari
degerde 435.000.000 adedi B grubu hamiline olmak iizere toplam
535.000.000 adet paya boliinmiistiir. Sirketin 6nceki sermayesini temsil
eden 107.000.000 TL’nin tamami &denmis olup; bu defa artirlan
sermayesinin 99.000.000 TL’lik kism sermaye diizeltmesi olumlu
farklarindan, 204.000.000 TL’lik kismu hisse senedi ihra¢ primlerinden
ve 125.000.000 TL’lik kism ise gegmis y1l karlar1 hesaplarindan olmak
tizere toplam 428.000.000 TL i¢ kaynaklarin sermayeye ilavesi suretiyle
karsilanmistir.

Madde 6 — Sermaye

Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayithi sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 23.02.2023 tarih ve 11/225 sayili izni ile
kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayithh sermaye tavam 1.750.000.000 TL olup, her biri 1 TL
itibari degerde 1.750.000.000 adet paya boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasas: Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavam izni 2026—
2030 yillar1 arasindaki 5 (bes) yillik donem igin gegerlidir. 2030 yila
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavamna ulagilamamis olsa dahi,
2030 yihindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artinm karan
alabilmesi igin; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan
icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan
5 (bes) yili gegmemek lizere yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket, Yonetim Kurulu
karariyla sermaye artinmi yapamaz.

Sirket’in c¢ikarilmis sermayesi 535.000.000 TL olup, bu sermaye
muvazaadan ari olarak tamamen Sdenmistir. Bu sermaye her biri 1 TL
itibari degerde 100.000.000 adedi A grubu nama, her biri 1 TL itibari
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A grubu paylara taninan imtiyazlar Esas Sézlesmenin ilgili maddelerinde
gosterilmistir. B grubu paylarin higbir imtiyaz1 yoktur.

A grubu paylanin herhangi bir sebeple borsada devrolunmasi veya
borsada islem gorebilir nitelikte paya donistiriilmesi icin Esas
Sozlesme’de degisiklik yapilmasi ve bu degisikligin Genel Kurul’da
onaylanmas gerekir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikkimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise sermaye
artirnmlarinda A grubu paylarin kargilifinda A grubu, B grubu paylarn
karsiliginda B grubu yeni pay ¢ikarilacaktir. Ancak ortaklarin yeni pay
alma haklan tamamen siirlandirildigy takdirde, ¢ikarilacak yeni paylarin
timii B grubu olarak ¢ikarilacaktir. Sermaye piyasas: diizenlemelerine
uygun olmak kaydiyla yeni pay alma haklarimin kullamimu siiresince
kullamlmayan yeni pay alma hakki nedeniyle kalan A grubu paylar satin
alma onceligi A grubu pay sahiplerinin olmak iizere satilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri &denmedikce <ou~m.

satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz.
Bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yonetim Kurulu, 2023—2027 yillarn arasinda SPKn hiikiimlerine ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak gerekli gérdiigii
zamanlarda, kayitli sermaye tavamna kadar yeni paylar ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli paylar c¢ikarmaya, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkimin kismen veya tamamen
smirlandirilmas: ile imtiyazli pay sahiplerinin haklarim kisitlayica
nitelikte karar almaya, sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri dahilinde
nominal degerinin lizerinde veya altinda pay ¢ikarilmas: konusunda karar
almaya yetkilidir.

Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
ol acacak sekilde kullanilamaz.

A grubu paylara taminan imtiyazlar Esas S6zlesmenin ilgili maddel MMM
gosterilmigtir. B grubu paylarn hi¢bir imtiyaz1 yoktur. )
A grubu paylarin herhangi bir sebeple borsada aoﬁo_ggmﬂfm
borsada iglem gorebilir nitelikte paya dontstirtilmesi icin Esd$s
Sozlesme’de degisiklik yapilmasi ve bu. degisikligin Genel Kurul’da
onaylanmasi gerekir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hitkiimleri gergevesinde artinlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise sermaye
artinmlarinda A grubu paylann karsihiginda A grubu, B grubu paylarin
karsiliginda B grubu yeni pay ¢ikarilacaktir. Ancak ortaklarin yeni pay
alma haklar1 tamamen sinirlandinidig: takdirde, ¢ikarlacak yeni paylarin
tiimii B grubu olarak ¢ikarilacaktir. Sermaye piyasas: diizenlemelerine
uygun olmak kaydiyla yeni pay alma haklarnin kullamimi siiresince
kullanilmayan yeni pay alma hakk: nedeniyle kalan A grubu paylar satin
alma onceligi A grubu pay sahiplerinin olmak tizere satilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya
satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

Bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yonetim Kurulu, 2026 — 2030 yillann arasinda SPKn hiikiimlerine ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayithh sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag ederek
cikarilmig sermayeyi arttirmaya, imtiyazli paylar ¢ikarmaya, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkimin kismen veya tamamen
sinirlandinlmas: ile imtiyazli pay sahiplerinin haklarm kisitlayici
nitelikte karar almaya, sermaye piyasast mevzuati hilkkiimleri dahilinde
nominal &owmn. ' \.‘..\\\.‘n\hlwl.s/z, a altinda pay ¢ikarilmasi konusunda karar
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